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Missão
Promover a governança, por meio 
de orientação e implementação de 
mecanismos de gestão, estratégia, 
compliance e de soluções inovadoras 
e transparentes, em todas as unidades 
do PJERJ, contribuindo para a resolução 
dos conflitos de interesse por meio das 
melhorias implementadas.

Visão
Até 2026, coordenar planos e modelos 

de melhoria de estratégia, inovação e 
compliance no PJERJ, implementando e 
desenvolvendo tais métodos de gestão 

nas unidades do PJERJ, a fim de contribuir 
para a melhoria da produtividade e da 

governança institucional.
* O alcance da visão será medido pelo IPC-Jus - 100%  

e o aumento em 10% no Ranking da Governança


