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IMPORTANTE: Sempre verifique no site do TJRJ se a versão impressa do documento está atualizada.




Sr. Diretor:




Solicita pedido de Licença Prêmio, no período de ________________________a     _______________________.
Cabe esclarecer a V.Sa.:
1. Data do protocolo: _________________________________.

2. Consta “de acordo” da Chefia imediata?   (   )Sim   

3. Período de Férias: ________________________________.
4. Lapso Temporal: __________________________________.

5. Período correspondente a _________________parte do ___________________quinquênio, restando um saldo de _______________dias.
6. Servidor possui gratificação?      (      ) Sim      (       ) Não

7. Haverá perda da gratificação?   (     )Sim    (    ) Não

8. Servidor cientificado da perda de gratificação? (     ) Sim    (    ) Não   (    ) Não se aplica

9. Servidor compõe o gabinete do Juízo? (    )Sim   (     ) Não

10. O afastamento do servidor prejudicará a escala de afastamento do gabinete do Juízo?       (    )Sim  (   )Não (     ) Não se aplica
Solicito cancelamento de Licença Prêmio,
1. Período deferido anteriormente: ___________________________

2. Consta “de acordo” da Chefia imediata? (    )Sim

3. Saldo remanescente : __________________________. 
Processo: 





Matrícula : 01/





Servidor:                                 


                     








IMPORTANTE: ANEXAR CÓPIA DA RAZÃO SOCIAL DA PESSOA JURÍDICA, SOB PENA DE ARCAR COM O ÔNUS PELO  PREENCHIMENTO ERRÔNEO E ILEGÍVEL 





Lotação:





Cargo:   (    )TAJ      (     )AJ     (      )COMISSIONADO
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