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1. INFORMAC()ES PARA O TJERJ EM NUMEROS (do més de
referéncia)

<NAO APLICAVEL>

2. PROGRESSO DOS PROJETOS ESTRATEGICOS (planejamento e
resultado acumulado até o periodo de referéncia do relatério)

Para o biénio 2019/2020, o NAl possui o projeto estratégico “Politica de
Governanca Institucional” gue sera desenvolvido em parceria com o DEGEP, e
pretende desenvolver um normativo para instituicdo da Politica de Governanca no
ambito do PJER].

O projeto possui relacdo com o Levantamento de Governanca Pulblica e de
Governanca e Gestao das Aquisicdes, elaborado em 2014/2015 pelo TCU e outros
28 Tribunais de Contas Brasileiros, autuado sob o protocolo Tj n? 2014-165135, e
com o Oficio CNj n? 0291780 - 5G, encaminhado ao PJER} nos termos do disposto
no do item 9.9 do Acérddo TCU n® 2622/2015 (processo T} 2017-099783), para
ciéncia e eventual providéncia, quanto aos elementos de gestdo e de governanca
listados, os quais resultaram do mencionado Levantamento realizado pelo TCU.

Neste biénio, o NAlI manteve o indicador estratégico “Capacitacdo de
Servidores nos Referenciais de Controle interno Utilizados pela Auditoria Interna
do PJER]"” e realizou a capacitacdo Nocoes de Controle Interno (NC0OI1022019}, com
duracao de 4 horas, que contou com a presenca de 26 participantes das areas
administrativas e judiciarias.

Participamos do 52 Férum de Boas Praticas de Auditoria e Controle interno do
Poder Jjudicidrio, realizado entre os dias 22 a 24 de maio em Belo Horizonte.
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SITUACAO NO PERIODO

NOME DO PROJETO

Politica de Governanca Institucional

3. QUADRO DE BORDO DOS INDICADORES ESTRATEGICOS E
OPERACIONAIS

INDICADORES ESTRATEGICOS

Capacitacdo de Servidores nos Referenciais de
Controle Interno Utilizados pela Auditoria Interna
do PJERJ

100,0%

35,7%

0 L
RESULTADO ATUAL META
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INDICADORES OPERACIONAIS

GRAFICO COMENTARIO

180

Trabalhos realizados pela DIAOP:

AUDITORIAS INTERNAS NO 12 SEMESTRE

160

- Processo 2019-001498 - Auditoria para
verificar achados identificados pelo CNj

140

em processos de contratacdo durante a
inspecao realizada neste TJER] em 2017;

10

100

- Processo 2019.017112 - Vistoria de
garantia da construcdo do Férum de

80
b0
40
20

Nilépolis;

- Processo 2019-0600620 - Vistoria de
Medicao na Obra de Substituicao das
Esquadrias do Prédio das Secretarias do
Férum de Niteréi;

- Processo 2019-074038 - Auditoria
Planejadas Concluidas Coordenada pelo CNJ de Avaliacdo
(125emestre) Contabil, Financeira, Orcamentaria,

Patrimonial e Operacional, em parceria
com o DIMON/SEMOA e o DICAC/SECAC.

Trabalhos realizados pela DIAUC:

Avaliacao do RGF do 12 quadrimestre de
2019;

2019.004362 - Levantamento para
conhecer os controles exercidos nos
processos de prestacao de contas das
parcerias e dos convénios com repasse
de verbas pelo PJER] ({(conclusdo de
trabalho iniciado em 2018};

Processo 2019-085133 - ordenador de

despesa T};

Processo 2019-089234 - gestores UO
FET}

Processo 2019-63663 - gestores do
FEEMER]J;

Processo 2019-083722 - gestores do
FUNARPEN-R};

Processo 2019-063339 - responsdvel por
bens em almoxarifado da EMER];

Processo 2019-080624 - responsdvel por
bens em almoxarifado TJ;

Processo 2019-080693 - responsdvel por
bens patrimoniais do Tj;

Processo 2019-081394 - responsavel pela
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INDICADORES OPERACIONAIS

GRAFICO COMENTARIO

tesouraria T};

Processo 2019-081392 - responsavel pela
tesouraria FETJ;

Processo 2019-081396 - responsavel pela
tesouraria FUNARPEN-RJ;

Processo 2019-063662 - responsavel pela
tesouraria FEEMER]:

Trabalhos realizados pela DITEC:

Atos de Pessoal - 59 decisdes
preliminares do TCE encaminhadas ao
TJER] no primeiro semestre de 2019;

Atos e Contratos — No primeiro semestre
de 2019, o TCE encaminhou ao TJER] 10
decisfes preliminares

Consultorias realizadas, conforme PAA
2019:

eParecer acerca da documentacao
apresentada pelo CIEE, que encaminhou
espécie de simulacdo de prestacdo de
contas, relativa aos meses de setembro e
outubro de 2016 {Processo
2016.200245);

*Parecer acerca da analise sobre as
respostas apresentadas pelo TCE-R] a
Consulta formulada pelo TiI-R}
(esclarecimentos relacionados a aplicacdo
da Lei Federal n? 13.019/14). Processo
2018-063892;

*Parecer sobre regramentos de Controles
Internos implementados nas contratacdes
referentes a Tecnologia da informacéo
deste TJER], posteriores aos ajustes
objeto das exigéncias emanadas do TCER]
{Processo 2018.234595).

Trabalhos realizados pela DIMON:

Processo ne: 2017-126422 -
Levantamento da Gestao do Plano de
Salde dos Servidores;

Processo n%: 2018-91187 - Prestacao de
Contas Anual de Gestdao - TJER] -
Exercicio 2017,

Processo n?: 2018-55931 - Prestacado de
Contas Anual de Gestdo ~ FET] — Exercicio
2017,
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INDICADORES OPERACIONAIS
GRAFICO COMENTARIO

Processo n% 2018-27388 - Acédo
Coordenada de auditoria do CNj -
Levantamento de informacbes para
avaliacdo de contelddos estabelecidos
para governanca, gestdo, riscos e
controle de TIC;

Processo n9 2016-40007 - \Vistoria
Técnica de garantia da construcdo do
Férum Regional da Leopoldina;

Processo n? 2018-19339 - Vistoria
Técnica da Garantia da Construcao do
Prédio do Férum da Comarca de
Teresépolis;

Processo n9: 2018-146319 - Vistoria de
medicao da obra de complementacgao da
construcao do prédio de Iguaba Grande;

Processo n9: 2018-193778 - Vistoria de
Garantia da Construcdo do Férum
Regional de Alcantara.

O NAIl, em atendimento ao disposto na

PRESTACGES DE CONTAS ANUAIS DE GESTAO - PCA deliberacdo TCE-Rj n2 278/17* c/c Portaria

ENCAMINHADAS AO TCE/RJ SGE n? 03/18?, encaminhou a Corte de

1 (TIER)) Contas, até o més de junho/2019, 01
(um) processo de Prestacdo de Contas

BIRREGULARIDADE Anual de Gestdao - PCA referentes ao

término do exercicio financeiro de 2018,
que se encontra com a seguinte
REGULARDADE fESSLVA tramitacdo na Corte de Contas:

1 REGULARDADE PROC T N2 2019-085133: ORDENADOR
DE DESPESA TJERJ. REGULARIDADE DAS
CONTAS COM RESSALVA. Em tramitacao
no TCE-R} (103826-7/19).

NAI TCE

! Deliberagdo TCE/R] n? 278/2017: Dispbe sobre a apresentacdo da Prestacdo de Contas Anual de
Gestdo, no ambito da Administracdo estadual e dd outras providéncias. ¢onsultado em:

http://www.tce.rj.gov.br/web/quest/prestacaodecontasdegestaopca

2 Portaria SGE n® 10/2017: Divulga a relacdo das unidades jurisdicionadas estaduais cujos
responsdveis terdo processo de Prestacdo de Contas Anual de Gestdo formalizado no exercicio de

2019. consultado em: https://www.tce.ri.gov.br/prestacaodecontasdegestaopca-2018
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INDICADORES OPERACIONAIS

GRAFICO COMENTARIO

} Com base na mesma norma do grafico

PROCESSOS NAQ ENCAMINHADOS AQ TCE/RJ anterior, foram providenciadas as

DOCUMENTAGAQ REFERENTE AS PCAS - Demais Fundos Enalls?sl das PCAs dos demais Fundos

3 speciais que permanecerao

(FE), FEEMER) e FUNARPEN) arquivadas no TJER], neste NAl, a

disposicdo do TCE-R] pelo prazo de 5

{cinco} anos. Ao todo foram avaliados

1 3 (trés) processos referentes ao

REGULARIDADE C/RESSALVA término de exercicio financeiro de
2018:

|RREGULARIDADE

1 " REGULRDADE > PROC T) N2 2019-63663: GESTORES

DO FEMER]. REGULARIDADE DAS
CONTAS;

0 ' - > PROC TJ N2  2019-083722:
NAl GESTORES DO FUNARPEN.

REGULARIDADE DAS CONTAS;

PROC TJ N2 2019-089234: GESTORES DO

FET). REGULARIDADE DAS CONTAS COM

RESSALVAS.

Ainda com base na mesma norma do
PROCESS0S NAO ENCAMINHADAS AO TCE/R! grafico anterior, foram providenciadas

3 Andlise de Documentos Referente aos Gestores dos as analises da Relacdo de Documentos
, . referente aos Bens em Almoxarifado e

Bens em Almoxarifado e Patrimoniais Permanentes. Os referidos processos
permanecerao arquivados na Unidade

) ¥ DESCONFORMIDADE Organizacional Responsédvel por sua
elaboracéo e ficardo a disposicdo do
CONFORMIDADE C/RESSALVA TCE-R]} pelo prazo de 5 {(cinco} anos. Ao
todo foram analisados 3 (trés)

1 processos referentes ac término de
" CONFORMIDADE exercicio financeiro de 2018, quais

sejam:
0 : , >PROC  T] N¢ 2019-063339:
NAl RESPONSAVEL POR BENS EM
ALMOXARIFADO DO FEMER]).

CONFORMIDADE com o anexo Vill da Del.
TCE/R} n2 278/2017,

» PROC T Ne 2019-080624:
RESPONSAVEL POR BENS EM
ALMOXARIFADO TJER]. CONFORMIDADE
com o anexo Vill da Del. TCE/R}] n°

278/2017,

PROC T Ne 2019-080693:
RESPONSAVEL POR BENS
PATRIMONIAIS DO TJER]J.

CONFORMIDADE COM RESSALVAS com o
anexo Viil da Del. TCE/R] n© 278/2017.
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INDICADORES OPERACIONAIS

GRAFICO COMENTARIO

Andlise de Documentos Referente aos Gestores das junho/2019, 04 (quatro) processos

NAI

Este Nlcleo de Auditoria Interna, ainda
p com base na supracitada Deliberacdo
PROCESSOS NAO ENCAMINHADAS AO TCE/R) da Corte de Contas, analisou, até
Tesourarias contendo a Relagdo de Documentos
referente a Tesouraria relativos ao
término de exercicio financeiro de
2018. Os referidos processos
CONFORMIDADE C/RESSALVA permanecerdo arquivados na Unidade
Organizacional Responsavel por sua
elaboracéo a disposicdo do TCE-R] pelo
prazo de 5 (cinco) anos. S30 eles:

H DESCONFORMIDADE

1 CONFORMIDADE

» PROC T Ne 2019-081394:
TESOUREIRO DO TJERJ. CONFORMIDADE
com o anexoc VIl da Del. TCE/R] n®
278/2017;

» PROC T Ne 2019-081392:
TESOUREIRO DO FET]. CONFORMIDADE
com o anexoc VIill da Del. TCE/R] n®
278/2017;

> PROC T N2 2019-063662:
TESOUREIRO DO FEMER].
CONFORMIDADE com o anexo Viil da Del.
TCE/R} n2 278/2017;

PROC TJ N°2019-081396: TESOUREIRO
DO FUNARPEN. CONFORMIDADE com o
anexo Vill da Del. TCE/R] n© 278/2017.

Grau de relevancia das decisdes preliminares do |Atos de Pessoal - as 59 decisdes

TCE preliminares do TCE encaminhadas ao

70

60

50

40

30

20

10

TJERJ no primeiro semestre de 2019

foram assim classificadas: 0 de alta

relevancia; 8 de média relevancia e 51
de baixa relevancia.

o0 o

W ALTA RELEVANCIA

MEDIA RELEVANCIA

manvines || AtOS € Contratos — No primeiro
semestre de 2019, o TCE encaminhou ao
TJERJ 10 decisdes preliminares, assim
4 . classificadas: 5 de alta relevancia; 4 de

51

ATOS DE PESSOAL I ATOS E CONTRATOS média relevincia e 1 de Dbaixa

relevancia.
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INDICADORES OPERACIONAIS
GRAFICO COMENTARIO

Grafico de Implementacio das
Determinagdes Monitoradas (%) O resultado dos monitoramentos de
auditorias encerrados no primeiro

semestre de 2019 foi positivo. Ao todo,
foram monitoradas 31 Determinacdes
Presidenciais, com a implementacao de
m Determinacoes 41,94% destas (13 recomendacdes).
Implementadas Das Determinacfes remanescentes,

que serao objetos de novos
™ Determinagaes em monitoramentos: 48,39% (15

~ recomendacdes) encontram-se em fase

/ Implementagao de implementacdo e 9,68% (3

Determinagdes N3o recomendacdes) nao _foram
implementadas pelas unidades
Implementadas auditadas, tendo em vista que né&o
foram iniciadas as providéncias

necessarias para atendé-las.

4. SITUACAO DAS METAS NACIONAIS

METAS RESULTADOS

(% Acumulado até o momento)

<NAO APLICAVEL>

5. PRINCIPAIS REALIZACOES

DIAUC

Auditorias internas, pendentes do PAA de 2018, concluidas

e 2019.004362 - lLevantamento para conhecer os controles exercidos nos
processos de prestacao de contas das parcerias e dos convénios com repasse
de verbas pelo PJER}, envolvendo os servicos de Auditoria de Contas e de
Auditoria de Conformidade e inspecao, subordinados a Divisdo de Auditoria de
Conformidade e Contas, concluido em janeiro de 2019.

Avaliacao do Endividamento e do Limite de Despesas com Pessoal:
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o Avaliacao do RGF do 19 quadrimestre de 2019 (artigo 55, inciso |, alinea “a”,

da LC n2 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal).

Avaliacdo dos Procedimentos Contdbeis Patrimoniais:

o Relatdrio com a finalidade de fornecer, ao TCE-R}?, informacbes sobre o
andamento do processo de implementacao da Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico, com base na Portaria STN n? 548/15, junto as unidades executoras do
Sistema de Controle interno do PJER].

DITEC

o Parecer acerca da documentacao apresentada pelo CIEE, que encaminhou

espécie de simulacdo de prestacao de contas, relativa aos meses de setembro e
outubro de 2016 (Processo 2016.200245);

o Parecer acerca da andlise sobre as respostas apresentadas pelo TCE-R] a
Consulta formulada pelo Tj-R] (esclarecimentos relacionados a aplicacdo da Lei
Federal n2 13.019/14). Processo 2018-063892;

. Parecer sobre regramentos de Controles internos implementados nas
contratacdes referentes a Tecnologia da informacao deste TJER], posteriores aos
ajustes objeto das exigéncias emanadas do TCER] (Processo 2018.234595);

o Autuacao do processo administrativo n? 2019-027666, a fim de registrar os
credenciamentos efetuados, pela DITEC, do Presidente deste TJER}, nos sistemas
e-TCE e SICODI, bem como do Diretor-Geral da EMER], no sistema e-TCE, tendo em
vista a nova gestdo administrativa desta Corte de Justica (biénio 2019-2020);

o Analise sobre a aplicacdo, em outros Tribunais, do procedimento de retencdo
das provisdes de encargos trabalhistas em conta vinculada (similar ao disposto na
Resolucdo 169/13 CNJ), as parcerias celebradas com Organizacfes da Sociedade
Civil;

. Deflagracao do processo 2019.0602680, no sistema SEl, acerca do
cumprimento determinado no Oficio TCE/R] n® 652 - GAP/SGE, que solicitou o
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preenchimento, no sistema e-TCE, das informacdes requeridas no ambito de

Auditoria de Levantamento, com o objetivo de obter informacdes sobre Obras
Publicas paralisadas nesta Corte de Justica (Termo de Solicitacao de Informacodes e
Documentos n? 01/Tj-RJ/FISC. 235/2019);

o Participacao na reunido de encerramento, na Presidéncia do TJER], acerca da
implementacéo da Resolucao CNJ n? 169/13 no ambito desta Corte de justica (GT -
Ato Executivo 141/18});

o Autuacdo do processo SEi n® 2019-604863 para atender as exigéncias do
TCE-R] referente a Auditoria Governamental, com a finalidade de verificar as
medidas executadas pelo Governador Estatal decorrentes do Regime de
Recuperacao Fiscal dos Estados e do Distrito Federal; e Atualizacao da RAD-NAI-
003, com vigor a partir de 20/05/2019.

DIAOP

o Processo 2019.001498 ~ Auditoria para verificar achados identificados pelo

CNJ em processos de contratacao durante a inspecao realizada neste TJER] em
2017 (processos de inexigibilidade de licitacao sem instrucao, processos de
reajuste sem aditivo e processos de pagamento sem atesto). Esta acao foi
realizada com base em selecao amostral de processos oriundos das unidades
auditadas. Apds uma detida anélise do respectivo material, por parte da equipe de
auditoria, foi possivel elaborar propostas de melhoria nos respectivos processos
de trabalho, que restaram totalmente acolhidas pela Alta Administracao.

o Processo 2019.017112 - Vistoria de garantia da construcdo do Férum de
Nilépolis entregue no prazo planejado; e

o Processo 2019-0600620 - Vistoria de Medicao na Obra de Substituicao das
Esquadrias do Prédio das Secretarias do Férum de Niter6i também entregue no
prazo.

o Adocao do processo eletrénico nas praticas cotidianas da Divisao de Auditoria
Operacional e de Engenharia, tal inovacao trouxe novos desafios na fase de
elaboracao e organizacao da documentacao constante dos autos.

3 Processo TCE-R] n? 104626-6/16, fls. 383.
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o Todos os servidores e colaboradores foram devidamente treinados para

operar o Sistema SEI.

DIMON

o Monitoramento de 11 (onze) processos de auditoria/prestacao de contas
anual de gestao abaixo relacionados, com o encaminhamento de 08 (oito)
relatérios de monitoramento ao Exmo. Desembargador Presidente do TJER] e
implementacao de 41,94% das Determinacgdes Presidenciais neles elencadas.

o Processo n? 2015-50969 -~ Auditoria de Avaliacao de Controles internos da
Fiscalizacao de Contratos de Prestacao de Servicos - PJER];

o Processo n2. 2016-40007 - Vistoria Técnica de garantia da construcdo do
Férum Regional da Leopoldina;

. Processo n?: 2017-126422 - Levantamento da Gestdo do Plano de Salude dos
Servidores;

o Processo n9: 2018-27388 - Acao Coordenada de auditoria do CNj -
Levantamento de informacles para avaliacdo de conteldos estabelecidos para
governanca, gestao, riscos e controle de TIC;

. Processo n2 2018-91187 ~ Prestacao de Contas Anual de Gestdao -~ TJER] ~
Exercicio 2017;

. Processo n®: 2018-55931 - Prestacao de Contas Anual de Gestdao - FET} -
Exercicio 2017;

o Processo n? 2018-19339 - Vistoria Técnica da Garantia da Construcao do
Prédio do Férum da Comarca de Teresépolis;

o Processo n®: 2018-146319 - Vistoria de medicao da obra de complementacao
da construcéo do prédio de Iguaba Grande;

o Processo n?: 2018-193778 - Vistoria de Garantia da Construcdo do Férum
Regional de Alcantara;

o Processo n9: 2018-149302 -~ Auditoria dos procedimentos de concessao de
diarias;

o Processo n?: 2019-17112 - Vistoria Técnica de Garantia da Construcdo do
Férum Regional de Nilépolis.
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Trabalho integrado entre setores oriundos de Diferentes Divisées do NAI

o Processo 2019-074038 - Auditoria Coordenada pelo CNj de Avaliacao
Contabil, Financeira, Orcamentdria, Patrimonial e Operacional, realizada em
parceria com o DIMON/SEMOA e o DICAC/SECAC, visando analisar os
demonstrativos da execucao orcamentaria e financeira com foco em quatro temas

especificos, quais sejam: Controles de execucdo orcamentdria; Transparéncia;
Responsabilidade Institucional e Alinhamento Estratégico.

6. ACOES PENDENTES DE REALIZACAO (demandas néo concluidas no
periodo de referéncia, excluidas as dos projetos)

e N&o ha acdes pendentes de realizacdo no semestre, todos trabalhos planejados

foram executados.

7. DESTAQUES DE ECONOMICIDADE

ACOES DE DESTAQUE ECONOMIA OBJETIVA GERADA

As diligéncias encaminhadas pelo TCE-RJ
passaram a ser autuadas e processadas | Reducdo do consumo de papel e tinta
eletronicamente através do sistema SEI.

8. SITUACAO DOS RECURSOS

Topicos @ @ . Observacoes

O NAI recebeu dois novos servidores em

Pessoal .
X julho.
Recursos adequados, porém, vislumbra-
: ~ se a necessidade, em futuro préximo, de

Tecnologia da Informagéo X ~ : g

trés licencas para a utlizacdo do

software AutoCAD.
Infraestrutura X Infraestrutura passando por reformas
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9. CONCLUSAO / COMENTARIOS GERAIS

RIGER do 1° Semestre 2019 — NAI

A DIAOP vem adotando medidas no sentido de adequar os procedimentos de
auditoria interna de obras e servicos de engenharia as analises dos controles e
dos processos de trabalho do DEENG.

Os trabalhos realizados tiveram como objetivo a apresentacéo de oportunidades
de melhoria para a eficacia, eficiéncia, efetividade, economicidade e
transparéncia nos processos de trabalho das unidades organizacionais do
PJERJ auditadas, a fim de agregar valor as atividades da Instituicdo por meio da
analise e avaliacéo sistematica dos sistemas de controles internos.

Os servidores fizeram a capacitacdo do SEl e grande parte dos nossos
processos estdo em formato eletrénico.
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10. ANEXO | — PLANILHAS DOS INDICADORES ESTRATEGICOS

PLANILHA DE INDICADORES

IMPORTANTE: Sempre verifique no site do TJR) se a versdo Impressa do documento estd atuallzada.
UNIDADE ORGANIZACIONAL NAI IRRICADORIDEIOR MG INDICADOR DE PROJETO Pt b INDICADOR DE OBJETIVO
ESTRATEGICO X DA QUALIDADE
TRABALHO
TEMA Governanga Institucional OBJETIVO ESTRATEGICO |Aprimoramento das Politicas de Controle Interno do PJER]
indice de Departamentos/Diretorias Gerais do TJER] PROJETO, PROCESSO DE
INDICADOR e da CGJ com servidores capacitados em Controles TRABALHO OU OBJETIVO
Internos e Gestado de Riscos DA QUALIDADE
Apurar a abrangéncia da disseminacgdo dos conhecimentos e a disponibilizacdo dos materiais utilizados pelo NAI para realizagdo de Inventarios
FINALIDADE de Riscos de Processos de Trabalho (2014 a 2017), sobretudo quanto a capacitacdo de servidores e colaboradores dos Departamentos e CRITERIO DE Acumulad
Diretorias Gerais, tanto do TJER] quanto da CGJ, em controles internos e gestédo de riscos, o que favorece o aprimoramento dos seus processos ACOMPANHAMENTO cumulado
de trabalho e o fortalecimento da Governanca Institucional.
INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE INDICADOR DE
PERIQEIEIEARE Semestral ACOMPANHAMENTO DESEMPENHO ‘I X EFICIENCIA ‘I EFETIVIDADE
(Total de Departamentos/Diretorias Gerais do TJER] e da CGJ com servidores capacitados em Controles Internos e Gestéo de Riscos / total
FORMULA de Departamentos/Diretorias Gerais do TJER] e da CGJ x 100 SENHIDOIDEFMELHORIS MM
RELACAO DE CONCLUINTES UNIDADE
0,
META 100% ORIGEM DOS DADOS (relatério DGPES/ESAJ) DE MEDIDA | Qtde deuo
EVOLUCAO : . f : Resultado no
an-19 fev-19 mar-19 abr-19 mai-19 un-19 ul-19 ago-19 set-19 out-19 nov-19 dez-19
DO 2019 4 L l ¢ per.
INDICADOR ) o ) ) 5 ) o N - N N N 5
RESUBRTADOSINOREERIOBO) RESULTADO NO PERIODO - Periodo:  Fonte: 100.0% EVOLUCAO COMPARATIVA DO RESULTADO - FONTE:
: 10
BASE 0,00
8
6 5
L]
RESAl_f_Il_J'IZ?_DO 35,7% 35,7% 4
2
o 0
META 100,0% RESULTADO ATUAL META 12 sem 2019
ANALISE A capacitacdo ofertada neste semestre, em que pese ter alncancado apenas 5 Departamentos/Diretorias Gerais do TJER] e da CGj, teve uma consideravel
CRITICA participacdo de servidores lotados na &rea jurisdicional inclusive com participacdo de dois servidores do Tribunal Regional Eleitoral.
QSOES Estam lanejando nov itagd
GERENCIAIS stamos pianegja O novas capacitagoes.
Responsdvel pela emisséo do relatério: “DICAC Responséavel (aprovacgéo e divulgagéo): TNAI Data: ‘30/07/2019

RIGER do 1° Semestre 2019 — NAI

Pag. 16




hé!’é RELATORIO DE INFORMACOES GERENCIAIS SETORIAL (RIGER) DO 1° SEMESTRE

PJERJ

ATENCAO: A copia impressa a partir da intranet é copia néo controlada.
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UNIDADE ORGANIZACIONAL NAI INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO ] INDICADOR DE PROJETO | CAnOn D FR Ot ‘I X INDICADOR DE ORJETIVO DA 1
TRABALHO QUALIDADE
TEMA Governanga Institucional OBJETIVO ESTRATEGICO Aprimoramento das politicas de controle interno do PJERJ
- X ] PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO O - - ;
DICAD -
INDICADOR PrestacBes de contas encaminhadas ao TCE-RJ para julgamento R AU Andlise das prestagdes de contas encaminhadas ao TCE
FINALIDADE Demonstrar o resultado do julgamento das prestagdes de contas pelo TCE-RJ CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO STATUS
PERIODICIDADE SEMESTRAL INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO ] X INDICADOR DE DESEMPENHO ] | INDICADOR DE EFICIENCIA 1 INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA {[3 de prestag¢des de contas, por tipo e resultado de julgamento)/ Sprestagbes de contas verificadas no periodo]}/100 SENTIDO DE MELHORIA Nm
= . PROCESSOS DE PRESTAGOES DE CONTAS| UNIDADE DE
META N&o aplicavel | ORIGEM DOS DADOS ‘I EVOTOS hO e oa Ne PROCESSOS
ORDENADOR DE DESPESA REGULARIDADE REGULARIDADE IRREGULARIDADE
e —— C/RESSALVA .
NAI 0 1 0
TCE 0 [) o N N N

PRESTAGOES DE CONTAS ANUAIS DE GESTAO - PCA
ENCAMINHADAS AO TCE/RJ
1 (TIERJ)
™ |IRREGULARIDADE

REGULARIDADE C/RESSALVA

™ REGULARIDADE

O NAI, até o término do més de junho de 2019, em atendimento ao disposto na Deliberagéo TCE-RJ n® 278/2017 c/c Portaria SGE n° 03/2018, encaminhou a Corte de Contas a Prestacéo de Contas Anuais de Gest&o - PCA do ordenador do TJERJ, PROC.TJ - 2019-085133 - ORDENADOR DE DESPESA
ANALISE CRITICA |TJ - REGULARIDADE DAS CONTAS COM RESSALVAS - Em tramitac&o no TCE-RJ

ACOES GERENCIAIS N30 houve agdes gerenciais para o periodo.

~ ~ ~
Responsavel pela emissdo do relatério: NAI/DIAUC Responsavel (aprovagao e divulgagdo): NAI Data: 30/07/2019
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PLANILHA DE INDICADORES

ATENQAO: A copia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

UNIDADE ORGANIZACIONAL NAI | INDICADOR DE OBJETIVO ESTRATEGICO ] INDICADOR DE PROJETO LU T RSN ‘| X LI AL ]
TRABALHO QUALIDADE
TEMA Governanga Institucional OBJETIVO ESTRATEGICO Aprimoramento das politicas de controle interno do PJERJ
- - - PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO O - ~ -
INDICADOR PrestacOes de contas encaminhadas ao TCE-RJ para julgamento SRR Andlise das prestagdes de contas encaminhadas ao TCE
FINALIDADE Demonstrar o resultado do julgamento das prestages de contas pelo TCE-RJ CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO STATUS
PERIODICIDADE SEMESTRAL INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO ] X INDICADOR DE DESEMPENHO ‘] INDICADOR DE EFICIENCIA ‘] INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA {[S de prestagbes de contas, por tipo e resultado de julgamento)/ Sprestacdes de contas verificadas no periodo]}/100 SENTIDO DE MELHORIA Nm
= . PROCESSOS DE PRESTAGOES DE CONTAS E |  UNIDADE DE
ORIGEM DOS DADOS Ne PROCESSOS
L1 N&o aplicével “ VOTOS DO TCE MEDIDA
BENS EM ALMOXARIFADO E
ORDENADOR DE DESPESA REGULARIDADE REGULARIDADE IRREGULARIDADE BENS EM ALMOXARIFADO E conrFormipape| CONFORMIDADE | DESCONFORMIDA Tesoureiro/ Pagador conForRmIDADE | CONFORMIDAD | DESCONFORMIDA
C/RESSALVA PATRIMONIAIS C/RESSALVA DE E C/RESSALVA DE
NAI 2 1 0 NAI 2 1 0 NAI 4 0 0
0 [ 0 [ [} [ 0 0 [

PROCESSOS NAO ENCAMINHADOS AO TCE/RJ
DOCUMENTAGAO REFERENTE AS PCAs - Demais Fundos
(FETJ, FEEMERJ e FUNARPEN)

M IRREGULARIDADE
REGULARIDADE C/RESSALVA

™ REGULARIDADE

NAI

PROCESSOS NAO ENCAMINHADAS AO TCE/R)
3 Anilise de Documentos Referente aos Gestores dos
Bens em Almoxarifado e Patrimoniais

B DESCONFORMIDADE
CONFORMIDADE C/RESSALVA

1 ™ CONFORMIDADE

PROCESSOS NAO ENCAMINHADAS AO TCE/R)

Andlise de Doc aos das
Tesourarias

B DESCONFORMIDADE

CONFORMIDADE C/RESSALVA

B CONFORMIDADE

NAI

ANALISE CRITICA

PROC TJ - 2019-089234 - GESTORES UO FETJ - REGULARIDADE COM RESSALVAS
PROC TJ - 2019-63663 - GESTORES DO FEEMERJ - REGULARIDADE DAS CONTAS
PROC TJ - 2019-083722 - GESTORES DO FUNARPEN - REGULARIDADE DAS CONTAS

O NAI, até o término do més de junho de 2019, em atendimento ao disposto na Deliberag&o TCE-RJ n® 278/2017 c/c Portaria SGE n° 03/2018, analisou os processos relativos a relagéo de documentos dos bens em Almoxarifado, Patrimoniais e das Tesourarias, além das Prestacdes de Contas Anuais de
Gestéo - PCAs dos fundos especiais: FETJ, FEEMERJ e FUNARPEN. Os processos, abaixo relacionados, ficardo acautelados no TIERJ a disposi¢éo do TCE/RJ, conforme prazo determinado naquela Deliberagcdo TCE-RJ, qual seja, 5 (cinco) anos.

PROC TJ - 2019-063339 - RESPONSAVEL POR BENS EM ALMOXARIFADO DA EMERJ - CONFORMIDADE EM RELACAO AO ANEXO VIil DA DELIBERACAO TCE/RJ 278/2017
PROC TJ - 2019-080624 - RESPONSAVEL POR BENS EM ALMOXARIFADO TJ - CONFORMIDADE EM RELACAO AO O ANEXO VIil DA DELIBERAGAO TCE/RJ 278/2017
PROC TJ - 2019-080693 - RESPONSAVEL POR BENS PATRIMONIAIS DO TJ - CONFORMIDADE COM RESSALVAS EM RELAGAO AO O ANEXO VIil DA DELIBERACAO TCE/RJ 278/2017

PROC TJ - 2019-081394 - RESPONSAVEL PELA TESOURARIA - TIERJ - CONFORMIDADE EM RELACAO AO ANEXO VIll DA DELIBERACAO TCE/RJ 278/2017
PROC TJ - 2019-081392 - RESPONSAVEL PELA TESOURARIA - FETJ - CONFORMIDADE EM RELAGAO AO ANEXO VIil DA DELIBERAGAO TCE/RJ 278/2017
PROC TJ - 2019-081396 - RESPONSAVEL PELA TESOURARIA - FUNARPEN - CONFORMIDADE EM RELACAO AO ANEXO VIll DA DELIBERACAO TCE/RJ 278/2017
PROC TJ - 2019-063662 - RESPONSAVEL PELA TESOURARIA - FEEMERJ - CONFORMIDADE EM RELACAO AO ANEXO Vil DA DELIBERACAO TCE/RJ 278/2017

ACOES GERENCIAIS|N3o houve agbes gerenciais para o periodo.

Responsavel pela emissio do relatério:

" NAI/DIAUC

~
Responsavel (aprovagdo e divulgagdo): NAI

Data:  30/07/2019
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INDICADOR DE OBJETIVO INDICADOR DE PROCESSO DE INDICADOR DE OBJETIVO DA
UNIDADE ORGANIZACIONAL = INDICADOR DE PROJETO
NAI ESTRATEGICO TRABALHO x QUALIDADE
TEMA Governanga Institucional OBJETIVO ESTRATEGICO Aprimoramento das politicas de controle interno do PJERJ
A . .~ L PROJETO, PROCESSO DE TRABALHO . . .~ L.
INDICADOR Grau de relevancia das decisdes preliminares do TCE OU OBJETIVO DA QUALIDADE Analisar e classificar as decisdes preliminares do TCE
FINALIDADE Classificar as decisdes preliminares do TCE segundo seu grau de relevancia para a gestdo do PJERJ CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO STATUS
PERIODICIDADE MENSAL INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO] X INDICADOR DE DESEMPENHO 1 | INDICADOR DE EFICIENCIA ] INDICADOR DE EFETIVIDADE
FORMULA {[> de decisdes, por tipo e grau de relevancia]}/100 SENTIDO DE MELHORIA Nm
META N3o aplicavel | ORIGEM DOS DADOS ] PROCESSOS UN'DADEADE Ne DE DILIGENCIAS
ATOS DE ATOSE
PESSOAL CONTRATOS 70
BAIXA s1 . 60 o
RELEVANCIA 8
50 e
= ALTA RELEVANCIA
40 J----eeee-
. MEDIA RELEVANCIA
MEDIA O — R
~ 8 4 BAIXA RELEVANCIA
RELEVANCIA 51
10 o I | e
ALTA RELEVANCIA 0 5 o 4
ATOS DE PESSOAL ATOS E CONTRATOS
Atos de Pessoal - as 59 decisdes preliminares do TCE encaminhadas ao TJERJ no primeiro semestre de 2019 foram assim classificadas:
* 0 de alta relevancia - Ndo houve nenhuma decisdo de alta relevancia no periodo.
* 8 de média relevancia - exigéncias na concessdo de aposentadoria pela regra/modalidade indicada uma vez que o servidor ndo atende ao requisito constitucional de tempo minimo de efetivo exercicio na carreira; e apresentagédo de
declaragdes da autoridade competente quando a licitude, ou ndo, da acumulagdo de cargos publicos declarada pelo servidor.
* 51 de baixa relevancia - majoritariamente diligéncias para solicitagdo de esclarecimentos referentes a incorporagdo de cargos comissionados; e comprovagao de forma de ingresso do servidor no cargo publico.
Atos e Contratos — No primeiro semestre de 2019, o TCE encaminhou ao TJERJ 10 decisdes preliminares, assim classificadas:
ANALISE ¢ 5 de alta relevancia - Apresente justificativas quanto a relevancia técnica dos servigos constantes nos subitens b.1, b.2, b.3, b.5 e b.6 do item 7.2.9 do Edital do Pregdo Eletrénico n2 17/18; apresente as composi¢des analiticas de custo
CRITICA unitario ou documento circunstanciado, referentes aos servigos referidos nos subitens supramencionados, com o fim de se verificar sua representatividade no cémputo do valor global do objeto licitadoexigéncia referente ao 42 Termo Aditivo
da contrugdo do FORO de Nildpolis para que se encaminhe elementos que comprovem a vantajosidade da contratagdo, inclusive junto ao contratado, a fim de comprovar que os pregos praticados correspondem aqueles vigentes no mercado -
publico ou privado - a época da contratagdo; e exigéncia para que apresente justificativas para a celebragdo de termo aditivo fora do prazo de vigéncia contratual;
* 4 de média relevancia - Esclareca a necessidade da contratagdo do quantitativo envolvido, quantitativo de postos de servigo e quantidade de profissionais por drea total construida para prestar servigo de brigada de incéndio; atas e os
quadros de julgamento das propostas assinados pelos licitantes presentes e pela comissdo; proposta da contratada com detalhamento de quantitativos e pregos unitarios; portarias de prorrogagdo dos concursos, caso tenham sido
prorrogados, juntamente com comprovagdo de suas publicagdes; encaminhe tabela com a relagdo de TODOS os aprovados nos referidos Concursos Publicos XLIV, XLV, XLVI, XLVII, XLVIII, XLIX, L, LI e LII;
¢ 1 de baixa relevancia - Efetue o langamento dos dados do Ato de Dispensa de Licitagdo do qual decorre o presente contrato no Sistema Integrado de Gestdo Fiscal — SIGFIS, em consonancia com a Deliberagdo TCE-RJ 280/2017;
ACGES Foi autuado o processo SEI 2019-604863 para atender as exigéncias do TCE-RJ referente a Auditoria Governamental, com a finalidade de verificar as medidas executadas pelo Governador Estatal decorrentes do Regime de Recuperagdo Fiscal
GERENCIAIS |dos Estados e do Distrito Federal; Atualizagdo da RAD-NAI-003, com vigor a partir de 20/05/2019.

Responsavel pela emissdo do relatério: A DITEC/SEACE Responsavel (aprovagdo e divulgagdo): A NAI Data: ‘30/07/2019
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PLANILHA DE INDICADORES
IMPORTANTE: Sempre verifique no site do TJR) se a versdo impressa do documento esté atualizada.
INDICADOR DE OBJETIVO [NDICADORIDE INDICADOR DE OBJETIVO
UNIDADE ORGANIZACIONAL DIMON S INDICADOR DE PROJETO PROCESSO DE X DA
QUALIDADE
TRABALHO
TEMA Governanca Institucional OBJETIVO ESTRATEGICO |Aprimoramento das politicas de controle interno do PJERJ
L PROJETO, PROCESSO DE ] . = S .
INDICADOR Percentual de determinacdes implementadas TRABALHO OU OBJETIVO DA Monltoranjento da implementacao de determinacdes decorrentes de relatérios
QUALIDADE de auditoria
FINALIDADE Demonstrar o percentual de implementacao das determinagdes oriundas de auditorias CRIIESOIRE Acumulado
P p ¢ ¢ ACOMPANHAMENTO
INDICADOR DE INDICADOR DE
PERIODICIDADE Anual INDICADOR DE ACOMPANHAMENTO “ X ‘INDICADOR DE DESEMPENHO‘I ‘ AR W TR YABN
FORMULA N2 de recomendacdes implementadas/ total de recomendacdes propostas x 100 SENTIDO DE MELHORIA
Relatérios de UNIDADE DE| NUmeros de
META ORIGEM DOS DADOS Y L
Auditoria MEDIDA | determinacdes
TOTAL DE RECOMENDACOES PROPOSTAS RECOMENDACOES IMPLEMENTADAS RESULTADO PERCENTUAL (%)
2019
31 13 41,94
RESULTADOS NO PERIODO RESULTADO NO PERIODO - Perfodo:  Fonte: Evolugiio Comparativa do Resultado - Fonte:
100,00 35,00
LINHA DE '
BASE 30,00
25,00
50,00 41,9 | 20,00
RESULTADO 41,94 15,00 13
ATUAL (%) 10,00
5,00
0,00
META LINHA DE BASE RESULTADO META 0,00 N -
ATUAL (%) TOTAL DE RECOMENDACOES PROPOSTAS RECOMENDAGOES IMPLEMENTADAS
L
A partir do segundo semestre de 2017, as ressalvas oriundas das prestacfes de contas anuais de gestdo do TJER] e do FET] passaram a ser monitoradas pela DIMON. Ademais, no
PR primeiro semestre de 2019, a equipe do Servico de Monitoramento de Auditorias de Conformidade e Contas (NAI/DIMON/SEMOA) participou da Auditoria Coordenada do CNJ - Avaliacao
CRITICA contabil, financeira, orcamentéria, patrimonial e operacional (proc. n® 2019-074038), no periodo de 01/03/2019 a 05/07/2019. Ambas as situacdes foram contempladas no Plano Anual de
Monitoramento, porém com reflexos no nimero de auditorias incluidas para monitoramento no ano de 2019. O Plano de Monitoramento estabelecido para o presente exercicio vem sendo
cumprido pela DIMON.
AGOES A DIMON estd realizando a andlise de seu acervo processual, com o intuito de avaliar os trabalhos de auditoria que deverdo ser monitorados e aqueles que possam ser objeto de
GERENCIAIS |arguivamento, mediante justificativa fundamentada e devida autorizacao.
Al Al Al
Responsavel pela emissdo do relatério: DIMON Responséavel (aprovagdo e divulgagdo): NAI Data: 30/07/2019
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PLANILHA DE INDICADORES

ATENGAO: A copia impressa a partir da intranet é cépia ndo controlada.

n2162/2017

UNIDADE ORGANIZACIONAL NAI 'ND'CQ;?:;?: G?;J)ETWO INDICADOR DE PROJETO 'ND'CAD?ri::;_'L%CESSO DE X 'ND'CADSSZSS:;ETWO DA

TEMA Governanga Institucional OBJETIVO ESTRATEGICO Aprimoramento das politicas de controle interno do PJERJ

INDICADOR Exlicvuacr?t(;r:(;:tlzrs])o Anual de Auditoria (anexo | - Auditorias PR?ST:&Z:E(:ZSAO;::SS?D:HO Execugdo do Plano Anual de Auditoria (anexo | - Auditorias e Levantamentos)

FINALIDADE Demonstrar a execugdo do PAA CRITERIO DE ACOMPANHAMENTO STATUS

PERIODICIDADE MENSAL INDICADOR DE ACOMPANHAMENT01 INDICADOR DE DESEMPENHO “ INDICADOR DE EFICIENCIA “ INDICADOR DE EFETIVIDADE

FORMULA n2 de agdes concluidas no prazo/ n2 de agdes planejadas SENTIDO DE MELHORIA Nm
Ato Executivo 177/2016,

META 100% das agdes realizadas ORIGEM DOS DADOS alterado pelo Ato executivo UN“;[:;:::ADE PAA

RESULTADOS NO PERIODO AUDITORIAS INTERNAS NO 12 SEMESTRE
180
P g Progi ias para 22 160
(12 semestre) semestre 140
120
100
80
96|
96 97 - 407
20 1
[ T
Planejadas Concluidas
(12 semestre)
O Plano de Auditoria contempla a execucao das auditorias internas realizadas pelo NAI através de suas DivisSes, a saber Divisdo de Auditoria de
Conformidade e Contas (DIAUC), Divisdo de Auditoria Operacional e de Engenharia (DIAOP), Divisdo de Estudos e Andlises Técnicas (DITEC) e
AR e Divisdo de Monitoramento (DIMON).
O total de auditorias internas planejadas e realizadas no 12 semestre de 2019 foi de 96 e 97 respectivamente. Cabe ressaltar que cada acdo de
auditoria é peculiar e guarda complexidade variada conforme o grau de anélise e o aprofundamento necessérios para a realizacdo dos trabalhos e,
ainda, algumas sao planejadas e outras sob demanda.O detalhamento especifico pode de ser observado no RIGER do NAI.
ACOES GERENCIAIS Este Nicleo observa e executa suas acdes conforme estabelecido no Plano Anual de Auditoria.

Responsavel pela emissdo do relatério:

" NAI/SECOE

Responsavel (aprovacgdo e divulgagdo):

" NAI/DICAC

Data:

Al
20/07/2018
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