TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
| PROCESSO SELETIVO PARA A FUNCAO DE JUIZ LEIGO
NO AMBITO DOSJUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS
DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL

A Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro,
Desembargadora LEILA MARIA CARRILO CAVALCANTE RIBEIRO
MARIANO e a Presidente da Comisséo Judiciaria de Articulagdo dos Juizados
Especiais — COJES, Desembargadora ANA MARIA PEREIRA DE OLIVEIRA,
FAZEM SABER aos interessados que sera realizado o | PROCESSO
SELETIVO PARA A FUNCAO DE JUIZ LEIGO, no ambito dos Juizados
Especiais Civeis do Poder Judiciario doEstado do Rio de Janeiro, nos termos
da Lei Estadual n° 5781/10, bemcomo da Resolugcédo n°® 174 do CNJ e da
Resolucdo TJ/ OE n° 35/2013, deste Egrégio Tribunal de Justica.

1 - DAS VAGAS:

1.1 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 200(duzentas) vagas
para a funcdo de Juiz Leigo, nos Juizados EspeciaisCiveis do Estado do
Rio de Janeiro, havendo classificacdo até o 250° colocado, para efeito de
cadastro de reserva, a fim de suprir eventuais necessidades de substituicdo
ou preenchimento de vagas que surgirem durante a validade do processo
seletivo.

1.1.1. As vagas serdo oferecidas preferencialmente nas seguintes
Comarcas: Capital, Barra Mansa, Belford Roxo, Duque de Caxias, Itaborai,
Japeri, Magé, Marica, Nilopolis, Niteréi, Nova Iguacu, Queimados,
Petrépolis, Sdo Gongalo, Sdo Jodo de Meriti, Teresépolis, Volta Redonda,
bem como serédo oferecidasvagas para a atuacdo como ltinerantes, nos
termos do artigo 1°, § 4° da Resolug¢do TJ/OE/RJ n° 35/2013.

1.2 O exercicio da funcdo de Juiz Leigo, sem vinculo empregaticio ou
estatutério, é temporério.

1.3 Os Juizes Leigos serdo designados pelo Presidente do Tribunal de Justica
para o exercicio de suas funcdes pelo prazo de dois anos, admitida a
reconducdo por apenas mais um periodo, e poderdo ser dispensados a
gualquer momento, atendendo a conveniéncia do servico.

1.4 Pelo exercicio da funcdo de Juiz Leigo é fixada retribuicdo mediante bolsa
por ato homologado, projeto de sentenca ou acordo celebrado entre as
partes, ndo sendo computados para efeito de remuneragdo, as
homologacdes de sentenca de extingdo do processo no caso de auséncia
do autor, desisténcia e embargos de declaracdo, sem prejuizo de outras
situacfes que venham a ser regulamentadas pelo Tribunal de Justica.
Atualmente a retribuicdo paga € de R$ 22,00 (vinte e dois reais), por ato



homologado, sendo que, nos termos do artigo 6° da Resolugdo TJ/OE/RJ
N° 35/2013, cada Juiz Leigo devera realizar, no minimo, 80 audiéncias, por
més, bem como, elaborar, no minimo, 80 projetos de sentencga, por mes,
podendo tal meta ser alterada por deliberacdo da Comissao Judiciaria de
Articulacdo dos Juizados Especiais-COJES.

1.5 A remuneracdo, em qualquer caso, ndo podera ultrapassar 0 maior cargo
cartorario de terceiro grau de escolaridade do primeiro grau de jurisdicéo
do Tribunal de Justica.

2 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 — O Processo Seletivo sera regido por este edital, coordenado e executado
pela Comissdo Judicidria de Articulacdo dos Juizados Especiais — COJES e
pela Fundacéo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista, doravante
denominada VUNESP, relativamente a primeira etapa do processo seletivo.

2.1.1 A VUNESP prestara contas da execucao do contrato e submeter-
se-4 a supervisdo da Comissdo Judicidria de Articulacdo dos Juizados
Especiais — COJES.

2.2. O processo seletivo desenvolver-se-a sucessivamente, de acordo com as
seguintes etapas:

| — prova objetiva, de carater eliminatério;

Il — prova escrita, de carater eliminatorio e classificatorio;

[ll- avaliacdo de titulos, de carater classificatorio.

2.3. A Banca Examinadora sera composta pela Desembargadora Gilda Maria
Dias Carrapatoso, que a presidira, e pelos Juizes de Direito José Guilherme
Vasi Werner, Eduarda Monteiro Castro de Souza Campos, Luiz Eduardo Castro
Neves e Sonia Maria Monteiro.

2.4. O processo seletivo tera validade de 01(um) ano, contado a partir da data
da publicacdo da homologacéo do resultado.

3- DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO DE JUIZ LEIGO:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ndo ser cdnjuge ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, do Juiz Titular ou em exercicio no
Juizado Especial no qual exerca as suas fungoes;

c) nédo exercer atividade politico-partidaria, ou ser filiado a partido politico,
ou ser representante de 6rgdo de classe ou entidade associativa;

d) possuir inscricdo definitiva na Ordem dos Advogados do Brasil e ter mais
de dois anos deexperiéncia juridica;

e) nao registrar antecedente criminal, nem responder a processo penal;

f) n&o ter sofrido penalidade, nem praticado ato desabonador no exercicio
de cargo publico, da advocacia ou da atividade publica ou privada.



4 — DA INSCRICAO

4.1. A inscricdo do candidato implicard& o conhecimento das presentes
disposicdes e a tacita aceitacdo das condicdes do processo seletivo, tais como
se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais e regulamentares
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes
especificas para a realiza¢éo do certame.

4.1.1. A inscricAo sera realizada pela internet, no site:
www.vunesp.com.br, observado o horario oficial de Brasilia, a partir das 10
horas do dia 03.02.2014 até as 16 horas do dia 28.02.2014.

4.1.2. Para inscrever-se o candidato devera:

I- acessar o site: www.vunesp.com.br,durante o periodo de inscri¢éo;

lI- localizar no site o “link” correlato ao processo seletivo;

- ler total e atentamente o edital,

IV- preencher o formulério de inscricdo e a declaragdo de que possui 0S
requisitos constantes deste edital,

V- gerar o boleto bancario para efetuar o pagamento da taxa até a data limite
para o encerramento das inscricdes no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais).

4.2. Nao havera devolucéo da importancia paga, mesmo se efetuada a maior;

4.3. Nao havera isencéao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto
para os candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de
2008, publicado no Diério Oficial da Unido de 03 de outubro de 2008.

4.3.1. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo preliminar o
candidato que ao mesmo tempo:
| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de
26 de junho de 2007.

4.3.2.A isencdo deverd ser solicitada mediante requerimento do
candidato, disponivel por meio do aplicativo para a solicitacdo de inscricdo, no
periodo de03.02 até 05.02.2014, no endereco eletrbnico www.vunesp.com.br,
contendo:

I. A indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico; e

Il. Declaracdo de que atende a condicao estabelecida no inciso Il do subitem
4.3.1 deste edital.

4.3.3. As informagbes prestadas no requerimento de isencdo, a ser
disponibilizado na internet, serdo de inteira responsabilidade do candidato, o
qual podera responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica,
situacdo que acarretara a sua eliminacéo do processo seletivo.

4.3.4. O candidato devera, a partir das 10 horas do dial9.02.2014,
acessar o site www.vunesp.com.brpara verificar o resultado da solicitacdo
pleiteada.



http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/

4.3.5. O candidato que tiver a solicitacdo deferida ter4 a inscricao
automaticamente efetivada.

4.3.6. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida devera acessar
novamente o “link” proprio na pagina do processo seletivo — site
www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivagdo da inscri¢ao,
imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor da taxa de inscri¢cdo plena,
atentando-se para o horario bancario.

4.3.7. O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento
da solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo devera utilizar o
campo proprio para interposicdo de recursos, no enderegco eletrdnico
www.vunesp.com.br, no periodo de 20.02 até 21.02.2014, acessando o icone
“RECURSOS".

4.3.8. O resultado do recurso contra o indeferimento de isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢cdo sera divulgado no sitewww.vunesp.com.br, a
partir das 10 horas do dia 25.02.2014.

4.3.9. O candidato que nao efetivar a inscricdo mediante o
recolhimento do respectivo valor da taxa, tera o pedido de inscricdo invalidado.

4.4. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacéo das
provas devera enviar via Correios, por SEDEX, a Fundacdo VUNESP, Rua
Dona GermaineBurchard, 515, CEP 05002-062, Sado Paulo - SP, até o dia
05.03.2014, solicitacdo por escrito dos recursos necessarios juntamente com
atestado médico (original ou copia autenticada em cart6rio) que justifique o
atendimento especial solicitado, salvo nos casos de forca maior.

4.4.1. A inexisténcia do atestado médico (original ou cépia autenticada
em cartério) para qualquer solicitacdo de atendimento especial implicara o nédo-
atendimento dessa solicitagao.

4.4.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacdo das provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim,
devera encaminhar ou entregar a Fundacdo VUNESP, Rua Donha
GermaineBurchard, 515, CEP 05002-062, Sado Paulo — SP, até o dia
04.04.2014, cépia autenticada da certiddo de nascimento da crianca e levar, no
dia da prova, um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e serd responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao
levar acompanhante ndo podera permanecer com a crianca no local de
realizacdo das provas. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacao
em favor da candidata.

4.4.3. A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento
especial deferido serd disponibilizada no site da VUNESP:
www.vunesp.com.br.

4.5. A solicitacdo de condicBes especiais, em qualquer caso, serd atendida
segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.6. A inscricao deferida habilita o candidato para a realizagcdo das primeira e
segunda etapas do processo seletivo.

4.7.0s pedidos de inscricdo serdo apreciados e decididos pelo Presidente da
Comissao Judiciaria de Articulacdo dos Juizados Especiais — COJES.


http://www.vunesp.com.br/

4.7.1.Cabera recurso a Comissao Judiciaria de Articulacdo dos
Juizados Especiais — COJES, no prazo de 02 (dois) dias, contados da
publicacéo do indeferimento da inscricdo no Diario da Justica Eletrénico.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
5.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo art. 37, inciso VIII da
Constituicdo Federal, pela Lei Federal 7.853/89, poder&do, nos termos do
presente edital, concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas destinadas e
daquelas que surgirem no curso deste processo seletivo.

5.1.1. Serao consideradas pessoas com deficiéncia, os candidatos que
se engquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto 3.298, de
20 de dezembro de 1999.

5.2. Se o candidato for pessoa com deficiéncia, devera declarar o tipo de
deficiéncia em campo proprio do formulario de inscricdo e encaminhar via
correio, por SEDEX ou com aviso de recebimento,até o dia 05.03.2014,
atestado médico que comprove a deficiéncia alegada e que contenha a
espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID
(Classificacdo Internacional de Doencas) & COMISSAO JUDICIARIA DE
ARTICULACAO DOS JUIZADOS ESPECIAIS COJES, Tribunal de Justica do
Estado do Rio de Janeiro, Av. Erasmo Braga, 115 — Lamina | — 9° andar — sala
903 — Centro — Rio de Janeiro — RJ — CEP 20020-903, indicando no envelope:
Ref: “| Processo Seletivo para a funcdo de Juiz Leigo”.

5.2.1. A data da emissdo do atestado médico referido no subitem 5.2,
devera ser de, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data da publicacdo deste
edital.

5.2.2. A nao-apresentacdo de qualquer um dos documentos
especificados no subitem 5.2 implicara o indeferimento do pedido de inscricdo
no sistema de reserva de vaga de que trata o presente item, passando o
candidato, automaticamente, a concorrer as vagas com 0s demais inscritos que
ndo tenham deficiéncia, desde que preenchidos os outros requisitos previstos
neste edital.

5.3. Os candidatos com deficiéncia participardo do processo seletivo em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que tange ao conteudo,
avaliacdo, horario e local de aplicacdo das provas, ressalvada, quanto a forma
de prestacdo das provas, a deliberacdo da Comissao Judiciaria de Articulacéo
dos Juizados Especiais — COJES sobre o requerimento previsto no subitem
4.4,

5.4. As vagas reservadas ndo preenchidas por candidatos com deficiéncia
serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, em estrita observancia
da ordem de classificacdo do processo seletivo.

5.5. A cada etapa a Comissao Judiciaria de Articulacdo dos Juizados Especiais
— COJESfara publicar, além da lista geral dos aprovados, listagem composta
exclusivamente dos candidatos com deficiéncia que alcancarem a nota minima
exigida.



5.6.A classificacdo de candidatos com deficiéncia obedecerd aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

5.7.A publicacdo do resultado final do processo seletivo seré feita em duas
listas, contendo, a primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive dos
candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes ultimos,
0S quais serdo chamados na ordem das vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia.

5.8. A inscricdo da pessoa com deficiéncia que nao observar as instrucdes
deste Edital implicard sua participacdo em igualdade de condicbes com os
demais candidatos.

6. DAS PROVAS - DISPOSIQC)ES GERAIS
6.1. Todas as provas serao realizadas na cidade do Rio de Janeiro-RJ.

6.1.1. O cronograma estimado da primeira etapa do processo seletivo
consta do Anexo Il deste edital

6.1.2. A confirmacdo das datas das provas e as informacdes sobre
horarios e locais serdo divulgadas por meio de edital de convocacéo, publicado
no Diario da Justica Eletrdnico e disponibilizado nos sites: www.tjrj.jus.bre
www.vunesp.com.br.

6.2. Somente serd admitido na sala de prova o candidato que estiver portando
documento de identidade original, que bem o identifique, tais como: carteira
e/ou cédula de identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelo Instituto de ldentificacdo, pelas Forcas Armadas, pelas Policias Militares,
pelos 6érgaos fiscalizadores de exercicio profissional: OAB, CREA, CRM,
CRECI etc, e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei
n. 9.503/97).

6.2.1. Os documentos deverédo estar em perfeitas condicées, de forma
a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

6.2.2. Caso esteja impedido de apresentar o documento de
identificacdo solicitado por motivo de perda, roubo ou extravio, o candidato
devera apresentar Registro de Ocorréncia, emitido por autoridade policial no
prazo maximo de 30 dias anteriores a realiza¢do da prova.

6.2.3. Se o0 documento apresentado pelo candidato gerar duvidas
quanto a sua identificacdo, podera este ser submetido a coleta de impressao
digital.

6.3. Na definicdo dos horarios de realizacdo das provas sera considerado o
horério oficial do Rio de Janeiro.

6.4. O ndo-comparecimento as provas, por qualquer que seja o0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo do
certame.

6.4.1. Durante o periodo de realizacdo das provas ndo sera permitido:
I. Qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre
estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito;
Il. Para a Prova Objetiva Seletiva, o uso de livros, codigos, manuais, impressos
ou anotagoes;



[ll. O porte de arma.

IV. Utilizar-se de telefone celular para qualquer fim, pager ou qualquer outro
meio eletrénico de comunicacdo, bem como de computador portatil, palms ou
similares.

7. DA PRIMEIRA ETAPA - DA PROVA OBJETIVA
7.1. A prova objetiva sera aplicada na data prevista de 13.04.2014com inicio as
9 horas e duracéo de 05 (cinco) horas.

7.2. A prova objetiva, de carater eliminatorio, sera composta de 80 (oitenta)
questbes, valendo 0,125 cada resposta certa, versando sobre as disciplinas
constantes do Anexo | deste edital.

7.3. O candidato somente podera apor sua assinatura em lugar
especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de anulacdo da prova e
sua consequente eliminacdo do processo seletivo.

7.3.1. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da
folha definitiva de respostas, conforme as especificacbes nela constantes, e
nao sera permitida a sua substituicdo em caso de marcacgéao incorreta.

7.3.2. Sera nula a resposta dada pelo candidato quando:
I. A folha definitiva de resposta apresentar emendas e/ou rasuras, ainda que
legiveis;
II. A folha definitiva de resposta apresentar mais de uma opc¢ao assinalada para
a mesma questao;
[ll. A questédo n&o estiver assinalada na folha definitiva de resposta;
IV. A folha definitiva de resposta for preenchida com inobservancia das
especificacoes.

7.4. Finda a prova, o candidato devera entregar ao fiscal da sala a folha de
respostas, devidamente preenchida.

7.5. O gabarito oficial da prova objetiva sera publicado, no maximo 03 (trés)
dias apds a sua realizacdo, no Diario da Justica Eletrénico e disponibilizado
nos sites www.tjrj.jus.bre www.vunesp.com.br.

7.5.1. Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacédo do resultado do gabarito
da prova objetiva seletiva no Diario da Justica Eletrénico, o candidato podera
interpor recurso dirigido a Comissdo Judiciaria de Articulagdo dos Juizados
Especiais - COJES, acessando o0 sitewww.vunesp.com.br, na pagina
especifica do processo seletivo, seguindo as instrucbes ali contidas, ndo se
admitindo nenhuma outra forma.

7.5.2. Julgados os recursos, publicar-se-a o gabarito definitivo, com
base no qual sera corrigida a prova objetiva.

7.6. Todos os candidatos terdo a sua prova objetiva corrigida por meio de
processamento eletronico.

7.7. Sera considerado habilitado na prova objetiva, o candidato que obtiver, no

minimo, 50% (cinquenta por cento) de acerto das questdes da prova objetiva.
7.7.1. Classificar-se-d0 para a segunda etapa, os 600 (setecentos)

candidatos que obtiverem as maiores notas ap0s o julgamento dos recursos.



7.7.2. Todos os candidatos empatados na dultima posicdo de
classificagdo serdo admitidos a prova escrita, mesmo que ultrapassem o limite
previsto no subitem 7.7.1.

7.8. Os redutores previstos no subitem 7.7.1 ndo se aplicam aos candidatos
gue concorram as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, os quais
serdo convocados para a segunda etapa do certame, em lista especifica,
desde que tenham obtido a nota minima exigida para todos os outros
candidatos, sem prejuizo dos demais 600 (seiscentos) primeiros classificados,
conforme o caso.

7.9. Apurados os resultados da prova objetiva e identificados os candidatos que
lograram a classificacdo, o presidente da Comissao Judiciaria de Articulacao
dos Juizados Especiais — COJES fara publicar edital com a relagdo dos
candidatos habilitados a se submeterem a segunda etapa do certame.

8. DA SEGUNDA ETAPA — DA PROVA ESCRITA
8.1. A segunda etapa do processo seletivo serd composta de uma prova
escrita, com duracéo de 05 (cinco) horas, a ser realizada, preferencialmente no
final de semana, com possibilidade de consulta a legislagdo, desacompanhada
de anotacdo ou comentario, vedada a consulta a obras doutrinarias, sumulas e
orientacao jurisprudencial.

8.1.1. A prova escrita sera discursiva e consistira na elaboracédo de um
projeto de sentenca e/ou de questdes versando sobre as disciplinas constantes
do Anexo | deste edital.

8.2. A Banca Examinadora deverd considerar, em cada questdo, o
conhecimento do candidato sobre o tema, a utilizagéo correta do idioma oficial
e a sua capacidade de exposicao.

8.3. A prova escrita serda manuscrita, com utilizacdo somente de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, indelével, fabricada em material
transparente, em letra legivel, vedado o uso de corretor de texto, de caneta
hidrografica fluorescente ou de qualquer outro material que possa identificar a
prova.

8.4. Nao havera substituicdo das folhas de textos definitivos por erro do
candidato.

8.5. Na prova escrita, € vedado ao candidato, sob pena de nulidade da prova,
inserir no corpo da prova o seu nome, a assinatura ou qualquer outra anotacao
ou sinal que possa identifica-lo.

8.6. Durante a realizacao das prova escrita a Banca Examinadora permanecera
reunida para dirimir davidas porventura suscitadas.

8.7. A correcdo da prova escrita dar-se-a sem identificacdo do candidato.
8.7.1. A nota final de cada prova sera atribuida entre 0 (zero) e 10
(dez).



8.7.2. Na prova escrita exigir-se-a, para a aprovacao, nota minima de 5
(cinco).

8.8. A identificacdo das provas escritas e a divulgacado das notas seréo feitas
em sessao publica no Tribunal de Justica, pela Comissdo Judiciaria de
Articulacdo dos Juizados Especiais — COJES, para a qual se convocardo o0s
candidatos, com a antecedéncia minima de 2 (dois) dias, mediante edital
veiculado no Diario da Justica Eletronico do Tribunal de Justica.

8.9. Apurado o resultado da prova escrita, o Presidente da Comissao Judiciaria
de Articulacdo dos Juizados Especiais — COJESdeterminara a publicacdo de
edital, no Diario da Justica Eletrénico, contendo a relagdo dos candidatos
aprovados.

8.9.1. Nos 02 (dois) dias seguintes ao da publicacdo, o candidato
podera requerer vista da prova e, em igual prazo, apresentar recurso dirigido a
Comisséao Judiciaria de Articulacdo dos Juizados Especiais — COJES, em local
a ser oportunamente indicado.

8.9.2. Julgados os eventuais recursos, o Presidente da Comissao
Judiciaria de Articulacdo dos Juizados Especiais — COJESpublicara edital de
com a lista dos candidatos aprovados.

9. DA TERCEIRA ETAPA — DA AVALIACAO DOS TITULOS

9.1- Os candidatos que compdem a lista de aprovados deverdo apresentar 0s
titulos que possuem em local que sera indicado quando de sua divulgacéo, no
prazo de trés dias contados da publicacdo no Diario de Justica Eletrénico.

9.2. E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo por
ele apresentado, ndo se admitindo a concesséao de dilacdo de prazo para esse
fim.

9.3- Os titulos deverdo ser apresentados em fotocopias autenticadas ou por
certiddes detalhadas.

9.4- Nao serdo aceitos titulos enviados por fac-simile ou e-mail ou por outro
meio que ndo o estabelecido neste edital.

9.5- Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que
contenham as informagcBes necessarias ao perfeito enquadramento e a
consequente valoracao.

9.6. Consideram-se titulos:

I. certificado de conclusdo de curso de poOs-graduacdo preparatorio para a
carreira da Magistratura desenvolvido por Escola da Magistratura ( 0,3 pontos)
II. certificado de conclusdo de curso de especializa¢do na area dos Juizados
Especiais ou Direito do Consumidor com carga horaria minima de 20 (vinte)
horas — (0,2 pontos)

lll. certificado de conclusdo de curso de capacitacdo para conciliacdo e/ou
mediacao (0,2 pontos)



IV.exercicio anterior da funcdo de conciliador ou juiz leigo em unidade de
Juizado Especial pelo prazo minimo de um ano, comprovado por certiddo
expedida pela respectiva secretaria (0,2 pontos)

V. diplomas de curso de Pds-graduacao:

a) doutorado reconhecido ou revalidado em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas (0,5 pontos)

b) mestrado reconhecido ou revalidado em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas (0,3 pontos)

c) especializacdo em Direito, na forma da legislacdo educacional em vigor, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, cuja avaliagdo
haja considerado monografia de final de curso (0,1 pontos)

Vl.curso de extensao sobre matéria juridica de mais de cem (100) horas-aulas,
com nota de aproveitamento ou trabalho de conclusdo de curso e frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) — (0,1 pontos, por curso, até o
maximo de 0,2 pontos)

9.7. De acordo com o gabarito previsto, para cada titulo, os membros da Banca
Examinadora atribuirdo ao candidato nota de 0 (zero) a 2 (dois) pontos, sendo
esta a nota maxima, ainda que a pontuacao seja superior.

9.8-Nos 2 (dois) dias seguintes ao da publicacéo do resultado da avaliagdo dos
titulos, no Diario da Justica Eletrénico, o candidato podera requerer vista e
apresentar recurso dirigido a Comisséo Judiciaria de Articulacdo dos Juizados
Especiais — COJES, em local a ser indicado na referida publicacéo.

10. DA NOTA FINAL DO PROCESSO SELETIVO

10.1.A classificacdo dos candidatos aprovados obedecerd a ordem
decrescenteda nota final considerada esta o somatdériodasnotas obtidas na
prova escritae na avaliacao de titulos.

10.2. Ocorrera a eliminacdo do candidato que ndo comparecer a prova objetiva
ou a prova escrita, no dia e hora determinados, munido de documento oficial de
identificacao.

10.3. Para efeito de desempate prevalecera a seguinte ordem de notas:
l. prova escrita;
II. avaliacdo de titulos.
10.3.1. Persistindo o empate tera preferéncia o candidato de maior
idade.

10.4.A lista de classificacao final sera publicada no Diario de Justica Eletrdnico.

11. DOS RECURSOS

11.1. O candidato que interpuser recurso contra o0s gabaritos oficiais
preliminares da prova objetiva deverd utilizar o campo préprio para a
interposicdo de recursos, no site: www.vunesp.com.br, na pagina especifica
do processo seletivo objeto deste edital, e seguir as instru¢gdes ali contidas, n&o
se admitindo nenhuma outra forma.




11.2. Os recursos das demais etapas seréo dirigidos a Comissao Judiciaria de
Articulacdo dos Juizados Especiais - COJES e protocolados no local que vier a
ser indicado nos editais de divulgacdo de resultados e/ou convocacdo dos
candidatos.

11.3. O candidato devera identificar-se somente na peticdo de interposicao,
sendo vedada qualquer identificacdo nas razdes do recurso, sob pena de n&o
conhecimento do recurso.

11.4. Se do provimento de recurso resultar anulacdo de questao integrante da
prova, a pontuacao correspondente a essa questao sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

11.5. A fundamentacdo constitui pressuposto para o conhecimento dos
recursos, devendo o candidato ser claro, consistente e objetivo e, em caso de
impugnar mais de uma questdao da prova, expor seu pedido e respectivas
razdes de forma destacada, para cada questéo recorrida.

12 — DO CURSO DE FORMACAO

12.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo se inscrever no
Curso de Formacao, que sera realizado pela Escola da Magistratura do Estado
do Rio de Janeiro — EMERJ, destinado a capacita-los para o exercicio da
funcdo de Juiz Leigo, ocasido em que preencherdo ficha cadastral e
comprovardo 0s requisitos para o exercicio da funcdo de Juiz Leigo,
apresentando, para tanto, os seguintes documentos:

a) copia autenticada do documento de identidade;

b) 02 fotos tamanho3X4 iguais e recentes, com o nome do candidato no
Verso;

c) certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual e
Militar dos lugares em que haja residido nos ultimos cinco anos;

d) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual
onde haja residido nos ultimos cinco anos;

e) certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil com informagédo sobre a
situacdo do candidato perante a instituicao;

f) declaracdo firmada pelo candidato de que ndo exerce atividade politico-
partidaria, nem é filiado a partido politico ou representa 6rgao de classe
ou entidade associativa;

g) declaracdo firmada pelo candidato de que ndo advogard nem mantera
vinculo com escritério de advocacia que atue no sistema dos Juizados
Especiais da Comarca onde exercer a funcdo de Juiz Leigo, enquanto
durar sua designacao;

h) prova de contar pelo menos dois anos de experiéncia juridica, exercida
apos a inscricao definitiva na Ordem dos Advogados do Brasil, o que
poderd ser feito por:



l. certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil,
comprovando o efetivo exercicio da advocacia, bem como atividade
de consultoria, assessoria e direcao juridica sob a inscricdo da OAB,;

. certiddes expedidas por cartorios ou secretarias de juizo ou relacdo
fornecida por servico oficial uniformizado de controle de distribuicéo e
andamento de, no minimo, 05 (cinco) processos por ano,
relacionando os feitos com numero e natureza em que o candidato
teve ou tem atuagdo ou do exercicio da funcdo de juiz leigo;

Il. certiddo do exercicio de cargo, emprego ou funcédo publica privativa
de bacharel em Direito, inclusive magistério superior, na area
juridica.

12.2. Considera-se experiéncia juridica, para efeitos do subitem 12.1, alinea
“h":

I. o efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a
participagdo anual minima em 05 (cinco) atos privativos de advogado (Lei
8.906/94, artigo 1°) em causas ou questdes distintas;

Il.0 exercicio da funcéo de juiz leigo;

lll. o exercicio de cargos, empregos ou fun¢des inclusive de magistério
superior, que exija a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico.

12.3. Quando da inscricdo no Curso de Formacgdo, os candidatos habilitados
como pessoa com deficiéncia serdo convocados a comparecer no
Departamento de Saude do Tribunal de Justica, para verificacdo da existéncia
da deficiéncia declarada por ocasiao da inscricdo no processo seletivo.

12.3.1. Caso o laudo médico conclua pela inexisténcia da deficiéncia, o
candidato permanecerd no processo seletivo em igualdade de condi¢cdes com
os demais, desde que classificado nos critérios estabelecidos no subitem 7.7.1.
Se o laudo médico declarar a incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicbes minimas da funcdo de Juiz Leigo, o candidato sera eliminado do
processo seletivo.

12.4. Os candidatos que ndo responderem a convocacdo, bem como, nédo
apresentarem os documentos, serdo eliminados do processo seletivo objeto
deste edital.

13. DAS DISPOSIQC)ES FINAIS

13.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para 0O
processo seletivo contidas neste edital ou em outros atos pertinentes a serem
publicados.

13.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos,
editais e comunicados referentes ao processo seletivo objeto deste edital, no
Diario da Justica Eletrénico.

13.3. Para aqueles que encaminharem pedidos de inscricdo, isencao de
pagamento da taxa de inscricdo, recursos ou qualquer outra postulacdo via
correios, sera considerada a data da postagem, para todos os efeitos juridicos.



13.4. Podera ser utilizado para a realizacdo da prova escrita e da avaliacdo de
titulos o apoio logistico da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro
— EMERJ e/ou da Escola de Administracao Judiciaria - ESAJ.

13.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Judiciaria de
Articulag&o dos Juizados Especiais — COJES.

Rio de Janeiro, 30 de janeiro de 2014.

Desembargadora LEILA MARIA CARRILO CAVALCANTE RIBEIRO MARIANO
Presidente

Desembargadora ANA MARIA PEREIRA DE OLIVEIRA
Presidente da COJES



ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO CIVIL
Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro.
Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do domicilio.

Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico. Dos atos juridicos licitos e ilicitos. Da
prescricdo e decadéncia. Da prova.

Do direito das obrigacdes. Modalidades das obrigagfes. Da transmissdo das
obrigacdes. Do adimplemento e extincdo das obrigacdes. Do inadimplemento das
obrigacdes.

Dos contratos em geral. Da compra e venda. Da venda com reserva de dominio.
Da doacdo. Da locacédo de coisas. Do comodato e do mutuo. Da prestacdo de
servico. Da empreitada. Do deposito. Do mandato. Da corretagem. Do transporte.
Do seguro. Da fianga. Arrendamento Mercantil.

Dos atos unilaterais. Da promessa de recompensa. Do pagamento indevido. Do
enriguecimento sem causa.

Da responsabilidade civil. Da indenizagédo por dano moral. Responsabilidade civil
por perda de uma chance. Desconsideracdo da Personalidade Juridica.

Do direito das coisas. Da posse. Da propriedade. A garantia do direito de
propriedade em relacdo com sua funcédo social e ambiental. Dos direitos de
vizinhanca. Do condominio. Do condominio edilicio. Da propriedade resoluvel. Da
propriedade fiduciaria. Alienacdo fiduciaria em garantia. Direito de Superficie.
Loteamento e Incorporacédo Imobiliaria.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Principios Gerais do Direito Processual Civil.
Natureza juridica da acdo. Classificacdo das acdes. Condi¢cfes da agao.

Processo. Procedimento. Sujeitos, Objeto e pressupostos da relacdo juridica
processual. Atos processuais. Forma, tempo e lugar. Validade, invalidade e
convalidacdo dos atos processuais. Prazos no processo, contagem e preclusao.

Partes em geral. Advogados e Defensoria Publica.
Jurisdigéo e competéncia dos Org&os Jurisdicionais.

Litisconsorcio. Intervencdo de terceiros. Peticdo inicial, Comunica¢gbes dos atos
processuais. Defesa do Réu, revelia. Antecipacdo da tutela jurisdicional,
saneamento do processo. Prova. Audiéncia.

O Juiz e a prova. Sentenca e coisa julgada.



Cumprimento de sentenca e processo de execucdo. Execucdo de obrigacdo de
fazer, de nédo fazer, de dar e de pagar quantia. Execucfes especiais e especificas.
Defesas do executado.

JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS

Principios. Acesso e Efetividade. Celeridade. Economia Processual.
Simplicidade.Informalidade. Oralidade. Aplicacdo do Cddigo de Processo Civil.
Premissas deJulgamento. Procedimento. Aplicacdo do CPC. Competéncia.
Competéncia de Juizo.Critérios Positivos e Negativos. Valor da Causa. Natureza
da Causa. Matéria.Competéncia de Foro. Critérios de Fixacdo. Critério Geral.
Critério do Domicilio doAutor. Critério do Local de Cumprimento da Obrigacao.
Critério do Lugar do Ato ou FatoLesivo. Competéncia dos Juizados Regionais.
Partes. Intervencdo de Terceiros.Comparecimento Pessoal. Preposicao.
Representacdo e Assisténcia por Advogado.Revelia. Atos Processuais. Pedido.
Citacdo e Intimacdo. Conciliador e Juiz Leigo —Funcdes. Audiéncia de Conciliacao.
Audiéncia de Instrucdo e Julgamento.Concentracdo dos Atos. Resposta do Réu.
Producéo de Provas. Prova Oral. ProvaTécnica. Sentenca. Requisitos. Limites.

DIREITO DO CONSUMIDOR APLICADO AOS JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS

Principios. Relagdo de Consumo. Conceito de Consumidor. Consumidor
porEquiparacédo. Conceito de Fornecedor. Produto. Servico. Servico Essencial.
DireitosFundamentais. Informacdo e Transparéncia. Facilitacdo da Defesa.
Inversdo do Onusda Prova. Responsabilidade Civil. Fato do Produto e do Servico.
Garantia. Vicio doProduto e do Servico. Prescricdo e Decadéncia. Marketing.
Publicidade. Oferta.Informacé&o. Vinculacdo. Praticas Abusivas. Contratos no CDC.
Formacé&o. ControleClausular. Lesédo e Onerosidade Excessiva. Extingdo. Principio
da Preservacao doContratos. Cobranca de dividas. Bancos de dados e cadastros.
Defesa do consumidor em juizo. Prova. Inversdo do ©6nus probatoério.
Desconsideracao da personalidade juridica.

Cédigo de Etica do Juiz Leigo — Anexo Il da Resolucdo n° 174 do Conselho
Nacional de Justica

Resolugdo TJ/OE n° 35/2013 — Disciplina no ambito do Poder Judiciario do
Estado do Rio de Janeiro a atuacao dos Juizes Leigos.



ANEXO Il - CRONOGRAMA

Data

Evento

31.01.2014

- Publicacéo do Edital de Abertura.

03 até 28.02.2014

- Periodo de inscricdes.

03 até 05.02.2014

- Solicitacdo de isencéo da taxa de inscricao.

19.02.2014

- Divulgacéo do resultado da solicitacdo de isencéo.

20 até 21.02.2014

- Periodo de recurso contra indeferimento do pedido de
isencao.

25.02.2014

- Divulgacéo do resultado dos recursos contra indeferimento
do pedido de isencéo.

Até 05.03.2014

- Envio dos Laudos Médicos para o TIRJ.

Até 28.03.2014

- Publicacéo da convocacéo para as provas objetivas.

Até 04.04.2014

- Solicitacdo de acompanhante para candidatas lactantes

13.04.2014

- Aplicacéo da prova objetiva.

15.04.2014

- Publicacdo dos gabaritos das provas objetivas.

16 até 17.04.2014

- Periodo de recurso contra gabaritos/questfes da prova
objetiva.




