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DIRECIONADORES ESTRATEGICOS DO PJER]

MISSAO
Resolver os conflitos de interesses em tempo adequado a sua natureza,
visando a pacificacdo social e efetividade de suas decisdes.

VISAO
Consolidar-se como institui¢ao pacificadora e solucionadora dos
conflitos da sociedade.
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« Acesso a Justica
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« Modernidade

POLITICA DA QUALIDADE
Prestar jurisdicdo e apoio a solucdo de conflitos mediante a valorizacdo
de magistrados e servidores, implementando praticas de gestdo que

impulsionem a institui¢io a alcancgar seus objetivos.
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1. APRESENTACAO

Judicidrio do Rio pavimenta seu futuro com imersdo no mundo digital

A Justica é, e sempre serd, uma das maiores aspiracoes de todo cidadio, e o Poder
Judiciario brasileiro tem diante de si o desafio de acompanhar as rdpidas mutagoes
sociais dos novos tempos. Neste contexto, no qual a busca pela solucio de conflitos
concentra-se nas maos do Judicidrio, o objetivo de aprimorar a produtividade vem
recebendo grande empenho por parte do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Ja-
neiro, o segundo maior do pafs.

Tem-se trabalhado na evolugio de seu parque tecnolégico, com o desenvolvimento e
implementacdo de ferramentas que visem a responder aos anseios da sociedade, so-
bretudo no que concerne aos quesitos celeridade, economia e, principalmente, a real
resolucio do litigio, para que se possa, desta forma, aplicar efetivamente a Justica.

A imersdo no mundo digital é passo decisivo neste sentido. Trata-se de um caminho
sem volta. A defini¢do estratégica pela Justica Digital passou a ser necessaria por
apresentar respostas eficientes a crescente demanda, a taxa de congestionamento e
ao numero reduzido de servidores e magistrados.

Gracas as revoluciondrias ferramentas tecnolégicas e a modernizagdo de sua estru-
tura administrativa, o Judicidrio Fluminense seguiu sua travessia na pandemia da
Covid-19. E agora acelera suas ag¢des para concluir a implantagdo do Processo Judicial
Eletronico (PJe) em todo o estado.

O PJe, como se sabe, é uma plataforma digital desenvolvida pelo Conselho Nacional
de Justica (CNJ), em parceria com tribunais do pais. O objetivo principal é manter um
sistema Unico nacional que integra e padroniza atos juridicos e o andamento do tra-
mite processual.

Atualmente, ele ja é realidade no Juizado Especial Civel, na Vara da Infincia e Ju-
ventude (nio infracional), nas Varas do Idoso, Civel, Acidentes do Trabalho, Fazenda
Ptblica, Empresarial (inclusive na Recuperagio Judicial), Criminal, Familia e Juizados
Especiais Fazendarios.

Também se avangou na instalacdo dos Nucleos de Justica 4.0, onde os processos tra-
mitam por meio do Juizo 100% Digital. Esses nucleos foram criados para atender de-
mandas especializadas. Audiéncias e outros atos sdo realizados com o auxilio da tec-
nologia e dispensam a presenca fisica das partes e dos representantes porque toda

movimentagdo processual ocorre eletronicamente.
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Os Nucleos de Justica 4.0 do Tribunal de Justi¢a do Rio foram distribuidos por jurisdi-
cdo em sete areas de competéncia. O 1° Ntcleo tem competéncia para processamen-
to e julgamento de matérias envolvendo propriedade industrial, direitos autorais e
nome comercial. O 2° Ntcleo abrange as execug¢des envolvendo clubes de futebol. Os
outros cinco nucleos sdo voltados para agdes nas areas de fazenda publica, satde pu-
blica e satide privada.

Por sua vez, passamos a contar também com o funcionamento do Balcdo Virtual e do Gabi-
nete Virtual. A plataforma por videoconferéncia permite as partes envolvidas no processo
o imediato contato com o setor de atendimento de cada unidade judicidria do Tribunal.

0 mundo mudou muito. A avalanche de processos que julgamos - o Tribunal de Justica
tem perto de oito milhdes de agdes e ja chegamos a ter em torno de 15 milhdes - ndo
permite mais que trabalhemos de uma maneira personalista, como antigamente, em
tempos mais romanticos. Hoje em dia temos que atuar de forma mais dindmica e usar
a tecnologia para apoiar o nosso servigo.

Importante destacar, no entanto, que, mesmo havendo o rob6 que faca uma atividade,
ele jamais vai tirar o lugar do homem. Ele deve ser usado como um elemento de cola-
boracio, de auxilio para que prestemos a melhor jurisdi¢do possivel.

Paralelo a necessaria adogdo de solugdes tecnoldgicas, a administracio do Judiciario
Fluminense esta atenta a valorizacdo e a renovacgio de seus recursos humanos. Os
aprovados no concurso para os cargos de Técnico de Atividade Judicidria e Analista
Judiciério - com e sem especialidade - estdo sendo convocados, empossados e encami-
nhados para as Comarcas. Assim como tomaram posse os juizes aprovados no tltimo
Concurso da Magistratura.

Cumprindo compromisso de trabalhar para dar melhores condi¢des aos servidores, foi
possivel alcancar importantes conquistas para a categoria. Exemplo disso é o Novo Pla-
no de Cargos, lei sancionada em junho pelo governador, apds aprovagio pela Assembleia
Legislativa do Estado do Rio de Janeiro. Isso significa que o servidor, cujo esforco faz do
tribunal o mais produtivo do pais, vai chegar ao final da carreira com remuneragio digna.

Ainda no dmbito administrativo, dentro da perspectiva de pavimentar o futuro do
TJRJ, fizemos recentemente duas grandes mudancas na competéncia dos érgaos jul-
gadores da segunda instancia: a divisdo publico e privado das Camaras Civeis - para
adotar o mesmo critério do Superior Tribunal de Justica - e a criacdo das Cimaras
Empresariais, que comec¢am a funcionar em fevereiro de 2023.

Dessa maneira, ganharemos, sem dtvida alguma, dois pontos que considero funda-

mentais pelo que a matéria exige: a especializacdo melhora a qualidade do julgamento,
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porque se estuda mais e acompanha mais de perto essas agdes. O segundo é que vamos
otimizar o tempo de julgamento e os processos serdo julgados mais rapido.

A especializacdo empresarial, onde serdo julgadas a¢des de grande interesse da so-
ciedade, uma vez que mexe com a vida de trabalhadores e das empresas, é a grande
mudanca que estamos fazendo. Sem divida, uma adequacio de grande valor para o
nosso tribunal e para a populacdo, considerando que casos de insolvéncia geram de-
semprego, queda de arrecadacdo e danos sociais serissimos para todo o estado.

Com a Resolugdo aprovada pelo Tribunal Peno, o Tribunal de Justica do Rio tera seis
Camaras de Direito Publico, 22 de Direito Privado e duas CAmaras de Direito Empre-

sarial Reunidas, com mandatos de dois anos de seus ocupantes.

E o Tribunal de Justica se modernizando, de olho no futuro e comprometido com os
interesses da populacido fluminense.

Desembargador Henrique Carlos de Andrade Figueira

Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro
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2. PLANO GERAL DO RELATORIO

Este relatério estd organizado a partir dos macrodesafios do planejamento do Mapa
Estratégico do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro (TJR]).

Sdo eles: garantia dos direitos fundamentais, fortalecimento da relagio institucional
do Judiciario com a sociedade, agilidade e produtividade na prestagdo jurisdicional,
enfrentamento a corrup¢ao e a improbidade administrativa, consolidagio do sistema
de precedentes obrigatérios, promocdo da sustentabilidade, aperfeicoamento da ges-
tdo da Justica Criminal, aperfeicoamento da gestdo administrativa e da governanga
judicidria, prevencao de litigios e adogdo de solugdes consensuais para os conflitos,
aperfeicoamento da gestio de pessoas, fortalecimento da estratégia nacional de TIC e
de protecio de dados, aperfeicoamento da estrutura predial, logistica e de seguranca
e, por fim, aperfeicoamento da gestdo orcamentaria e financeira.

Na sequéncia do relatério, sdo apresentadas as seguintes secdes:

» Planejamento e Gestao;

o Prémio de Qualidade CNJ;

o Garantia dos Direitos Fundamentais;

- Fortalecimento da Relagdo Institucional do Judicidrio com a Sociedade;
- Agilidade e Produtividade na Prestacdo Jurisdicional;
 Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e Governanga Judicidria;

» Aperfeicoamento da Gestdo da Justica Criminal;

« Enfrentamento da Corrupgao e da Improbidade Administrativa;

« Promocao da Sustentabilidade;

« Prevencdo de Litigios e Adog¢do de Solugdes Consensuais para os Conflitos;
« Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas;

« Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e de Protecdo de Dados;

» Aperfeicoamento da Estrutura Predial, Logistica e Seguranca;

« Aperfeicoamento da Gestdo Or¢amentdria e Financeira.

A se¢do de planejamento e gestio demonstra como se deu a elaboragéo, a execugido e
o acompanhamento do Plano Estratégico da gestio no biénio 2021/2022. As demais
secoOes se estruturam de acordo com os macrodesafios adotados no mapa estratégico
e os respectivos objetivos, desenvolvidos pela Administracao.

S3o relatadas, também, iniciativas da Administracdo que concorreram para o desen-
volvimento de cada macrodesafio especifico trabalhado pelo TJR] e para o aprimora-

mento das atividades desta Corte, ao longo do biénio.
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3. PLANEJAMENTO E GESTAO

Elaboracao, execuciao e acompanhamento do Plano Estratégico

O inicio de gestdo foi marcado pela revisdo do Planejamento Estratégico, conforme
Resolugdo CNJ n° 325, de 29 de junho de 2020, que estabeleceu a estratégia para o Ju-
dicidrio, no periodo de 2021 a 2026.

Importante destacar que as bases da estratégia adotada na atual gestio - biénio
2021/2022 — passardo para as préximas administracdes até nova revisio em 2026, o
que torna a revisdo mencionada de extrema relevincia para os préximos anos do Po-
der Judicidrio fluminense.

No Ambito nacional, tal estratégia previu o estabelecimento de temas — macrodesa-
fios — com o desenvolvimento de objetivos em todas as Cortes do pais, cujo periodo de
planejamento prosseguiria além de uma gestao.

Dessa forma, varios projetos tiveram sua continuidade assegurada, conforme afirma-
do no Plano Estratégico aprovado para o biénio 2021/2022: “garantir que a¢des impor-
tantes iniciadas por gestdes passadas possam ser continuadas, condi¢do necessaria a
efetividade e A eficiéncia operacional’.

Seguindo tal premissa, a Comissio de Governanga, Estratégia e Planejamento (COGEP)
formalizou a documentacdo do planejamento estratégico, a qual foi homologada pelo

Egrégio Orgio Especial.

Objetivos e temas de planejamento foram reunidos em um Mapa Estratégico que ex-

plicitou a dire¢ido da atuagdo administrativa e o alinhamento a estratégia nacional
instituida pela Resolu¢cdo CNJ n° 325/2020.
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Mapa Estratégico do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro

| wmissio ] usio

* Resolver os conflitos de interesses em tempo adequado ¢ Consolidar-se como instituicdo pacificadora

a sua natureza, visando a pacificagdo social e a e solucionadora dos conflitos da sociedade.
efetividade de suas decisoes.

POLITICA DA QUALIDADE VALORES DO TJRJ

* Prestar jurisdi¢éo e apoio & solugdo de conflitos * Etica, probidade, transparéncio, integridade,
mediante a valorizagdo de magistrados e servidores, acesso ¢ justiga, celeridade, responsabilidade social
implementando praticas de gestéo que impulsionem e ambiental, imparcialidade, efetividade,

a instituig@io a alcangar seus objetivos. modernidade.
FORTALECIMENTO DA RELAGAO INSTITUCIONAL
Ll
9: GARANTIA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS DO JUDICIARIO COM A SOCIEDADE
@ * Promocdo da garantia dos direitos fundamentais * Aprimoramento da Comunicagdo Interna
8 * Promocdo da garantia dos direitos das minorias e * Facilitagdo da Comunicag@o com a midia e com a
(7] inclusdo social sociedade civil
AGILIDADE E PRODUTIVIDADE ENFRENTAMENTO A CORRUPGAOE A
NA PRESTAGAO JURISDICIONAL IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA
e Incremento das politicas de priorizagdo das e Priorizag@o da tramitagdo de processos de desvio
atividades de 1° grau de recursos publicos
o Aprimoramento de mecanismos de celeridade * Aprimoramento da fiscalizagdo e do controle do
jurisdicional, buscando a razodvel duragdo do gasto publico no PJERJ
processo _
) ° Priorizacdo da fase de execugdo dos processos CONSOLIDAGAO DO S|S,TEMA DE
g » Aprimoramento do modelo de gestéo das PRECEDENTES OBRIGATORIOS
@ E Eerdelieels ¢ Priorizag@o do julgamento de casos andlogos @
= WAL ANV MBIV CIN 7  * Reducdo dos processos de litigancia serial
O |[JL.E DA GOVERNANGA JUDICIARIA APERFEICOAMENTO DA GESTAO
74« Fortalecimento da autonomia do Poder Judicidrio DA JUSTICA CRIMINAL
) ° Garantia do alinhamento estratégico das
@) unidades do PJERJ ¢ Promogdo da aplicagdo de penas e
=¥« Aprimoramento das politicas de controle interno medidas alternativas »
* Simplificagéo de processos internos e adogdo de * Aperfeicoamento de rotinas cartordrias
praticas de gestdo * Aprimoramento do sistema carcerdrio
SOLUCOES CONSENSUAIS PARA OS CONFLITOS
* Incremento da adogdo de meios alternativos de ¢ Promogdo da gestdo sustentvel ambiental, de
composigao de litigios contratagdes, de documentos e qualidade de vida
APERFEICOAMENTO DA ESTRUTURA PREDIAL, FORTALECIMENTO DA ESTRATEGIA NACIONAL
- LOGISTICA E DE SEGURANCA DE TIC E DE PROTEGAO DE DADOS
=8 * Aprimoramento da seguranga dos Magistrados, * Aprimoramento da gestdo da infraestrutura e dos
E servidores e edificagoes equipamentos de Tl
o Infraestrutura predial como mecanismo de * Aprimoramento dos sistemas institucionais e
7] efetividade jurisdicional geragéo de inovagoes tecnologicas
L . g f = N 3
=2 o Aprimoramento logistico do PJERJ * Ampliagdo do acesso a tecnologia
8 ¢ Aprimoramento da governanga de TIC
8 APERFEICOAMENTO DA GESTAO DE PESSOAS * Promogdo da prote¢do de dados organizacionais
N L , , APERFEICOAMENTO DA GESTAO
=y Volonzqgoo dos Magistrados e da carreira ORGAMENTARIA E FINANCEIRA
= da Magistratura
| e Valorizagdo dos Servidores e da carreira de * Aprimoramento da governanga financeira e
< Serventudrio da Justi¢a orgamentaria do PJERJ
 Aprimoramento da capacitagdo e das * Promogdo da melhoria dos resultados da aplicagéo

competéncias institucionais de recursos publicos
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Planejamento Estratégico do sexénio 2021/2026

O Planejamento Estratégico do sexénio 2021/2026 foi aprovado com a edi¢do da Reso-
lugdo TJ/OE, N° 11/2021, que instituiu as diretrizes para o Planejamento Estratégico
Institucional do Poder Judiciirio do Estado do Rio de Janeiro.

Na Resolugio TJ/OE n° 12/2021, foram aprovados o Plano Estratégico, o Plano de A¢do
Governamental (PAG) — que garante os recursos necessarios para a implementacio de
projetos e iniciativas —, a Matriz de Indicadores Estratégicos e o Plano de Comunica-
cdo da Estratégia do TJR].

A Politica de Gestdo Estratégica do TJR], estabelecida na Resolugdo TJ/OE, N° 11/2021,
estd baseada nos seguintes objetivos:

« Continuidade administrativa;

- Integracdo das unidades do TJR]J, com base na implementagio de diretrizes institu-
cionais para nortear a atuacgao estratégica de todos os seus 6rgaos;

« Definicdo de conceitos e metodologias padronizadas para os processos de formulagio
e planejamento, execucdo e controle da gestdo estratégica;

- Implementac¢io de grupos formais de avaliagdo de questdes relacionadas a governanga ins-

® titucional, como integridade, compliance, accountability, riscos, entre outros, além do ali- ®

nhamento da estratégia organizacional das diretrizes de governanca a serem estabelecidas.

Projetos Estratégicos

O Plano Estratégico, resultado de ampla reflexdo acerca das peculiaridades do Judici-
ario fluminense, contempla 35 Projetos Estratégicos, aprovados ap6s ampla discussdo
no Ambito da COGEP.

Seguindo a diretriz estabelecida pelo Desembargador Henrique Carlos de Andrade
Figueira, Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, dos 35 proje-
tos aprovados, 21 sdo de continuidade, tendo sido mantidos para garantir que agdes
importantes iniciadas por gestdes passadas possam ser continuadas, condi¢do neces-
saria a efetividade e a eficiéncia operacional.

S3o eles:

. Acoes Integradas de Satde (continuidade);

- Amplia¢ido do Modelo de Gestio da Divida Ativa (continuidade);

« Aprimoramento da Gest3o da Vara de Execugdes Penais (continuidade) | Projeto so-
brestado até a préxima Gestdo (2023/2024), por delibera¢io da COGEP;
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 Aprimoramento da Gestio do Patrimonio - Fase 4 (continuidade) | Projeto cance-
lado. Justificativa: “..cancelamento definitivo do projeto objeto deste procedimen-
to, pondo termo as fases previstas e nio realizadas, bem como desmobilizando as
equipes envolvidas.” Desembargador José Carlos Maldonado de Carvalho (Presiden-
te em exercicio). Proc. SEI/TJR] - 4132757 - Decisdo em 27/6/2022;

- Aprimoramento da Gestio Organizacional nas CAmaras Civeis e Criminais (continuidade);

- Aprimoramento do Sistema de Pesquisa na Base de Dados de Jurisprudéncia;

« Aprimoramento e monitoramento das medidas de prevencio e combate a incéndio
e panico (continuidade);

- Aprimorar a seguranc¢a nas instalagdes fisicas do TJR], com a implementa¢do do
Sistema de Controle de Acesso (continuidade);

« Atualizag¢io do Parque Tecnolégico (continuidade);

« Avaliagdo e Descarte de Processos dos Juizados Especiais Civeis e Executivos Fiscais;

« Criacdo do CEJUSC de Execucdo e Cumprimento de Sentenca;

« Desenvolvimento de Plataforma de Resolugido de Conflitos On-line;

- Digitalizacdo de processos fisicos;

- Estudo para Solugio de Contingéncia de infraestrutura de TIC (continuidade);

. Fortalecimento da Politica Judicidria de Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher
— Resolugio CNJ n°254/2018 e Resolugio n°255/2018 (continuidade);

@ - Implantagio do Alarme de Panico nas Comarcas do Estado do Rio de Janeiro (continuidade); @
- Implantag¢io do Novo Sistema de Processo Judicial Eletrénico — PJe (continuidade);
 Implementacdo da Lei Geral de Prote¢do de Dados no TJR] (continuidade);
- Implementagdo da Politica de Governanga Institucional (continuidade);
« Implementagio de estrutura fisica e logistica na Central de Audiéncias de Custddia — Capital;
- Implementagdo do Novo Sistema GPES (continuidade);
- Incentivo e Apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais;
« Justica 4.0;
« Mediacdo e Conciliacdo Extrajudicial;
- Modernizac¢io da Gest3o Fiscal (continuidade);

« Modernizacio dos érgios julgadores de licitagdo (OJULI) frente a nova Lei Geral de
Licita¢gdes e Contratos (PL 4.253/2020);

« Normatiza¢io do Programa de Qualidade de Auditoria (PQA) do Nucleo de Auditoria Interna;
- Novo Sistema de Controle de Acesso de Usudrios aos Sistemas Corporativos (continuidade);
« Plano de Valorizagio da Primeira Infincia (continuidade);

« Preservacdo e acesso as obras Raras e aos Atos Oficiais do PJER] — Diarios Oficiais -
DORJ-III, Secao I;

+ Programa de Formacdo Integral de Gestores - FIG;

« Programa de Integridade da 12 Instancia do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro;
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- Recuperacio e Preservac¢io do Patrimdnio Histérico do TJRJ (continuidade);
- Reestruturacdo da Central de Testamentaria e Tutoria Judicial (continuidade);

« Unificagdo do Teleatendimento dos Servigos da DGLOG (continuidade) | Projeto
cancelado. Justificativa: “..desnecessiria a contrata¢io nos termos inicialmente
propostos, ja que o atendimento as demandas das unidades organizacionais pelo
DETRA, DEPAM, DEIOP e DEENG ja é devidamente viabilizado pelos sistemas cor-
porativos existentes acima citados. (...) Na forma do parecer supra, o qual adoto
como razio de decidir, AUTORIZO o cancelamento definitivo do projeto aqui tratado”.
Desembargador José Carlos Maldonado de Carvalho (Presidente em exercicio). Proc.
SEI/TJR] - 4122448 - Decisdao em 24/6/2022.

O acompanhamento da fase executiva dos projetos estratégicos se baseia na analise
dos dados, verificando-se junto aos respectivos gestores o percentual e a pontualida-
de de cumprimento das agdes, diligenciando as respectivas pendéncias da diretoria
responsavel ou de outras diretorias.

Até dezembro de 2022, o percentual de implementagio dos projetos estratégicos atin-
giu 77,85% em relacdo ao total de a¢des planejadas para o biénio 2021/2022.

Evolucio dos Projetos Estratégicos do PJER] (2021/2022)

Jul Ago Set Out Nov Dez Jan Fev Mar Abr Mai Iun ]ul Ago Set Out Nov Dez
21 21 21 21 21 21 22 22 22 22 22 22 22

77,85%

Fonte: GABPRES/DEGEP

% Implementacio em relagdo ao total planejado para o biénio
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Evolucio dos Projetos Estratégicos do PJER] (2021/2022)
Acoes Planejadas x Agoes Realizadas

Fonte: GABPRES/DEGEP
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Evolug3o dos Projetos Estratégicos do PJER] (2021/2022)

Jul Ago Set Out Nov Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul A 0 Set Out Nov Dez
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Fonte: GABPRES/DEGEP
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Evolugao dos Projetos Estratégicos do PJER] (2021/2022)

Fonte: GABPRES/DEGEP

41,33%

X
0
@
)
o

29,71%

26,91%
26,71%
26,00%

19,50%

18,26%

Jul Ago Set Out Nov Dez Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
21 21 21 21 21 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22 22

% de agoes em atraso em relagdo ao planejado

Situacdo Global dos Projetos até Dezembro de 2022

Fonte: GABPRES/DEGEP

Total de Suspensos Fase de Concluidos Cancelados
Projetos Andamento Lancamento
GRP
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% Acdes Planejadas 3200,00 %
% Acdes Realizadas 2491,27 %
% Implementacdo em relagdo ao total 77,85 %
% Implementacio em relacdo ao planejado 77,85 %
Total de Projetos 35
Em andamento 19
Suspensos 1
Fase de lancamento GRP 0
Concluidos 13
Cancelados 2

Fonte: GABPRES/DEGEP

Situagio de andamento dos projetos até Dezembro de 2022

Fonte: GABPRES/DEGEP 19

0

Projetos em Projetos Projetos em
andamento no prazo atraso




1 EEEE @® - _HEE)

CAPITULO 3 | PLANEJAMENTO E GESTAO 29

Implementacio dos Projetos Estratégicos (Dez/2022)

M Em atraso M Suspenso M Cancelado M Concluido

. 2 % Acdes % Acdes
Nome do Projeto Estratégico A -
ane€jadas €allzadas
) 8 Planejadas | Realizad
- Acdes Integradas de Sadde (continuidade) 100 % 80 %
Ampliacdo do Modelo de Gestdo
P . .. 100 % 89 %
da Divida Ativa (continuidade)
Aprimoramento da Gestdo da Vara de
~ . s 0% 0 %
Execugdes Penais (continuidade)
Aprimoramento da Gestdo do Patriménio
A e 0% 0%
Fase 4 (continuidade)
Aprimoramento da Gestdo Organizacional nas Cimaras
PR bt .. 100 % 100 %
Civeis e Criminais (continuidade)
Aprimoramento do Sistema de Pesquisa
. P 100 % 55 %
na Base de Dados de Jurisprudéncia
Aprimoramento e monitoramento das medidas
7 de prevencio e combate a incéndio e panico 100 % 100 %
(continuidade)
Aprimorar a seguranca nas instalagdes fisicas do PJER]
com a implementacgdo do Sistema de Controle de Acesso 100 % 100 %
(continuidade) @
“ Atualizagdo do Parque Tecnolégico (continuidade) 100 % 54,29 %
Avaliagdo e Descarte de Processos dos Juizados
. . . . 100 % 100 %
Especiais Civeis e Executivos Fiscais
Criacdo do CEJUSC de Execugido
. 100 % 96 %
e Cumprimento de Sentenca
Desenvolvimento de Plataforma
- . . 100 % 75 %
de Resolugdo de Conflitos On-line
n Digitalizagdo de processos fisicos 100 % 76,38 %
Estudo para Solugdo de Contingéncia
14 . e . 100 % 66 %
de infraestrutura de TIC (continuidade)
Fortalecimento da Politica Judicidria de Enfrentamento a
Violéncia Contra a Mulher - Resolugdo CNJ n° 254/2018 e 100 % 53,10 %
Resolug3o n® 255/2018 (continuidade)
Implantag¢do do Alarme de Pinico nas Comarcas do
. . R 100 % 100 %
Estado do Rio de Janeiro (continuidade)
Implanta¢do do Novo Sistema de Processo Judicial
17 Ao . 100 % 96 %
Eletrénico - PJe (continuidade)
Implementacio da Lei Geral de Protecgao
.. 100 % 100 %
de Dados no TJR] (continuidade)
Implementacio da Politica
. . R 100 % 100 %
de Governanca Institucional (continuidade)
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Implementacio de estrutura fisica e logistica
na Central de Audiéncias de Custéddia - Capital

Implementagio do Novo Sistema GPES (continuidade)

Incentivo e Apoio ao cumprimento
das metas nacionais jurisdicionais

Justica 4.0
Mediagio e Conciliagdo Extrajudicial
Modernizagio da Gestdo Fiscal (continuidade)

Modernizac¢ao dos érgaos julgadores de licitagdo
(OJULI) frente a nova lei geral
de licita¢des e contratos (PL 4.253/2020)

Normatizagdo do Programa de Qualidade de
Auditoria (PQA) do Nticleo de Auditoria Interna

Novo Sistema de Controle de Acesso de Usudrios aos
Sistemas Corporativos (continuidade)

Plano de Valorizagido da Primeira Infancia
(continuidade)

Preservacao e acesso as obras Raras e aos Atos Oficiais
do PJER]J - Didrios Oficiais - DORJ-IIL, Secao I

Programa de Formag3o Integral de Gestores - FIG
Programa de Integridade da 12 Instincia do PJER]

Recuperacio e Preservagio do Patrimonio
Histérico do PJER] (continuidade)

Reestruturacgio da Central de Testamentaria
e Tutoria Judicial (continuidade)

Unificacdo do Teleatendimento dos
Servigos da DGLOG (continuidade)

Total

% implementac¢do em relagdo ao total

Fonte: GABPRES/DEGEP

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

0%

100 %

27,70 %

42,50 %

100 %
30 %

62,30 %

92 %

100 %

100 %

100 %

57,50 %

62 %

100 %

12,50 %

64 %

0%

3200,00 % 2491,27 %

77,85 %

Os projetos Aprimorar a seguranca nas instalagdes fisicas do PJER] com a implemen-

tacdo do Sistema de Controle de Acesso (continuidade) e Normatiza¢io do Programa
de Qualidade de Auditoria (PQA) do Ntcleo de Auditoria Interna foram concluidos em
abril e setembro de 2021, respectivamente; o projeto Avaliacdo e Descarte de Proces-

sos dos Juizados Especiais Civeis e Executivos Fiscais foi concluido em junho 2022; o

projeto Implantacdo do Alarme de Panico nas Comarcas do Estado do Rio de Janeiro

(continuidade), em setembro de 2022, o projeto Implementagdo da Lei Geral de Prote-

¢do de Dados no TJR] (continuidade), em outubro de 2022 e o projeto Implementagio
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de estrutura fisica e logistica na Central de Audiéncias de Custédia — Capital em no-
vembro de 2022.

Em dezembro de 2022 foram concluidos os seguintes projetos: Aprimoramento da
Gestio Organizacional nas CAmaras Civeis e Criminais (continuidade); Aprimoramen-
to e monitoramento das medidas de prevencdo e combate a incéndio e panico (conti-
nuidade); Novo Sistema de Controle de Acesso de Usudrios aos Sistemas Corporativos
(continuidade); Plano de Valoriza¢do da Primeira Infincia (continuidade); Programa
de Integridade da 12 Instincia do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro; Imple-
mentag¢io da Politica de Governanca Institucional (continuidade) e Justica 4.0.

Foram cancelados os seguintes projetos:

« Aprimoramento da Gestdo do Patrimonio - Fase 4 (continuidade)
Diretoria-Geral de Logistica (DGLOG).

Sintese do escopo: Aprimoramento dos sistemas do DEPAM (SISPAT, SISMAT e SISINVENT), de

forma a possibilitar a integracio entre as areas de gestdo patrimonial, almoxarifado e compras.

Justificativa para o cancelamento: “..cancelamento definitivo do projeto objeto deste proce-
dimento, pondo termo as fases previstas e no realizadas, bem como desmobilizando as equi-
pes envolvidas.” Desembargador José Carlos Maldonado de Carvalho (Presidente em exercicio).
Proc. SEI/TJR] - 4132757 - Decisdo em 27/6/2022.

- Unificagio do Teleatendimento dos Servigos da DGLOG (continuidade)
Diretoria-Geral de Logistica (DGLOG)

Sintese do escopo: Criacio de uma Central de Solicitacdes para os servigos prestados pela
DGLOG (DEIOP, DEPAM, DETRA e DEENG).

Justificativa para o cancelamento: “..desnecessiria a contrata¢io nos termos inicialmen-
te propostos, ji que o atendimento as demandas das unidades organizacionais pelo DETRA,
DEPAM, DEIOP e DEENG ja é devidamente viabilizado pelos sistemas corporativos existentes
acima citados. (...) Na forma do parecer supra, o qual adoto como razio de decidir, AUTORIZO
o cancelamento definitivo do projeto aqui tratado.” Desembargador José Carlos Maldonado de
Carvalho (Presidente em exercicio). Proc. SEI/TJR] - 4122448 - Decisdo em 24/6/2022.

Esta sobrestado o seguinte projeto:

« Aprimoramento da Gest3o da Vara de Execugdes Penais (continuidade)
Departamento de Gestdo Estratégica e Planejamento (GABPRES/DEGEP)

Sintese do escopo: Reestruturacdo das rotinas administrativas da Vara de Execugdes Penais

(VEP), com defini¢io de indicadores de desempenho, em conformidade com o novo sistema.

Justificativa para o sobrestamento: Sobrestamento do projeto até a préxima Gestao, 2023/2024,

tendo em vista o decurso do tempo. Deliberagio da COGEP na reuniio realizada no dia 14/6/2022.
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Os projetos com atraso sido os seguintes:

« Acoes Integradas de Satde (continuidade);

- Ampliagio do Modelo de Gestdo da Divida Ativa (continuidade);

« Aprimoramento do Sistema de Pesquisa na Base de Dados de Jurisprudéncia;
- Atualizagio do Parque Tecnoldgico (continuidade);

« Criacdo do CEJUSC de Execuc¢do e Cumprimento de Sentenca;

« Desenvolvimento de Plataforma de Resolugido de Conflitos On-line;

- Digitalizacdo de processos fisicos;

- Estudo para Solugido de Contingéncia de infraestrutura de TIC (continuidade);

. Fortalecimento da Politica Judicidria de Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher
- Resolugdo CNJ n°254/2018 e Resolugio n®255/2018 (continuidade);

- Implantag¢io do Novo Sistema de Processo Judicial Eletrénico — PJe (continuidade);
- Implementagdo do Novo Sistema GPES (continuidade);

- Incentivo e Apoio ao cumprimento das metas nacionais jurisdicionais;

» Mediacdo e Conciliagdo Extrajudicial;

« Modernizag¢io da Gestdo Fiscal (continuidade);

« Modernizac¢io dos 6rgidos julgadores de licitagio (OJULI) frente a nova lei geral de
licitagdes e contratos (PL 4.253/2020) S
’

» Preservacdo e acesso as obras Raras e aos Atos Oficiais do PJER]J- Diarios Oficiais -
DORJ-III, Secdo I
« Programa de Formacdo Integral de Gestores — FIG;

« Recuperacio e Preservac¢io do Patrimdnio Histérico do PJER] (continuidade);

- Reestruturacdo da Central de Testamentaria e Tutoria Judicial (continuidade).
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4. PREMIO CNJ DE QUALIDADE

Importante reconquista a ser considerada, tanto em 2021 quanto em 2022, diz respei-
to ao Prémio CNJ de Qualidade. O Prémio é um reconhecimento do Conselho Nacional
de Justica (CNJ) aos tribunais que cumprem requisitos relacionados a implementacio
de boas praticas de gestdo e exceléncia em nivel nacional a eixos como produtividade,
governanga e transparéncia, aprimoramento de TI etc.

No ano de 2021, com a manutenc¢do dos grandes esforc¢os institucionais realizados em
2020, iniciou-se a recuperacao dos resultados, na medida em que o foco do trabalho
pode ser ampliado. O TJR] subiu dez posi¢des em relacdo a 2020, o que lhe garantiu o
recebimento do Selo Prata — o inico da Regido Sudeste a obter a premiacdo e um dos
Unicos Tribunais de grande porte a melhorar seus resultados.

“O Selo Prata é o resultado de muita dedicacio e esforgo, no sentido de se buscar, cada
vez mais, uma prestagido jurisdicional célere e de qualidade. Parabenizo nossos ma-
gistrados e servidores pelas metas atingidas e pelo desempenho alcangado ao longo
do ano de 2021”, destacou o presidente do TJR], desembargador Henrique Carlos de
Andrade Figueira.

Em 2022, o Selo prata foi novamente alcancado pelo TJRJ, que finalizou o biénio em ®
terceiro lugar na categoria prata, tendo avangado 15 posi¢des na premiagio desde o
inicio desta gestao.

Sobre o Ranking da Transparéncia, o Tribunal de Justica do Rio de Janeiro (TJR]) con-
quistou o primeiro lugar na Regido Sudeste no Ranking de Transparéncia 2022 do Con-
selho Nacional de Justiga (CNJ). Além disso, o TJR] atingiu a segunda posi¢do entre os
tribunais estaduais de grande porte. O Judicidrio fluminense cumpriu 86,06% dos requi-
sitos estabelecidos pelo CNJ. A meta para 2023 é superar 90% de atingimento dos itens.

Trata-se do melhor resultado histérico alcangado pelo TJR]J, desde a existéncia deste
ranking, a partir de 2015 e, por consequéncia, a melhor pontuagdo ji obtida neste re-

quisito no Prémio CNJ de Qualidade.
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5. GARANTIA DOS DIREITOS
FUNDAMENTAIS

A implementacdo de acdes estruturadas para promover as melhores praticas de sus-
tentabilidade, de responsabilidade social e de promocio da cidadania constitui uma
decisdo estratégica da gestdo e faz parte dos valores institucionais do Poder Judicidrio
do Estado do Rio de Janeiro (TJRJ), ressaltando o alinhamento de suas a¢des com a
Agenda 2030, da Organiza¢do das Nag¢des Unidas (ONU).

Aplicacdo de recursos de prestacio de penas pecuniarias

De acordo com a Resolugdo CNJ 154/2012 e com o Ato Normativo TJ 1.453/2014, as verbas
das prestacdes pecunidrias devem retornar a sociedade na forma de servicos e benefi-
cios sociais ou em atividades de carater essencial a seguranca publica, educagio e satde.

« Nos termos do Edital de Cadastramento Puiblico 01/2018 (proc. SEI 2018-048657), das
147 instituicdes que se candidataram, 51 projetos foram aprovados e receberam ao
todo R$ 4.462.234,01 (Proc. SEI 2020-0677577);

- No Edital 01/2022, (Proc. SEI 2022-06009606), publicado em 18/04/2022, das 172 ins-
titui¢des inscritas, 58 foram selecionadas para a segunda fase, com previsdo de re- (O}
passe de RS 6.531.347,57,

+ Ao todo, as proponentes sio de 48 municipios diferentes.

Ao DEAPE, dentre outras atribui¢des, cumpre visitar as entidades participantes, a
fim de verificar a condic¢do institucional. O resultado é publicado no Diario Oficial.
Posteriormente, durante a execuc¢ao dos projetos, o DEAPE realiza a fiscalizagdo do
cumprimento do objeto in loco nas institui¢des contempladas.

Em 2021/2022, foram efetuadas 93 fiscaliza¢des/visitas institucionais, nio contando
com diligéncias no Grande Rio, com 4.247 km e 3.100 Km percorridos em todo o Estado
do RJ, em 2021 e 2022, respectivamente.

AJUSTES NAO ONER0OSOS CELEBRADOS OU PRORROGADOS

« TJRJ E GM RIO - Projeto Ronda Maria da Penha
Objeto: Atuacgio da Guarda Municipal do Rio de Janeiro — GM-RIO no Programa “Ronda Maria
da Penha - Guarda Protetiva” —, com a finalidade de promover atendimento e monitoramento
de mulheres resguardadas por Medidas Protetivas de Urgéncia deferidas pelos juizes, fiscali-

zando seu cumprimento pelos agressores, especialmente nos I, II, IV, V e VI Juizados de Violén-

cia Doméstica e Familiar Contra a Mulher da Capital.
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» Contrato Reciclagem de Bituca
Objeto: Contratagio direta para prestagio de servigcos de gerenciamento de residuos de cigar-
ros (bitucas), nas areas externas dos prédios que compdem o Complexo Forense da Comarca da
Capital, abrangendo as etapas de fornecimento de recipientes coletores de bituca, incluindo
a manutencio, coleta, pesagem, transformacio e destinagio ambientalmente adequadas das

bitucas, pelo prazo de 12 (doze) meses.

- TJR] E UER] (PGRS - Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos)
Objeto: Cooperacdo reciproca entre as partes para elaboragio da 22 etapa do Plano de Gerencia-

mento de Residuos do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro - TJR].

« TJR], Instituto AVON e Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos
Objeto: acordo de cooperagio, objetivando a conjugacio de esforgos para mitigacdo do impacto
da violéncia sobre a vida das mulheres, com a oferta de abrigo transitério emergencial para
mulheres em situagdo de violéncia doméstica e familiar, e auxilio na melhoria da eficiéncia dos

servigos e abrigamento.

« TJRJ e Quintal da Casa de Ana - S3o Gongalo (Projeto Apadrinhamento Afetivo)
Objeto: cooperacio mutua entre partes para promocao do direito a convivéncia familiar comu-
nitdria de criancas e adolescentes em situa¢do de acolhimento institucional, através de infor-

macdo e orientacdo dos interessados em apadrinhar.

« TJRJ e Secretaria de Educagdo de Marica - Passaporte Universitario
Objeto: recebimento de estudantes bolsistas do programa Passaporte Universitirio da Prefei-
tura de Maric4, através de sua Secretaria de Educacdo, para prestagido de atividades, em con-

formidade com a legislacdo prépria, na Comarca de Marica.

« TJRJ e UNISUAM (CEJUSC Leopoldina)
Objeto: cooperagio técnica para encaminhamento de alunos e professores voluntérios dos cur-
sos de graduacio, p6s-graduacgio lato sensu, mestrado e doutorado, das faculdades de Direito,
Servigo Social e Psicologia, ministrados pelo Centro Universitario Augusto Motta — UNISUAM,

mantido pela SUAM, visando auxiliar na solucdo extrajudicial de conflitos familiares.

- TJR] e FETRANSPOR
Objeto: fornecimento de cartdes eletrdnicos, com crédito de passagens de 6nibus convencional
municipal e/ou intermunicipal, para jovens indicados pelos Juizos competentes, objetivando
viabilizar o acesso de aprendizes aos cursos de formacao técnico-profissionais metédicos, de

forma a assegurar o cumprimento e a efetividade da Lei 10.097/2000.

- TJR] e Instituto Estadual do Ambiente (INEA)
Objeto: cooperacio mutua para execucdo de medidas e penas restritivas de direito, mediante
monitoramento sobre o enfoque interdisciplinar das Centrais de Penas e Medidas Alternativas,

instaladas em todo o Estado do Rio de Janeiro.
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- TJRJ e FIRJAN (Projeto Vira Vida)
Objeto: implementagio do Programa Vira Vida em institui¢des de acolhimento, localizadas nas
diversas Comarcas do Estado do Rio de Janeiro, oferecendo atividades para adolescentes e jo-
vens acolhidos, a partir de 14 anos, com escolaridade minima do 5° ano do ensino fundamental,
com foco na capacitacdo dos profissionais das institui¢des e equipes técnicas das Varas da In-

fancia, da Juventude e do Idoso que manifestarem interesse.

« Contrato Realizagdo de Inventario CO2
Objeto: realizagido de inventario das emissdes de gas carb6nico e outros gases de efeito estufa,
decorrentes das atividades do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro e subsequente

elaboracdo de plano de compensagdo ou mitigagio dessas emissdes.

« TJR] e SESC (Projeto Conecta)
Objeto: Cooperacio reciproca entre as partes, visando a realizacdo de oficinas, palestras e
workshops gratuitos e voltados para beneficidrios que estejam cumprindo pena de limitagio
de fins de semana ou pena de prestacgio de servigos a comunidade, devidamente encaminhados

pela Vara de Execucdes de Penas e Medidas Alternativas.

No biénio 2021/2022, o Departamento acompanhou, na condi¢io de 6érgido técnico, 215
convénios/acordos de cooperacio, que tém por finalidade encaminhar, por meio das
Centrais de Penas e Medidas Alternativas, beneficiarios para o cumprimento das pe-
® nas ou medidas alternativas aplicadas pelos Juizos Criminais, para entidades ou 6r- @
gdos publicos, a fim dar efetividade ao carater socioeducativo das referidas penas e
medidas. Dentre os 215 convénios/acordos de cooperagio ativos, 101 foram celebrados
neste biénio, o que refor¢a o compromisso do TJR] com as a¢des de ressocializa¢io dos
beneficiarios.

AJUSTES ONEROSOS

Encontram-se em andamento os chamamentos publicos para execuc¢do dos Projetos
“Justica pelos Jovens”, “Comecar de Novo” e “Inclusio Legal”. Cabe mencionar o acom-
panhamento do Projeto “Jovens Mensageiros” e a formalizagio de termos aditivos a

parceria em andamento, executada com o Lar Fabiano de Cristo.

PRESTACAO DE CONTAS DAS PARCERIAS ONEROSAS

Conforme Ato Normativo 06/2018, cabe ao 6rgio gestor promover a andlise de contas
das parcerias realizadas com as Organizag¢des da Sociedade Civil (OSC), aferindo se o
objeto foi executado conforme o plano de trabalho estabelecido, bem como a correta
aplicacao dos recursos transferidos pelo TJR]. No biénio, foram avaliadas 28 notas de
débito, 24 processos de prestacdo de contas mensais e efetuada a prestagio de contas

anual do Projeto Jovens Mensageiros dos exercicios de 2021 e 2022.
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Nucleo de Apoio Técnico do Judiciario (NATJUS/RJ)

A finalidade do NATJUS/R]J é subsidiar os magistrados na tomada de decisdes em pro-
cessos que envolvam questdes relativas ao direito a satide pelo Sistema Unico de Sau-
de, um importante requisito para o Prémio CNJ da Qualidade. O funcionamento do
NATJUS no TJR] foi regulamentado pela Portaria 1976/2021.

No ano de 2021, o NATJUS/R] emitiu 3.851 pareceres/notas técnicas, sendo 2.078 na
Comarca da Capital e regionais e 1.773 no interior. No primeiro semestre de 2022,
emitiram-se 2.111 pareceres/notas técnicas, sendo 1.309 na Comarca da Capital e re-
gionais e 802 no interior.

Cabe ressaltar que, para atender o art. 2° da Resolucido CNJ 238/2016, encontra-se em
fase de conclusio o desenvolvimento de um sistema préprio de apoio técnico que per-
mita o acesso ao banco de dados de pareceres, notas técnicas e julgados na drea de satde.

Acoes para a Promocado da Cidadania

PROGRAMA JUSTIGCA CIDADA

@ O programa visa a promover a inclusio social e o exercicio de cidadania mais respon- )
savel, critica e consciente. O objetivo é esclarecer o cidaddo sobre seus direitos e de-
veres, por meio de a¢des educativas, orientando-o sobre como proceder para recorrer
ao Judicidrio na defesa de seus interesses individuais e coletivos.

No biénio 2021-2022, a Justica Cidadd promoveu lives em midias sociais, atingindo o
quantitativo total de 29.487 visualizagcdes e retomou as turmas presenciais com 164
participantes abordando temas como: Técnicas de Resolu¢do de Conflitos, Organiza-
¢do Judicidria/Estrutura do Poder Judicidrio, Direito Constitucional, Juizados Espe-
ciais/Responsabilidade Civil, Direito das Familias, entre outros.

PALESTRAS SOBRE 0 ALCOOLISMO

Por meio do acordo de cooperagdo entre o TJRJ e o Escritério de Servicos Locais de
Alcodlicos Andnimos (ELS-R]), realizaram-se palestras on-line, com o objetivo de dis-
seminar o conhecimento sobre o tema alcoolismo e o Programa de Recuperagio dos
Alcoédlicos Andnimos, com 895 participagdes no biénio.

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

O Programa de Voluntariado alcanca estudantes e aposentados da instituicio que

prestam servicos de forma espontinea e sem contraprestacio pecuniaria, nas unida-
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des do TJRJ, conforme Resoluc¢io do Orgio Especial 16/2018 e rotina administrativa
especifica. Visa estimular a consciéncia da responsabilidade social, da solidariedade,
da cooperacio e dos deveres civicos, além de promover o desenvolvimento profissio-
nal de estudantes.

No biénio 2021-2022, houve a participagio total de 1.653 voluntarios no programa.
Em razdo de sua abrangéncia, estd em fase final a constru¢do do sistema corporativo
que contemplard as fases de ingresso de voluntarios, controles de documentacgio e de
frequéncia, desligamento, emissio de certificados e demais relatdrios que se fizerem
necessarios para a gestdo do Programa.

PROJETO SEMENTE DA PAZ

O projeto tem como objetivo promover capacitacdo aos professores do Estado do Rio
de Janeiro na area de Violéncia Doméstica, por meio de palestras e grupos reflexivos.
O projeto, suspenso por ocasido da pandemia e da paralisacio das atividades escola-
res, retornou em 2022 com a capacitagio de 41 professores.

PROJETO BEM-ME-QUER

@ O Projeto “BEM-ME-QUER” oferece aos Juizes das Varas de Familia a alternativa de )
encaminhar as partes envolvidas nos processos judiciais litigiosos para um encontro
informativo e reflexivo sobre os conflitos relativos a guarda, convivéncia, alimentos
dos filhos, maus-tratos e dificuldades no exercicio das fun¢des parentais. No biénio, o
projeto alcangou 397 participantes.

CASAMENTO COMUNITARIO

O Casamento Comunitario faz parte das agdes sociais desenvolvidas pelo DEAPE, cuja
finalidade € a regularizacgio juridica do estado civil de casais hipossuficientes que ja
vivem maritalmente, para fins de prote¢do da familia e ampliagdo das garantias dos di-
reitos patrimoniais, sucessdrios e previdenciarios. A agdo social beneficiou 496 pessoas.

Campanhas Institucionais

As campanhas institucionais reforcam o comprometimento do DEAPE com a respon-
sabilidade social, buscando o desenvolvimento das melhores praticas de promocgao da
cidadania. Consistem em ac¢des de sensibilizacdo e mobilizacdo do piblico interno e ex-

terno do PJER]J. No biénio 2021-2022, foram realizadas as seguintes campanhas:
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MC DIA FELIZ

A campanha ocorre todos os anos no Férum Central e nos Foruns da Barra da Tijuca e do
Méier. A venda dos tickets é revertida para programas sociais de institui¢ées que atuam
em beneficio de criancas e adolescentes em tratamento de cAncer. Houve oito eventos
no biénio, com a venda total de 516 tickets.

DOAGAO DE FRALDAS - INCA

A campanha realizada em parceria com o INCA-Voluntdrio em 2021 arrecadou 4.316 pa-
cotes de fraldas para os pacientes em tratamento de cincer. Encontra-se em andamento
a Campanha de 2022.

DOACAO DE BRINQUEDOS - SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO

Campanha realizada em 2021, objetivando a doacdo de brinquedos aos pacientes inter-
nados nas unidades de satide do Estado. A campanha arrecadou 370 brinquedos. A Cam-
panha de 2022 encontra-se em andamento.

@& CAMPANHA SUIPA @&

A Sociedade Unido Internacional Protetora dos Animais, em parceria com o DEAPE,
realizou campanhas em setembro e novembro com exposi¢des, venda de produtos e
doagdes para o abrigo e ado¢do de animais. A campanha arrecadou mais de mil itens
em doacdes de alimentos e material médico, sendo realizadas quatro adogdes.

CAMPANHA HEMORIO

Em 2022, foi realizado a live “Exposi¢io dialogada sobre Doagdo de Sangue”, em parce-
ria com o Hemorio. O evento foi realizado de forma virtual, com 1.194 participantes,
com a participagido de Assistentes Sociais da prépria Instituicao.

OUTUBRO ROSA

Campanha de prevencgdo e diagnéstico precoce do ciancer de mama. Na ac¢do social,
disponibilizou-se um posto no Férum Central para corte de cabelos gratuitos, cujas
mechas foram destinadas as instituicdes filantrépicas para fabricacdo de perucas,

além de doagdes de lengos e turbantes.
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FESTA JULINA, FEIRA DE ARTESANATO E FEIRA GASTRONOMICA

S3o eventos realizados por serventuarios ativos, inativos e funcionarios terceiriza-
dos, com o objetivo de promover a aproximacio e a integracio entre os funcionarios,
valorizar seus potenciais artistico e culinirio, entre outras aptiddes, promovendo a
elevacio de sua autoestima. A Festa Julina contou com diversas comidas tipicas e a
tradicional Feira de Artesanato foi realizada em agosto e dezembro. Em outubro de
2022, realizou-se a 12 Feira Gastron6mica.

FEIRA ORGANICA

As feiras organicas realizadas no Férum da Capital visam fornecer alimentos saudaveis
sem o uso de agrotéxicos, transgénicos e fertilizantes sintéticos. As feiras estavam sus-
pensas desde 2021 em razdo da pandemia e retornaram em maio/2022, com sete edicdes.

JUIZADO DO TORCEDOR E DOS GRANDES EVENTOS

O DEAPE atuou fornecendo estrutura logistica e apoio aos seguintes eventos: show do
cantor Harry Style; 272 Parada do Orgulho LGBTI Rio; Rock in Rio 2022; Festival TIM
Music; Tim Music — Mulheres Positivas; Esperanca Rio 2022; Queremos Festival 2022;
® Musical MITA (Music is the answer) e Carnaval 2022. &

Programas de Inclusao Social

Os programas de inclusdo social tém o objetivo de contribuir para uma sociedade mais
justa e solidaria, por meio de a¢des cujo enfoque seja a capacitacido de pessoas para
o mercado de trabalho, as quais se encontrem em situacdo de vulnerabilidade social.
As agdes também sdo parte integrante do Plano de Logistica Sustentavel, que inclui a
Responsabilidade Social como um de seus eixos tematicos e sdo detalhados a seguir:

PROJETO JOVENS MENSAGEIROS

Projeto destinado a jovens de 18 a 24 anos, de baixa renda, em sua primeira experiéncia
profissional. Os 90 jovens atuam no Servico de Mensageria do TJR] e realizaram a movi-
mentacgido de 6.556.425 expedientes em 2021 e 8.269.186 expedientes até outubro de 2022.

Destaca-se o Grupo Reflexivo sobre temas ligados a cidadania, de forma a estimular
a vivéncia ativa dos participantes na vida politica de sua comunidade, no reconheci-
mento de seus principais problemas, em debates que visem a superac¢io de problemas
locais e individuais. O grupo reflexivo foi realizado em 2021 com 56 participantes em

seis encontros tematicos, e em 2022 com a participagdo de 84 jovens em seis edigdes.
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Entre outras atividades, os jovens participaram da “Palestra Elei¢do 2022: Voto cons-
ciente”, ministrada por servidores do Tribunal Regional Eleitoral - RJ.

PROJETO ESTUDAR PARA QUALIFICAR

Trata-se de uma parceria com a UER] para oferecer aulas de reforgo escolar aos par-
ticipantes dos projetos de inclusio social. Além das aulas de portugués, houve parti-
cipagdo de professora nativa de inglés do programa de voluntariado do DEAPE, a qual
ministrou aulas de lingua inglesa.

PROJETO CIRCUITO CULTURAL

O projeto visa agregar valor aos participantes dos projetos de inclusdo social, com a
promocdo de atividades culturais, incentivando o crescimento social e a promocio da
cidadania. Em 2022, realizou-se o Circuito Cultural, com um total de 68 beneficidrios
em visitas guiadas nos seguintes locais: Museu da Justica no Centro - Exposicdo Re-
floresta Rio; Forte do Leme; Fortaleza de S3o Jodo; Planetdrio da Gdvea; Museu Naval.

SERVICO DE PROMOGCAO A ACESSIBILIDADE

(O} Em 2022, em conformidade com as diretrizes da Resolu¢do CNJ n°® 401/2021, o TJR] (O}
aprovou a criacdo do Servico de Promocao a Acessibilidade, pertencente a Divisdo de
Inclusdo Social e Acessibilidade, passando a integrar a estrutura organizacional do
DEAPE, nos termos da Resolucio do Orgio Especial n® 14/2022.

A Unidade de Acessibilidade tem por objetivo, entre outros, coordenar a execugio
das iniciativas propostas pelas unidades do TJRJ no plano de agdes articuladas para
promocdo da acessibilidade, em apoio a Comissdo Permanente de Acessibilidade e
Inclusio (COMAI).

Destaca-se a realizacdo de plano de acdo junto as areas executoras para o desenvolvi-
mento de a¢des, visando a remocao de barreiras atitudinais, arquitetdnicas, tecnold-
gicas, comunicacionais e de informacao, com vistas a acessibilidade e a plena inclusao
das pessoas com deficiéncia, cujas principais acdes sdo descritas a seguir:

ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL
Destacam-se a categorizag¢do das publica¢des no Portal da Acessibilidade, no sitio
do TJR]J, em Legislacdo, eventos, artigos, noticias, cartilha, dentre outros, com a

inclusdo das Informacdes de Acessibilidade nos Prédios do TJR]J e do Relatério de
Atividades de 2021.
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ACESSIBILIDADE TECNOLOGICA

Oferta de recursos de tecnologia assistiva, como a possibilidade de leitura de tela do
formulario eletronico, mediante a utilizacdo do programa de computador NVDA;

Solucgdo para plugin em Libras;
Sistema reformulado para excluir a necessidade de validacdo por captcha pelos

usudrios com deficiéncia visual, possibilitando, assim, que tenham acesso aos
contetidos que desejarem, de forma rapida e objetiva;

Adequacio de imagens e links do Portal do TJR]J;

Adequacio de sistemas e sub portais do TJR].

ACESSIBILIDADE FiSICA E ARQUITETONICA
Consiste na adequacdo dos iméveis que compdem este Tribunal as normas técni-

cas de acessibilidade e ao desenho universal. Estd em andamento o estudo para

a colocagio de rampas de acesso, corrimaos, banheiros acessiveis, instalagdo de

plataformas para deficientes fisicos e outras adapta¢des. Encontram-se em de-

senvolvimento os projetos para padronizac¢io de Seguranca Institucional nos Fé-

runs de Rio Bonito, Sio Pedro da Aldeia, Saquarema e Cambuci.

ACESSIBILIDADE EM SERVICOS

Acompanhamento funcional a servidores com deficiéncia, em parceria com as
areas de satde;

Cartilha “Acessibilidade, Incluso e Desenvolvimento - Um novo jeito de cami-
nhar”, com informagdes significativas sobre atitudes que facilitam o relaciona-
mento e a inclusdo. Visando estimular e subsidiar a ambienta¢do dos servido-
res com deficiéncia no Judicidrio fluminense, além de otimizar o atendimento
aos usudrios com deficiéncia;

Palestra “Pessoa com deficiéncia: histéria, conceito e cuidado, uma conversa”
- Des. Regina Ltcia Passos, Dra. Keyla Blank de Cnop e o Sr. Marcio Castro de
Aguiar, com 785 participantes, via plataforma Teams;

Palestra “As relagdes humanas e os seus atributos essenciais” - Des. Regina Lucia
Passos e Sr. Armando Nembri, com 632 participantes, via plataforma Teams;

Exposi¢io “Didlogos Sensoriais”, no Museu da Justica, que uniu Acessibilidade
e Sustentabilidade;

Evento Comemorativo ao Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia — a¢do
social realizada em 01/12/2022, por meio da COMAI e do DEAPE, nas dependén-
cias da Lamina III. Varios servicos foram oferecidos, tais como: identificacdo
civil, Vale Social, Riocard, Cartido de Estacionamento, confec¢do de curriculos e
dicas para processos seletivos, Conciliacio e Mediacido pré-processual, orien-
tacdo juridica, conversio de uniio estavel em casamento, divércio consensual,
conversido de guarda, curatela e outros; além de informacgdes sobre inclusdo no

cadastro do CadUnico do Municipio do Rio de Janeiro.
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Pecas de Divulgacao

TJRJ
SOLIDARIEDADE:

Um fim de ano com cidadania e mais sorrisos!

=V

Natal da
Esperanca 2022:

Leve alegria a criangas e adolescentes
internados nas unidades da Secretaria
de Estado de Satde doando
brinquedos novos®.

ATE 10 DE DEZEMBRO!

#DoeFraldas:

Campanha de doagdo para
pacientes em tratamento no INCA.
Doe fraldas geriatricas nos tamanhos
M, G, XG e absorventes geridticos!

ATE 10 DE DEZEMBRO!

Locais de arrecadagéio:

Entradas principais da lamina | (Beco da Misica e Dom Manoel)
Laminas i1V, V

Centro Administrativo (CONAB)

Anténio Carlos - na entrada da lamina |

EMERJ

Proxima terca-feira
10h as 15h

Rua Dom Manuel, s/n°, térreo, lamina 1

ok

PIER IS

CABELOS

LENGOS
TURBANTES

0 posto de coleta contara com
cabeleireiros do saldo WERNER

para cortar os cabelos dos doadores
As doagdes serao entregues em

Instituicdes que amparam mulheres
em tratamento de cancer de mama

Adote com
responsabilidade um
amigo para toda a vida.
Ele amara vocé
incondicionalmente.

Dé ao seu novo
companheiro:

£ Cuidados
QO Amor
O Protegéo

AGAO SOCIAL EM
COMEMORACAO AO DIA

INTERNACIONAL DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

1/12a»

10H AS 17H
ENDEREGO:

RUA DOM
MANUEL, 37
LAMINA Il
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6. FORTALECIMENTO DA RELAGCAO
INSTITUCIONAL DO JUDICIARIO
COM A SOCIEDADE

Em 2021, o TJR]J deu inicio ao projeto de desenvolvimento de um novo sistema Intra-
net, visto que ndo havia praticamente diferenca entre os contetidos disponibilizados
aos publicos interno e externo.

A nova Intranet concentra em um sé canal as informacdes internas do TJRJ, buscando
acesso facilitado e maior velocidade na divulgagdo e na distribui¢do das informacdes
de interesse de magistrados, servidores e colaboradores. A versdo beta da nova Intra-
net foi implementada em 2022.

@g POR DENTRO DO TJRJ
JERJ

COMUNICAGAQ INTERNA

NOTICIAS ACESSOS

Abaterj lanca campanha de incentivo a associacdo de IMPORTANTES
magistrados e servidores

. AIO Sistemas
A Associacao Beneficente dos Amigos do Tribunal de Justica do Estado do

Rio de Janeiro (Abaterj) lancou a campanha “Juntos podemos fazer muito Diério da Justi @
mais!” para incentivar magistrados e servidores do Tribun M lario da Justica

Eletrénico
Go Qo

oIA Informes da

Campanha de arrecadacao de brinquedos para o Natal de Presidéncia

criancas e adolescentes comeca dia 10

Solicite seu Servigo de
e ¢

O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, por meio do m

Departamento de Agoes Pro-Sustentabilidade (Deape), promove a partir do

dia 10 de novembro a Campanha de doagao de brinquedos “Natal da E A:IA Avisos
Bo O
0 0 OIA Enderecos e Telefones
Conflra a solenidade de posse de quatro Desembargador Antomo’Jose Ferreira de AIA Cursos ESAJ
magistrados no cargo de desembargador Carvalho se aposenta e é homenageado
O presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de em sessao... OIA Agenda Cultural

Janeiro (TURJ), desembargador Henrique Carlos de
Andrade Figueira, empossou no cargo de

O desembargador Antonio José Ferreira de Carvalho “U OIA
desembargador do TJRJ os juizes de Direito Jodo Batista

Campanhas

AIA Videos

Go O1

Pdgina Inicial do Projeto Intranet TJR]

A equipe do Portal do Conhecimento participou também do projeto de desenvolvi-
mento do Portal das Turmas Recursais e Turmas de Uniformizacdo do Estado do Rio
de Janeiro, do Portal do Centro de Inteligéncia do TJRJ e do Portal de Precedentes —
sendo esse vinculado ao Nicleo de Gerenciamento de Precedentes.

Ainda na area web, realizou-se trabalho de pesquisa e estrutura de contetido para
o projeto Turismo com o Judicidrio. A pagina Atendimento ao Turista Nacional foi
disponibilizada no Portal do TJR]J, com informacdes sobre o sistema de Justica e Se-

guranca Publica, além de outros temas de interesse dos turistas nacionais. O projeto
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pioneiro do Judicidrio fluminense foi escolhido como o melhor na categoria midia
digital, no XVI Férum Nacional de Comunicag¢3o e Justica (CONBRASCOM).

MAPA DO SITE | FALE CONOSCO | WEBMAIL | MAGISTRADOS, SERVIDORES E COLABORADORES f , u o

PJERJEEIEE Dc RIO DE JM

g@ PODER ig}l\

PAGINAINICIAL ~ ~ CONSULTAS  ~ SERVIGOS - INSTITUCIONAL ~ ~ CORREGEDORIA EMERJ TRANSPARENCIA

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO  ATENDIMENTO AO TURISTA

ATENDIMENTO AO

O B=g I B } |

&Jo SISTEMA DE JUSTIGA v
@ INFORMAGOES UTEIS v
U SEGURANGA PUBLICA E DIREITOS HUMANOS v
¥ RELAGOES DE CONSUMO v

CENTRO INTEGRADO DE ATENDIMENTO AO TURISTA 7 @

®

[+

NORMAS SANITARIAS COVID-19 v

., TELEFONES DE EMERGENCIA v

Pdgina Inicial do Portal de Atendimento ao Turista

O Portal do Conhecimento do Poder Judicidrio contabilizou, conforme relatério do Goo-
gle Analytics, 19.210.594 acessos, sendo a média mensal atual de 800.441 acessos ao lon-
go do biénio 2021/2022. Em fevereiro de 2021, foi disponibilizado um novo ambiente in-
titulado “Ambientes de Colaboragio Virtual no Portal do Conhecimento” e, como uma de
suas consequéncias, criou-se um ambiente de acesso com videos e lives realizadas pelo
TJR]. No mesmo ambiente, hd espaco destinado a publicacdo de resultados alcancados
por meio da realiza¢io de comunidades de praticas (CoP), tendo sido publicado o relato
da contribui¢io da CoP no Sistema GRP (Government Resource Planing).

Em setembro de 2022, disponibilizou-se nesse ambiente, além de videos, o “Portal do
Conhecimento Convida”: trata-se de um podcast cujo objetivo principal é disseminar
o conhecimento juridico a partir da base jurisprudencial, arquivistica, bibliografica e
cultural do TJR] e dos Tribunais Superiores. No periodo, foi disponibilizado o podcast

“A ADPF 779 e a vedagdo da legitima defesa da honra nos casos de feminicidio”, além
de 14 videos.
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O novo ambiente conta, ainda, com jogos educativos para o ptblico infanto-juvenil

— um quiz, cujo intuito é elucidar dividas bésicas sobre a funcio e estrutura do Po-

der Judiciario, e um Jogo da Memoéria, que tem como referéncia uma visita virtual ao

prédio do Museu da Justica - Centro Cultural do Poder Judiciario. As novas funcionali-

dades podem ser consultadas por meio do link http://conhecimento.tjrj.jus.br/. Este

altimo, precedido de videos informativos e documentos contendo informagdes sobre

a importancia de cada umas das figuras das pecas. Os videos sdo acessados pelo canal

do YouTube do TJR]J, incentivando a comunicac¢do com a sociedade civil, por meio da

divulgacdo de contetidos que possam contribuir com a missdo deste Tribunal.

Com a inserc¢do do ambiente colaborativo, o Portal do Conhecimento passou a apre-

sentar o seguinte leiaute:

=]
portal do r’.-\ JER JN o
|C conhecimento " e

ATOS OFICIAIS DO PJERJ CEDES

Em Destaque

ES ESPECIAIS ER o
RI0S TEMATICOS

NCIA CIVEL E CRIMINAL

h as edi¢oes especiais de 2022 do Ementario Civel e do N
inal Boletim SEDIF

Acesse

SELECIONADAS

Gestao em Destaque

Feriados locas e
suspensao de prazos

o

Boletim Especial COVID- Planejamento Estratégico
19

Espago Colaborativo e Multimidias

S

ViDEOS E PODCASTS

Pdgina Inicial Portal do Conhecimento

LEGISLACAO

Gestao Arquivistica

DIARIO DA JUSTIGA ELETRONICO ESCOLAS v

Outras Noticias

0310172023 - 18:16h

Segunda Turma do STJ reafirma
entendimento de que empresa em
recuperacao judicial pode participar de
licitagao

0300172023 - 18:110

STF decide que é possivel receber
duas aposentadorias por cargos
acumulaveis

0200172023 - 17:45h

CGJ divulga valores atualizados das
custas processuais com efeito até o
dia 4 de janeiro

VEJAA LISTA COMPLETA DE NOTICIAS [

SENTENCAS
SELECIONADAS

PARECERES E DECISOES
ADMINISTRATIVAS

Governanga, Controle
Intemo e Gerenciamento
de Riscos.

VEJAA LISTA COMPLETA DE GESTAO EM DESTAQUE

COMUNIDADE DE PRATICAS
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Além disso, importante atualizagdo tecnoldgica foi realizada, em 2021, no Banco de
Pareceres e Decisdes Administrativas, com a criacio de um novo sistema e consulta
(Sistema LEDWEB), que otimizou o processo de trabalho de gerenciamento e passou a
permitir a integracdo dos sistemas LEDWEB e SEL

Consultar Parecer / Decisao Administrativa

Duta Ivacal Data Fna

= g

Banco de Pareceres e Decisdes Administrativas

Outra novidade no Portal do Conhecimento foi a criacdo, em 2021, do Ementario de Vo-
tos Vencidos, um periddico mensal composto por selecio de votos, pesquisados na juris-
prudéncia do TJR]J, que contempla julgados civeis e criminais, bem como os votos ven-
cedores referentes aos mesmos julgamentos. No Biénio, foram publicadas 19 edigdes.

Além disso, também em 2021, foi disponibilizada na se¢io acesse, no botio Jurisprudén-

) cia, a nova pagina “Teses da COJES”, a Comissio Judicidria de Articulagido dos Juizados &
Especiais, que contempla as teses fixadas na Turma Recursal de Uniformizacao Civel, com
enunciados aprovados em processos de incidente de Uniformizag¢ao de Jurisprudéncia.

Anovidade no primeiro semestre de 2022 foi a publicacio da edi¢do especial do Emen-
tario Mulheres no Judicidrio. O Ementario contemplou uma selecdo de acérdaos elabo-
rados por desembargadoras, pesquisados na jurisprudéncia civel e criminal do acervo
do TJRJ. Além de trazer material interessante e atual, a edi¢io especial foi uma home-

nagem para todas as mulheres.

N\ T

VOTOS VENCIDOS

FRELFROESTIN TIVIL | R

Ademais, em 2022, a Pdgina de Inconstitucionalidades Indicadas foi organizada em
duas tabelas, objetivando a separagido dos Processos com Declaracido de Inconstitu-
cionalidade dos Processos com Declaracido de Constitucionalidades. No biénio, foram
disponibilizadas mais de 360 agdes de inconstitucionalidades.
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A partir de setembro de 2022, a equipe do Portal do Conhecimento tornou-se respon-
savel por realizar uma avaliacio prévia das solicitacées de publicacdo no site do TJR],
exceto as publicacdes destinadas as areas dos releases produzidos pelo DECOI. Nos
meses de setembro e outubro, foram analisadas 611 solicitagdes recebidas das diver-
sas unidades do Poder Judiciario fluminense.

Mais uma novidade ocorreu no Didrio da Justica Eletrénico, implementando-se o sis-
tema de busca por contetido livre em suas publicagdes, a partir da indexacao de toda
base de publicacdes do DJER]. A indexacdo das novas publicacdes é realizada diaria-
mente, ficando disponivel a partir da data de publicacdo de cada edi¢cio do DJER]. A
nova ferramenta permite que os resultados das pesquisas retornem em milésimos de
segundo e a busca pode ser realizada por periodos de até um ano. No periodo, foram
editoradas mais de 900 mil paginas, o que representa uma média de 2.500 paginas
editoradas por dia.

O Portal do Conhecimento possui uma area destinada a publica¢do de matérias e arte
referentes a gestdo do conhecimento e agdes relevantes para o ptblico interno e externo
do TJR]J. No biénio, publicaram-se 472 matérias no Portal do Conhecimento, sendo 242
na se¢do “Em Destaque” e 230 em “Outras Noticias”, contabilizados 15.027 acessos.

Em razdo da pandemia devido a Covid-19, intensificaram-se a captac¢do e a divulgacdo
® de jurisprudéncia, legislacio, artigos e informacdes relacionados a matéria na pagina ®
Legislacdo, no Boletim SEDIF e no Sistema de Pesquisas Selecionadas, entre outras
paginas do Portal do Conhecimento, além da divulgacio de 39 edi¢des do Boletim Es-
pecial Covid-19, com 11.048 acessos.

BOLETIM ESPECIAL
covio-19

(CORONAVIRUS)
EDICAO 38

Boletim Especial Covid-19
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No periodo, também foram divulgados mais de 659 boletins SEDIF, sendo 281 com ma-
térias de todas as areas do Direito, 281 apenas com contetido civel e 97 com matérias
criminais, tendo 9.612 visualiza¢des. Ademais, foram publicados mais de 475 informes
com a selec¢do de atos oficiais da Presidéncia do TJR] e de outros 6rgdos internos judi-
ciais e administrativos, além de 215 boletins especificos, com a sele¢do de atos da Pre-
sidéncia do Tribunal Regional Eleitoral (TRE-R]), referentes a designagio e a cessa¢io
de magistrados convocados para o TRE, bem como Resolugdes e Editais de interesse
de magistrados convocados.

Foram divulgados, também, os Ementarios Temadticos intitulados: “Liberdade de Ex-
pressdo e Direito a Imagem, Pacote Anticrime, Direito dos Idosos e Feminicidio”.

Ementario de

spruder

LEI K" 13.364/2013
PACETE ANTICRIME

® s ®

Foi disponibilizada a edi¢do n°21 da Revista Juridica com artigo intitulado “O IRDR e
a Secdo Civel do Tribunal de Justica do Rio de Janeiro nos quatro primeiros anos do
novo Cddigo de Processo Civil”, e a Revista Juridica n° 22, intitulada “ITCMD e o Tema
825 do STF”.

ITCMD E O TEMA 825 DO STF
D i T Lt
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Também foram publicados os volumes 118, 119, 120, 121, 122, 123, 124 e 125 da Revista
de Direito, que é composta por uma selecdo de artigos sobre temas variados, jurispru-
déncia do STJ e TJRJ e um texto de apresentacdo sobre a temdtica da Revista e ilustra-
do por julgados pertinentes ao tema.

TIRJ TIR)

REVISTA DE

DIREIT DIREITO

Foram disponibilizadas no Banco de a¢des coletivas mais de 11.377 agdes e, ainda,
23.499 pecas processuais e ementas. Ja no banco de sentencas selecionadas foram
disponibilizadas mais de 1.427 sentencas.

A pagina de pesquisas selecionada foi atualizada com a disponibilizacdo de mais de
1.822 acdrdios, além de 27 novos titulos de pesquisa juridica, entre esses, o tema
“acessibilidade e inclusio”, que contabilizou 23.699 acessos.

Na pagina de ementarios, foram divulgados cerca de 102 ementarios, de matérias ci-
veis, criminais e das turmas recursais, contabilizando 26.195 acessos.

A pégina de feriados locais e suspensao de prazo contabilizou 526.376 acessos no biénio.

Museu da Justica-Centro Cultural do Poder Judiciario

O Museu da Justica-Centro Cultural do Poder Judicidrio recebeu/atendeu mais de 145
mil pessoas, no biénio 2021/2022.

0 resultado excepcional foi possivel, principalmente, pelo desenvolvimento de uma
programacdo intensa, o estabelecimento de diversas parcerias e a promogio de uma
agenda cultural que despertasse o interesse dos publicos interno e externo. Entre os
novos parceiros estio o Memorial do Poder Judicidrio do Tribunal de Justica de Ser-
gipe, a ONG Grupo Mulheres do Brasil e as secretarias municipais de Meio Ambiente

da Cidade e de Envelhecimento Saudavel e Qualidade de Vida e a Secretaria Municipal
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de Volta Redonda, que possibilitaram o alcance de um publico ainda mais abrangente.
Por meio das parcerias, foi possivel promover exposi¢oes, concursos de poesia, deba-
tes, palestras e concertos de musica.

As diversas exposi¢des inauguradas foram destaques na programacido de 2021/2022.
No primeiro semestre de 2021 as exposi¢des “Absurdos Insustentdveis”, no Museu da
Justica de Niterdi e “Nossa Luta: a persegui¢do aos negros durante o Holocausto”, no
Museu da Justica do Rio de Janeiro, marcaram o retorno do publico aos espagos his-
téricos dos Antigos Paldcios da Justica. Em outubro do mesmo ano foi inaugurada a
exposi¢do “Pandemias e Epidemias do Rio de Janeiro”, em fungio ao seu sucesso, apds
a sua exibi¢do no Rio de Janeiro seguiu para a Biblioteca Municipal Raul de Leone,
em Volta Redonda, e apés para o Museu da Justica em Niterdi. Em 2022, “Presencas
Invisiveis”, que abordava a violéncia contra a mulher, e a mostra “Tribunais do Rio
de Janeiro — 270 anos: Da Relagdo ao Tribunal de Justi¢a”, que comemorou o marco de
270 anos da atuagdo do poder judicidrio no Rio de Janeiro, sio exemplos de sucesso.
“Tribunais do Rio de Janeiro — 270 anos” é um desdobramento do livro de mesmo
nome, que sera publicado em janeiro de 2023, tendo sua produgao totalmente realiza-
da no Museu da Justica. “Presencas Invisiveis” recebeu mais de 4.500 pessoas durante
os 6 meses de exibicdo na sede do Rio de Janeiro, quando seguiu para ser exposta na
OABR]. Aberta ao publico desde o dia 20 de setembro, a exposi¢do “Tribunais do Rio
de Janeiro - 270 Anos” ja recebeu mais de 1.300 visitantes até o final novembro, entre
@ visitantes espontaneos e grupos agendados. A sede do Museu da Justica em Niteréi @
também manteve uma agenda de inauguragoes de exposi¢oes, recebendo a exposi¢do
“Pandemias e Epidemias no Rio de Janeiro”, que tem sido visitada por diversas escolas
da regido, e as mostras de fotografias “Revelando Niter6i” e “Retratos da Inclusio”.

Durante o ano, o Museu da Justica também recebeu reconhecimento pelo trabalho
desenvolvido. Foi vencedor do Prémio CNJ Memoria do Poder Judicidrio 2022, na ca-
tegoria “Difusdo Cultural e Direitos Humanos”, com a exposi¢do “Pandemias e Epide-
mias no Rio de Janeiro” e foi agente estratégico para que a EMER] ficasse em primeiro
lugar na categoria “Patrimonio Cultural Bibliogrifico”, com o projeto de digitalizagio
e disponibiliza¢do on-line das obras raras do TJR]J, tendo em vista que forneceu apoio
logistico para a digitalizacdo. O CCM]J forneceu ainda auxilio técnico museoldgico ao
CNJ, na avaliacido da primeira edi¢cdo do Prémio Memoéria do Poder Judiciario. A par-
ceria com a SEMESQV proveu ao Museu da Justica dois certificados de “Engajamento

'”

e Responsabilidade Social” do projeto “Festival Desculpe Incomodar

Durante o biénio o CCM] desenvolveu a programacio de férias “Criangas no Museu’,
que durante o més de julho de cada ano recebeu criancas no Antigo Palacio da Justica
de Niterdi promovendo visitas mediadas e dindmicas nos espacos histéricos do Museu

da Justica de Niterdi.
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Foi estabelecida em 2021 parceria com a Escola de Administra¢io Judicidria (ESAJ),
que passou a reconhecer os programas Leituras no Paldcio, Sarau do Museu e Huma-
nitas como atividades que pudessem conceder horas de capacitagio aos servidores
que participassem dos eventos. Assim, os tradicionais programas literarios, que fo-
ram migrados para o formato virtual durante a pandemia, nos anos 2020/2021, foram
mantidos com periodicidade mensal. Durante o ano de 2022, foram retomadas, tam-
bém, as entrevistas do Programa de Histéria Oral e as visitas mediadas “Da Pedra ao
Palacio”, esta dltima de forma recorrente.

0 éxito nos resultados alcancados sdo, em parte, frutos do modelo hibrido de aten-
dimento ao publico, desenvolvido em 2021. A programacao virtual foi mantida, per-
mitindo o acesso a exposic¢des virtuais, videoaulas de arte, além de constante divul-
gacdo de contelddo audiovisual no canal do TJRJ, no Youtube. As parcerias firmadas
possibilitaram estender o alcance a novos publicos de maneira presencial. Ao final,
o resultado obtido foi acima das expectativas, permitindo que as praticas virtuais e
presenciais continuassem coexistindo, promovendo o acesso mais democratico aos
temas culturais relacionados a memadria e valores do Poder Judiciario.

Também foi estabelecida parceria com a Escola de Administragdo Judicidria (ESAJ),
que passou a reconhecer os programas Leituras no Paldcio, Sarau do Museu e Hu-
manitas como atividades que podem conceder horas de capacitagdo ao servidor que
® participar do evento. @

Em 30 de margo de 2021, instalou-se um posto de vacinagdo contra a COVID-19 no
Saldo Histérico do I Tribunal do Juri, que, a partir de 25 de novembro, também passou
a administrar a vacina contra a gripe Influenza, resultado de parceria entre o TJR]
e a Prefeitura do Rio de Janeiro. Até o dia 9 de dezembro, 20.581 pessoas foram imu-
nizadas contra o novo coronavirus e 3.459 contra a gripe, totalizando mais de 24 mil
pessoas que se vacinaram no Museu da Justica.

A seguir, as atividades realizadas ao longo de 2021/2022, até o final de novembro:

Aproveitando a instala¢cdo do posto de vacinagio, foi reinaugurada, em 13 de maio, a
exposicdo “Nossa Luta: a perseguicdo aos negros durante o Holocausto”, que perma-
neceu na antessala do I Tribunal do Jari até 30 de setembro. A mostra se propunha a
apresentar a crescente privacio dos negros desde o periodo colonial alem3o (incluin-
do o genocidio de hereros e namaquas, na atual Namibia), passando pela Reptblica
de Weimar, até o Nazismo consolidado. Destaque também para curtas biografias de

afro-alemaes que sobreviveram a perseguicio nazista.
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Banner divulgagdo Exposi¢do Pandemias

Inaugurada em outubro de 2021, a mostra teve sua exibi¢do prorrogada até o dia 31 de
janeiro, tendo em vista o seu grande sucesso, quando foi desmontada e, em parceria
com a Secretaria Municipal de Volta Redonda, foi exposta na Biblioteca Municipal
Raul de Leone. A exposicdo permaneceu em Volta Redonda até o dia 18 de margo,
quando foi desmontada novamente e seguiu para o Museu da Justica de Niteréi, onde
esta atualmente em exibicao.

A mostra foi vencedora do Prémio CNJ Memoria do Poder Judicidrio 2022, na categoria
“Difusdo Cultural e Direitos Humanos”, e concorreu ao Prémio Nacional de Comuni-
ca¢do e Justica (XVI Conbrascom), na categoria “Projeto/Campanha Institucional de
® Interesse Publico”. &

“Pandemias e Epidemias no Rio de Janeiro” rememora as principais epidemias que
atingiram a cidade do Rio de Janeiro, ao longo de sua histéria até os dias atuais, e
propde uma reflexdo sobre o papel dos agentes publicos, da sociedade e do Poder Ju-
diciario no enfrentamento destes males. A exposi¢cdo também pode ser acessada vir-
tualmente pelo site do Museu da Justica.

w MOSTRA O ESCULTOR DA ]H\T\(_A JUSTICA
Um olhar artistico sobre

DEOCLECIANO

de segunda a sexta, das 11 as 17h
Sala 305 do Museu da Justica
(L] Entrada Franca

A mostra apresentou ao publico as obras e parte da vida de Deocleciano Martins de
Oliveira Filho. Magistrado que também atuava nas artes plasticas, onde produziu tra-
balhos no campo do desenho, escultura e pintura. Parte de sua obra literdria retrata
os problemas que afligem o povo nordestino. Suas obras também tem uma concepgao
mistico-religiosa.
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ACERVOS CONECTADOS

Objetos que

contam historias

RESERVA TECNICA

Para assistir, acesse ccmij.tjrj.jus.br

Video que possui a intengdo de exibir e explicar para que serviam pecas do acervo
do Museu da Justica, que originalmente compunham o dia a dia do trabalho no meio
judicidrio. Ilustramos também o trabalho que é feito nos bastidores pelos musedlogos
que fazem com que ndo s6 o prédio do Antigo Palacio da justigca, mas todos os objetos
histéricos do Tribunal do Justica do Estado do Rio de janeiro estejam conservados e
preservados para o futuro.

CONVERSAS

Reflexdes e acoes no enfrentamento
a violéncia contra a mulher:

Avancos e retrocessos 2021

@ Maria Augusta Fischer psicoLoGA | cRP 05710016 @
CONVIDADA: Leticia Catal4 criAD0RA DE CONTEUDO

DO PODCAST ARTECAST FRONTEIRAS

2 de dezembro, quinta-feira, s 17h

Acesse: bitly/ccmjconversas
Informacdes: cemj.educativo@tjrj.jus.br

O programa “Conversas: reflexdes e a¢des no enfrentamento a violéncia” foi criado
como um espac¢o para promover o debate, a aproximacao e a sensibiliza¢do das pes-
soas sobre este tema atual e de suma importancia. A proposta do encontro ocorria de
forma lddica, seguida por contetidos importantes sobre o tema da violéncia. O Pro-
grama nasceu de um encontro presencial e se manteve virtual durante 2021.

MUSEU DA

JUstica  EXPO VIRTUAL

RIO DE ANEIRO

ABSURDOS INSUSTENTAVEIS

dor na preserva

EXPOSICAO DE ALEXANDRE PINHEL

Para visitar, acesse: cemj.tjrj.jus.br

A versio virtual da exposi¢ido “Absurdos Insustentaveis — a Arte como Agente Trans-
formador na Preservagio do Meio Ambiente“ foi reinaugurada com novas pegas do
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artista Alexandre Pinhel, que retine obras criadas a partir de residuos sélidos, com
curadoria de Isabela Francisco. A exposi¢do também foi inaugurada de maneira pre-
sencial em junho de 2021, no Museu da Justica de Niterdi.

MUSEU DA e i & ) \ C(m):) Musica
JUSTIGA MUSICA N ) \ noMuseu

RIODEJANEIRO

5,10, 16, 18, 19, 23, 29 Entrada Franca
de novembro 40 lugares

sempre as 13h 80 minutos

Distribuicdo de senhas

Salao Nobre a partir das 12h30

Museu da Justica
3° andar Para saber mais acesse
ccmij.tjrj.jus.br

O Museu da Justica encerrou a programacio musical de 2021 com o festival “XII Rio
Winds Festival”, realizado presencialmente em parceria com o projeto Misica no Mu-
seu. O festival acompanhou o circuito “Double Reed Society” - Sociedade Internacio-
nal de Palhetas duplas, com sede nos EUA, que apresentou oboistas e fagotistas do
mundo inteiro. Na programacao foi possivel assistir apresentagdes focadas em ins-
trumentos de sopro (flauta, oboé, fagote, corne inglés, saxofone, clarineta, etc.) com
um repertério que foi do erudito até o popular.

=N

CCMJ | LANCAMENTO DIGITAL CCM]J com vocé

CATALOGO DE
Desembargadores

do Estado do Rio de Janeiro
REPUBLICA PARTE 1I: 1946 - 1975

DESEMBARGADORES
DO O KIO DE JANEIRO

9 de maio, domingo

Acesse em ccmj.tjrj.jus.br

Publicagdo do terceiro volume do Catdlogo de Desembargadores, em versdo virtual,
que abrange os antigos Distrito Federal, Estado do Rio de Janeiro e Estado da Guana-
bara, entre 1946 e 1975. Devido a sua complexidade, a pesquisa realizada pelo Servigo
de Acervo Textual, Audiovisual e de Pesquisas Histdricas (SEATA) e idealizada pela
Comissdo de Preserva¢do da Memoria Judicidrio (COMEMO), foi dividida em etapas.
Em 2018 foi langado o primeiro volume, que se ocupou dos julgadores que tomaram
assento nos tribunais do periodo colonial e imperial, a saber: Relacido do Rio de Janei-
ro (1751), Casa da Suplicagio do Brasil (1808) e Relagdo da Corte (1833), todos sediados
na cidade do Rio de Janeiro.
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Direitos
PALACIO CONVIDA Delas CCMlcomvooi'\N

Lancamento da Antologia
Cronicas da Quarentena

16 de margo, terca-feira, as 17h

Para participar, acesse:
b't'ly/cromcas“aqua'entena AUTORES: Alessandra Hias Monteiro, Bestriz G. Paiva Bordeaux, Camila Terezan, Cristina Biscaia,
Eduardo Brbosa, Nanisa Acirara Anderson Dufles Andiade, koo Luz Wiacera e Guimardes,
~ -, ~ Karina Lemos, Laura Job Visnadi, Marfa Amédia Devitte Femeira D"Azevedo Lete,
|nf°[ma§°es por e’ma|£v L " Mara Siva 8. de Medo Jacobucei, Marisa Rodrigues Jacrtho, Pauia Macieira e Cuimardes,
ccmj.agendacultural @tjrj.jus.br CONAICO  Pauio Robesto Mendes Gumardes, rscla Cuimaides, Sekene Cuimardes e Sita Madeira

Evento virtual organizado por Eduardo Barbosa, mediagio de Siléa Macieira e a apre-
sentacdo do Des. Wagner Cinelli, para o langamento do livro “Cronicas da Quarente-
na”. O livro surgiu de encontros virtuais de Escrita realizados por Eduardo Barbosa,
onde ele deu aulas sobre a cronica, falando das caracteristicas e da trajetéria desse
tipo de texto na Literatura Brasileira.

N

CONVIDA CCM) com voci

A casa de elite do Brasil oitocentista:
casas rurais e urbanas do ciclo do café

31 de maio, segunda-feira, as 17h

Para participar, acesse: bit.ly/ccmjconvida
@ Informacdes por e-mail: ccmj.agendacultural @tjrj.jus.br @

-
ol

AvrcABonsA  FRANCEOR MARTEL 0 Cosh Louwus Ouvema Onseita Savna Shen PoNTES Paz

A palestra abordou o projeto de pesquisa voltada para as casas de elite do Vale do Pa-
raiba, no século XIX, tendo como referéncias Vassouras, Valenca e Pirai. Ela integra
o projeto luso-brasileiro, A Casa Senhorial em Portugal, Brasil e Goa: Anatomia dos
interiores, séculos XVI a XIX, e aborda quatro areas de investigagdo: arquitetura, in-
teriores, decoragdo e mobilidrio.

MUSEU DA e o
JUSTICA CONVIDA

Lancamento da Coletanea

Mulheres no Judiciario:
Praticas e desafios

23 de julho, sexta-feira, as 16h

Para participar, acesse:
bit.ly/ccmjconvida

Informacées por e-mail
ccmj.agendacultural @tjrj.jus.br

Langamento da Coletanea Mulheres no Judiciario: Praticas e Desafios, que apresen-
tou uma obra escrita por mulheres profissionais do Tribunal de Justica do Rio de
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Janeiro - Psicélogas e Assistentes Sociais. Neste livro as autoras abordaram como foi
construir a obra e qual a importancia dos temas abordados para o trabalho desenvol-
vido pelas equipes técnicas do judicidrio. A andlise das praticas realizadas nos artigos
pretende contribuir para a producdo de conhecimento diante de um campo de atua-
¢do tdo rico, diverso e desafiador.

CONVIDA

Racismo Estrutural:

Legados da Escravidao no Brasil

Palestra com os professores Flavio Gomes
e Beatriz Mamigonian sobre a escraviddo,
elemento primordial para o fenémeno do
racismo estrutural no Brasil.

23 de novembro, terca-feira, as 17h
Acesse: bit.ly/ccmjconvida

Informacées: & Acoire PisLico

cemj.agendacultural @tjrj.jus.br v 2 o : g 0BRA DE JEAN-BAPTISTE DEBRET
— ~ » i -3 v J = TR |

Palestra realizada com os professores Beatriz Mamigonian —escritora, professora do
Departamento de Histéria da UFSC e pesquisadora na area da aboli¢io do trafico de
escravos e nas transformacdes da escravidao no século XIX— e Flavio Gomes —escritor,
professor da UFR] e pesquisador do CNPQ. A partir das pesquisas desenvolvidas ao lon-
go das ultimas décadas, os palestrantes trouxeram uma reflexdo acerca da escravidio
(O} enquanto elemento primordial para fendmeno chamado Racismo Estrutural no Brasil. (O}

Jusrica~ EXPO VIRTUAL

RODE ANEIRO

Arte, Educacao e Sustentabilidade

Marcos Lanzieiro
Mostra coletiva de obras criadas a partir de materiais
oriundos dareciclagem, reuso e reutilizacao

Estreia 21 de setembro

Para visitar, ‘acesse: ccmij.tjrj.jus.br

Exposi¢do virtual, que apresentou obras de arte elaboradas e produzidas pelos alunos
do Colégio Sao Paulo, com idealizagdo e curadoria do artista plastico e professor Mar-
cos Lanzieiro. Todos os materiais utilizados para a confec¢do das obras sdo resultado
de um processo de reciclagem, reuso e reaproveitamento, o que insere o projeto em
um Programa de Educa¢do Ambiental estimulando uma nova consciéncia em relagdo
ao meio ambiente através de uma mudanca comportamental.
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&n f
Jusmn EXPOSICAO PRORROGADA T 4
roee Até 31 de agosto E X P | A !
Segunda a sexta, das 11h as 17h N 3
Museu da Justica
Saldo historico do | Tribunal do g 3
Juri e Salao dos Passos Perdidos v
Rua Dom Manuel, 29 (2° andar) ' \
. 7
helcetc Entrada Franca ' .
M e ~
RIOSOLIDARID Curadoria e Arte  Fotografias
W N4 Isabela Francisco ~ Rosane Naylor

Presengas Invisiveis foi inaugurada em 9 de marg¢o, més em que se comemora o Dia
Internacional da Mulher, e teve como objetivo tornar evidente a realidade de mulhe-
res que sofreram violéncia doméstica e hoje vivem em abrigos. A mostra foi realizada
em parceria com o RioSolidario e o Grupo Mulheres do Brasil.

A exposicdo apresenta obras desenvolvidas sobre lengdis, simbolo forte e tao presen-
te neste universo de violéncia, que foram pintados por mulheres abrigadas em casas
de apoio. A servidora do TJR] e curadora da exposicdo, Isabela Francisco, produziu
a maior parte das pecgas a partir de cliques da fotégrafa Rosane Naylor, realizados
durante as visitas a Casa Abrigo Lar da Mulher, quando as mulheres executaram os
trabalhos artisticos. Depois de sua prorrogacio no Museu da Justica do Rio de Janeiro,
@& a exposicdo foi montada na OAB no Rio de Janeiro. @&

@ @ Rio ENYELHECIMENTO
MUSEU DA SAUDAVEL E

JUSTIGA PREFEITURA QUALIDADE DE YIDA
RODEANEND

Il CONCURSO DE POESIA

Pq’quq Vivq INSCRIGOES PRORROGADAS

para pessoas a partir de 60 anos ateé 16 de maio

INFORMAGOES:
ccmj.tjrj.jus.br

Em parceria inédita com a Secretaria Municipal do Envelhecimento Saudavel e Quali-
dade de Vida (SEMESQV), o Museu da Justi¢ga promoveu o II Concurso de Poesia Palavra
Viva, voltado para pessoas de 60 anos ou mais que residam na cidade do Rio de Janeiro.

O cronograma teve inicio em 11 de abril, com a publica¢do do edital do concurso no
D.O. da Prefeitura e terminou em 15 de junho, com o encerramento e a entrega dos
prémios para os cinco primeiros colocados, na Sala Multiuso do Museu da Justica.

Em fungdo da parceria com a SEMESQV, o TJR] recebeu 3 trés certificados de Enga-
jamento e Responsabilidade Social por desenvolver, através da arte, a¢cdes de cunho
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intergeracional e de promocao a longevidade. Foram homenageados o Museu da Jus-
tica, o programa Fazendo Arte por Toda Parte, da servidora e artista plastica Isabela
Francisco, que integra a programacgdo do Museu da Justica, e a Vara da infancia, da
Juventude e do Idoso da Capital.

@ . ESSEpECCTA L

INPEAGHMENT

MUSEU DA
JUSTICA

UM ANO DEPOIS

O podcast é uma producdo do Museu da Justica em parceria com o Servico de Iden-
tidade Visual, do Departamento de Comunicacdo Institucional do TJR]J, e reconta a
histéria da cassagdo do ex-governador do Estado do Rio de Janeiro, Wilson Witzel,
ouvindo os integrantes e os dois magistrados que presidiram o Tribunal Especial Mis-
to, as andlises de jornalistas que cobriram as sessdes e os principais momentos das
audiéncias de instrucgido e do julgamento. Esta disponivel no Spotify e pode ser acesso
@ pelo site do Museu da Justica. &

JUSTICA ITINERANTE
c Exposicao de Fotografias

Em parceria com a Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro (EMER]), o
Museu da Justica promoveu a exposicdo que contou, por meio de fotos, a histéria e
como sio feitos os atendimentos a populagdo pelo programa Justica Itinerante, que ja
atendeu mais de 1,3 milhdo de pessoas desde a sua criagao.
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A exposicdo do engenheiro eletronico e artista plastico neoexpressionista brasileiro,
Alexandre Pinhel, tinha como objetivo oferecer uma reflexdo a respeito da acessibi-
lidade e do meio ambiente, refor¢cando o conceito de sustentabilidade por dar vida a
objetos descartados, reconfigurando-os em obras de arte que podiam ser tocadas e
sentidas. Foi inaugurada em junho, més do meio ambiente.

MUSEU DA
Justigh  EXPOSICAD REFIQE%;I'S

Refloresta Rio

36 ANOS
23 de junho a 22 de julho
Segunda a sexta-feira, das 11h as 17h

@ Museu da Justica | Saldo dos Espelhos
Rua Dom Manuel, 29, 3* andar

Centro, Rio de Janeiro

Entrada Franca

M dro = 5D B 2]

A exposicio foi fruto da parceria com a Secretaria de Meio Ambiente da Cidade (SMAC),
da Prefeitura do Rio de Janeiro, e tinha como objetivo ilustrar e divulgar todo os 36
anos de histéria do programa Refloresta Rio, assim como as pessoas envolvidas, o an-
tes e depois das areas reflorestadas, espécies nativas utilizadas, premiacgdes, ativida-
des de rotina nos viveiros e reflorestamentos, entre outros. Também foi inaugurada
durante o més do meio ambiente.

MustuDA CONVIDA EXIBICAO DO DOCUMENTARIO

JUSTIGA

e ADELANTE

A luta das venezuelanas refugiadas no Brasil

o

LUIZA TRINDADE }NFQRMACOES POR E-MAIL

GRUPO
DIRETORA DO DOCUMENTARIO MULHERES DO BRASIL TURAL@TIRJ.JUS.BR
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O Museu da Justica promoveu a exibi¢io do documentario “Adelante - a realidade de
mulheres em busca de condi¢des de vida”, durante os meses de junho e julho. Apés a
exibi¢do, houve mesa de debate com a diretora do documentario e outras convidadas
envolvidas na obra. No més de julho, o material foi exibido durante todas as tercas e
quintas-feiras. Em uma das exibi¢des, uma nova roda de conversa foi realizada com a
diretora Luiza Trindade e o Grupo Mulheres do Brasil.

CONVIDA
juswer Lancamento duplo de CDs

mmmne  Paccato: melodias do romantismo
brasileiro & Recitativos de Saldo

1 de julho, sexta-feira, as 18h30min

Saldo Nobre do Museu da Justica

Duragdo: 60 minutos

Sujeito a lotagdo @simiamumuunal "\-|[_|5[]“ mpmp ==,

A

=]
PJERJ

Recital onde foram lan¢ados dois CDs dedicados a musica brasileira. O primeiro, inti-
tulado “Recitativos de Saldo”, foi publicado em Portugal. O segundo, intitulado “Pec-
cato: melodias do romantismo brasileiro”, retine uma sele¢io de cangdes cujas parti-
® turas podem ser vistas no livro “Cancioneiro dos periddicos da Fundagio Biblioteca @
Nacional (1842-1922)”, que foi, recentemente, publicado por essa biblioteca.

RODA DE CONVERSA APOS A EXIBICAD,
; DEBATE COM:

“NAO E AMOR, @ .
NUNCA FOI AMOR" " == ==

histérias e debates sobre questées de género (

No més em que a Lei Maria da Penha completou 16 anos, promoveu-se o evento “Nio
¢ amor — histdrias e debates sobre questdes de género”. No encontro foram exibidos
trechos do documentario “Ndo é amor, nunca foi amor”, roteirizado e editado pela
Globonews, baseado em duas reportagens especiais do programa Fantastico, da TV
Globo. Participaram da mesa a jornalista Monica Marques, a juiza Renata Medina e a
juiza Camila Guerin.
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MUSEUDA ' LANCAMENTO VIRTUAL

P
i /,zﬂa e f“-;_

& 'h" -l

Em comemoragio ao bicentendrio da Independéncia do Brasil foi langada a nova revi-

sdo do Catédlogo Virtual de Processos da Nobreza. O projeto é uma iniciativa do Museu
da Justica, sendo fruto das atividades de conservacdo e pesquisa de processos judi-
ciais que envolvem personagens que desempenharam papel de destaque na histéria
social brasileira pds-independéncia. O instrumento de pesquisa retne informacdes
biograficas de membros da familia imperial e de detentores de titulos nobilidrquicos,
cujo processos constituem o acervo do Museu da Justica. E possivel acessar direta-
mente do catidlogo os documentos ja restaurados e digitalizados. Inicialmente foram
tratados processos de agraciados com titulos de Duques, Marqueses e Condes, além
de membros da Casa Imperial.

PROGRAMA PARCEIRO

B3 FESTIVAL
2T DESCULPE INCOMODAR

Intergeracionalidade

Oficina de danca “0 TEMPO PERGUNTOU PRO TEMPO:
u MEMORIAS BRINCANTES NA VIDA DA GENTE”

SECUNDA-FEIRA

CCMLEDUCATIVO@TIRILIUS.BR

4
(

com Eleonora Gabriel
—

o o DG IR (R |z, (O

A proposta da oficina foi a de criar um espaco afetivo onde o corpo, com suas memorias
e histérias, independentemente da idade, tinha a oportunidade de brincar, aprender e
trocar com outros corpos geracionais. O corpo como um espaco de direito (o direito de
sentir, de dangar, de ser e expressar) e o tempo, como uma atmosfera de aprendizados.
A proposta foi criada para o Festival Desculpe Incomodar, que em sua segunda edicdo
trouxe o tema “Intergeracionalidade”. O festival é encabeg¢ado pelo Museu do Amanhi e

pela SEMESQV, e conta com o apoio de diversas institui¢des culturais.
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MUSICA NO MUSEU

HAROLD EMERT,

ALEIDA SCHWEITZER E COSME SILVEIRA 127 Sib al)i

A : - S Musica <240
Oboé, piano e fagote = rousen

A COMEMOR A B

Obras de Sigismund von Neukomm ) "
7,200

T84 INDEPENTSENCLL [
BRASIL

SALAO NOBRE DO MUSEU DA JUSTIGA
RUA DOM MANUEL, 20, I® ANDAR, CENTRO - RJ

50 LUGARES, SUJEITO A LOTA(

Retomando a parceria com o programa Musica no Museu, foi realizada uma apresen-
tacdo comemorativa aos 200 anos da Independéncia do Brasil, data que foi lembrada
em grande estilo com concertos no Rio de Janeiro, em colabora¢do com o Conselho de
Minerva em cidades de Portugal (Porto, Lisboa e Extremoz), e encerramento em Viena
no Centro Cultural Brasil-Austria da Embaixada do Brasil.

TRIBUNAIS DO
RIO DE JANEIRO

2 /~ 2 SE—

VEM Al MUSEU DA JUSTIGA

(O} EXPORICK O Rua Dom Manuel, 29 (O}
d Centro - Rio de Jarneiro

Em comemorac¢do ao marco de 270 anos da atuagdo do Poder Judicidrio no Estado do
Rio de Janeiro, o Museu da Justica produziu a exposi¢io “Tribunais do Rio de Janeiro
- 270 anos”. Com auxilio dos bens culturais preservados no Museu da Justi¢a, a mostra
rememora os 6rgaos que compunham a administrag¢do da justica desde o inicio da co-
lonizacgdo, com destaque para os diferentes tribunais que desempenharam a jurisdi¢io
no territério que corresponde ao atual Estado do Rio de Janeiro e sua interagdo com a
histéria social brasileira. A exposicdo ocupa diversos espacos do Museu da Justica, além
do hall de entrada Lamina I, do atual Palacio da Justica. Dentre o acervo histérico ex-
posto, estdo objetos de trabalho, méveis, fotografias, livros de registros e documentos
decorrentes da atividade judicial, no qual destacam-se autos processuais com mais de 3
séculos. Também podem ser vistos o inventario da Princesa Isabel e do Conde d’Eu, pro-
cessos de escravizados e crimes de grande repercussio, como o do caso Febronio Indio

do Brasil e o inquérito sobre a morte do ex-presidente Juscelino Kubitschek.
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&P exposicho

MUSEU DA

TUSTIGA 13 DE SETEMBRO A 20 DE DEZEMBRO
HITE ) . ] = - DE SEGUNDA A SEXTA, DAS 11H AsS 17H

FOTOGRAFIAS

Miguel Regazoni

l{ Iﬂ \Y l-‘] IJ ";\' N I) () Museu da Justica de Niteréi

. r
‘1 Praca da Republica s/n° )
Niteréi - Centro [T|

A exposicdo se propde a tornar evidente o cotidiano da cidade de Niter6i, mostrando

espacos e ambientes que hoje fazem parte da paisagem urbana, sob o olhar do fotégrafo
Miguel Regazoni.

A parceria com o Grupo Mulheres do Brasil rendeu palestras, debates e o programa “E pra
ja!”, do Comité de Empreendedorismo do grupo. A ideia foi trazer uma agenda de palestras
para a Sala Multiuso do Museu da Justica. O “E Pra J&” é aplicado através de parcerias com
empresas e/ou profissionais selecionadas e os temas abordados sdo pertinentes as prin-
cipais necessidades da gestdo de negécios, visando, ainda, ao desenvolvimento pessoal

e profissional de mulheres. A metodologia utilizada s3o oficinas, palestras e workshops,

com o objetivo de oferecer, inicialmente, conhecimento e aprimoramento.
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museuos MUSICA NO MUSEU
JusTICA

" o LOUVOR A OYA,
SENHORA DOS VENTOS

Com sacerdotisa Vodungan Kelly de Oya

Bibalers Ipiniliadet
arnaldo Reis Débora ds oy

Vodingin
Kelly de Oya

Salao Histérico do | Tribunal do Jiri
RUA DOM MANUEL, 29, 2® ANDAR - CENTRO, RIO DE JANEIRD
Entrada Franca

200 lugares, sujeito a lotagdo

Senhas distribuldas na recepc¥o, I0min antes

Apresentacgdo realizada em parceria com o projeto Musica no Museu, com o objetivo
de celebrar a cultura afro-brasileira. O evento abordou o sincretismo religioso do can-
domblé no Brasil.

EV-A‘ Gabinete da

Presidéncia ATSEUIA

&
T3 casrres MeEaGey V\PRBJET
"

ORUM

VENHA PARA O
FORUM MUSICAL!

Periodo de inscrigéo:
04 a 27 - OUT 22
Inscreva-se:

Orquestra de Gamara https://is.gd/forummusicaltjrj
Big Band Informagdes:
Grupo de MPB & Samba ccmj.agendacultural@tjrj.jus.br

USItAI.

Coordenagéo:
/ Maestro Welington Ferreira

Sob a coordenacdo do maestro Welington Ferreira, o Museu da Justica comegou a pro-
duzir o Projeto Férum Musical, demanda da Presidéncia do TJRJ que visa valorizar o
talento musical de servidores e colaboradores. O projeto tem como objetivo a forma-
¢do de uma Orquestra de Camara, uma Big Band e um Grupo de MPB & Samba.

@ EXPOSICAOD Entrada Franca u

MUSEU DA
JUSTICA

"y FILHE m HATUREZA,
M = CGRIABS « Sor

Salas 305 e 309

\\\ JfE 7
F«M e 170 anos de SILVIO ROMERO ERCSORHIIN. 23 <Faatii

Segunda a sexta, das 11h as 17h Parcerias
O o Bue @) bmiovw,,

Em parceria firmada com Memorial do Poder Judicidrio do Tribunal de Justica de Sergipe,
foi apresentada a exposic¢do “Filho da Natureza, Criado ao Sol - 170 anos de Silvio Romero”,
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em comemorac¢io ao marco de nascimento do personagem que marcou a area juridica
e cultural, na literatura, na critica literaria, na filosofia, na educacio e no folclore. A
exposicdo apresenta recortes da vida de Silvio Vasconcelos da Silveira Ramos Romero,
nascido em Lagarto, SE, em 1851, através de pecas de acervo e obras produzidas por
artistas ao longo do século XX e XXI.

FROJETO PARCEIRO

2 A MUSICA DE
CARLOS GOMES

Uma Homenagem aos 200 anos da Independéncia do Brasil

D

i
i
E

<

» FLAVIO AUGUSTO (Pianista) = CINTIA GRATON (Mezzo-soprano) » GEILSOM SAMTOS (Tenor)

13 de outubro, quinta-feira, as 18h30

!
o

'

n \ Museu da Justica - Saldo Nobre
@ RLUA DOM MANUEL, 25, 3 ANDAR - CENTR®, RIO DE ANEIRD
J ‘.e:" Entrada Franca
Sujeito a lotacdo. Senhas distribuldas na recepcio, 30min antes
o . ewen S aovtens 65 es1ane
e CONTEMORANED BV nichomEe i PEP i DM BEEE  robriiond g,m“m

A parceria com o pianista Flavio Augusto possibilitou a realizacdo de duas apresenta-
¢oes de musica cldssica em outubro. A primeira, em homenagem aos 200 anos da Inde-
pendéncia do Brasil, trouxe a mezzo-soprano Cintia Graton e o tenor Geilson Santos,
apresentando obras do compositor Carlos Gomes, um dos musicos mais importantes da
@ 6pera brasileira. O segundo concerto, intitulado “Sarau Brasileirissimo: Um panorama @
da Mdsica de CAmara nos 200 anos da independéncia do Brasil”, contou com a sopra-
no Carol McDavit, o baritono Marcelo Coutinho e o violinista Ricardo Amado. Neste
concerto, foram apresentadas obras de compositores consagrados da musica nacional,
como Chiquinha Gonzaga, Alberto Nepomuceno, Ernesto Nazareth e Villa-Lobos.

PROJETO PARCEIRO

CASA DA FAMILIA

20 e 21 de outubro
QUINTA E SEXTA-FEIRA, as 17h

Realizaglo seu da Justica Entrada Franca
Pré «is sala Multius 60 lugares, sujeito & lotagao
ra-is RUA MANUEL, 25, TERRED Senhas distribuidas na recep¢ao
CENTRO, RIO DE JANEIRO By antes

Peca realizada em parceria com o Grupo Praxis Sistémica. A peca apresenta as experién-
cias de quatro familias que buscam o Judiciario para solucionar seus conflitos. No texto,
uma familia em conflito pela guarda da filha, que foi gestada por uma parceira, com o
6vulo da outra, um casal que tem sua filha envolvida com drogas, um casal em separagio
e uma mae idosa que busca no Sistema de Justica a atengado de seus filhos.
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% PROIJETO PARCEIRO

s  LANCAMENTO DO LIVRO

RI0DE JAsEIRD Decisbes conscientes, empresas resilientes:
como tornar 0 mundo dos negécios mais
ético com acdes efetivas

HUMBERTO EUSTAQUID CESAR MOTA FILHO

9 de novembro, quarta-feira, 18h

R. DOM MANUEL 29, BIBLIOTECA, 3° ANDAR

Lan¢amento do livro “Decisbes Conscientes, Empresas Resilientes: como tornar o mun-
do dos negécios mais ético com agdes efetivas’, do advogado e professor de Direito
Humberto Mota Filho. Foi realizado na biblioteca de obras raras do Museu da Justica.

& EXPOSICAD
pEmoy RETRATOS DA INCLUSAO
e Mastra de fotografias
Alunos da E. M. Dr. Alberto Francisco Torres
_}1//
11 A 30 NOV. | 2* A 6~ FEIRA
11H As 170
Nuseu da Justiga de Niterdi
@ Prapa da Repiblica s/n® @
Fom . Centro - Niterdi

Em parceria com a Escola Municipal Dr. Alberto Francisco Torres, promoveu-se a ex-
* A~ 3 ~ . . ~ . .

posicdo “Retratos da Inclusio”, projeto que busca valorizar as relagées inclusivas no co-

tidiano escolar e em visitas a espacos da cidade de Niteréi. Entre os meses de agosto e

outubro, os alunos registraram as atividades pedagégicas realizadas, produzindo um

material rico, repleto de sensibilidade, afetividade e protagonismo estudantil.

A MUsica No musEu
wne  O0S IMORTAIS DA MUSICA

“™ BRASILEIRA E OS5
GENIOS INTERNACIONAIS

Apresentam: IAN DAVIDSON (obos) | DARIS HALE (fagote)
Programa: PUCCINI E BACH

18 de novembro, sexta-feira, as 12h30

Museu da Justica - Salao Nobre
RUA DOM MANUEL, 29, 3° ANDAR - CENTRO, RIO DE JANEIRD
Entrada Franca

S0 lugares, sujeito 4 lotagdo

Senhas distribuidas na recepcio, 30min antes
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Em novembro a parceria com o projeto Mtsica no Museu rendeu a série de apresentagdes
“Os Imortais da Miisica Brasileira e os Génios Internacionais”. Durante as quatro apresen-
tagdes realizadas ao longo do més, o publico pode desfrutar de um repertdrio diverso que
homenageia compositores consagrados da musica nacional, como Villa-Lobos, Chiquinha
Gonzaga, Ernesto Nazareth, Pixinguinha, Guerra Peixe, Jacé do Bandolim e Tom Jobim, em
um misto que vai do classico ao popular, contemplando também grandes génios interna-
cionais como Bach, Beethoven, Chopin, Hindel, Vivaldi, entre outros.

PROJETO PARCEIRO

?‘i%% AUTOCONHECIMENTO
wew= ATRAVES DO ENEAGRAMA

PALESTRANTE: ODETE FREITAS

30 de novembro, quarta-feira,

das 14h as 17h
R. DOM MANUEL 28, SALA MULTIUSO

Informagfes: cemj.agendacultural@tjrj.jus.br

Entrada franca, sujeito & lotagao.
Senhas distribuldas na recepgdo, 30min antes.

Parceria com a médica e ex-CEO de empresas do Grupo Amil, Odete Freitas, a palestra
“Autoconhecimento através do Eneagrama” abordou o sistema milenar “Eneagrama’”, que
fala sobre nove tipos de personalidades dos seres humanos, suas diferencas, talentos e
@& dificuldades. Aponta o caminho para o desenvolvimento harménico do ser humano, seja @&
na esfera pessoal, interpessoal ou profissional. E utilizado em varias empresas, nacionais
e estrangeiras, como processo terapéutico.

HISTORIA ORAL

MUSEU DA
JUSTIGA

RID DE JANEIRD

DES. SERGIO CAVALIERI FILHO
Entrevistado em 30/10/2019
Estreia 27 de novembro, domingoe

Para assistir, acesse:
https://www.youtube.com/pjerjoficial

Coordenacdo do Programa
de Histéria Oral: Ronald dos Santos Valladares

0 Programa de Histéria Oral do Poder Judicidrio nasceu de um projeto criado em 1998,
pelo desembargador Luiz César de Aguiar Bittencourt Silva (1925-2011), que compu-
nha o Colegiado Dirigente do Museu da Justica. O objetivo do Programa, ao longo de
24 anos, € o de resgatar, preservar e divulgar a Histdria recente do Poder Judicidrio,
através do testemunho de seus préprios agentes. Atualmente o programa é coordena-
do pelo desembargador Ronald dos Santos Valadares, membro da Comissdo de Preser-
vagdo da Memoria Judiciaria. Os videos das entrevistas sdo disponibilizados no canal
do TJRJ no Youtube.




1 EEEE @® - _HEE)

76 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO | RELATORIO DO BIENIO 2021-2022

DO DIREITO A LITERATURA

D ;
wem  LEITURAS NO PALACIO

10 DE JANEIRD Releitura ficcional dos Evangelhos [

29 de novembro, terca-feira, 17h

[ s
U ﬁ/en/%é' s

GG Do
T4vs

Participe: is.gd/leiturasnopalacio ' 64‘!"!’ 1
@ Informagdes: cemj.agendacultural@tjrj.jus.br '
| bl
A ———
Apoio: Escola de Administragio
Judiciaria - ESAI J0SE SARAMAGD

Programa literario realizado mensalmente, e cada encontro aborda uma obra de au-
tor diferente. O evento dispde do apoio da equipe do Educativo do Museu da Justica
e da mediag¢do do poeta W. B. Lemos, doutor em Literatura Comparada, mestre em
Literatura Brasileira pela UER] e integrante do corpo de instrutores da Escola de Ad-
ministracio Judicidria (ESAJ).

DO DIREITO A LITERATURA

MUSEU DA
— , SARAU DO MUSEU
MIRG DA MURIBECA

DizCricdo quase crénica de um poeta em flagrante deleite

(:18 de novembro, sexta-feira, as 17h:)

1 ELSON CA &
@ ; ARY PIMENTEL @

ly/saraudomuseu
ccmj.agendacultura rj.jus.br

WELLINGTON DE MELO i :
Cfmrdenilcén . .Med“‘in' Apaio: Escola de Administragdo
Ricardo Vieira Lima e W. B. Lemos Judiciaria - ESAJ

O Sarau do Museu, atividade nascida do programa Do Direito a Literatura, possui o
intuito de promover a leitura de poesia. O Sarau do Museu resgata a histéria e atuali-
za a forma das tradicionais reunides literdrias e musicais cariocas. Os encontros sio
realizados de maneira virtual, mensalmente.

@ DIALOGOS

MUSEU DA
JUSTICA

— \ Joyce no Tribunal '/
; Finnegans Wake
Rivolta do romance ocidental
COORDENAGAD E MEDIAGAD:
W. B. Lemos e Ricardo Vieira Lima

29 de junho, quarta-feira, as 17h

Participe: bit.ly/ccmjhumanitas
Informacdes: ccmj.agendacultural@tje).jus.br

. James Joyee por Jacques-Emile Blanche (1935)
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Ciclo de palestras e debates realizados mensalmente, em formato virtual, cujas acdes
tém o propoésito especifico de promover a cultura humanistica, filoséfica, cientifica e
artistica. O evento dispde do apoio da equipe do Educativo do Museu da Justica e da
mediacdo do poeta W. B. Lemos, doutor em Literatura Comparada, mestre em Litera-
tura Brasileira pela UER] e integrante do corpo de instrutores da Escola de Adminis-
tragio Judicidria (ESAJ).

CURSO DE ARTES

MUSEU DA
e
RO JAREIRO r - oy
ROGRAMACAO
Pue NOVEMBRO

pia 04 - Pavdo

AT — Aula Surpresa
Para mais informacédes, Dlad’

acesse:ccmj.tjrj.jus.br pia 18 - O beijo

pia 25 - Aula Especial

Curso livre de artes ministrado sob a orientac¢io da servidora e artista plastica Isabela
Francisco, podendo os alunos acessarem as aulas virtuais semanalmente no Youtube.

MUSEU DA
JUSTICA

S JANIR:
@

Absurdos Insustentavei:

- ~ L - — g B o
Exposicoes Virtuais . - == s ottowIcibio o
- 2 - EUCLIDES DA CUNHA

S s e 3 e e
P . i e -

do Museu da Justica

Clique e confira!

Além de exposicdes presenciais, disponibilizamos em nosso portal diversas exposicdes
que podem ser acessadas pela Internet. Em diversos casos, exposi¢des presenciais pos-
suem sua versdo virtual, visando, assim, facilitar o acesso as informacgdes das mostras.

Atendimento virtual e presencial aos pesquisadores e gestao
do acervo iconografico e audiovisual do Museu da Justica

Ao longo do biénio o Museu da Justica atendeu de maneira remota e presencialmente
mais de 7.200 pesquisadores. Higienizou e/ou restaurou 66.249 folhas de 583 documen-
tos de valor histérico. Digitalizou cerca de 170.843 folhas de 462 documentos (processos,

livros de registros e obras raras). Descreveu em sistema informatizado 497 processos
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do municipio de Valenca, do século XIX. Fez o recolhimento, identificacdo e organizagio
de 618 midias (CDs e fitas VHS) de eventos do TJR], oriundas do cerimonial. Recolheu
4.346 fotografias referentes a eventos do Tribunal de Justica e do acervo pessoal do Des.
Antonio Izaias Costa Abreu recolhidas, das quais 2.452 ja foram identificadas e 234 orga-
nizadas arquivisticamente e descritas em sistema informatizado.

O desafio do CCM]J foi manter uma forma hibrida de atendimento ao ptblico, presencial
e virtual, manter o interesse nos programas existentes e gerar inovacao de forma rapida
e com custos reduzidos para o TJR]. Para isso, contamos com a equipe do Museu da Jus-
tica, com o apoio da Assessoria de Imprensa do TJR] e as parcerias firmadas com outros
servigos e institui¢des. Ao final, o resultado se manteve bastante favoravel, permitindo
que as praticas virtuais e presenciais coexistissem, promovendo o facil acesso aos temas
culturais relacionados a memdria e aos valores do Poder Judiciario.

Gestao de Acervos Arquivisticos

O Departamento de Gestdo de Acervos Arquivisticos (DGCOM/DEGEA), certificado no
Sistema de Qualidade ISO 9001, hd mais de 16 anos, recebeu a quinta recertificacio,
em 18 de junho de 2021, com certificado valido até 21 de maio de 2024.

® Atividades Operacionais (Arquivamento, Desarquivamento e ®
Descarte de Documentos)

A partir do 2° semestre de 2021, foi retomada a coleta de caixas contendo processos e
documentos para fins de arquivamento, observando cronograma previamente dispo-
nibilizado no site do TJR], atividade que estava ocorrendo sob demanda (por meio de
pedido de coleta encaminhado por mensagem eletronica), desde o inicio da pandemia
do Covid-19, tendo em vista as restri¢des impostas no periodo. O Aviso TJ N° 57/2021
estabeleceu a obrigatoriedade da utiliza¢cio do SISCOMA (Sistema de Controle de Ma-
lotes) para remessa de caixas ao DEGEA, para o devido arquivamento.

Ao longo do biénio, até outubro de 2022, foram recebidos 205.817 pedidos de desar-
quivamento, dos quais 179.590 foram atendidos pelo DGCOM/DEGEA, no prazo de até
3 dias uteis. O Indice de Desarquivamento observado no periodo (87,26%) foi devido a
falhas operacionais da empresa contratada, que persistiram no decorrer do 1° semes-
tre de 2021. A partir de julho/2021, com a retomada das atividades pela empresa con-
tratada de forma regular, o Indice de Desarquivamento observado passou para 99,77%.
No biénio, até outubro/2022, foram descartados 1.018.563 documentos.

Por meio de reunides periddicas, foram planejadas e implementadas as seguintes me-
Ihorias no sistema ARQGER:
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- Rastreamento de guia no SISCOMA (implementada);

« Melhoria na funcionalidade “Registro de Inconsisténcia” (implementada);

« Inclusio de apenso por ntimero tombo no desarquivamento (implementada);
- Integra¢io com Arquivo Externo (implementada);

« Desarquivar processo da VEP pela Numerac¢io Unica CNJ (concluido);

« Incluir no relatério inconsisténcias “analitico” as informacdes lancadas no campo
observagio (em andamento);

- Relatério total de caixas recebidas (em andamento);
« Incluir filtro no relatério de produtividade (em andamento);

« Mudanca de navegagdo do cursor para funcionalidade de remessa ao ARQUIVO EX-
TERNO (concluido);

« Incluir filtro de quantidade minima de processos por caixa no relatério de caixas
solicitadas “elimina¢3o” (em andamento);

« Relatério de caixas solicitadas “desarquivamento” com processos volumosos (concluido).

Outrossim, mediante utilizacdo das ferramentas tecnolégicas e dos sistemas coor-
porativos, incluimos procedimentos especificos para as atividades de arquivamento,
desarquivamento e eliminag¢io, o que possibilitou extinguir registros em suporte de
papel vinculados nas Rotinas Administrativas (RAD).

Tais melhorias representam aumento de produtividade e/ou redugdo de custos nas
atividades operacionais.

Gestio de Documentos

Visando atender a Resolugdo CNJ n° 408/2021, por meio do Ato Executivo TJ n®152/2021
e da Portaria TJ n° 2349/2021, o TJRJ implementou e designou membros de grupo de
trabalho responsavel por viabilizar a implementagao de repositério arquivistico digi-
tal confidvel, que também é um dos requisitos do Prémio CNJ de Qualidade.

Em 2021, o TJR]J participou da revisdo e atualizacio da Tabela de Temporalidade de
Documentos Administrativos — TTDA, que foi posteriormente aprovada pela Comis-
sdo Permanente de Gestio Documental e Memoéria do CNJ, sendo responsavel pela
idealizacdo do instrumento arquivistico, que devera ser adotado por todos os segmen-
tos do Judicidrio Nacional.

Ha representante do TJR] no PRONAME/CNJ, que integra o grupo encarregado de ela-
borar o Manual de Digitalizagio de Documentos do Poder Judicidrio, e que também

foi designado para atuar na revisdo do Modelo de Requisitos para Sistemas Informa-
tizados de Gestdo de Processos e Documentos do Poder Judicidrio - MOREQ-JUS, além
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de convidado para integrar grupo responsavel em responder consultas sobre gestio
documental recebidas pelo PRONAME e advindas dos Tribunais.

A partir da implementac3o do sistema SEI no TJR]J, houve a necessidade de estabelecer
novo processo de trabalho, que consiste na gestio documental do referido sistema,
incluindo a criagdo de tipos documentais, estabelecendo niveis de acesso aos docu-
mentos e esclarecendo dividas dos usuarios sobre tais temas.

O Grupo de Pesquisa Histdrica (GPH) deu prosseguimento a pesquisa, iniciada em
2020, acerca das pandemias e epidemias que ocorreram na histéria do Rio de Janeiro.
Foram analisados processos judiciais do periodo compreendido entre 1828 até 2018,
referentes a 34 (trinta e quatro) surtos pandémicos e epidémicos, incluindo casos de
febre Macacu, variola, meningite, gripe espanhola, dengue, HIV e HIN1. A pesquisa
resultou na localizacdo de 408 (quatrocentos e oito) processos, de fonte primdria, que
refletem fatos ocorridos durante os surtos pandémicos e epidémicos, vividos por per-
sonagens e individuos do periodo abordado pela pesquisa. Parte desta documentagio
foi cedida ao Museu da Justica para a exposicdo “Pandemias e Epidemias no Rio de
Janeiro”. A consolidagio da pesquisa encontra-se disponivel em relatério analitico,
amplo, contendo os detalhes e niimeros da pesquisa.

A série de documentos denominada pelo TJR] como “Escravatura” possui, até o mo-
@ mento, um total de 1.359 processos de escravizados do século XIX e contempla pedi- @
dos de liberdade, registro de fuga, inventarios e processos-crimes. Encontra-se em
desenvolvimento a criagdo de um catdlogo sobre os documentos depositados na série
“Escravatura”, tendo como objetivo o amplo acesso e disseminag¢io do conhecimento,
como instrumento de aproximagdo do TJRJ com a sociedade e contribuicdo para a
prestacdo jurisdicional.

A relevancia do acervo da série “Escravatura” foi destacada em recente matéria publi-
cada no Portal do TJR] (Centenas de documentos preservados no Arquivo Central do
Poder Judiciario contam a luta de escravos por liberdade - Tribunal de Justica do Es-
tado do Rio de Janeiro - tjrj.jus.br), enfatizando a luta dos escravizados pela liberdade,
por ocasido do dia de Zumbi dos Palmares e da Consciéncia Negra.

Publicou-se Ato Executivo TJ n° 153/2021, que institui o Grupo de Trabalho para a
Pesquisa da Proveniéncia do Acervo Documental do Poder Judicidrio do Estado do
Rio de Janeiro (GTPP). O objetivo é o resgate da estrutura organizacional do TJR] ao
longo do seu periodo de funcionamento. De 1751, ano em que foi inaugurado o Tribu-
nal da Relacdo do Rio de Janeiro, até os dias atuais, foram identificados vinte e dois
fundos documentais, que representam periodos histéricos de mudancas ocorridas na
estrutura de funcionamento do TJR]. A préxima pesquisa a ser proposta no grupo de

trabalho tem como escopo a evolucdo da Varas de Orfios e Sucessdes.
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Autos Findos Digitalizados - AFD

Minuta de Ato Normativo, contendo regras e procedimentos de gestio documental
referentes aos Autos Fisicos Digitalizados — AFD, no Poder Judicidrio do Estado do
Rio de Janeiro (TJRJ), em consonincia com a Resolu¢io CNJ n° 469/2022 (normas e
diretrizes para digitalizacdo de documentos judiciais e administrativos e de gestdo de
documentos digitalizados do Poder Judiciario), foi encaminhada para a Comiss3o Per-
manente de Avaliagio Documental — COPAD (SEI 2022-06099498). A aprovacio do ato
formal habilitard milhdes de autos fisicos digitalizados para descarte, com previsio
de se tornar projeto estratégico para o préoximo biénio.

Repositorio Arquivistico Digital Confiavel - RDC-arq

Para cumprir as Resolugdes n°® CNJ 324/2020, Resolugdo CNJ n° 408/2022, Resolucdo
CNJ n° 469/2022 e Resolugdo TJ/OE n° 08/2022, todas versando sobre gestdo de do-
cumentos e tecnologia da informac3o, as equipes de gestio de documentos (DGCOM/
DIGED) e de tecnologia da informagio (DGTEC) implementaram no 4mbito do TJR] o
Repositorio Arquivistico Digital Confidvel - RDC-arq , sistema de tratamento e pre-
servacdo de documentos digitais considerados importantes para a institui¢ao, sobre-
tudo pelo seu valor permanente/histdrico. As plataformas Archivematica e AtoM, que
® compdem o RDC-arq, foram instaladas nas nuvens, visando garantir a manutengao ®
da seguranca da informagio, bem como a autenticidade dos documentos produzidos
digitalmente, sob custddia do DEGEA.

Contratacao do Instituto Brasileiro de Informacao em Ciéncia
e Tecnologia - IBCIT (avancos e desafios)

Autorizada inicialmente pela Comissio Permanente de Avalia¢io Documental (COPAD) e
posteriormente pela Presidéncia do TJR]J, as a¢des para contratacdo do IBCIT avancaram
em 2022, culminando com implementag¢do do RDC-arq. Contudo, é necessario automa-
tizar os procedimentos para preservacio dos documentos digitais no Repositorio.

Desta forma, serd necessaria a contrata¢io (SEI 2022-06021536) do IBCIT. O contra-
to terd como objetivo inicial a realizacdo de pesquisa para implanta¢do, no ambito
do TJR]J, de Repositério Arquivistico Digital Confidvel (RDC-Arq), de forma integrada
aos sistemas de disseminagio (SEI e PJe), por meio das plataformas Archivematica —
responsavel pela preservacdo e manutencdo dos documentos arquivisticos digitais
permanentes/histéricos e de longo prazo — e AtoM - sistema de acesso na plataforma
arquivistica de descric¢do, difusdo, acesso e transparéncia ativa de documentos e in-
formacgdes —, além da criagdo de barramento tecnoldgico e da respectiva extragdo de

metadados para preservagio digital.
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Prémio CNJ da Qualidade/2022

Os recentes trabalhos de pesquisas historiograficas e em banco de dados, realiza-
dos pelo Grupo de Pesquisa Histéria-GPH, do DEGEA, conduzidas por servidor com
formacao em Histéria, possibilitou que o TJRJ pontuasse no Prémio CNJ da Qualida-
de/2022 no quesito “Repositério Arquivistico Digital Confidvel — RDC-arq”, sistema de
tratamento e preservacdo de documentos digitais permanentes/histéricos, que utili-
zou o acervo de processos judiciais digitalizados do periodo da Casa de Suplicagio do
Brasil (1808-1833), para preservar e difundir a histéria da Justi¢a no pais e sua evolu-
¢do, resultando na disponibilizacio do “AtoM Rio”, plataforma de acesso aos processos
da Casa de Suplicac¢do do Brasil, disponivel em https://acervo.tjrj.jus.br.

A escolha do acervo de processos judiciais da “Casa de Suplicagdo do Brasil”, sob custo-
dia do DEGEA, é bem significativa, pois representa a data de 10 de maio, dia em que se
comemora o Dia da Memoria do Poder Judicidrio (Resolu¢io N° 316 de 22/04/2020), haja
vista sua criacdo ocorrer justamente nessa data pelo Alvara Régio de 10 de maio de 1808.

Atendimento ao pesquisador

Foram atendidos cerca de 245 pesquisadores (presencial, balcio virtual e e-mail), re-

@ sultando em 1.435 documentos disponibilizados, contendo temas histéricos e de inte- @
resse social que contribuiram para dissertacées e obras académicas, matérias jorna-
listicas e resgate da genealogia familiar.

Cabe ressaltar a localizagdo de 408 processos pelo Grupo de Pesquisa Histérica — GPH, que
refletem os fatos ocorridos durante os surtos pandémicos e epidémicos no Brasil, entre
1828 até 2018. Como j& mencionado antes, parte desse acervo foi utilizado na exposicio
“Pandemias e Epidemias no Rio de Janeiro’, premiada pelo CNJ na categoria “Difusio, Cul-
tura e Direitos Humanos”, do Primeiro Prémio CNJ Memoria do Poder Judiciario.

Além disso, processos judiciais de personalidades e expoentes da histéria do Rio de
Janeiro foram localizados em 2022, como, por exemplo, o formal de partilha de Hil4ria
Pereira de Almeida, a Tia Ciata, que rendeu matéria jornalistica na grande midia e no
portal do TJR]J.

Pesquisa sobre minorias sociais

O GPH elegeu, em 2022, pesquisar sobre a questdo das minorias sociais, iniciando em
07/03/2022, com o recorte temdtico “violéncia contra a mulher”. Foram identificadas
nas fontes jornalisticas, para o periodo do recorte, 804 casos de violéncia contra mulhe-
res no Estado do Rio de Janeiro que poderiam ter gerado processos judiciais, resultando

em 126 proviveis processos sobre o tema, em consulta a base de dados (ARQGER).
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Projeto estratégico 2021/2022 (avaliacio e descarte de proces-
sos dos Juizados Especiais Civeis e Executivos Fiscais)

O projeto estratégico 2021/2022 (avaliacdo e descarte de processos dos Juizados Espe-
ciais Civeis e Executivos Fiscais) foi concluido em julho/2022, disponibilizando cerca
de 300.000 processos dos Juizados Especiais Civeis e 50.000 processos dos executivos
fiscais para descarte, o que proporcionara reducdo de custos com armazenamento.

Atuacio da representante do PJER] no PRONAME/CN]

Apés a finalizacdo da consulta puiblica acerca da minuta de Resolu¢do CNJ sobre a di-
gitalizacdo de documentos judiciais e administrativos do Poder Judicidrio, ocorreram
mais duas reunides objetivando a conclusdo e o encaminhamento da resolucido, que
foi publicada em 31/08/2022 (Resolugdo CNJ n° 469). A partir desta data, haverd 60 dias
para a conclusdo do Manual de Digitalizacio de Documentos ao CNJ.

Ocorreram 19 (dezenove) reunides do Grupo de Trabalho para a atualiza¢do da primei-
ra versido do Modelo de Requisitos para Sistemas Informatizados de Gestido de Proces-
sos e Documentos do Judicidrio Brasileiro (MoReq-Jus), datada de 2009, que deverd ser
encaminhado ao CNJ.

Sob a coordenagdo da juiza Ana Aguiar, ocorreram quatro reunides do Comité Gestor
das Tabelas Processuais Unificadas.

Em agosto, ocorreu uma reuniio do Comité do PRONAME.

Estdo em andamento as atualiza¢des das “Orientagdes”, constantes na pagina do PRO-
NAME/CN]J, no endereco, Home » Programas e A¢des » Gestao Documental e Memoria
do Poder Judiciario: Proname » Contato, Diividas e Orientacdes.

Comunicacdo Institucional

Com a manutencdo das medidas de isolamento social ao longo de 2021, o trabalho de
Comunicacio Institucional buscou atender as necessidades do publico interno, para
se adaptar ao trabalho remoto, hibrido €, posteriormente, presencial, além de infor-
mar a populacdo por meio de diferentes canais e midias sobre as normatizagéoes e
novas regras de funcionamento do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro.

Foram realizadas 23 lives sobre diversos temas e, ainda, transmissées ao vivo pelo

YouTube de sessdes do Tribunal Pleno e do Tribunal Especial Misto.
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Com o objetivo de estabelecer um novo canal de comunicagio entre a instituicdo e o
publico interno, foi langada, em margo de 2022, a Intranet. Neste espaco, sdo divul-
gadas noticias e avisos destinados a servidores, terceirizados e estagiarios. Até 31 de
dezembro de 2022, foram publicados 92 releases da comunicagao interna.

No que se refere a comunicac¢io externa, os perfis nas redes sociais do Tribunal de
Justica do Rio de Janeiro divulgaram as campanhas e trabalhos desenvolvidos, além
de publicarem noticias na pagina oficial do TJRJ e do envio de releases para a im-
prensa. Por determinacio do Conselho Nacional de Justiga, foi divulgado também no
site do TJR], semanalmente, a produtividade do Judiciario fluminense. Destacamos as
seguintes publicag¢des nos veiculos de comunicag¢ido externos:

« Implantac¢do das salas para ANPP na Central de Audiéncia de Custdédia de Benfica: O
Globo 29/11/2022 e Consultor Juridico 23/11/2022;

« Campanha de incentivo a adog3o: O Globo, TV Globo (RJ1), Band, CBN, Agéncia Brasil
- 27/10/2022;

» Novos juizes: O Globo 31/07/2022;

« VaraEspecializadanos Crimes contra Criancas e Adolescentes: O Globo e Band 15/08/2022,
Extra 14/08/2022, TV Globo (Bom Dia Rio) 16/08/2022 e Globo News 28/08/2022;

« Projeto de combate ao sub-registro: Globo News 22/08/2022;

® » Inauguracdo das novas varas especializadas em organiza¢do criminosa: Consultor @
Juridico, Agéncia Brasil e Fluminense 05/09/2022;

» Campanha sobre Doagdo Legal de Bebés: O Dia 26/08/2022;

- Combate a violéncia doméstica: G1 28/07/2022;

« Lancamento do documentério “Ndo era amor, nunca foi amor”: Globo News 27/03/2022;
- Digitaliza¢do de processos: Consultor Juridico 08/07/2022;

« Preservagao da Memoria do Poder Judicidrio - Museu da Justica: O Globo e CNJ 13/05/2022;
- Projeto Expressinho: TV Globo (Bom Dia Rio), Tupi e O Globo 02/05/2022;

« Escritdrio Virtual: Agéncia Brasil, Metrépoles, CNN, Bandnews 09/03/2022;

- Exposicdo “Presencas Invisiveis”: O Globo, Veja Rio e Correio da Manhi 08/03/2022;

« Funcionario do TJ salva 50 carros de alagamento em Petrépolis: O Globo e Correio
da Manh3 28/02/2022;

« Recomendagio sobre reconhecimento fotografico de suspeitos: O Globo, G1, O Dia,
Metrépoles 12/01/2022.

Assessoria de Comunicacio

De janeiro de 2021 a dezembro de 2022, o TJRJ produziu 1.741 releases e alcangou
10.990 insercoes institucionais na midia. Nesse mesmo periodo, foram publicadas
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na imprensa 35.799 matérias institucionais positivas e 239 negativas, totalizando um
indice de 99,33% de matérias positivas. No mesmo periodo, ainda prestou 6.515 aten-
dimentos ao publico interno e 7.100 a imprensa.

0 TJRJ produziu, de janeiro a dezembro de 2022, 5.333 pecas graficas, tendo o Servico de
Identidade Visual atingido o indice de 100% de atendimento das demandas recebidas.

Em 2021, ano em que as pessoas estiveram mais conectadas a internet, por efeito da
pandemia, as redes sociais se tornaram boas aliadas do Tribunal de Justi¢a do Estado
do Rio de Janeiro. Por meio delas, dividas de seguidores sobre o funcionamento dos
féruns e o atendimento das serventias, assim como sobre os servigos prestados pelo
TJRJ durante o periodo de isolamento, foram esclarecidas, agregando mais um canal
de comunicacio com a sociedade.

Com mais de 220 mil seguidores, as midias sociais do TJR] também serviram como
ferramentas de apoio a trabalhos inéditos, caso das transmissées das sessées do Tri-
bunal Misto e da audiéncia do Caso Henry.

Estatisticas Midias Sociais

@ COMPARACAO COM PERIODO 2021 @

INSTAGRAM
. Seguidores: 106.183 (+11%)

« Alcance: 3.760.292 (-21%)

« Impressdes: 7.726.402 (-17%)

FACEBOOK
- Total de Seguidores: 73.873

. Curtidas: 63.064 (+2%)

« Alcance: 3.524.151 (+21%)

- Impressdes: 5.396.490 (+2%)
- Engajamento: 176.165 (+10%)

LINKEDIN
- Novos Seguidores: 6.836 (+569%)

Total de Seguidores: 14.981

Alcance: 220.536 (+559%)

- Engajamento: 31.114 (+675%)

Impressdes: 468.466 (+502%)
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YOUTUBE
- Total de Inscritos: 26 mil

- Visualizacdes de videos: 1.098.709 (+728%)

- Novos inscritos no canal: 16.638 (+436%)

Curtidas: 22.058 (+690%)

« Média de duracio de visualizagio: 22 minutos (+62%)

Producio Fotografica e Audiovisual

No ano de 2021 e 2022, o TJR] produziu 117 videos, como a série de videos para campa-
nha de vacinac¢do no museu, institucional sobre primeira infincia (Prémio Prioridade
Absoluta), sobre a Justica Itinerante e De Bragos Abertos Para Adog3o, para o Insta-
gram. Também foram realizadas coberturas fotograficas de 407 pautas presenciais.
No total, a producgio fotogréfica foi de 12.564 fotos, incluindo pautas e demandas para
fins de registro e/ou ilustracdo. Esse material foi utilizado no site e nas midias sociais
(Facebook e Instagram) do Tribunal, além de disponibilizado para a midia externa
(sites, jornais e revistas) e enviado para as unidades, quando solicitado.

Em 2021, também se buscou dinamizar a utilizacdo do Flickr, com o uso de conta
paga, o que permitiu a ampliacdo da disponibilidade de imagens e, assim, a formagao
® de maior banco de imagens interno e externo. No total, nos dois dltimos anos, foram ®
publicados 33 foram 15 4lbuns, com 1.619 1.213 fotos no perfil do TJR] no Flickr, e 6.343
17.253 visualiza¢des com possibilidade de download externo.

Exemplos de Matérias Publicadas

DESEMBARGADOR HENRIQUE DE ANDRADE FIGUEIRA TOMA POSSE COMO
PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 05/02/2021 20:13

0 desembargador Henrique Carlos de Andrade Figueira tomou posse como presidente
do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro durante cerimdnia realizada nesta
sexta-feira (5/2). Eleito para o biénio 2021-2022, ele sucede o desembargador Claudio
de Mello Tavares (biénio 2019-2020). Sua candidatura, como ele mesmo afirma, foi
uma forma de retribuir toda a realizacdo alcancada como juiz.

()
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO RIO CRIA NUCLEO DE INOVAC.AO
Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 25/02/2021 21:45

O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro (TJR]) criou o Nicleo de Inovag¢io
do Poder Judiciario (LabLexRio), que funcionard como um laboratério de inovagdes
em diferentes areas, como a de tecnologia, gestdo de pessoas, design organizacional,
entre outras. O novo ambiente nasce com objetivo de desenvolver instrumentos e fer-
ramentas que possibilitem aprimorar e dar mais celeridade a prestacido jurisdicional,
além de atender a uma demanda do Conselho Nacional de Justica (CNJ).

()

PRIMEIRA LIVE DA CAMPANHA #DIREITOSDELAS - DEBATE IGUALDADE
DE GENERO E VIOLENCIA CONTRA A MULHER

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 08/03/2021 08:00

Foi realizada na sexta-feira (5/3), primeira live da campanha #DireitosDelas, promo-
vida pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro para mobilizar a sociedade
sobre a igualdade de género e o combate a violéncia doméstica. Na transmissao, a
juiza Adriana Ramos de Mello, do I Juizado de Violéncia Doméstica e Familiar Contra
a Mulher da Capital, falou sobre o Comité de Promocao da Igualdade de Género e de
Apoio as Magistradas e Servidoras (COGEN), criado no inicio do ano pelo TJR].

“O comité foi criado para combater a discriminacdo de género e enfrentar a violéncia
contra a mulher sob um olhar institucional, acolhendo magistradas e servidoras que
possam estar passando por uma situacio de violéncia ou discrimina¢do”, explicou a
magistrada, durante a transmissdo conduzida pela jornalista Monise Guimaraes, da
assessoria de imprensa do TJR].

()

MAIOR COTA DO PAiS: TJRJ EFETIVA PARCERIA PARA GERAR OPORTUNIDADE
A 918 JOVENS APRENDIZES

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 20/04/2021 18:51
O Tribunal de Justica do Rio agiu como importante instrumento para gerar oportu-

nidade a 918 jovens aprendizes, a maior cota ja registrada no pais. Nesta terca-feira
(20/4), o presidente do Tribunal de Justi¢a do Rio, desembargador Henrique Carlos de

Andrade Figueira, recebeu o presidente da Companhia Municipal de Limpeza Urbana
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(Comlurb), que fard a contratago do grupo. Divididos em turmas de 40 alunos, os jovens
vao fazer cursos de capacita¢io no Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai).

()

CASO HENRY: JUSTIGCA ACEITA DENUNCIA E DECRETA PRISAO PREVENTIVA
DE MAE E PADRASTO DO MENINO

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 07/05/2021 12:11

A juiza Elizabeth Machado Louro, da 22 Vara Criminal da Capital, recebeu a dentincia
do Ministério Publico e decretou a prisdo preventiva do vereador Jairo Souza Santos
Janior, o Dr. Jairinho, e de Monique Medeiros da Costa e Silva de Almeida. Eles sio
acusados de serem responsaveis pela morte do menino Henry Borel, filho de Monique.

Ajuiza destacou que os fatos relatados no processo causaram forte clamor publico.

()

AGAO DA JUSTICA OFERECE OPORTUNIDADE PARA ADOLESCENTE QUE COMETER
@ ATO INFRACIONAL @

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 13/05/2021 17:19

Um local integrado em que o adolescente que cometer um ato infracional tera, de
forma unificada, o atendimento integrado do Judiciario, do Ministério Pblico, da De-
fensoria Publica e da Policia Civil, com assistentes sociais e psicdlogas que auxiliardo
a esclarecer o que levou aquele ato infracional. E melhor: no mesmo espago, o jovem
tera a oportunidade de passar por uma capacitacdo profissionalizante e, assim, abrir
caminho para um futuro promissor. Esta realidade estd préoxima de ser implantada na
Cidade do Rio de Janeiro e, posteriormente, em outras comarcas. Foi assinado nesta
quinta-feira (13/05), no Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, o termo de
cessdo de um terreno na area da Leopoldina que abrigard o Nucleo de Atendimento
Integrado (Nai), tendo como cedente ao Judicidrio a Companhia Estadual de Engenha-
ria de Transportes e Logistica.

()

SERVIDORES IMUNIZADOS CONTRA A COVID-19 RETORNAM NESTA SEGUNDA
(2/8) AO TRABALHO

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 29/07/2021 19:50
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A partir da préxima segunda-feira, dia 02 de agosto, retornarao ao trabalho presencial
no Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro todos os servidores, terceirizados
e estagiarios que ja tenham sido vacinados com a segunda dose da vacina contra a
Covid-19, ou com dose tnica.

O retorno estd condicionado ao prazo de quinze dias apds a imunizagao. A determina-
¢do foi publicada no Ato Executivo n° 118/2021, assinado pelo presidente do Tribunal
de Justica do Estado do Rio de Janeiro (TJR]), desembargador Henrique Carlos de An-
drade Figueira.

()

TJR]J E PUC-RIO ASSINAM CONTRATO PARA DESENVOLVIMENTO
DE NOVO SISTEMA DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 18/08/2021 09:37

AJustica do Rio, reconhecida como uma das mais produtivas do pafs, ficard ainda mais
moderna e eficaz na sua prestacio jurisdicional. Foi assinado hoje (17/8) um contrato
entre o Tribunal de Justica do Rio e a Pontificia Universidade Catélica do Rio (PUC-
-Rio) para o desenvolvimento de um novo sistema de resolucio de conflitos on-line,
@ que propiciarad reducdo de custos, maior celeridade e seguranga, sem a necessidade de @
um processo judicial.

A nova plataforma vai abranger casos de baixa complexidade juridica, em que ja ha
decisdes prévias para embasamento, como os de direito do consumidor, mas que ain-
da mobilizam alto custo de recursos humanos e financeiros com processos judiciais
que poderiam ser resolvidos de um modo mais eficaz.

CONVENIO ENTRE TJRJ E MUNICIPIO DO RIO VAI INSERIR MULHERES VITIMAS
DE VIOLENCIA DOMESTICA NO MERCADO DE TRABALHO

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 13/09/2021 21:34

Um dos fatores que leva a mulher a permanecer em uma situagio de violéncia domés-
tica é a dependéncia econdmica do agressor. Sem perspectivas de se sustentar, ela ndo
vé como sair desse ciclo violento. Com o objetivo de encaminhar essas vitimas que tém
acoes judiciais na Justica fluminense a uma inser¢ao no mercado de trabalho, sera fir-
mado um protocolo de intengdes entre o Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janei-
ro (TJR]J) e o Municipio do Rio, por meio da Secretaria Municipal de Trabalho e Renda. A
solenidade de assinatura serd realizada nesta terga-feira (14/9), as 11h, no TJR].

()
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TJR]J E STJ ASSINAM CONVENIO QUE IMPLANTA SISTEMA
DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 29/09/2021 14:14

O Tribunal de Justi¢a do Estado do Rio de Janeiro (TJR]) passara a contar com a inteli-
géncia artificial para otimizar a presta¢do jurisdicional na relagio com o Superior Tri-
bunal de Justi¢a (STJ). Nesta quarta-feira (29/9), o presidente do TJR], desembargador
Henrique Carlos de Andrade Figueira, assinou convénio com o STJ para o uso do Sistema
Athos. A parceria foi assinada pelo presidente do STJ, ministro Humberto Martins.

No evento, participaram os ministros Luis Felipe Salom3ao, Antonio Saldanha Palhei-
ro, Marco Aurélio Bellizze Oliveira e a presidente da Associa¢do dos Magistrados Bra-
sileiros (AMB), juiza Renata Gil.

JUSTICA EM NUMEROS 2021: TJ DO RIO E 0 MAIS PRODUTIVO DO PAiS

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 29/09/2021 14:37

@ Pelo décimo segundo ano consecutivo, o Tribunal de Justi¢a do Estado do Rio (TJR]) é o @
mais produtivo entre os cinco maiores tribunais estaduais do pais. Mesmo num cena-
rio de pandemia da Covid-19, o Judicidrio fluminense atingiu 100% de produtividade
em 2020, ao lado do Tribunal Estadual do Parana. Os resultados estio detalhados na
edicdo do Relatdrio Justica em Numeros 2021, anudrio estatistico consolidado, desde
2009, pelo Conselho Nacional de Justi¢a (CNJ), divulgado nesta terga-feira (28/9).

O levantamento analisa resultados e produz estatisticas dos 90 tribunais (federais,
eleitorais, militares e trabalhistas), abordando toda a atividade da Justica nacional,
exceto a do Supremo Tribunal Federal (STF), que n3o é submetido ao CNJ.

0 Indice de Produtividade Comparada da Justica (IPC-Jus) é um método que permite
comparacgdes entre tribunais do mesmo ramo de justica, independentemente do por-
te, pois considera o que foi produzido a partir dos recursos ou insumos disponiveis
para cada tribunal.

()

TJRJ RECEBE PREMIO DO CNJ POR TRABALHO DEDICADO A INFANCIA

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 01/10/2021 14:20
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O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro (TJR]) recebeu nesta sexta-feira, dia
1° de outubro, o Prémio Prioridade Absoluta do Conselho Nacional de Justiga (CNJ),
na categoria Medidas Protetivas - Tribunal, por iniciativas e a¢des desenvolvidas pela
Comiss3o de Valorizagdo da Primeira infincia (COVPI), em favor das criangas na faixa
etdria de zero a seis anos de idade. A solenidade de premiacio, realizada de forma vir-
tual e transmitida pelo canal do CNJ no YouTube, reuniu os vencedores e autoridades
ligadas a area de protecdo da infancia e juventude, entre outros.

()

TJR) INAUGURA NESTA SEXTA-FEIRA (22/10) 0 1° CENTRO ESPECIALIZADO DE
ATENGAO E APOIO AS VITIMAS DE CRIMES E ATOS INFRACIONAIS DO PAiS

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 21/10/2021 11:47

O presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro (TJR]), desembargador
Henrique Carlos de Andrade Figueira, inaugura nesta sexta-feira (22/10), as 15h, o pri-
meiro Centro Especializado de Atencdo e Apoio as Vitimas de Crimes e Atos Infracio-
nais do pais. O espago, localizado no 1° andar do Fé6rum Central, funcionara como um
canal especializado de atendimento, acolhimento e orienta¢do de forma processual e
psicolégica as vitimas de crimes e atos infracionais.

No Centro, as vitimas encontrardo apoio de equipe multidisciplinar em diferentes
frentes: orientacdo sobre seus direitos, encaminhamento formal para a rede de servi-
cos publicos disponiveis na localidade, em especial os de assisténcia juridica, médica,
psicoldgica, social e previdencidria; e fornecimento de informacgdes sobre os progra-
mas de protecdo a vitimas e testemunhas ameacadas e o respectivo direcionamento,
se for o caso.

TJR] CONQUISTA SELO PRATA DE QUALIDADE DO CNJ

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 03/12/2021 20:03

O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro (TJR]) conquistou o Selo Prata de
Qualidade 2021, promovido pelo Conselho Nacional de Justi¢a (CNJ). O resultado foi
divulgado nesta sexta-feira (3/12), durante o 15° Encontro Nacional do Poder Judi-
cidrio, em Brasilia. O TJRJ atingiu a pontuagdo de 57,4% na premiac¢do, que avaliou
137 critérios sistematizados em quatro eixos tematicos: Governanga, Produtividade,

Transparéncia e Tecnologia.
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De acordo com a Portaria CNJ 135/2021, que regulamentou o Prémio CNJ de Qualidade
de 2021, a iniciativa visa estimular os tribunais brasileiros a buscar exceléncia na gestao
e no planejamento, contribuir para o aprimoramento da prestacio jurisdicional, além
de promover a transparéncia e a melhoria na prestacido de informagdes. O presidente
do TJRJ, Henrique Carlos de Andrade Figueira, ressaltou que o Selo Prata é o reconheci-
mento do bom trabalho desenvolvido pelos magistrados e servidores do tribunal.

TJR] APRESENTA APLICATIVO ESCRITORIO VIRTUAL
Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 09/03/2022 14:45
Presidente da OAB/R] destaca compromisso do Tribunal com nova ferramenta para advogados

Um aplicativo que vai melhorar a prestagdo jurisdicional e agilizar a vida do advogado.
Esse é o Escritério Digital, apresentado pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio de
Janeiro (TJR]), nesta quarta-feira (9/3), em solenidade que contou com a participa¢io
da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB/R]). A previsdo é de que, em abril, o aplicativo
esteja disponivel para ser baixado na App Store (i0S) e Google Play (Android). A partir
de entio, o acesso aos 5,3 milhdes de processos eletrénicos que compéem o acervo do
Judicidrio fluminense estard na palma da mio.

JUIZ0 100% DIGITAL: TJRJ DISPONIBILIZA SETE NUCLEOS DE JUSTICA 4.0
Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 02/06/2022 19:50

Desde quarta-feira (1°/6), o Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro (TJRJ)
passou a disponibilizar sete Nucleos de Justica 4.0, que permitem o processamento
e o julgamento de ag¢des judiciais, por meio do Juizo 100% Digital, cabendo aos juizes
atender a demandas especializadas que lhe forem encaminhadas, a depender da
abrangéncia territorial. O objetivo é dar mais celeridade na tramitagio dos processos
com uso de tecnologia avangada e inteligéncia artificial.

Os ntcleos n3o tém atendimento presencial, nem cartdrio de base fisica. Todos os
atos processuais sdo realizados com auxilio da tecnologia, inclusive o atendimento a
partes e advogados, e as audiéncias que sdo realizadas por videoconferéncia, dispen-
sando-se a presenca fisica dos envolvidos na relagio juridica processual.

()
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO RIO CRIA 12 VARA ESPECIALIZADA EM CRIMES
CONTRA A CRIANCA E O ADOLESCENTE

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 21/06/2022 12:01

A Justica do Rio de Janeiro acaba de dar mais um passo importante para a protecio de
uma populagio cada dia mais vulneravel, formada por criangas e adolescentes: a cria-
¢do da 12 Vara Especializada em Crimes Contra a Crianca e o Adolescente (VECA). O
presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, desembargador Hen-
rique Carlos de Andrade Figueira, apés aprovacio em sessio do Orgio Especial, de-
terminou a criagio da vara, de acordo com a resolugdo 19/2022, publicada hoje (21/6).

()

TJRJ E O PRIMEIRO TRIBUNAL DA REGIAO SUDESTE A ADERIR
A AGCAO NACIONAL DE IDENTIFICAGAO E DOCUMENTAGAO CIVIL
DE PESSOAS PRIVADAS DE LIBERDADE

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 01/07/2022 19:00

O Tribunal de Justi¢a do Estado do Rio de Janeiro (TJR]) é o primeiro tribunal da regiio
@ sudeste do pais a aderir a Acdo Nacional de Identificagio e Documentagdo Civil de )
Pessoas Privadas de Liberdade, promovida pelo Conselho Nacional de Justica. O termo
de adesdo a agio, que faz parte de um dos eixos estruturantes do “Programa Fazendo
Justi¢a” do CNJ, foi assinado nesta sexta-feira (1°/7). A a¢io é voltada & promocio da
cidadania e a garantia de documentacao civil por meio de identificagio biométrica.

O Rio de Janeiro € o 11° estado do pais a aderir a A¢do Nacional, que objetiva atender
a populacdo carceraria, a partir do entendimento que as pessoas em situac¢ao de pri-
vacdo de liberdade tém maior dificuldade de acesso as politicas ptblicas, por auséncia
de emissdo e regularizacio de seus documentos basicos.

ORGAO ESPECIAL APROVA PROGRAMA DE RESIDENCIA JURIDICA NO PODER JUDICIARIO

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 02/08/2022 16:30
Em sessdo realizada nesta segunda-feira (1°/08), o Orgio Especial do Tribunal de Jus-
tica do Rio aprovou o Anteprojeto de Lei para a instituicdo do Programa de Residéncia

Juridica do Poder Judicidrio. Destinado a bacharéis de Direito, cursando especializagao,
mestrado, p6s-doutorado ou que tenham concluido o curso de graduagio no maximo

ha cinco anos, o programa terd as suas despesas suportadas por recursos do tribunal.
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0 programa foi apresentado para aprecia¢cdo da Administracdo do tribunal pela Associa-
¢do dos Magistrados do Rio de Janeiro (Amaerj) e atende a Resolugio 439, de 7 de janeiro
deste ano, do Conselho Nacional de Justi¢a (CNJ). Na justificativa, a Amaerj considerou
o aumento de servigo nos gabinetes dos magistrados com a implantacdo do processo
eletronico, sendo necessaria a adogdo de medidas que assegurem o reforco de mao de
obra de qualidade intelectual, inerente a atividade juridica. Além disso, esse suporte vai
garantir a manutencio da produtividade e a eficiéncia do Poder Judiciario.

()

TRIBUNAL DE JUSTICA DO RIO INAUGURA 22 E 32 VARAS ESPECIALIZADAS
EM ORGANIZACAO CRIMINOSA

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 05/09/2022 14:02

O Tribunal de Justi¢a do Estado do Rio de Janeiro (TJR]) inaugurou nesta segunda-fei-
ra (5/9), no 4° andar do Férum Central, as 22 e 32 Varas Especializadas em Organiza-
¢do Criminosa. A criacdo das novas serventias estava prevista na Resolucio TJ/OE n°
20/2022. As Varas Especializadas julgam os crimes previstos na Lei de Organizagdo
Criminosa, Lei de Lavagem de Bens e do artigo 288-A, sobre milicias.

O presidente do TJR]J, desembargador Henrique Carlos de Andrade Figueira, recordou
que, ha cinco anos, surgiu a ideia de acompanhar de forma diferenciada os processos
envolvendo organizag¢des criminosas que, em sua maioria, tém muitos réus e parti-
cularidades em relacdo a tramitacdo. Em 2019, foi instalada a 12 Vara Criminal Espe-
cializada. Agora, serdo nove magistrados que cuidardo dos processos, todos reunidos
em um sé cartério.

()

TJRJ E 0 SEGUNDO MAIS PRODUTIVO NO INDICE DE CONCILIAGAO
ENTRE OS TRIBUNAIS ESTADUAIS

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 06/09/2022 10:16

Os Tribunais de Justica do Estado do Rio de Janeiro e do Estado do Mato Grosso do Sul
se destacaram entre os Tribunais Estaduais, com os maiores indices de conciliacio,
de acordo com o relatério Justica em Niimeros 2022, divulgado nesta quinta-feira (1°/9)
pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), referente ao ano de 2021. O TJMS atingiu o

percentual de 20%, seguido pelo Judiciario fluminense, com 16,2%. O indice de conci-
liagdo é calculado pelo percentual de sentencgas e decisdes resolvidas por homologa-
¢do de acordo, em relacdo ao total de sentencas e decisdes terminativas proferidas.
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Em relacdo ao indice de conciliagdo por grau de jurisdicdo, o TJRJ alcangou a marca de
17,8% de sentencas homologatérias de acordo no primeiro grau, sendo superado apenas
pelo TIMS, com o indice de 23,5%. Segundo o relatério do CNJ, no segundo grau, o indice
de conflitos solucionados pela conciliagio é praticamente inexistente (0,9%), apresentando
percentuais muito baixos em todos os segmentos de justica (estadual, federal e trabalhista).

O Justica em Niuimeros 2022 aponta, ainda, que o TJRJ alcancou o percentual de 26,7%
no indice de conciliagcdo na fase de conhecimento, no primeiro grau, e de 1,5% na fase
de execucdo, sendo superado pelo TJMS, que atingiu o percentual de 32,2% e 10,6%,
respectivamente, nas fases de conhecimento e execugao.

()

TJRJ SE DESTACA ENTRE TRIBUNAIS DO SUDESTE NO RANKING DA
TRANSPARENCIA DO CNJ

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 12/09/2022 17:19

O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro (TJR]) conquistou o primeiro lugar
na Regido Sudeste no Ranking de Transparéncia 2022, do Conselho Nacional de Justica
(CNJ). Além disso, o TJR] atingiu a segunda posi¢io entre os tribunais estaduais de gran-
de porte. O Judiciario fluminense cumpriu 86,06% dos requisitos estabelecidos pelo CNJ.

0 resultado do ranking foi divulgado durante reunido preparatdria para o 16° Encon-
tro Nacional do Poder Judicidrio. De acordo com Michele Vieira de Oliveira, diretora
do Departamento de Governanga, Estratégia e Planejamento (DEGEP) do TJR], a meta
para 2023 € atingir 90% dos itens.

TJRJ E FIRJAN ASSINAM CONVENIO PARA PROGRAMA SOCIAL VIRA VIDA

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 10/11/2022 17:34
Uma boa oportunidade pode mudar os destinos de jovens de comunidades e periferias.
Isso é o que busca o Programa Vira Vida, da Federagio das Industrias do Estado do Rio de
Janeiro (Firjan), iniciativa que atende jovens de 14 a 22 anos, oferecendo acolhimento, for-
talecimento da rede de apoio e da continuacdo do desenvolvimento psicossocial frente aos

desafios ja existentes no ambito social, educacional, de empregabilidade e satde.

Buscando, mais uma vez, fazer sua parte na pacificagdo social, o Tribunal de Justica

do Estado do Rio de Janeiro (TJR]) assinou nesta quinta-feira (10/11) um convénio sim-
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bélico com a Firjan, visando a implementacio da iniciativa em institui¢des de acolhi-
mento em comarcas do estado.

()

TJR) INAUGURA NOVAS INSTALAGOES NA CENTRAL DE CUSTODIA
DESEMBARGADOR ANTONIO JAYME BOENTE

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 18/11/2022 19:22

O Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro marca seu pioneirismo ao inaugurar,
nesta sexta-feira (18/11), as “Salas de Negocia¢do” na Central de Audiéncias de Custédia
(CEAC) de Benfica, para que pessoas que cometam infra¢io penal sem violéncia, grave
ameaca e pena inferior a quatro anos e que teriam a prisio relaxada possam cumprir
penas alternativas imediatamente, apds serem levadas a frente de um juiz. A partir de
agora, todo o complexo da CEAC de Benfica passara a se chamar Central de Audiéncias
de Custédia Desembargador Antdnio Jayme Boente, uma homenagem ao magistrado
falecido prematuramente este ano e que foi um dos idealizadores do projeto.

A medida, inédita no pais, foi implantada por meio da 22 Vice-Presidéncia do TJRJ. Nos es-
pacos, acusados, promotores, advogados e defensores publicos poderdo, ali mesmo, fechar
@ acordos para o cumprimento de penas alternativas. Tudo isso em pouco mais de 24h, quando @
os réus que tiverem seus acordos homologados por um juiz terdo autorizagdo para sair pela
porta da frente da Cadeia Ptblica José Frederico Marques, na Zona Norte da cidade.

()
Ouvidoria Geral

A Ouvidoria Geral é um importante canal de relacio do Judicidrio com a sociedade.
Sua fungdo € intermediar as relagdes entre os cidaddos que demandam do TJR], ze-
lando pela rapidez e qualidade da comunica¢do. Em consequéncia, estreitam lagos de
confianca entre a sociedade e a instituicao.

As principais realiza¢ées da Ouvidoria no ano de 2021 foram:

- Criacdo do tipo de manifestacdo Ouvidoria CNJ, a partir da implementacio do sis-
tema ESOU, em 19/04/2021, que se destina exclusivamente ao registro dos relatos
provenientes do CNJ;

« Geracgdo mensal de estatisticas baseadas nas manifestacdes dos usuarios para a Ou-
vidoria Geral, com graficos para melhor compreensio das demandas, possibilitando

eventuais tomadas de providéncias pela Administracdo Superior;
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« Mudanca dos icones de acesso a Ouvidoria Geral no site do TJR]J, visando certificar a
qualidade estabelecida pelo CNJ;

« Realiza¢io de reuniio com o Comité Gestor de Prote¢do de Dados Pessoais (CGPDP)
para estabelecer fluxo comum de atuagido, especialmente quanto as manifestagdes
dirigidas ao érgao;

« Criacdo de e-mails de comunicagao direta entre a Ouvidoria Geral, CGJ e Presidéncia;

 Publicacdo do AVISO CONJUNTO TJ/ CGJ N° 11/ 2021 para atendimento do prazo
para resposta a Ouvidoria Geral;

 Regularizacdo do site de acordo com os requisitos do Prémio CNJ de Qualidade;
- Restabelecimento do Canal “Ouvidoria Mulher”;
« Publicagdo das estatisticas obrigatdrias no site do TJ, de abril de 2020 a janeiro de 2021;

- Participacdo da Ouvidora Geral como integrante do grupo de trabalho criado pelo
CNJ, com o objetivo de estudar e elaborar propostas voltadas a organizacio e gestdo
das ouvidorias do Judicidrio e revisio da Resolug¢do CNJ n° 103/2010, que determi-
nou a criacio das ouvidorias nos Tribunais;

- Em 18/10/2021, realizacdo de curso para capacitagcdo da equipe no atendimento a
mulheres vitimas de violéncia doméstica;

- Em cumprimento as exigéncias estabelecidas pela Resolugdo CNJ n° 432, de 27 de

outubro de 2021, que dispde sobre as atribuicdes, a organizacdo e o funcionamento
@ das Ouvidorias dos tribunais, da Ouvidoria Nacional de Justica, além de dispor sobre @

outras providéncias, iniciou-se, ja no ultimo bimestre do ano, uma série de medi-
das para adequacgdo do fluxo de trabalho da Ouvidoria Geral as novas regras, nota-
damente: a formulacdo dos Termos da Politica de Uso e de Tratamento de Dados
Pessoais dos Servicos prestados pela Ouvidoria Geral do TJR]J, que foram exibidos
na pagina e no formuldario eletrénico da Ouvidoria Geral e a criagdo dos tipos de
manifestacdo “Informagdes — Lei 13608/2018” e “Dentincia Anénima’;

- Participacdo da Ouvidora Geral no VI Encontro do Colégio Nacional de Ouvidores
Judiciais “Transparéncia e Integridade”, que abordou as praticas de boa governanga,

bem como a aplicagio e a integracao dos dispositivos da Lei de Acesso a Informagao
— LAI e da Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.
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Manifestagdes Recepcionadas
Respondidas x Em processamento 29.677
(2021) — Total: 30.052

Fonte: Sistema E-SOU

375

Respondidos Em processamento

Em 19/04/2021, a nova gestdo implementou o Sistema Eletronico da Ouvidoria Ge-
ral (ESOU). Tal fato, na prética, revelou-se como verdadeira mudanca de paradigma,
® proporcionando, dentre outros avancgos: a otimizacido do processo de trabalho, maior ®
transparéncia e celeridade do servico prestado ao usuario, bem como a possibilidade
de serem gerados os mais diversos dados estatisticos relativos ao trabalho realizado.
Ressalte-se que todos os graficos apresentados neste relatdério foram extraidos do ESOU.
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Observa-se que, acompanhando a tendéncia dos anos anteriores, as Reclamagdes/De-
nuncias continuam como a demanda predominante na Ouvidoria Geral. Ao final do ano,
esse tipo de manifestacdo alcangou alto patamar, com um total de 22.677 manifestacoes,
seguido das Duvidas (4.481), Ouvidoria CNJ (1.460), Elogios (528), além dos outros.
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Dentre os variados tipos de reclamacao ilustrados no grafico e que foram levados ao conhe-
cimento da Ouvidoria Geral, destacaram-se a morosidade no tramite do processo (10.450),
as reclamagdes/dentincias diversas (3.469) e a morosidade na abertura de conclusio (3.052).
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Em 2021, os mais diversos tipos de Dividas dos usudrios representaram um quantitativo im-
portante no total de manifestac¢des. Ao serem dirigidas a Ouvidoria, as davidas sdo encaminha-
das aos setores com atribuicio e, em seguida, o usudrio é informado da providéncia adotada.

Total de Manifestagdes

” 25.793
por Area

Fonte: Sistema E-SOU
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(O} Durante o ano de 2021, na divisdo detalhada por drea de manifestagdes, o grafico reve- (O}

la que a Atividade Jurisdicional de 1° grau (25.793) consolidou-se com ampla diferenca
em relacdo as demais como a area de manifestagdo mais demandada pelos usuarios,
sendo acompanhada da Area Administrativa e a Atividade Jurisdicional de 2° grau,
que também apresentaram numeros significativos no total de manifestagdes que tra-

mitaram na Ouvidoria Geral.

1.426

Total de Manifestacdes
— Ouvidoria CNJ

Fonte: Sistema E-SOU
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A partir dos relatos provenientes do CNJ, sdo geradas as manifestagdes do tipo Ouvi-
doria CNJ, que representaram parcela importante no computo das demandas proces-
sadas na Ouvidoria Geral, no ano de 2021. Ao todo foram 1.426 manifestac¢des solucio-
nadas, com posterior comunicagio do resultado ao CNJ e ao usudrio, restando apenas
34 manifesta¢des em processamento para solu¢do no ano seguinte.

Pesqulsaf de Satisfacao 49,05%
Ouvidoria Geral
Percentual por Respostas

Fonte: Sistema E-SOU
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Ao final da prestac¢do dos servicos, a Ouvidora-Geral disponibiliza a “Pesquisa de Sa-
tisfagdo” para preenchimento voluntério, através de correio eletrénico, ou pela pagina
inicial do Portal do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro e acesso ao link
do “Fale com a Ouvidoria” (http://www4.tjrj.jus.br/ESOU/HomeVisitante/Index). Por
meio desse mecanismo é possivel aferir a satisfacdo do usuario.

Os dados apresentados no grafico apontam um resultado positivo relacionado a satis-
facdo do usuario com os servicos oferecidos pela Ouvidora-Geral.

As principais realizagdes da Ouvidoria Geral no ano de 2022 foram:

- Disponibilizacdo da estatistica anual da Ouvidoria Mulher no sitio eletronico da
Ouvidoria Geral;

- Elaboracio de novos cartazes dos servicos das Ouvidoria Geral e Ouvidoria Mulher,
com ampla divulgacio e distribuicdo no Férum Central, prédios adjacentes, comar-

cas do interior, regionais e serventias extrajudiciais de todo o Estado;
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« Em continuidade as adequagdes exigidas pela Resolugdo CNJ n° 432, de 27 de outu-
bro de 2021, que dispde sobre as atribuicdes, a organizacio e o funcionamento das
Ouvidorias dos Tribunais, da Ouvidoria Nacional de Justica, além de dispor sobre
outras providéncias, a Ouvidoria Geral do TJR] adotou as seguintes medidas:

» Implementacdo do Balcio Virtual como canal de acesso aos usuarios dos servicos da Ou-
vidoria Geral, em 22.02.2022;

» Elaboragio da Resolugdo OE n° 02/2022, que dispde sobre a Ouvidoria do Poder Judicidrio
do Estado do Rio de Janeiro e revoga as disposi¢des em contrario, publicada em 22.02.2022;

» Participa¢io da Ouvidora Geral, Dra. Juliana Kalichsztein, na II Reunido da Rede de Ouvi-
dorias Judiciais, em 24.06.2022.

« A Ouvidoria Geral e a Escola de Administragdo Judicidria (ESAJ) promoveram a a¢io
de capacitacdo “Atendimento de Exceléncia” para ambas as equipes, em 30.03.2022;

- Disponibilizacio dos atendimentos realizados através do Balcido Virtual, no sitio
eletronico da Ouvidoria Geral;

« Participacdo da Ouvidora Geral, Dra. Juliana Kalichsztein, no 4° Encontro de Ou-
vidores Judiciais no Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo, nos dias 23 e 24 de
junho de 2022;

« A Ouvidora Geral ministrou, no dia 29.06.2022, aula sobre a atuacdo da Ouvidoria do
TJR] para os Magistrados recém-empossados no XLVIII Concurso para Ingresso na
Magistratura de Carreira do Estado do Rio de Janeiro;

® « Criacdo da Ouvidoria Interna do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, ®
em julho de 2022, com a missido de canal de comunicagdo direta entre o Servidor
do Tribunal de Justica e a instituicdo. Para a divulga¢do desse novo servigo foram
tomadas as seguintes medidas:
» Confeccdo do cartaz da Ouvidoria Interna, com ampla distribuicio no Férum Central,
prédios adjacentes, comarcas do interior e regionais;
» Matéria publicada na pagina eletrénica da Associagdo dos Magistrados do Estado do Rio
de Janeiro (AMAER]J), em 05.07.2022;

» Publicacdo de noticia na Intranet pela Assessoria de Imprensa do TJR], em 06.07.2022;
» Remessa de e-mail oriundo do Gabinete da Presidéncia para todos os servidores do TJR]
contendo o referido cartaz, em 07.07.2022;
» Disponibilizagdo de informagdes sobre a Ouvidoria Interna no sitio eletrénico da Ouvidoria Geral.
« A Ouvidoria Geral e a Escola de Administrag¢io Judicidria (ESAJ) promoveram o Cur-

so “Escuta Ativa e Respeito: um Curso muito além da Inclusdo” para as equipes das
Ouvidorias Gerais dos Tribunais de Justica do Rio de Janeiro e do Ceard, no periodo
de 04.07.2022 a 25.07.2022;

- Participac¢do da Ouvidora Geral, Dra. Juliana Kalichsztein, no “PODCAST” Roteiros
do Direito, em 06.07.2022. O tema tratado foi “O que é a Ouvidoria da Justi¢a?”, em
uma parceria entre a Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro (EMER]J) e

a Radio Roquette-Pinto;




1 EEEE @® - _HEE)

CAPITULO 6 | FORTALECIMENTO DA RELAGAO INSTITUCIONAL DO JUDICIARIO COM A SOCIEDADE 103

» Criagdo da “Lista dos Ouvidores do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro”
no sitio eletronico da Ouvidoria Geral, elencando os Magistrados responsaveis pela
Ouvidoria Geral nos periodos destacados;

« A Ouvidoria Geral e o Departamento de Governancga, Estratégia e Planejamento
(DEGEP) elaboraram nova rotina administrativa para a Ouvidoria Geral - RAD-0U-
VID-008 - com vigéncia a contar de 15.07.2022, revogando-se as anteriores;

« Realizac¢do de reunides semanais da Ouvidora Geral com os gestores para capacita-
¢do, orientacdo, planejamento e desenvolvimento de ideias e solugdes que melhor
atendam aos objetivos da gestao;

« Em continuidade aos trabalhos realizados no ano de 2021, a Ouvidoria Geral gerou e
divulgou, mensalmente, estatisticas baseadas nas manifesta¢des dos usudrios;

« A Ouvidoria Geral e a Escola de Administra¢do Judicidria (ESAJ) promoveram a
Aula Magna no Curso de Pds-Graduagio “Integridade na Gestdo Publica e Direitos
Humanos”, oferecida aos alunos do curso, no dia 05.08.2022, em comemoragio ao
aniversario da Lei Maria da Penha. A palestrante foi a Desembargadora Tania Reck-
ziegel, Conselheira do CNJ e Ouvidora Nacional da Mulher;

« Analise qualitativa da Pesquisa de Satisfacdo da Ouvidoria Geral com os usuarios;

- Cria¢do de um e-mail préprio (ouvidoria.extrajud@tjrj.jus.br) utilizado somente pe-
los cartérios extrajudiciais para recep¢do de suas respostas as manifestagoes envia-
das pela Ouvidoria;

- No Sistema Informatizado da Ouvidoria Geral (ESOU), ocorreram as seguintes mudangas:
» O manifestante e o 6rgio destinatdrio passaram a receber no e-mail enviado pela Ouvido-
ria Geral o histérico da tramitagdo da manifestagio, e o link para visualizagdo imediata
dos anexos que a integram;
» Implementacdo de nova ferramenta para controle das manifestacdes geradas pelos usu-
arios nos ultimos 30 dias, funcionando como um “filtro” para evitar repeti¢oes indevidas.
Tal iniciativa é pioneira no Brasil e foi comunicada pela Ouvidora Geral, Dra. Juliana Kali-
chsztein, a Alta Administrag¢do do TJRJ, ao STJ, CNJ e Colégio de Ouvidores Judiciais.

« Ao longo do ano foram realizadas junto com a equipe técnica da DGTEC um total de
19 “SPRINTS” (reunides periddicas) para planejamento, entrega e implementacdo de
melhorias no sistema ESOU, a fim de atender as necessidades da Ouvidoria Geral,
conforme calendario descrito abaixo:

CALENDARIO DAS SPRINTS TRABALHADAS PELA OUVIDORIA NO ANO DE 2022

44 03-jan 17-jan
45 17-jan 31-jan
53 01-fev 11-fev
54 14-fev 28-fev

55 03-mar 18-mar
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56 21-mar 31-mar
58 22-abr 05-mai
59 05-mai 20-mai
61 06-jun 20-jun
62 21-jun 05-jul
64 21-jul 05-ago
65 05-ago 19-ago
66 22-ago 05-set
67 06-set 20-set
68 21-set 05-out
69 06-out 20-out
72 22-nov 05-dez
73 06-dez 19-dez
74 21-dez 05-jan/2023

Manifestagdes Recebidas, em
Aberto e Respondidas (2022)

@ Periodo de Referéncia:
01.01.2022 a 31.12.2022

30.902 30.797

Fonte: Sistema E-SOU

613

|
Recebidas Respondidas Em aberto

O grafico revela que o Sistema Eletronico da Ouvidoria Geral (ESOU) registrou um
total de 30.902 manifestacdes recebidas no ano de 2022. Ressalte-se que todos os gra-
ficos apresentados neste relatério foram extraidos do ESOU.
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Total de Manifestagdes
por Tipo de Manifestacdo
Periodo de Referéncia:
01.01.2022 a 31.12.2022

Fonte: Sistema E-SOU

Reclamacgio/Dentincia [PAeACK]

- Ouvidoria CNJ 2,536

I Ouvidoria Mulher 404

I Elogio/Agradecimento 395

I CGJ - Reclamagio/Dentincia 307
I Sugestio 183

| Lei de Acesso a Informacédo 178

| Dentincia Anénima 113

‘ Desisténcia da Manifestacio 49

- Duvida 3.154

As Reclamagdes/Dentncias continuam como a demanda predominante na Ouvidoria

Geral. Ao final de 2022, esse tipo de manifestacdo alcangou alto patamar com um total

® de 23.433 manifestacdes, seguido das Duavidas (3.154), Ouvidoria CNJ (2.536), Ouvidoria ®
Mulher (404), Elogios (395), além dos outros.

Total de Manifestacdes de =
Maior Incidéncia por Tipo f &
de Reclamacgio M)
Periodo de Referéncia: 2 Bk
(5] 1]
01.01.2022 a 31.12.2022 s B
S
A
Fonte: Sistema E-SOU i) z
[
M S
&= ~
7]
= T2
Y EZ
4 <&
ey 3.2
5] KA
=
2]
2
=]
=

I Morosidade Judicial 12 Instincia 434

- Morosidade na Abertura 1,945

de Conclusio

- Morosidade na Digitacio 1,202
de Documentos

. Digitaliza¢io/Indexacio 804

I Orgios Externosao TJ 429

B mformitica/peTEC 401

I Morosidade do Contador 308

J 296
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Dentre os variados tipos de reclamacao ilustrados no grafico, destacaram-se a Morosidade
no Tramite do Processo (11.810), as Reclamagdes/Dentncias Diversas (5.357), a Morosidade
na Abertura de Conclusio (1.945) e a Morosidade na Digitagio de Documentos (1.202).

Total de Manifestagdes

1.743

de Maior Incidéncia por L
Tipo de Divida N
Periodo de Referéncia: g —
01.01.2022 a 31.12.2022 & ad
7 s
Fonte: Sistema E-SOU = ‘EE
o, AR

Extrajudicial 43

23 Instancia 41
Divida sobre Procedimento Extrajudicial ()

I Administrativo 92,

Os mais diversos tipos de Dividas dos usudrios representam um quantitativo signifi-
cativo no total de manifestagdes.

Total de Manifestagdes
por Area

Perfodo de Referéncia:
01.01.2022 a 31.12.2022

Fonte: Sistema E-SOU

Atividade Jurisdicional 1° Grau PARYL

Piblicos Externos ao PJER] 715

dministrativa 894

A0S

Atividade Extrajudicial 537

Area Judicidria 335

Area A
Org

I Atividade Jurisdicional 2° Grau 722,
Pessoa Juridica de Direito Privado ]
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O grafico demonstra que a Atividade Jurisdicional de 1° grau (27.574) figurou como a
area de manifestacio mais demandada pelos usuérios, sendo seguida pela Area Admi-
nistrativa e pela Atividade Jurisdicional de 2° grau.

Total de Manifestactes —
Ouvidoria CNJ

Periodo de Referéncia:
01.01.2022 a 31.12.2022

2.536 2.553

Fonte: Sistema E-SOU

25

Em aberto Recebido Solucionado

As manifestagdes do tipo Ouvidoria CNJ representam parcela expressiva no computo
das demandas processadas na Ouvidoria Geral, sendo observado um aumento signifi-
cativo no ntimero de relatos encaminhados em comparagio aos anos anteriores.

Pesquisa de Satisfagio 49,75%
Ouvidoria Geral
Percentual por Respostas

Periodo de Referéncia:
01.01.2022 a 31.12.2022

Fonte: Sistema E-SOU

16,97%

14,31%

I 9,28% 9,87%
Otimo Muito Bom Regular  Péssimo

bom
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Os dados apresentados no grafico apontam um resultado positivo acima de 80% re-
lacionado a satisfacdo do usuario com os servigos oferecidos pela Ouvidoria Geral no
ano de 2022.

Manifesta¢des Recepcionadas 27.966
Respondidas x em Aberto (2022)
— Total: 28.651

Periodo de Referéncia:
01.01.2022 a 23.11.2022

Fonte: Sistema E-SOU

685
E—
Respondidas Em aberto

O gréfico revela que o Sistema Eletrénico da Ouvidoria Geral (ESOU) registrou um total
de 28.651 manifesta¢des em tramitacdo na Ouvidoria Geral, no periodo em referéncia.
Ressalte-se que todos os graficos apresentados neste relatorio foram extraidos do ESOU.

Total de Manifestagdes
por Tipo de Manifestacdo

Periodo de Referéncia:
01.01.2022 a 23.11.2022

<
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(o}
i3}
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a
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As Reclamagdes/Dentncias continuam como a demanda predominante na Ouvidoria
Geral. No periodo em referéncia, esse tipo de manifestacdo alcancou alto patamar
com um total de 21.744 manifestagdes, seguido das Duavidas (2.945), Ouvidoria CNJ
(2.398), Elogios (340), além dos outros.

Total de Manifestacdes e
de Maior Incidéncia por g ©
Tipo de Reclamacio )
Perfodo de Referéncia: g j
01.01.2022 a 23.11.2022 § -g
© e
- =1
Fonte: Sistema E-SOU g ﬁ o N
i 2 ®° = 3
= & — Q9
S T o
<E 'gm S — i Q
2 S B o o~ =
H L & Iy S
<) ] b (7} [33 (=} 7]
4 g2 2 £ S 8
<= B §° g <
< Seo A %) —
] L g2 T 8
z TE 88 & g
<] a5 E =
= <o 2 =) =1
(=] -] <Y e a
= $3 g g = )
83 ‘o N "g
e< 28 & =
S 6] 17}
S5 B 2
=} S
O =
H e

I Morosidade do Contador 309

I Informatica/DGTEC 386
I 287

I Orgios ExternosaoTJ 415

Dentre os variados tipos de reclamacao ilustrados no grafico, destacaram-se a Moro-
sidade no Tramite do Processo (10.966), as Reclamag¢des/Dentncias Diversas (4.936) e
a Morosidade na Abertura de Conclusio (1.818).

Total de Manifestacdes 2
de Maior Incidéncia por f
Tipo de Duvida
Periodo de Referéncia: g
01.01.2022 a 23.11.2022 <§ N
7} i
=) —
Fonte: Sistema E-SOU - s
-
i
:
b3} 13}
= ~ E
=) 00 ~ :g
«
T I
& ® o = o
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2 £ = i
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Os mais diversos tipos de Dtividas dos usudrios representam um quantitativo signifi-
cativo no total de manifestagdes.

Total de Manifestagdes
por Area

Periodo de Referéncia:
01.01.2022 a 23.11.2022

—
™
ot
LN
N

Fonte: Sistema E-SOU

g
] ~
S —
2 ©o ©
F—N, m
g ©O =
‘8 =) =l
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o o =) o=
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0 grafico demonstra que a Atividade Jurisdicional de 1° grau (25.531) figurou como a
area de manifestacio mais demandada pelos usudrios, sendo seguida pela Area Admi-
nistrativa e pela Atividade Jurisdicional de 2° grau.

Total d'e M.jmifestag:()es 2.347 2.357
— Ouvidoria CNJ

Periodo de Referéncia:
01.01.2022 a 23.11.2022

Fonte: Sistema E-SOU

52
I
Solucionado Recebido Em aberto
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As manifestagdes do tipo Ouvidoria CNJ representam parcela expressiva no computo
das demandas processadas na Ouvidoria Geral, sendo observado um aumento sig-
nificativo no niimero de relatos encaminhados em comparacio aos anos anteriores.

Pesquisa de Satisfagao 49,70%
Ouvidoria Geral

Percentual por Respostas

Perfodo de Referéncia:

01.01.2022 a 23.11.2022

Fonte: Sistema E-SOU

16,69%
14,20%
I 9,35% 10,05%
Otimo Muito Bom Regular  Péssimo
bom

Os dados apresentados no grafico apontam um resultado positivo acima de 80% rela-
cionado a satisfacdo do usudrio com os servigos oferecidos pela Ouvidoria Geral, no

periodo em referéncia.
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7. AGILIDADE E PRODUTIVIDADE NA
PRESTACAO JURISDICIONAL

Incremento das politicas de priorizacao das atividades do 1° Grau

Peritos

A atividade de cadastramento de peritos é regida pela Resolu¢do do Conselho da Ma-
gistratura n° 2/2018, que consolida as normas, orientagdes e procedimentos para a
execucdo das atribui¢des do Servico de Pericias Judiciais, no que se refere a realizagao
de pericia em processos judiciais com deferimento da assisténcia judicidria gratuita e
processos inerentes a Acidente do Trabalho.

« Planilhas de pagamentos de ajudas de custo enviadas a DGPCF durante o corrente
ano: 329.

« Processos de Apuracdo de Conduta: 128.

« Cursos na ESAJ — 01 turma de formac3o de novos peritos judiciais, sendo 48 na area de
engenharia e arquitetura, inscritos e concluintes dos cursos.

Em 2022, houve 16.711 solicitacdes de ajudas de custo aos peritos judiciais, o que cus-
tou ao TJR] RS 6.514.482,55.

Em 2021, houve 11.939 solicita¢cdes de ajudas de custo aos peritos judiciais, o que cus-
tou ao TJRJ RS 4.834.194,48. Em 2022, 15.005 solicita¢des de ajudas de custo aos peritos
judiciais, o que custou ao TJR] RS 5.859.074,50.

Por fim, informamos que houve devolu¢do de auxilio pericial ao Fundo Especial ad-
vindos de cumprimento sentenca na sucumbéncia nas ag¢des judiciais no valor de RS
883.831,26, durante o exercicio de 2022.

Tradutores, Intérpretes e exames de tipagem genética

Em apoio a prestac¢do jurisdicional, foram disponibilizados tradutores e intérpretes
de libras pelo Servigo de Rogatérias, Extradi¢des e Interpretagio (SEREI), de 01 de
janeiro a 20 de dezembro de 2021 e 01 de janeiro a 20 de dezembro de 2022, bem como

o Servico de Pericias Genéticas (SEGEN), nas ac¢des que estejam amparadas pela jus-
tica gratuita, referentes ao periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2021 e 01 de
janeiro a 31 de dezembro de 2022.
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Até dezembro de 2021 foram realizadas 258 tradugdes, 141 interpretagdes. Com rela-
cdo aos servicos de rogatoria, extradigcoes e interpretacdo prestados nos dois semes-
tres do exercicio de 2022, foram realizadas 194 tradugdes e 175 interpretacdes, em
processos sob o palio da justica gratuita, com gasto total de R$ 620.767,44.

Quanto a pericia genética, foram realizados 2.106 exames de DNA em 2021 € 1.877 em 2022.

Certidoes de Distribuicao da Segunda Instancia

A DGJUR realiza a emissado de certiddes de distribuicado de feitos judiciais civeis e crimi-
nais, em nome de pessoa fisica e juridica, certiddes suspensao de prazos na segunda ins-
tancia, certiddes para comprovacio de pratica juridica, eleitoral, para os casos de nome-
acdo e designagdo para cargos no dambito dos érgdos que compdem o Poder Judicidrio.

No ano de 2021, foram emitidas pela DGJUR 1.619 certiddes e, em 2022, 2.631 certiddes de
distribuicio e 1.750 certiddes para fins eleitorais, totalizando 6.000 produzidas pelo setor.

Conforme dados informados pela DGTEC, constam registros de extra¢do direta do
sistema de certiddes do TJRJ, bem como expedidas pelo sistema e-jud, o seguinte:

@ - Em 2021, 12.739 certiddes de 2° Grau, exclusiva para nomeag¢do/designacdo em car- )
go publico em 6rgdos do Poder Judicidrio (Resolug¢io CNJ 156/2012). Em 2022, 9.209
certiddes extraidas para este fim.

- Em 2021, 7.187 certiddes para apresentacio na Justica Eleitoral e em 2022, 9.162.

Leiloeiros e Corretores de Imoveis

O credenciamento de leiloeiros e corretores de iméveis segue as diretrizes normativas
do Ato Conjunto Normativo TJ/CGJ 07/2018 e da Resolugdo CNJ n° 236/2016. O processo
conta com a atuacio das Diretorias Gerais de Estatistica e Apoio a Jurisdi¢io, da Direto-
ria Geral de Tecnologia da Informagao e da Diretoria Geral de Seguranca Institucional.

Atualmente, o cadastro possui 61 leiloeiros ptiblicos e 11 corretores de iméveis ati-
vos, tendo sido credenciados sete leiloeiros em 2021 e nove em 2022, além de quatro
corretores de imoveis em 2021 e trés em 2022. Além disso, foram expedidos atestados
de capacidade técnica e documentadas nos autos as principais exigéncias para o cre-
denciamento, como as certiddes atualizadas, documentos pessoais, a comprovagdo da
experiéncia, requisitos técnicos de informatica e de filmagem da alienagao judicial.

Também foram renovadas as habilitagdes para o cadastro de dois corretores de imdveis em

2021 e outros dois em 2022, além de 16 leiloeiros publicos em 2021 e 12 leiloeiros em 2022.
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Justica Itinerante

O programa surgiu como um novo paradigma de realizacdo da prestacgdo jurisdicio-
nal. Na verdade, a Justi¢a Itinerante é um programa vanguardista, pratico e acessivel,
principalmente em relagio aos cidaddos com maior dificuldade de acesso aos servigos
publicos. Em outras palavras, é um projeto inovador porque, ao contrario das praticas
exercidas, a prépria Justica vai ao encontro das pessoas com mais necessidades.

Nestes 16 anos de funcionamento, o programa se faz presente em 26 postos da Justica
Itinerante, nos municipios de Aperibé, Areal, Belford Roxo, Carapebus, Cardoso Moreira,
Campos dos Goytacazes (Morro do Coco e Goytacazes), Japeri, Duque de Caxias (Jardim
Primavera), Comendador Levy Gasparian, Macuco, Nova Iguacu (Vila de Cava), Quatis,
S3o0 Gongalo (Jardim Catarina), Sio Francisco do Itabapoana, S3o José de Ub4, Tangu4,
Varre-Sai e no Rio de Janeiro (Campo Grande, Cidade de Deus, Maré/Manguinhos, Nova
Sepetiba, Rocinha, Realengo e Vila Cruzeiro/Alemio), além do posto da Justiga Itineran-
te especializado em Registro Tardio de Nascimento, localizado na Praga XI.

Os eventos da Justica Itinerante, de acordo com AVISO TJRJ/JI n° 01/2021, a partir de
05/04/2021, foram suspensos, devido ao quadro epidémico da COVID-19.

@ As audiéncias agendadas anteriormente foram realizadas em féruns, bem como em lo- @
cais préximos aos postos convencionais. Cabe destacar que, em parceria com a Defen-
soria Publica do Estado do Rio de Janeiro, estdo sendo recebidas iniciais de novas agoes.

Durante o ano de 2022, diversas atividades, eventos e acoes foram realizadas, confor-
me observado a seguir:

« Ato Executivo Conjunto TJ/JI n°® 01/2021 - Retomada gradual do atendimento pre-
sencial nos 6nibus, a partir de 01/09/2021;

« Projeto Justica Itinerante no Sistema Penitenciario - Por solicitagdo do Presidente
do GMF/R]J do TJR] - Grupo de Monitoramento e Fiscalizacido do Sistema Carcerario
— propde-se estancar o numero de presos dentro do sistema prisional sem certifi-
cac¢do e documentacdo civil, com a participa¢do em conjunto da Justica Itinerante,
do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro e da Defensoria Publica do Estado
do Rio de Janeiro.

Em relagdo as atuagdes de Registro Civil, foram realizados registros de nascimento
tardio, reconhecimento de Paternidade, Retificagdo de Registros e emissdo da carteira
de identidade, pelo DETRAN, dos internos que possuam a certiddo de nascimento nos

eventos abaixo elencados:
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Atendimentos Instituto Penal Plicido Sa Carvalho (20/10/2021)

Atendimentos Quantidade efetuada

Entrevistas = DIJUI A

Declaragio de hipossuficiéncia = DP 81
Oficios busca de certiddo de nascimento = DP 70
Peti¢Oes iniciais = DP 04

Oficios busca de certiddo de nascimento = DP 70
Peticdes iniciais = DP 04

Emissdo carteira de identidade = DETRAN 04
Registro Tardio 03
Reconhecimento de Paternidade 01
Retificagdes de Registro 00
Total de atendimentos 237

Fonte: DGJUR

Atend. Instituto Penal Benjamin de Moraes Filho (22/11/2021)

Atendimentos Quantidade efetuada
Entrevistas = DIJUI 119
Declaracgdo de hipossuficiéncia = DP 99
Oficios busca de certiddo de nascimento = DP 16
Petic¢des iniciais = DP 93
Emissdo carteira de identidade = DETRAN 03
Emissdo certiddo de nascimento 16° RCPN 03
Registro Tardio 03
Reconhecimento de Paternidade 01
Retificacdes de Registro 00
Total de atendimentos 337

Fonte: DGJUR
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Atendimentos Instituto Penal Vicente Piragibe (15/12/2021)

Atendimentos Quantidade efetuada
Entrevistas = DIJUI 104
Oficios busca de certiddo de nascimento = 99

DP

Emissdo carteira de identidade DETRAN 03
Peti¢do Registro Tardio 02
Audiéncia de registro tardio 01
Total de atendimentos 207

Fonte: DGJUR

Justica Itinerante 2022

Eventos Atendimentos
(O} 18.02 "Requalificagio Civil" - 2° evento - J] Maré NUDIVERSIS/FIOCRUZ 216 (O}
14.03 JI Maritima - Paraty - 1° evento 679
15.03 JI Maritima - Angra dos Reis/Mambucaba - 1° evento 617
16.03 JI Maritima - Angra dos Reis/Bracuhy - 1° evento 580
17.03 JI Maritima - I1ha Grande/Abraio - 1° evento 360
18.03 JI Maritima - Ilha Grande/Aracatiba - 1° evento 114
25.03 JI Sistema Penitencidrio - Penitencidria Industrial Esmeraldino 170
11.04 JI Sistema Penitenciario - Cadeia Ptblica Jorge Santana 134
06.05 "Requalificagio Civil" - 3° evento - JT Maré 145
18/19/20.05 49° FONAJE - Féorum Nacional de Juizados Especiais 42
23.05 JI Sistema Penitencidrio - Cadeia Publica Paulo Roberto Rocha 227
29.05 "Curta a Praga" - Praca Cruz Vermelha 186
03.06 JI Sistema Penitencidrio - Presidio Evaristo de Moraes 683
24.06 JI Sistema Penitencidrio - Penitencidria Talavera Bruce 480
28.06 "Requalificacgdo Civil" - 4° evento - JT Maré 76
04.07 JI Maritima - Paraty - 2° evento 736
05.07 JI Maritima - Angra dos Reis/Mambucaba - 2° evento 572

06.07 JI Maritima - Angra dos Reis/Bracuhy - 2° evento 710
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07.07
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16.09

24.09

10.10

04.11

07.11

08.11

09.11

10.11

11.11

04.11

01.12

07.12

10.12

JI Maritima - Ilha Grande/Abra3o - 2° evento
J1 Maritima - Ilha Grande/Proveta - 2° evento
J1 Sistema Penitencidrio - Cadeia Piblica José Antdnio de Costa
POP RUA JUD - TRF 2
POP RUA JUD - TRF 2
POP RUA JUD - TRF 2
JI Sistema Penitencidrio - Penitencdaria Carlos Tinoco da Fonseca
J1 Sistema Penitencidrio - Cadeia Publica Dalton Crespo de
JI Sistema Penitencidrio - Presidio Nilza da Silva Santos -
JI Sistema Penitenciario - Instituto Penal Oscar Stevenson -

JI Sistema Penitenciario
Penitencidria Luiz Fernandes Bandeira Duarte — RESENDE

"Curta a Praga" - Praga Cruz Vermelha

RETORNO
JI Sistema Penitencidrio - Penitencidria Talavera Bruce + UMI-

"Construindo a Cidadania" - DP e PMER]J-12° BPM

JI Sistema Penitencidrio
Penitencidria Jonas Lopes de Carvalho — BANGU

JI Sistema Penitenciario -Cadeia Publica Juiza Patricia Acioli
JI Maritima - Paraty - 3° evento
JI Maritima - Angra dos Reis/Mambucaba - 3° evento
JI Maritima - Angra dos Reis/Bracuhy - 3° evento
JI Maritima - Ilha Grande/Abraio - 3° evento
JI Maritima - Angra dos Reis/Japuiba - 3° evento

JI Sistema Penitenciario
Presidio Tiago Teles de Castro Domingues - Sdo Gongalo

"Dia da Acessibilidade" Férum Central - DIJUI/DEAPE

"Requalificagio Civil" 5° evento
JI Maré NUDIVERSIS/FIOCRUZ

"Construindo a Cidadania" DP e PMER] - CEFAP

179

196

157

125

143

314

118

64

64

160

92

106

292

39

223

147

667

723

608

292

1008

121

29

38

32




1 EEEE @® - _HEE)

CAPITULO 7 | AGILIDADE E PRODUTIVIDADE NA PRESTAGAO JURISDICIONAL 121

Por fim, informamos que os atendimentos dos postos regulares da Justica Itinerante
totalizam 71.190 no ano de 2021 e 91.033 no ano de 2022, conforme planilhas a seguir:

Relatodrio Estatistico dos Atendimentos - 2021 - Justica Itinerante

Atendimentos Tombamentos
(=] > = =} <] ®
p—
-] L
Ky & = = 2 < e
28 66 0 15 18 30 23 32 26 24 60 28 350
Aperibé
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
353 442 658 0 0 0 0 0 341 588 352 489 3223
Areal
59 T 98 34 17 28 39 35 42 128 69 29 655
Belford = 121 | 276 469 0 153 6 190 85 671 748 880 468 4067
Roxo 23 17 55 4 3 5 0 3 71 92 77 60 410
Campo 86 136 314 0 92 60 0 80 242 219 265 174 1668
L 3 4 7 0 0 0 0 0 10 9 17 10 60
Carape- 53 52 61 51 61 64 59 63 132 123 95 110 924
s 0 0 3 3 2 6 3 3 3 3 4 10 40
® Cardoso 34 112 54 55 42 61 67 35 117 152 205 159 1093 ®
Moreira 20 23 27 A 21 19 57 28 29 51 43 25 387
Cidadede 8% 93 278 0 0 76 0 131 467 357 352 286 2124
Deus 12 12 19 0 0 0 1 4 18 26 34 12 138
Goyta- 0 404 470 311 380 0 268 411 947 329 432 247 4199
cazes
(Campos) 0 23 12 4 10 10 9 23 30 42 39 33 235
214 219 390 40 47 86 37 17 529 400 403 401 2783
Japeri
5 10 23 7 1 0 0 0 46 45 92 39 268

Jardim 1700 1900 4400 800 550 710 849 540 4170 3272 3095 2515 24501

Primave-
ra(Duque
de
Caxias) 0 16 12 16 9 1 5 1 38 52 61 42 253
Levy 89 190 191 0 0 45 0 23 34 66 120 50 808
Gaspa-
rian 11 14 24 11 31 8 15 27 29 28 25 15 238
17 21 20 0 0 12 11 17 25 106 42 19 290
Macuco
3 1 12 2 0 1 2 2 17 8 15 8 71
51 138 354 0 98 94 0 267 521 416 730 296 2965
Maré

40 59 79 32 21 53 74 75 162 65 189 46 895
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Morro 0 79 0 0 0 0 259 335 122 110 108 100 1113
do Coco
(Campos) 1 A 21 2 2 11 2 3 11 7 12 19 95
Nova 163 134 333 0 108 80 0 119 493 373 368 204 2375
Sigilie 0 20 24 1 0 0 4 0 14 40 30 21 154
54 105 38 47 36 52 46 65 137 108 108 53 849
Quatis
0 5 5 3 1 1 0 0 5 0 7 3 30
99 145 323 0 0 70 0 100 305 280 352 198 1872
Realengo
2 22 28 0 0 2 0 0 13 15 14 6 102
74 143 354 0 0 92 0 84 282 269 343 168 1809
Rocinha
8 24 24 2 0 4 0 3 26 25 30 14 160
th 234 196 245 100 100 134 110 114 375 350 358 195 2511
EOEID 4 20 30 0 0 11 4 2 32 50 62 40 255
Sao 70 76 66 0 0 0 0 54 60 143 33 46 548
Francisco
de
Itabapo- 0 6 3 4 5 0 6 4 6 7 6 2 49
ana
S30 José 30 58 43 0 0 0 13 0 76 50 71 43 384
® G 4 2 2 3 3 2 0 0 3 9 10 4 42 ®
Subre- 194 193 381 0 208 152 0 174 544 329 411 314 2900
gistro 15 37 35 16 15 19 25 26 67 53 72 50 430
137 195 282 0 0 22 12 4 216 132 348 168 1516
Tangua
8 19 34 1 1 19 2 9 30 40 40 35 238
Varre- 49 55 64 16 31 31 34 43 103 112 125 47 710
-Sai 9 7 13 10 11 14 21 5 12 7 14 16 139
Vila 77 47 408 0 102 88 0 111 274 286 253 174 1820
Cruzeiro
- Alemio 1 1 13 13 2 0 0 3 24 26 25 14 132
T 403 617 363 250 250 278 250 121 314 347 352 243 3788
Cava 9 22 31 0 0 0 0 0 48 48 43 37 238
Atendi-
4414 6092 10559 1685 2276 2243 2228 3025 11523 9689 10261 7195 71190
mentos
Tomba-

237 45
mentos

5 634 212 155 214 269 256 786 876

1030 590 5714
785

Fonte: DGJUR
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Relatorio Estatistico dos Atendimentos - 2022 - Justica Itinerante

Atendimentos Tombamentos
(=]
{-T)
45 62 66 93 95 77 47 109 84 111 0 0 789
Aperibé
0 0 2 11 8 5 5 1 9 9 0 0 50
319 391 776 350 812 699 312 629 595 0 0 0 4883
Areal
122 101 103 105 164 67 76 53 62 71 0 0 924
Belford 152 176 350 277 430 296 368 327 400 339 0 0 3115
Roxo
47 67 126 95 178 97 98 94 126 66 0 0 994
Campo 220 236 319 311 390 235 147 351 297 0 0 0 2506
it 9 11 24 19 26 16 11 22 23 23 0 0 184
Carape- 48 116 115 52 121 58 41 43 49 107 0 0 750
[ 1 14 5 15 12 12 6 21 24 1 0 0 121
R 84 82 147 108 151 96 83 141 191 98 0 0 1181
Moreira 21 39 47 30 35 26 28 37 45 46 0 0 354
Cidadede 76 224 302 179 368 368 180 347 450 0 0 0 2494 ®
Deus 10 34 22 8 46 19 24 39 14 18 0 0 234
Goyta- 331 562 574 751 803 542 319 602 885 522 0 0 5891
cazes
(Campos) 16 36 89 64 71 36 24 45 64 81 0 0 526
208 330 425 181 318 325 222 343 474 341 0 0 3167
Japeri
33 52 50 32 43 43 30 a5 41 45 0 0 416
Jardim 1700 2560 3760 19080 3820 3760 1910 2770 5250 3350 0 0 30860
Primave-
ra(Duque
de
Caxias) 31 39 27 50 57 59 27 51 42 57 0 0 440
Levy 204 194 194 258 247 239 116 265 187 191 0 0 440
Gaspa-
rian 16 28 35 21 39 34 17 25 21 31 0 0 267
24 43 61 54 43 53 47 108 72 50 0 0 555
Macuco
10 14 4 17 22 21 7 7 7 14 0 0 123
220 409 466 480 666 748 339 715 411 0 0 0 4454
Maré
77 155 116 145 157 229 106 158 103 134 0 0 1380
Morro 113 114 95 103 163 141 107 56 102 124 0 0 1118
do Coco

(Campos) 8 11 4 179 390 17 128 115 45 1 0 0 908
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Nova 172 362 363 365 373 452 209 487 298 0 0 0 3081
SR 13 29 20 10 14 35 18 13 6 8 0 0 166
41 131 110 138 88 117 59 135 116 55 0 0 990
Quatis
2 15 5 11 7 4 5 9 11 7 0 0 76
152 297 296 356 421 349 181 459 459 0 0 0 2970
Realengo
11 27 22 17 31 59 26 24 46 41 0 0 304
162 357 350 350 477 369 186 456 374 0 0 0 3081
Rocinha
14 38 9 32 26 29 15 38 29 27 0 0 257
- 160 324 160 228 298 306 163 309 237 229 0 0 2414
CTTELD 23 50 15 45 43 40 22 32 31 23 0 0 324
Sdo 13 4 31 45 42 25 6 17 21 27 0 0 231
Francisco
de
Itabapo- 10 0 5 9 1 12 1 13 7 4 0 0 69
ana
S350 José 31 74 38 45 39 43 15 43 28 28 0 0 384
i 10 6 10 12 16 e 12 8 5 8 0 0 83
Subre- 174 267 267 267 389 300 344 410 438 0 0 0 2865
gistro 32 42 40 75 52 75 72 78 64 50 0 0 580
® 144 308 326 330 356 285 168 371 321 278 0 0 2887 ®
Tangua
27 48 22 50 60 40 21 48 46 24 0 0 386
Varre. 51 92 195 61 102 125 35 100 99 90 0 0 950
-Sai
0 14 5 10 10 8 8 2 11 6 0 0 74
Vila 253 261 343 335 460 353 170 416 330 0 0 0 2921
Cruzeiro
-Alemio 24 29 21 20 40 27 29 37 28 47 0 0 302
vilade 340 341 412 469 598 353 257 569 509 553 0 0 4401
Cava 26 46 8 62 70 41 55 57 81 101 0 0 547
Atendi-
5437 8317 10541 8175 12070 10714 6031 10578 12677 6493 0 0 91033
mentos
Tomba-
1144 1628 1057 871 1069 10089
mentos

Fonte: DGJUR
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Ampliacao do Modelo de Gestio de Divida Ativa
(continuidade)

Diante dos dados apurados sobre o acervo das serventias de Divida Ativa, que no ini-
cio de 2019 representavam 62% de todos os processos do TJRJ, demonstrando o grau
de congestionamento nessa competéncia, foi decidida pela Comissdo de Governanga,
Estratégia e Planejamento — COGEP a continuidade do projeto Ampliacdo do Modelo
de Gestdo da Divida Ativa.

Em prosseguimento ao trabalho desenvolvido pela CODAT em gestdes anteriores, ela-
borou-se projeto de ampliacdo do modelo de gestdo da Divida Ativa, acrescendo ser-
ventias ao seu escopo, com os seguintes eixos: renova¢do do Convénio de Cooperagio
Técnica e Material para Prestacio Jurisdicional nos processos de execuc¢do da Divida
Ativa, com o oferecimento da ferramenta das cita¢des por e-carta; fomento a imple-
mentacio da GRER] compartilhada especifica de Divida Ativa; promocio da reducio
do acervo fisico, digitalizagdo, arquivamento e aumento da arrecadagio e incentivo a
adocdo de relevantes medidas pelas Procuradorias dos Municipios e Prefeituras, tais
como higienizacdo do cadastro e realizagdo do protesto, quando aplicavel.

Visando aprimorar o apoio a atividade cartoraria, de forma a dar efetividade a inti-

® macao de partes nos processos judiciais e a outras atividades voltadas ao seguimento ®
divida ativa, foram formalizados convénios com entidades ptublicas e privadas, con-
forme elencados a seguir:

B

Integracdo tecnolégica das informagdes provenientes dos
bancos de dados do CDLRIO e do Tribunal de Justi¢a do Esta-
do do Rio de Janeiro, no sentido de facilitar a disponibilizagdo

de dados para a localizagio de pessoas, assim como coibir a
pratica ilicita de fraudes na expedi¢do de ordens judiciais,
agilizando assim o provimento jurisdicional.

Clube de Diretores
1 Lojistas do Rio De
Janeiro - CDL RIO

Comunhio de esforgos entre os participes, com vistas a im-
plantacdo do software SisconDJ, para permitir o intercimbio
eletronico de dados entre os sistemas do Banco e do TJR], via
WebService, exclusivamente, a automacio do processamento

BANCO de ordens judiciais relativas aos depésitos judiciais, preca-
DO BRASIL térios e requisi¢des de pequenos valores, compreendendo,
ainda, os servicos de emissio de guias de acolhimento de
depdsitos judiciais, consulta de saldos e extratos e de infor-
macoes gerenciais e levantamento de contas e/ou parcelas de
depositos judiciais (emissio de alvara eletrénico).
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3 ST]
4 SERASA
5 Light

Conselho Nacional
de Justiga — CNJ

Conselho Nacio-

nal de Justica, o
Instituto Nacional

de Seguro Social

7 e 0 Ministério da

Economia, por

meio da Secretaria
Especial de Previ-
déncia e Trabalho

8 SPC

Estabelecer entre as partes cooperagdo voltada a troca de
dados, desenvolvimento e transferéncia de tecnologias de
inteligéncia artificial (IA) voltados ao aprimoramento dos
fluxos de processos judiciais e de forma a promover politicas
de modernizacio, aperfeicoamento e acesso a justica.

Celebrado entre o CNJ e a SERASA S.A, visando permitir ao
Tribunal o envio de ordens judiciais e o acesso as respostas
da SERASA, via “internet”, por meio do Sistema SERASAJUD.

Disponibilizag¢do de canal de consulta de dados cadastrais
especificos de clientes da Light, via internet, ao TJRJ, a ser
utilizado pelos juizes e/ou por servidores autorizados por
seus magistrados, limitando-se a trés servidores por Vara/
Juizado, permitindo dessa forma, a localizagio de partes,
testemunhas ou pessoas vinculadas a a¢des que tramitem nos
mencionados Juizos.

Assume o TJR] papel de Tribunal piloto, para o planejamento
e arealizagdo de agoes, no Ambito do Programa Justica 4.0,
em especial promover: a) testes de valida¢3o e uso do Sistema
Nacional de Pesquisa Patrimonial e Recuperagio de Ativos-S-
NIPER; b) estudos e metodologias voltadas a sustentabilidade
das estruturas do Sistema Nacional de Pesquisa Patrimonial
e Recuperagdo de Ativos-SNIPER, em especial em processos
de execugio fiscal; ¢) diagndsticos sobre as necessidades de
modernizacio, inclusdo de bases de dados e otimizagio de
procedimentos para o fortalecimento da atuagio e dos resul-
tados alcangados pelo Sistema Nacional de Pesquisa Patrimo-
nial e Recuperagio de Ativos-SNIPER.

IntercAmbio de bases de dados constantes em sistemas cor-
porativos, geridos pelo INSS, pela SEPRT e pelo CNJ, visando
celeridade na obtengio de informacgdes e eficiéncia nas atri-
buigdes institucionais dos referidos 6rgaos, especialmente as

direcionadas as agdes judiciais em que o INSS seja parte.

Acordo consiste na cooperagio reciproca entre as partes, no
sentido de possibilitar aos juizes e servidores previamente au-
torizados e cadastrados, o acesso ao Sistema SPCJUD, mantido
pelo SPC, com a finalidade exclusiva de instrugdo processual.

am______ HEE)

Resultados da Competéncia Divida Ativa

Em 2021, foi possivel aferir os bons resultados de redugdo do acervo geral, do acervo
de processos fisicos, o grau de arquivamento, o incremento no quantitativo de processos
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eletronicos e a manutengdo do nivel da taxa de congestionamento na competéncia,

conforme descrito abaixo:

« Reducdo do acervo de processos das serventias da competéncia de Divida Ativa em
33,98%, de janeiro/2020 até dezembro/2021, de 5.681.249 para 3.750.919, 0 que equi-
vale a 1.930.330 processos a menos.

Acervo Geral das Serventias da competéncia de Divida Ativa (jan/20 a dez/21)

5.681.249 Redugdo
(percentual)

4.947.106 33,08%

4.238.658
3.805.809 3.750.919

1.930.330

Jan/20 Jun/20 Jan/21 Jun/21 Dez/21 Redugio
(quantidade)

@ Fonte: DGJUR @

« Reducdo do acervo geral do TJR], de dezembro de 2018 a dezembro de 2021, de
10.609.487 para 7.209.529, 0 que equivale a 3.399.958 processos a menos.

Evolugio do Acervo Geral do TJR] - 2018 a 2021

Impacto de redugao

TJR) por competéncia em 2021
10.609.487 9.641.339
7.975.225 7.209.529 Redugdo total
-968.148 3.399.958
Redugio
Quantitativa -2.634.262 526.722
-3.399.958
2018 2019 2020 2021
Divida ativa
6.624.155
5.802.836
-821.319
Redugio
—
Quantitativa 2.873.236
[ Divida ativa [ Demais competéncias
2018 2019 2020 2021

Fonte: DGJUR
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« O acervo de processos fisicos das Serventias da competéncia de Divida Ativa de-
cresceu 80,08% de janeiro de 2020 a dezembro de 2021, reduzindo o quantitativo de
2.860.104 para 569.609 processos.

Acervo de Processos Fisicos das Serventias da competéncia de
Divida Ativa (jan/20 a dez/21)

Reducio
(percentual)
2.860.104 80,08%
2.290.495
2.136.749
1.205.744
830.302
569.609
Ian/zo Jun/20 Jan/21 Jun/21 Dez/21 Redugdo
(quantidade)
Fonte: DGJUR
Acervo Processos Eletronicos das Serventias da competéncia
® de Divida Ativa (jan/20 a dez/21) 5 ®
Reducio
3.181.310  (percentual)
I I I I -
Jan/20 Jun/20 Jan/21 Jun/21 Dez/21 Aumento
(quantidade)

Fonte: DGJUR
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Evoluciao do Acervo Geral das Serventias da competéncia de Divida Ativa
(processo eletronico e processo fisico) - 2018 a 2021

. Aumento de 1.695.042
Eletronico (114,05%) Processos

2.761.935 2.995.734 3:181.310 Processos

digitalizados
1.486.268 2020
j 512.913

2018 2019 2020 2021 2021

e 317.563
Fisico )
5.137.887 Reducido de 4.568.278 -
(88,41%) Processos v
3.040.901
1.265.318 Total de
569.609 processos

2018 2019 2020 2021 830.476

Fonte: DGJUR

Taxa de Congestionamento das Serventias da competéncia de
Divida Ativa - 2018 a 2021 Reducio
de 2018 a 2021
(percentual)
()
93,38% 15,93%

81,76%
77,45%

73,41%

2018 2019 2020 2021

Fonte: DGJUR e Relatério Justica em Numeros
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Taxa de Congestionamento TJR] e demais Tribunais de grande porte

(Execugdo Fiscal) - 2017 a 2021 Comparativo entre os Tribunais

de Justica de grande porte

Taxa de congestionamento 2020
0 TR I 74%
94,93% 93,38% 81,76% TG I §3%

73,41%

77,45%

PR I 89%
RS I 9%
7ysp I 96%
2019

MG I 78%

2017 2018 2019 2020 2021 s
Taxa de congestionamento liquida L |
TRS I 87%
94,83% 93,23% TS I 599%

2018
MG I 74%

81,31% 172,05% 175,59%
Tjrs I 85%
PR I 87%

l . . TRs I 90%

2017 2018 2019 2020 2021 TR e 93%

Fonte: DGJUR e Relatério Justica em Nimeros

® Estatistica de arquivamento TJR] (Processos Eletrénicos) - 2018 a 2021 ®

— it Aumento de arquivados divida ativa
B TR]  EDividaativa 718.908 - (152,42%) PROCESS0S
3.224.917 3.188.169

2.736.170
2.236.466

471.677

2018 2019 2020 2021

Impacto proporcional nos arquivados - por competéncia

Divida ativa X demais competéncias ¥ Divida ativa

I Demais competéncias

2018 2019 2020 2021
471-637 1.291.321 1.863.342 1.190.585
21,09% 40,04% 58,45% 43,51%
1.324.827 1.545.585
1.933.596 41.55% 56,49%
1.764.789 59,96% ’
78,91%

Fonte: DGJUR
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Ja em 2022, verifica-se que os bons resultados de reducdo do acervo geral se mantiveram:

« Reducido do acervo de processos fisicos;
+ O grau de arquivamento;
- O incremento no quantitativo de processos eletroénicos;

« A manutencdo do nivel da taxa de congestionamento na competéncia.

Vejamos:

Reducgio do acervo de processos das Serventias da competéncia de Divida Ativa em
36,18%, de janeiro/2020 até dezembro/2022, de 5.681.249 para 3.625.767, 0 que equivale
a 2.055.767 processos a menos.

Acervo Geral das Serventias da competéncia de Divida Ativa

Reducdo de 2.055.767
5.681.249 (-36,18%) processos

4.947.106 (jan/20 a dez/22)
4.238.658
3.807.597 3744252
I I I 1B

Jan/20 Jun/20 Jan/21 Jun/21 Jan/22 Jun/22 Dez/22

Fonte: DGJUR

» Reducdo do acervo geral do TJR], de dezembro de 2018 a dezembro de 2022, de
10.609.487 para 6.325.132, 0 que equivale a 4.284.355 processos a menos.
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Evolucio do Acervo Geral do TJR] - 2018 a 2022

TJR
TR] Impacto de redugio
10.609.487 g 641339 por competéncia
7.975.225 T Reducio total
6.325.132 4.284.355
. -968.148
Redugio -2.634.262 1.286.035
Quantitativa -3.399.958 e
-4.284.355
2018 2019 2020 2021 2022 30,02%
Divida ativa
6.624.155
5.802.836
4.261.052 69,98%
3.750.919
) 821,319 3.625.835
Redugio -2.363.103 T
Quantitativa -2.873.236 -2.998.320 2.998.320

M Dividaativa [ Demais competéncias
2018 2019 2020 2021 2022

Fonte: DGJUR

« 0 acervo de processos fisicos das serventias da competéncia de Divida Ativa de-
cresceu 90,06% de janeiro de 2020 a dezembro de 2022, reduzindo de 2.860.104 para
270.130 processos, uma reducio de 2.589.974 processos.

Acervo de Processos Fisicos das Serventias da competéncia

de Divida Ativa (jan/20 a dez/22)
Redugio de 2.589.974
(90,06%) processos

2.860.104
(jan/20 a dez/22)
2.136.749
1.205.744
825.993
542.511
387.993 270.130
Jan/20 Jun/20 Jan/21 Jun/21 Jan/22 Jun/22 Dez/22

Fonte: DGJUR
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Acervo Processos Eletronicos das Serventias da competéncia 1?;‘6‘“;6““)’ de 461.584
, . %) processos
)
de Divida Ativa (jan/20 a dez/22) (fan/20 2 doz/22)
3.326.622 3.355.637
3.201.741
3.032.914
2.981.604
B I I
Jan/20 Jun/20 Jan/21 Jun/21 Jan/22 Jun/22 Dez/22

Fonte: DGJUR

Evolugao do Acervo Geral das Serventias da competéncia de Divida Ativa (processo
eletrdnico e processo fisico) - 2018 a 2022

Aumento de 1.869.416 Processos
(O} Eletronico (125,78%) processos digitalizados @
3.181.310 3.355.684 2020
2.761.935 2.995.734 512.913
1.486.268 2021
317.563
2018 2019 2020 2021 2022 2022
215.882
Fisico i
5.137.887 Reducao de 4.867.736 v
(94,74%) processos
3.040.901
1.265.318 Total de
569.609 370,151 processos
1.046.388

2018 2019 2020 2021 2022

Fonte: DGJUR
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Taxa de Congestionamento das Serventias da competéncia de Divida Ativa - 2018 a 2022

94,93% 93,38% .
81,76% 81,00% 85,17%
I 73,41%
2017 2018 2020

Fonte: DGJUR e Relatério Justica em Ntimeros

Taxa de Congestionamento TJR] e demais Tribunais de grande porte
(Execucdo Fiscal) - 2017 a 2022

Comparativo entre os Tribunais
Taxa de congestionamento de Justica de grande porte

2021
® 94,93% 93,38% 85,17% ey I s1% ®

e I 86%
Trs [ 90%
PR I 90%
7se I 94%

81,76% 73 41% 81,00%

2020

2017 2018 2019 2020 2021 2022 mry I 74%
e I 5%
Taxa de congestionamento liquida B ———

wrs | 39%

94,83% msr I s

93,23%

0,
8131%  72,05% 78,55% oot

2019

v I 73%
TR 82%
mer I 7%
mrs [ 37%
msp | 39%

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fonte: DGJUR e Relatério Justica em Numeros
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Estatistica de arquivamento TJR] (Processos Eletrénicos) - 2018 a 2022

Aumento de arquivados divida ativa

I T)R] [ Divida ativa 291.186 - (61,73%) PROCESS0S

3.224.917 3.187.956

2.820.858

2.236.466 2.306.299

762.863

471.677

2018 2019 2020 2021 2022

Impacto proporcional nos arquivados - por competéncia

Divida ativa X Demais competéncias | Bk st

[ Demais competéncias

1.630.398

1.764.789 1.933.596 1.863.557

1.543.436

1.324.399
1.291.321 1.190.460

762.863
471.677

2018 2019 2020 2021 2022

Fonte: DGJUR

® A implementacio da ferramenta do “e-carta” em cartérios com a competéncia divida @
ativa, no que se refere a citacio das partes, conferiu agilidade as rotinas cartorarias,
tendo em vista a automatizagido do procedimento de expedicio, entrega ao devedor e
juntada nas serventias.

Adesio de municipios ao e-carta (até dez/2022): 40 municipios.
Convénios em tratativas avancadas: 7

Convénios prestacdo jurisdicional para execugdo de divida ativa: 88

Fonte: DGJUR
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Municipios

Armacio dos Buzios
Arraial do Cabo
Barra Mansa
Belford Roxo
Bom Jesus do Itabapoana
Cabo Frio
Campos dos Goytacazes
Duque de Caxias
Itaborai
Itatiaia
Japeri
Laje do Muriaé
Macaé
Macuco
Mangaratiba
Marica
Mendes
Miguel Pereira
Nilépolis

Niteroi

Nova Friburgo
Nova Iguagu
Paracambi
Paraty
Petrépolis
Pinheiral
Pirai
Queimados
Quissama
Rio Bonito
Rio de Janeiro - Municipio
S3o Francisco de Itabapoana
S3o Gongalo
S3o Jodao de Meriti
S3o0 José de Uba
Seropédica
Teresépolis
Trés Rios
Valenga

Volta Redonda

Estado do Rio de Janeiro

Convénios em tratativas avancadas:

« Carmo

S30 Pedro da Aldeia

» Laje do Muriaé

- Rio das Ostras

Fonte: DGJUR
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« S3o Francisco de Itabapoana
- S30 Jodo de Meriti

« S30 José de Uba

Convénios prestacio jurisdicional para execucio de divida ativa

- MUNICIPIO

1 ANGRA DOS REIS
2 ARARUAMA
3 AREAL
4 ARMACAO DOS BUZIOS
5 ARRAIAL DO CABO
6 BARRA DO PIRAI
7 BARRA MANSA
8 BELFORD ROXO
9 BOM JARDIM
10 BOM JESUS DO ITABAPOANA
11 CABO FRIO
® 12 CACHOEIRAS DE MACACU ®
13 CAMBUCI
14 CAMPOS DOS GOYTACAZES
15 CANTAGALO
16 CARAPEBUS
17 CARDOSO MOREIRA
18 CARMO
19 CASIMIRO DE ABREU
20 COMENDADOR LEVY GASPARIAN
21 CONCEIGAO DE MACABU
22 CORDEIRO
23 DUAS BARRAS
24 DUQUE DE CAXIAS
25 GUAPIMIRIM
26 IGUABA GRANDE
27 ITABORAI
28 ITAGUAT

29 ITALVA
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30

31

32

33

34

35

36

37

38

85

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

ITAOCARA
ITAPERUNA
ITATIAIA
JAPERI
LAJE DO MURIAE
MACAE
MACUCO
MAGE
MANGARATIBA
MARICA
MENDES
MESQUITA
MIGUEL PEREIRA
MIRACEMA
NATIVIDADE
NILOPOLIS
NITEROI
NOVA FRIBURGO
NOVA IGUAGU
PARACAMBI
PARAIBA DO SUL
PARATY
PATY DO ALFERES
PETROPOLIS
PINHEIRAL
PIRAIL
PORCIUNCULA
QUEIMADOS
QUISSAMA
RESENDE
RIO BONITO
RIO CLARO
RIO DAS FLORES

RIO DAS OSTRAS

RIO DE JANEIRO ESTADO
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65 RIO DE JANEIRO MUNICIPIO
66 SANTA MARIA MADALENA
67 SANTO ANTONIO DE PADUA
68 SAO FIDELIS
69 SAO FRANCISCO DE ITABAPOANA
70 SAO GONGALO
71 SAO JOAO DA BARRA
72 SAO JOAO DE MERITI
73 SAO JOSE DE UBA
74 SAO JOSE DO VALE DO RIO PRETO
75 SAO PEDRO DA ALDEIA
76 SAO SEBASTIAO DO ALTO
77 SAPUCAIA-CESSAO DE FUNCIONARIO
78 SAQUAREMA
79 SEROPEDICA
80 SILVA JARDIM
81 SUMIDOURO
(O} 82 TANGUA @
83 TERESOPOLIS
84 TRAJANO DE MORAES - CESSAO FUNC.
85 TRES RIOS
86 VALENCA
87 VASSOURAS
88 VOLTA REDONDA

Fonte: DGJUR
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Ainda no presente biénio (2021/2022), foi realizado o Programa Concilia. O projeto con-
siste na realizacdo de parceria com os municipios visando a formalizacdo de acordos
de cooperacio técnica e material, pelos quais as partes envolvidas se comprometem
a realizar um programa de conciliagdo de débitos fiscais em periodos determinados,
conforme critérios estabelecidos em lei municipal especifica, com a possibilidade de
realizacdo de audiéncias e/ou sessdes de conciliagdo virtuais previamente agendadas
junto ao juizo competente.

Municipios que, até o presente momento, manifestaram interesse em aderir ao refe-

rido Programa Concilia.

Adesio de municipios ao Programa Concilia

- MUNICIPIO

1 NOVA IGUAGU
2 SAO JOAO DE MERITI
3 NITEROI
4 MESQUITA
5 CAMPOS DOS GOYTACAZES
@ 6 NOVA FRIBURGO @
7 QUEIMADOS
8 MARICA
9 TRES RIOS
10 SAO GONGALO
11 MAGE
12 ARMAGAO DOS BUZIOS
13 ITAPERUNA
14 NATIVIDADE
15 PETROPOLIS

Fonte: DGJUR
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No biénio foram realizados 08 Concilias, conforme a seguir:

Municipio

2021

Valor Arrecadado

Valor Negociado

1 Nova Friburgo

2 Trés Rios

Municipio

R$ 36.550.000,00

RS 2.641.605,45

2022

Valor Arrecadado

aguardando informagio

R$ 9.047.065,26

Valor Negociado

1 Magé aguardando a informagio aguardando a informagio
2 S3o Gongalo R$2.675.774,29 R$16.104.558,22
3 Armac3o dos Buzios R$361.627,54 aguardando a informacgio
em andamento em andamento
4 Itaperuna
(04.10.2022 - 28.12.2022) (04.10.2022 - 28.12.2022)
5 5 . em andamento em andamento
5 S3o Jodao de Meriti
(01.10.2022 - 15.12.2022) (01.10.2022 - 15.12.2022)
. em andamento em andamento
6 Natividade
(01.11.2022 - 30.01.2023) (01.11.2022 - 30.01.2023)
.. em andamento em andamento
7 Petrépolis
(16.11.2022 - 20.12.2022) (16.11.2022 - 20.12.2022)
3 em andamento em andamento
8 Itaborai

(01.12.2022 - 31.12.2022)

(01.12.2022 - 31.12.2022)

Convénios de Intercimbio de Dados e de Cooperacao

Buscando aperfeicoar os processos de intercimbio de dados com a finalidade de au-

xiliar na apuracio de informagdes de interesse judicial, estabelecendo a cooperagdo

mutua junto as institui¢cdes publicas, foram elaborados convénios com a Diretoria

Geral de Estatistica e Apoio a Jurisdi¢io, conforme descrito a seguir:
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Convénios de Cooperacio Técnica

PARTICIPES OBJETO

A humanizagio de espagos destinados pelo
Estado do Rio de Janeiro, por intermédio  Instituto Médico Legal - IML, para o aten-
1 da Secretaria de Estado de Policia Civil -  dimento as mulheres vitimas de violéncia,
SEPOL, Municipio de Nova Iguacu no Municipio de Nova Iguagu, através da
instalagdo da “Sala Lilas.

Comunh3o de esforgos entre os participes,
com vistas a implantacdo do software Sis-
conDJ, para permitir o intercambio eletr6-
nico de dados entre os sistemas do Banco
e do TJRJ, via WebService, exclusivamente,
a automacdo do processamento de ordens
judiciais relativas aos depdsitos judiciais,
precatdrios e requisicdes de pequenos valo-
res, compreendendo, ainda, os servigos de
emissdo de guias de acolhimento de depési-
tos judiciais, consulta de saldos e extratos e
de informacodes gerenciais e levantamento
de contas e/ou parcelas de depésitos judi-
ciais (emissdo de alvara eletrénico).

2 Banco do Brasil

Troca de informag3o entre as partes, através
@ do intercambio de dados em meio eletronico, @
com objetivo de elaborar Estudo Jurimétrico
3 SEPEC/ME dos processos judiciais em tramite no TJR],
que se relacionam ao exemplo de caso utili-
zado pelo Banco Mundial, no item “Execucio
de Contratos” do Relatério Doing Business.

IntercAmbio de dados, andlises e informa-
coes de interesse publico e institucional que
possam ser tteis a atividade fim dos par-
ticipes, especialmente os dados constantes
do conjunto de plataformas “MP em Mapas”
do MPR]J e os dados e informagdes notariais
e registrais, transmitidos ao banco de da-
dos do TJRJ pelos servigos extrajudiciais.

4 MPR]

Implementar estrutura basica para o fun-

cionamento da audiéncia de custddia, nas

5 SEPOL, DPGE, SEAP e MPR]J dependéncias da Secretaria de Estado de
Administra¢io Penitencidria, contando com o
apoio logistico da DPGE, SEPOL, SEAP e MPRJ.
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10

11

12

MPR]

SEPOL, Municipio de Rio Bonito, Muni-
cipio de Tangud, Municipio de Itaborai
e Municipio de S3o Gongalo

IPUB/UFR

SEAP

STJ

DPGE

SERASA

Cooperagao Técnica e Institucional, para
permissio de acesso ao sistema de cadastro
presencial, disponibilizado no portal do Tri-
bunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro,

para realizacdo dos cadastros presenciais

de seus membros, visando a comunicagio

eletronica para citagcdo, intimag3io e outras
comunicacoes em suas dependéncias, sem a
necessidade de comparecimento ao Tribunal.

Cooperagdo Técnica e Material, visando a
humanizacdo de espagos destinados pelo
IML de Tribobd, para atendimento as mulhe-
res vitimas de violéncia, nos Municipios de
Itaborai, Rio Bonito, Sdo Gongalo e Tangua.

Estabelecer um regime de mttua coope-
racdo técnica e cientifica entre o TJR] e o
IPUB/UFR], para o treinamento de residen-
tes multiprofissionais no cenario de pratica
da Central de Audiéncias de Custédia
(CEAC), em Benfica/R].

Implementacio de estrutura bésica para o
funcionamento da audiéncia de custédia, de
forma a atender as prisdes decorrentes de
todo o Estado do Rio de Janeiro, por meio da
instalacio e amplia¢o dos espacos fisicos e
estruturas de 02 (duas) Centrais de Audi-
éncia de Custddia, sendo uma no bairro
de Benfica (na Capital) e a outra em Volta
Redonda, além da implantagio da Central
de Audiéncia de Custddia na Comarca de
Campos dos Goytacazes.

Estabelecer entre as partes cooperagio
voltada a troca de dados, desenvolvimento e
transferéncia de tecnologias de inteligéncia

artificial (IA) voltados ao aprimoramento
dos fluxos de processos judiciais e de forma

a promover politicas de modernizagio,

aperfeicoamento e acesso a justica.

Interligacdo entre a Convenente e o Tribu-
nal, através de um link da dados MPLS, com
o objeto de trafegar dados entre os usuarios

e sistemas da Convenente e do Tribunal.

Celebrado entre o CNJ e a SERASA S.A,
visando permitir ao Tribunal o envio de
ordens judiciais e o0 acesso as respostas da
SERASA, via “internet”, por meio do Siste-
ma SERASAJUD.
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13

14

15

16

17

SEPOL, SEPM, MPER] e DPGER]

Light

Clube de Diretores Lojistas do
Rio De Janeiro - CDL RIO

Secretaria de Estado de Policia Civil
do Rio de Janeiro - SEPOL x Municipio
de Petrépolis x RIOSOLIDARIO - Obra

Social do Rio De Janeiro

Procuradoria Geral de Justica do Esta-

do do Rio de Janeiro (Ministério Publi-

co do Estado do Rio de Janeiro — MP /
RJ Procuradoria Geral da Justiga.)

Implementacio do Projeto Violeta Laranja
em todas as Varas do Estado do Rio de Janei-
ro com competéncia para processar e julgar

crimes dolosos contra a vida, em especial o

feminicidio, de modo a erradicar a violén-

cia doméstica na medida em que acelera o
acesso a justica as mulheres em situacgdo de
extrema vulnerabilidade e em risco grave de

morte ou de les3o a sua integridade fisica,

assegurando que as medidas protetivas de
urgéncia sejam concedidas em um curto

espacgo de tempo e processos de feminicidio
julgados com a maior celeridade possivel.

Disponibiliza¢do de canal de consulta de
dados cadastrais especificos de clientes da
Light, via internet, ao TJRJ, a ser utilizado

pelos Juizes e/ou por servidores autorizados
por seus magistrados, limitando-se a trés
servidores por Vara/ Juizado, permitindo
dessa forma, a localizacgio de partes, teste-
munhas ou pessoas vinculadas a a¢gdes que
tramitem nos mencionados Juizos.

Integragdo tecnoldgica das informagdes pro-
venientes dos bancos de dados do CDLRIO e
do Tribunal de Justica do Estado do Rio de
Janeiro, no sentido de facilitar a disponibili-
zacdo de dados para a localizagio de pessoas,
assim como coibir a pratica ilicita de fraudes
na expedicdo de ordens judiciais, agilizando
assim o provimento jurisdicional.

Humanizacio de espacos destinados pelo
posto regional de Policia Técnico-cientifi-
ca de Petrépolis (PRPTC), onde funciona o
IML, para o atendimento as mulheres viti-
mas de violéncia, no municipio de Petrépo-

lis com a implantagio da sala lilés.

Estudo e desenvolvimento de protocolo
interinstitucional na drea da infincia e
juventude, visando a prevencao, erradica-
¢do, auxilio na busca de paradeiro e atendi-
mento da crianc¢a ou adolescente, bem como
da familia, vitimas do fendmeno do desa-
parecimento, além do compartilhamento
técnico para fins de uso e desenvolvimento
colaborativo do Sistema Nacional de Loca-
lizagZo e Identificacdo de Desaparecidos
- SINALID, nos termos do disposto na clau-
sula 4.2 do acordo de cooperagdo técnica
celebrado entre o MPR] e 0 CNMP, em 24 de
agosto de 2017, implantando o SINALID.



1 EEEE

CAPITULO 7 | AGILIDADE E PRODUTIVIDADE NA PRESTAGAO JURISDICIONAL

18

19

20

21

22

23

24

25

Defensoria Publica Geral do Estado do
Rio de Janeiro — DPGE

Procuradoria Geral de Justica do
Estado do Rio de Janeiro (Ministério
Ptblico do Estado do Rio de Janeiro —

MP/R] - Procuradoria Geral da Justica)

x Conselho Regional de Contabilidade
do Estado do Rio de Janeiro — CRC- RJ

Procuradoria Geral de Justica
do Estado do Rio de Janeiro
(Ministério Ptblico do Estado
do Rio de Janeiro — MPR])

BANCO DO BRASIL SA.

Ordem dos advogados do Brasil —
Conselho Federal

Conselho Nacional de Justica — CNJ

Servigo Social da Industria —
Departamento Regional do Estado
do Rio de Janeiro - SESI-R]

Municipio de Resende

Consiste na interligacdo entre a DPR] € o

TJRJ, através de um link de dados MPLS,

com o objetivo de trafegar dados entre os
usudrios e sistemas da DPRJ e TJR]J.

Tem por objeto a inclusdo deste Tribunal ao
Convénio de Cooperagdo n° 039/2019, ja cele-
brado anteriormente entre o CRC/R] e MP/R],
inserindo cldusulas ao Termo que consiste no
cadastro de profissionais por parte do CRC/R]
para que, cumprindo requisitos pré-estabele-
cidos, possam assumir o encargo de curado-
res para casos da Lei n° 13.416/2015.

Convénio objetivando o intercambio de
dados analises e informacgdes de interes-
se publico e institucional, que possam ser
tuteis a atividade fim do TJRJ, bem como a

plataforma "MP em mapas" do MPR].

Utilizagdo do sistema do banco para o con-
trole de depdsitos judiciais e a expedicdo de
alvard para liberag3o de valores (mandados
de pagamento) convénio de cooperagio téc-
nica que entre si celebram as partes, visando
a interligacdo de sistemas, por meio do sof-
tware SISCOND], para gestdo dos servigos de
geragdo de guias, consulta saldos e extratos
e levantamentos eletronicos dos depésitos
judiciais vinculados ao respectivo Tribunal.

Acesso a consulta ao banco de dados da
OAB, pelo TJR]J, para que a referida consul-
ta integre os sistemas informatizados de
registro e controle de informagdes proces-
suais do poder judiciario.

Conjugacdo de esforcos entre os participes

para o desenvolvimento e uso colaborativo

da plataforma digital do Poder Judiciario —

PDPJ-BR, médulos escritério digital e domi-
cilio eletronico.

Cooperagdo mutua para a realizagio de
eventos esportivos, culturais e de outras
naturezas no estado do Rio de janeiro.

Patrulha Maria da Penha Municipal - Resende.
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Convénio de cooperagio, que entre si cele-
bram as partes, visando a disponibilizacio,
por meio da internet, de canal de consulta
eletrénica ao banco de dados cadastrais dos

26 Light Servicos de Eletricidade S.A. Chente_s ¢ ligllt’ unica e exclu‘siv.ar.m.ente,
para instrugio de processos judiciais e
procedimentos administrativos, auxiliando
na localizacdo de partes, testemunhas ou
pessoas vinculadas a agdes que tramitem
no referido 6rgao.

Secretaria de Estado de Policia Civil do
Rio de Janeiro — SEPOL x Secretaria de
Estado de Administragdo Penitencidria

Convénio de cooperagdo técnica e material,
— SEAP x Procuradoria Geral de Justica

que celebram as partes, visando a implemen-
27  do Estado do Rio de Janeiro (Ministério  tacdo de estrutura basica para a realizacio da

Publico do Estado do Rio de Janeiro — audiéncia de custddia nas dependéncias do

MP/R] - Procuradoria Geral da Justica  Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.
x Defensoria Publica Geral do Estado

do Rio de Janeiro — DPGE

Implementacio dos procedimentos de digi-
talizacdo dos autos judiciais das execugdes
fiscais remanescentes dos cartoérios de di-
vida ativa das comarcas do interior do esta-

. do do rio de janeiro, de forma a estruturar
Procuradoria Geral do Estado . ~ . ..
@ 28 . . a informacao, agilizar o tramite processual, @
do Rio de Janeiro L L.

eliminar o processo fisico e, consequente-
mente, o risco de extravio de documentos,

assim como ajudar no enfrentamento e

prevencao ao contdgio da propagacdo do

novo corona virus- COVID-19.

Cooperagio reciproca entre as partes no
sentido de viabilizar o cumprimento de
penas e medidas alternativas a prisio.

29 Fundacgio Santa Cabrini

Disciplinar o acesso, pelo Poder Judicidrio
do Estado do Rio de Disciplinar o acesso,
pelo Poder Judiciario do Estado do Rio de

Procuradoria Geral de Justica do Esta-  Janeiro, aos sistemas eletrénicos do Minis-

20 do do Rio de Janeiro (Ministério Ptubli- tério Publico, intitulados "Mddulo Crianca e
co do Estado do Rio de Janeiro - MP/R]  Adolescente (MCA)" e "Quero Uma Familia",

— Procuradoria Geral da Justica.

na busca ativa de familias adotivas para
criancas e adolescentes em situac¢do de ado-
tabilidade, que n3o encontraram habilita-
dos interessados em sua adogdo.
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Secretaria de Estado de Administragdo
Penitenciaria - SEAP

Procuradoria Geral de Justica do Estado
do Rio de Janeiro (Ministério Publico
do Estado do Rio de Janeiro — MPR] —

Procuradoria Geral da Justica x Defen-

soria Publica Geral do Estado do Rio de

Janeiro x Secretaria de Estado de Policia

Militar do Rio de Janeiro — SEPM x Go-

verno do Estado do Rio de Janeiro

Secretaria de Estado de Policia Civil do
33 Rio de Janeiro — SEPOL x Municipio de
Miguel Pereira.

Procuradoria Geral de Justica do Esta-
do do Rio de Janeiro (Ministério Ptbli-
co do Estado do Rio de Janeiro — MPR]
— Procuradoria Geral da Justica x
34 Defensoria Publica Geral do Estado do
Rio de Janeiro x Secretaria de Estado
de Policia Militar do Rio de Janeiro —
SEPM x Secretaria de Estado de Policia
Civil do Rio de Janeiro — SEPOL.

Implementacio de estrutura basica para o
funcionamento da audiéncia de custédia, de
forma a atender as prisdes decorrentes de
todo o estado do rio de janeiro, por meio da
instalagdo e amplia¢io dos espagos fisicos e
estruturas das 03 (trés) centrais de audiéncia
de custddia, sendo uma no bairro de Benfica
(na Capital) e as outras duas nas comarcas de
Campos dos Goytacazes e de Volta Redonda.

Cooperagdo mutua entre os participes para a

manutencdo e a ampliacdo do Programa '"Pa-
trulha Maria da Penha - Guardi6es da Vida",

em todos os batalhdes de drea da PMER],
cyja principal atribuicdo serd o atendimento
e monitoramento das mulheres com as Me-
didas Protetivas de Urgéncia deferidas pelo
Poder Judicidrio, bem como a fiscalizagdo de
seu cumprimento pelos agressores.

O presente projeto tem como objetivo de
proporcionar as mulheres em situagdo e
violéncia doméstica e familiar atendimen-
to integrado, conforme previsto na lei n®
11.340/06, que se efetivard com a criagio de
um espago especifico para os atendimentos
as mulheres na 962 DP-MIGUEL PEREIRA,
com profissionais capacitados e que conta-
rd com uma profissional da Casa do Direito
da Mulher Daniella Perez, que realizard o
acolhimento e fard os encaminhamentos
necessarios para a rede de servigos munici-
pais. O Municipio também contribuira para
o combate dessa violéncia, fiscalizando o
cumprimento das medidas protetivas de
urgéncia deferidas pelo Juizo Competente,
com o auxilio da guarda municipal.

Implementacdo do Projeto Violeta Laranja
em todas as Varas do Estado do Rio de Janei-
ro com competéncia para processar e julgar

crimes dolosos contra a vida, em especial o

feminicidio, de modo a erradicar a violén-

cia doméstica na medida em que acelera o
acesso a justica as mulheres em situagio de
extrema vulnerabilidade e em risco grave de

morte ou de lesdo a sua integridade fisica,

assegurando que as medidas protetivas de
urgéncia sejam concedidas em um curto

espaco de tempo e processos de feminicidio
julgados com a maior celeridade possivel.
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35  Tribunal Regional Federal da 2° Regido

Procuradoria Geral de Justica do
Estado do Rio de Janeiro (Ministério
Ptblico do Estado do Rio de Janeiro —
MPR]J — Procuradoria Geral da Justica
36 x Defensoria Publica Geral do Estado
do Rio de Janeiro x Departamento de
Transito do Estado do Rio de Janeiro
DETRAN-R] x Procuradoria Geral do

Estado do Rio de Janeiro — PGE

Procuradoria Geral de Justica do
Estado do Rio de Janeiro (Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro —
MPR]J — Procuradoria Geral da Justica
x Defensoria Publica Geral do Estado

do Rio de Janeiro — DPGE

37

Faculdades Catdlicas, Associagio Man-
tenedora da Pontificia Universidade

Catoélica do Rio de Janeiro — PUC-RIO x

Light Servicos de Eletricidade S.A.

Municipio de Bom Jesus do Itabapoana

39 x Secretaria de Estado de Policia Civil
do Rio de Janeiro — SEPOL

Instituicdo do Comité Socioambiental do Esta-
do do Rio de Janeiro, 6rgio colegiado e multi-
disciplinar, responsavel pela deliberago acerca
de questdes ambientais relevantes no Ambito
do Estado do Rio de Janeiro e pelo acompanha-
mento e cumprimento de suas deliberacdes.

Instituicio de semanas e outras datas de
autocomposi¢do envolvendo a Administra-
¢do Publica estadual, visando a reducio dos

litigios judiciais de que a Fazenda Publica

estadual seja parte.

Convénio interinstitucional objetivando apri-
morar os mecanismos de integragdo entre os
sistemas e bases de dados das instituicoes.

Implantagdo da plataforma tecnolégica in-
terativa de autocomposicio de mediagio de
forma online. Disponibilizacdo a LIGHT de
um sistema desenvolvido pela PUC-RIO, que
auxiliara no processo de solucgio de confli-
tos, seja na totalidade do procedimento ou
somente em parte deste. Dentre os procedi-
mentos que podem adotar este sistema como
forma de solugio estdo: a arbitragem, media-
¢do, conciliagio ou negociagdo, que o fazem
por intermédio de ferramentas automatiza-
das (total ou parcialmente). Esta solugio re-
presenta uma forma de virtualizagio plena,
em que um procedimento nasce e morre no
ambiente virtual, sem necessidade de passar
por etapas presenciais ou no espago forense.

Implementagio do Projeto Nicleo Inte-
grado de Atendimento a Mulher Vitima de
Violéncia Doméstica e Familiar (NIAM), no
Municipio de Bom Jesus de Itabapoana (BJI).
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Unido Federal-superintendéncia
40 Regional da Policia Federal no Rio de
Janeiro - SR/PF/R]

Procuradoria Geral de Justica do
Estado do Rio de Janeiro (Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro —
MPRJ - Procuradoria Geral da Justica

Departamento de Transito do Estado
do Rio de Janeiro DETRAN x Secretaria
de Estado de Policia Civil do
Rio de Janeiro — SEPOL

42

Assembleia Legislativa do Estado
do Rio de Janeiro — ALER] x Conselho
Nacional de Justi¢ca — CNJ x Municipio

do Rio de Janeiro

Esforco conjunto na viabilizagio técnica
para a implantacio, treinamento, acesso,
utilizac3o e integragdo dos Sistemas do
TJR]J e da SR/PE/R]J, por meio do Modelo Na-
cional de Interoperabilidade - MNI, como
instrumento de transmissio eletronica dos
termos circunstanciados de ocorréncia e
autos de prisdo em flagrante, lavrados no
ambito da SR/PF/R] ao Poder Judiciario do
Estado do Rio de Janeiro.

Conjugar esforgos, entre as Instituigdes,
através de mio de obra especializada do TJR]
e do MPR]J, com o objetivo de elaborar ferra-
menta para calculos judiciais do Tribunal de

Justica do Estado do Rio de Janeiro.

IntercAmbio de informagdes entre as par-
tes, intercambio de informacdes entre as
partes, através de seus sistemas informati-
zados, a fim de viabilizar a disponibilizagao
de dados processuais, para a atualizagdo do
cadastro criminal da SEPOL; a disponibili-
zacdo de mandados de prisdo e alvaras de
soltura para a SEPOL; a obteng3o de folhas
de antecedentes criminais de forma on-li-
ne; a obtencdo de laudos periciais de forma
on-line; a consulta on-line a mandados
de prisdo para o cumprimento de alvaras
de soltura; a promogao da distribuigdo de
processos criminais, a partir da remessa
eletronica de flagrantes e demais procedi-
mentos policiais, devidamente instruidos
com os dados da identificagdo criminal
em sede policial, bem como assegurar que
ocorra a identificag¢do criminal dos acu-
sados em sede de audiéncia de custddia,
sempre que nio puder ser corretamente
realizada na delegacia policial.

0 desenvolvimento de a¢6es conjuntas en-
tre os participes, visando a cooperagdo para
a efetiva implementac¢do, acompanhamento

e avaliacdo de uma politica de atengido a
pessoa egressa do sistema penitencidrio,
nos termos propostos em leis e diretrizes

nacionais e internacionais, concretizando,
desta forma, as condi¢des institucionais
necessarias para a implementacio do Escri-
tério Social no Municipio do Rio de Janeiro,
em consondncia com os parimetros fomen-
tados pelo Conselho Nacional de Justica.
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0 objeto do presente ajuste consiste na
cooperacdo interinstitucional visando a
facilitagdo do acesso a justica e a constru-
¢do de uma cultura de paz social, por meio
de métodos consensuais de resolucio de
conflitos, em atuacio préprocessual ou
extraprocessual e atividades de cidadania,
especialmente no que se refere a prevengio
e ao tratamento extrajudicial do superen-
dividamento e de proteciao do consumidor,
pessoal natural, com o estabelecimento
de parceria institucional que viabilize a
implantacio dos servigos de conciliagio e
mediagdo para a reintegracdo do consumi-
dor em relacdo a sua capacidade de crédito
em frente as institui¢des financeiras.

Autarquia de Protecio e Defesa
yAA do Consumidor do Estado do
Rio de Janeiro - PROCON/R]

Procuradoria Geral de Justica do Esta-  Permissdo de acesso ao cadastro presencial

45 do do Rio de Janeiro (Ministério Ptbli- pelos membros do MPR] e a utilizagio do
co do Estado do Rio de Janeiro - MPR]  portal para cita¢des, intimac¢des e comuni-
— Procuradoria Geral da Justica) cagdo entre os dois 6rgaos.
Municipio de Itaborai x Secretaria Implantacdo do Nucleo Integrado de
46 de Estado de Policia Civil do Atendimento a Mulher Vitima de Violéncia
Rio de Janeiro — SEPOL Doméstica e Familiar - NIAM.
@ IntercAmbio de informacdes técnicas, @
47 Agéncia Nacional de Saide apoio técnico-institucional e elaboragio de
Suplementar — ANS projetos em areas de atuacgio conjunta das
entidades participes.
Municipio de Tangud x Secretaria de Implementacio do nicleo integrado de
48 Estado de Policia Civil do Rio atendimento a mulher vitima de violéncia
de Janeiro — SEPOL doméstica e familiar — NIAM.
Aprimoramento nas areas de infraestrutu-
Tribunal Regional Eleitoral do r%l, logistica e ge:stio de seg.uran(;a institu-
49 i . cional, com apoio de material e de pessoal,
Rio de Janeiro — TRE , . N .
além de implementacdo de medidas de
capacitacdo e reciclagem.
Implementagdo do Projeto NIAM - Ni-
cleo Integrado de Atendimento a Mulher
Vitima de Violéncia Doméstica e Familiar,
objetivando proporcionar as mulheres em
Municipio de Japeri x Secretaria situacdo de violéncia doméstica e familiar
50 de Estado de Policia Civil do atendimento integrado, conforme previs-
Rio de Janeiro — SEPOL to na Lei 11.340/06, que se efetivard com

a criagido de um espaco especifico para os
atendimentos as mulheres na Unidade Poli-
cial do Municipio de Japeri — 632 Delegacia
de Policia Civil de Japeri.
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51 Municipio de Vassouras

Municipio do Rio de Janeiro —

52 .
Procuradoria

Municipio de Mangaratiba x Procurado-
ria Geral de Justica do Estado do Rio de
Janeiro (Ministério Publico do Estado do
53 Rio de Janeiro — MP/R] — Procuradoria
Geral da Justica x Secretaria Municipal
de Seguranga e Transito x Defensoria
Publica Geral do Estado do Rio de Janeiro

54 Conselho Nacional de Justica — CNJ

Implementacdo do Projeto NIAM - Nucleo
Integrado de Atendimento a Mulher Vitima
de Violéncia Doméstica e Familiar, objeti-
vando proporcionar as mulheres em situ-
acdo de violéncia doméstica e familiar aten-
dimento integrado, conforme previsto na
Lei 11.340/06, que se efetivard com a cria¢io
de um espaco especifico para os atendi-
mentos as mulheres na Unidade Policial do
Municipio de Vassouras — 952 Delegacia de
Policia Civil de Vassouras.

O objeto do presente ajuste consiste na pro-
mocao de estrutura profissional adequada
que propicie celeridade e eficécia a prestagio
jurisdicional no I Juizado de Violéncia Domés-
tica e Familiar contra a Mulher da Comarca
da Capital, pelo Municipio do Rio de Janeiro,
por intermédio da Secretaria Especial de Poli-
ticas e Promog¢do da Mulher - SPM-RIO.

Cooperagdo mutua entre os participes para a
manutengdo e ampliagdo do Programa "Pa-
trulha Maria da Penha - Guardi6es da Vida",
na Guarda Municipal de Mangaratiba.

Assume o TJR] papel de Tribunal pilo-
to, para o planejamento e a realizacdo de
agdes, no Ambito do Programa Justica 4.0,
em especial promover: a) testes de valida-
¢d0 e uso do Sistema Nacional de Pesquisa
Patrimonial e Recuperacio de Ativos-SNI-
PER; b) estudos e metodologias voltadas a

sustentabilidade das estruturas do Sistema
Nacional de Pesquisa Patrimonial e Recu-
peracio de Ativos-SNIPER, em especial em
processos de execugdo fiscal; ¢) diagndsti-
cos sobre as necessidades de modernizagio,
inclusio de bases de dados e otimizagio de
procedimentos para o fortalecimento da
atuacdo e dos resultados alcancados pelo
Sistema Nacional de Pesquisa Patrimonial e
Recuperacio de Ativos-SNIPER.
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Implantacio de um Polo Avanc¢ado de Solu-

¢do de Conflitos Extrajudiciais - PASCE nas
dependéncias do Nucleo de Prética Juridica da
Instituto de Gestdo Educacional Faculdade Internacional Signorelli, integran-

Signorelli LTDA. te do Centro de Cidadania e Acesso a Justica,
atendendo ao Centro Judicidrio de Solugio de

Conflitos e Cidadania - CEJUSC da Comarca

da Capital Regional de Jacarepagua.

55

Capacitagio de até 12 (doze) servidores do
6rgdo, a serem selecionados para integrar a
Camara de Mediagdo de Conflitos no &mbito da
Comiss3o Nacional de Energia Nuclear (CNEN).

56  Comissdo Nacional de Energia Nuclear

Implementacio do Projeto NIAM - Nua-
cleo Integrado de Atendimento a Mulher
Vitima de Violéncia Doméstica e Familiar,
objetivando proporcionar as mulheres em
situacdo de violéncia doméstica e familiar
atendimento integrado, conforme previs-
to na Lei 11.340/06, que se efetivara com
a criacdo de um espaco especifico para os

atendimentos as mulheres na 88° DP- Barra

Municipio de Barra do Pirai x Secreta-  do Pirai, com profissionais capacitados do
57 ria de Estado de Policia Civil Centro Integrado de Atendimento a Mulher
do Rio de Janeiro — SEPOL (CIAM) e/ou Centro de Referéncia Espe-
@& cializado da Assisténcia Social (CREAS) do @

Municipio de Barra do Pirai, que realizario
o0 acolhimento e fardo os encaminhamentos
necessarios para a rede de servigos munici-
pais. O municipio também contribuird para
o combate a essa violéncia fiscalizando o
cumprimento das medidas protetivas de
urgéncia deferidas pelo Juizo Competente,
com o auxilio da guarda municipal.

Convénio consiste em proporcionar as mu-
lheres em situacio e violéncia doméstica e
familiar atendimento integrado, conforme
previsto na Lei n° 11.340/06, que se efetiva-
rd com a criagdo de um espago especifico
para os atendimentos as mulheres na 962
DP-MIGUEL PEREIRA, com profissionais
capacitados e que contard com uma profis-
sional da Casa do Direito da Mulher Da-
niella Perez, que realizard o acolhimento e
faré os encaminhamentos necessarios para
a rede de servigcos municipais.

Municipio de Miguel Pereira x Secre-
58 taria de Estado de Policia Civil
do Rio de Janeiro — SEPOL
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Este acordo tem por objeto a cooperagio
técnica entre a Secretaria Nacional do
Consumidor (SENACON) e o Tribunal de
Justica do Estado do Rio de Janeiro, com
vistas a promover a¢des conjuntas para o
incentivo e aperfeicoamento de métodos
autocompositivos de soluc¢io de conflitos de
consumo voltados para redu¢io e prevengio
dos litigios judicializados, através do uso da
plataforma CONSUMIDOR.GOV.BR.

59 MINISTERIO DA JUSTIGA — SENACON

Cooperagdo mutua para execu¢do de medi-

das e penas restritivas de direito, mediante

monitoramento sobre o enfoque interdisci-
plinar da CPMA competente.

60 Instituto Estadual do Ambiente — INEA

Instalacdo e manutencio de um pioneiro

ponto de inclusio digital na Faculdade de

Direito da UER], nos moldes preconizados
na Recomendac¢do CNJ n° 130/2022.

Conselho Nacional de Justiga — CNJ x
61 Universidade do Estado
do Rio de Janeiro — UER]

Cooperagio técnica e material, sem repasse
de verba, a ser celebrado entre as partes,
62 Municipio de Areal visando a conjugagio de esforgos para a
implementa¢do da Ronda Maria da Penha
(RMP) no Municipio de AREAL.

@ Procuradoria Geral de Justica do Estado @
do Rio de Janeiro (Ministério Publico do ~ Estabelecer medidas efetivas para a adogio
Estado do Rio de Janeiro — MP/RJ — Pro-  de agdes integradas de assegurar a norma-
63 curadoria Geral da Justica x Secretaria  lidade das elei¢oes, a seguranga dos magis-
de Estado de Policia Civildo Rio de Ja-  trados e promotores de justica envolvidos no
neiro — SEPOL x Secretaria de Estado de  pleito eleitoral e a regular posse dos eleitos
Policia Militar do Rio de Janeiro — SEPM

Intercambio de bases de dados constantes
em sistemas corporativos, geridos pelo INSS,
pela SEPRT e pelo CNJ, visando celeridade
na obtencao de informacdes e eficiéncia nas
atribui¢oes institucionais dos referidos 6r-
gaos, especialmente as direcionadas as acoes
judiciais em que o INSS seja parte.

Conselho Nacional de Justiga, o Instituto
Nacional de Seguro Social e 0 Ministério
da Economia, por meio da Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho

64

Alteragdo da alinea "e", do item 4.2, da clausu-
la quarta (das responsabilidades), que passa a
vigorar com a seguinte redagio: "e) acompa-
nhar, avaliar e dar suporte material necessa-
rio a execugio das a¢oes desenvolvidas pelas
equipes da Patrulha Mulher Mais Segura;'.

65 Municipio de Guapimirim
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Acordo de Cooperacio consiste em estabe-
lecer regime de mutua cooperagido técnica
e cientifica entre o Tribunal e a Institui-
¢do, para capacitagio e qualificacido de
profissionais e alunos em areas cientificas
66 UNIVERSO diversas, a fim de ampliar a integragdo da

rede de atendimento psicossocial e garantir
tratamento humanizado aos custodiados
liberados no cenario de pratica das Cen-
trais de Audiéncias de Custédia da Capital e
Campos dos Goytacazes.

Implantagdo de um polo avanc¢ado de solu-
¢do de conflitos extrajudiciais — PASCE, nas
dependéncias do nicleo de prética juridica
Associagdo Salgado de Oliveira de Edu- da faculdade de direito da Universidade
67  cagdo e Cultura — ASOEC - mantenedo-  Salgado de Oliveira — UNIVERSO, campus
ra da Universidade Salgado de Oliveira Niterdi, atendendo ao CEJUSC da comarca
de Niterdi e colaborando com as atividades
desenvolvidas pela casa da familia a ser
estruturada no referido centro.

Acordo consiste na cooperagio reciproca

entre as partes, no sentido de possibilitar

aos Juizes e Servidores previamente auto-

rizados e cadastrados, o acesso ao Sistema

@ SPCJUD, mantido pelo SPC, com a finalida- @
de exclusiva de instrucdo processual.

68 SPC

Fonte: DGJUR

Comissao de Politicas Institucionais para eficiéncia
Operacional e Qualidade dos Servigos Judiciais (COMAQ)

A Comissdo de Politicas Institucionais para Eficiéncia Operacional e Qualidade dos
Servigos Judiciais (COMAQ), instituida pelo Ato Executivo n® 1204/2013, publicado no
DJERJ de 17/05/2013, com a alteragdo promovida pelo Ato Executivo n°® 85/2016, pu-
blicado no DJER] de 28/06/2016, tem como objetivo principal auxiliar a Presidéncia
do TJR] na tomada de relevantes decisdes, como altera¢des estruturais, modificagio
de competéncias, gestdo dos dados estatisticos, entre outros temas sobre os quais o
Colegiado, com seu carater técnico, € instado a se manifestar, sempre visando sugerir
as melhores praticas de gestdo, acompanhar a produtividade dos érgios judiciais e
propor acdes capazes de melhorar a prestacio jurisdicional do Poder Judicidrio do
Estado do Rio de Janeiro. A COMAQ, dentre outras deliberac¢des, atuou nas demandas

descritas a seguir:
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ANO 2021

« Altera o tabelamento nas Comarcas de Entrancia Especial para as substitui¢des nos
casos de impedimento, suspei¢io e faltas ocasionais - RESOLUGAO TJ/OE n° 04/2021;

« Altera o tabelamento das Comarcas de Entrancia Comum para as substitui¢des nos
casos de impedimento, suspeicio e faltas ocasionais - RESOLUGAO TJ/OE n° 05/2021;

« Distribuicdo Compensatdria entre as 12 Vara de Familia, Infincia, Juventude e Idoso
e a 22 Vara de Familia da Comarca de Itaborai - ATA 1112 Sessio da COMAQ;

- Amplia a competéncia das Varas de Familia de Entrancia Especial do Interior do
Estado do Rio de Janeiro e d4 outras providéncias - RESOLUCAO TJ/OE n° 13/2021;

- Eleva as Comarcas de Barra Mansa e Resende — LEI n°® 9509/2021;

« Altera a competéncia das Varas Criminais da Comarca de Cabo Frio e a vinculagdo
do Juizado de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher e Especial Adjunto
Criminal da mesma Comarca - RESOLUGAO TJ/OE n° 14/2021;

 Acrescenta excegdes ao texto da Resolugido TJ/OE n° 13/2021, sobre a competéncia
das Varas de Familia de Entrancia Especial do Interior do Estado do Rio de Janeiro,
e da outras providéncias - RESOLUGAO TJ/OE n° 15/2021;

» Resolve fixar como limite para o envio de processos judiciais maduros ao Grupo de
Sentenca os feitos distribuidos até o ano de 2019, observada a capacidade de desem-
penho mensal do referido grupo - ATO EXECUTIVO 1/2021;

- Estabelece medidas necessdrias ao cumprimento de metas fixadas pelo Conselho
Nacional de Justica e pelo Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro - RESO-
LUGAO TJ/OE n° 18/2021;

ANO 2022

 Resolve fixar como limite para o envio de processos judiciais maduros ao Grupo de
Sentenca os feitos distribuidos até o ano de 2020, observada a capacidade de desem-
penho mensal do referido grupo - ATO EXECUTIVO 1/2022;

« Aprova o EDITAL de Remocao de Juizes de Entrancia Comum — ATA 32 Sessdo Extra-
ordindria da COMAQ;

» Reorganiza e consolida a Comissdo de Politicas Institucionais para Eficiéncia Ope-
racional e Qualidade dos Servicos Judiciais - COMAQ do Tribunal de Justica do Esta-
do do Rio de Janeiro - ATO EXECUTIVO 71/2022;

 Altera a competéncia das Comarcas compostas por 12 e 22 Varas e dd outras provi-
déncias - RESOLUGAO TJ/OE n° 31/2022;

» Criagdo dos 59, 6° e 7° Nucleos de Justica 4.0 — Direito da Satide - ATO NORMATIVO
n° 05/2022

« Cria o Nucleo de Justiga 4.0 de Direito Ambiental - ATO NORMATIVO n° 06/2022;
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- Dispde sobre a criagdo dos juizos da 22 e 32 Varas Especializadas em Organizagdo
Criminosa no Ambito do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro, altera a Re-
solucdo TJ/OE n° 10/2019 e d4 outras providéncias - RESOLUCAO TJ/OE n° 20/2022;

- Instala a 22 e a 32 Varas Especializadas em Organizag¢do Criminosa e da outras pro-
vidéncias — ATO EXECUTIVO CONJUNTO n° 12/2022;

« Criar a 12 Vara Especializada em Crimes Contra a Crianca e o Adolescente (VECA),
por transformacio da 382 Vara Criminal da Comarca da Capital e da outras provi-
déncias - RESOLUGAO TJ/OE n®° 20/2022;

- Instala a Vara Especializada em Crimes Contra a Crianca e o Adolescente (VECA), e
da outras providéncias — ATO EXECUTIVO CONJUNTO n° 101/2022;

« Unificag¢do de Entrancias do Estado do Rio de Janeiro — LEI n° 9.842/2022;

« Mutirdo pelo Grupo de Sentenca nas Comarcas da Baixada Fluminense pelo prazo
de 03 meses, junto as Varas Civeis — ATA 1202 Sessdo da COMAQ;

« Troca de Nomenclatura dos 19, 3° e 5° “Nucleos de Justica 4.0” do Poder Judicidrio do
Estado do Rio de Janeiro — Satde Publica e os Juizado Especial da Fazenda Publica -
ATO NORMATIVO n° 19/2022;

« Manifestac¢io favoravel ao Desmembramento do VI Juizado de Violéncia Doméstica
e Familiar Contra a Mulher da Regional da Leopoldina, Comarca da Capital — ATA
1202 Sessiao da COMAQ;

® « Atualizacdo das Resolugdes TJ/OE n° 04 e 05/2021 - TABELAMENTO — ATA 1222 Ses- ®
sio da COMAQ;

« Manutencdo do Mutirdo pelo Grupo de Sentenca nas Comarcas da Baixada Flumi-
nense até janeiro/2023 — ATA 1232 Sessdo da COMAQ;

« Prorrogacdo de compensagdo da 12 Vara Criminal da Comarca de Campos dos Goy-
tacazes até janeiro/2023 — ATA 1242 Sessdo COMAQ;

« Altera a competéncia das Comarcas compostas por 12 e 22 Varas e da outras provi-
déncias - RESOLUGAO TJ/OE n° 31/2022.

GEAP Secretarias

Visando estruturar apoio as Secretarias de Orgios Julgadores, diante da necessidade
de processar os expedientes pendentes de lancamento no Sistema do Banco Nacional
de Mandados de Prisdo, foi criado o Grupo Emergencial de Auxilio Programado aos
Orgios Julgadores, denominado GEAP-SECRETARIAS, por meio do Ato Executivo TJ
n° 221/2019, alterado pelo Ato Executivo 43/2021.

Em 12/04/2021, reiniciaram-se os trabalhos do GEAP-SECRETARIAS, tendo sido regu-
larizado o acervo de documentos pendentes de lancamentos no BNMP 2.0, nas CAma-
ras Criminais do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, com a participa¢do

de 17 servidores.
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No ano de 2022, os referidos trabalhos de integracio de pegas (eJUD e BNMP) foram encer-
rados com a conclusido do saneamento do acervo em contingéncia da 72 Cimara Criminal.

O Grupo contou com apoio técnico da DGTEC, além da coordenadoria e monitoria da
DGJUR, objetivando o acompanhamento dos trabalhos e supervisdo técnica exercida
pelo secretario do 6rgio julgador.

Dados GEAP-C

Alva-

Alva- Alva- Alva- ras de Manda- Manda- Manda-
P rasde rasde rasde dos de dos de dos de
Orgaos Soltura o~ Ve e
Soltura Soltura Soltura Prisio Prisdo Prisdo
Julgadores . .. Cadastra- A ..
Analisa- Cadastra- Prejudi- Analisa- Cadastra- Prejudi-
dos pela
dos dos cados A dos dos cados
Secretaria
12 Camara
L. 197 190 7 0 0 0 0
Criminal
22 Camara
.. 22 19 2 1 0 0 0
Criminal
@ 32 Camara
.. 348 341 7 0 20 20 0
Criminal
42 Camara
L. 21 19 2 0 370 344 26
Criminal
52 Camara
.. 1.031 992 39 0 0 0 0
Criminal
62 Camara
.. 1.008 979 29 0 0 0 0
Criminal
72 CAmara
L. 721 677 3 0 25 25 0
Criminal
82 Camara
.. 52 51 1 0 24 22 2
Criminal

Fonte: DGJUR
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Por fim, ainda em 2021, criou-se a GEAP-SECRETARIAS, com atribui¢do de regulariza-
cdo de processamento dos feitos oriundos da 32 Vice-Presidéncia, na 62 CiAmara Cri-
minal e na 272 Camara Civel, com respaldo no constante do artigo 12, do Ato Executivo
221/2019, alterado pelo Ato Executivo 43/2021.

Dado o éxito de seus resultados, novos Grupos voltados ao processamento foram ini-
ciados no ano de 2022, apés solicitagio dos Orgios Julgadores. Foram eles: GEAPS na
72 e 202 Camaras Civeis e no Servico de Processamentos Especiais da SGJUD, além do
prosseguimento/término daqueles Grupos ja iniciados no ano anterior.

Resultados GEAP

Orgaos Julgadores Total de Movimentos Realizados
72 Camara Civel 18.873
202 Camara Civel 7.635
272 Camara Civel 41.469
62 CAmara Criminal 7.125
@ SGJUD - Secretaria Geral Judicidria 81 @

Fonte: DGJUR

Aprimoramento da Gestdo Organizacional
nas Camaras Civeis e Criminais

Em 2021, a COGEP deliberou a continuidade de desenvolvimento do projeto de Apri-
moramento da Gestdo Organizacional nas Camaras Civeis e Criminais.

Considerada a relevancia das atividades prestadas pelos Orgios Julgadores, definiu-se
como propoésito do projeto a criagdo de metodologias e/ou procedimentos padroni-
zados que facilitem o processamento e o aumento de produtividade, melhorando a
imagem institucional e a da gestdo das unidades organizacionais.

As unidades organizacionais de segunda instancia apresentam procedimentos dife-
renciados que devem ser alinhados de acordo com a legislacido em vigor, atos norma-

tivos oficiais e as melhores praticas de gestdo, de modo a gerar maior transparéncia
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e seguranca aos clientes internos e externos. A implementacio do SIGA e/ou outros
programas e praticas de gestdo almejam organizar a gestdo das unidades organizacio-
nais do TJRJ, mediante o estabelecimento e a implementacao de politicas, estratégias,
objetivos e indicadores de desempenho, para promover o melhor desenvolvimento
das atividades. Nesta esteira, deu-se continuidade a realizacdo de reunides relativas
ao Grupo de Trabalho das Camaras Civeis e Criminais.

Foram concluidas as etapas de levantamento das praticas de gestio, movimentos e
fases processuais no eJUD, relatérios do eJUD normalmente utilizados, e levantamen-
to de pontos mais importantes, segundo as camaras, para realizacdo de gestdo mais
adequada. Durante os trabalhos para estudo e criacio de metodologia padronizada,
verificou-se a importancia de consolidar em um glosséario a defini¢do de critérios uti-
lizados nos relatdrios estatisticos pelo Tribunal de Justica pelo CNJ, visando ao regis-
tro desses dados e acompanhamento ao longo do tempo.

Dando prosseguimento ao estudo quanto a padronizacido de metodologias, a Alta Ad-
ministracdo acolheu a proposta de manutenc¢io da parametrizagdo ja vigente com a
Tabela Processual Unificada de Movimentos do CNJ, para a extragdo dos relatérios
estatisticos de segunda instancia deste Tribunal de Justica, ressalvadas as hipédteses
de produgio de relatérios extras (além dos obrigatdrios), com indicadores personali-
zados aos interesses da Alta Administracio.

Ainda, como ali proposto e aprovado, foi langada nova interface das estatisticas da
Produtividade Mensal do 2° Grau de Jurisdi¢io, em painéis interativos (dashboards)
que, além de tornarem mais clara e dindmica a visualizacdo e interpretacdo das infor-
magdes que ja eram disponibilizadas no antigo relatério, passaram a trazer medigdes
novas. Tudo isso a atender: 1) as recomendacdes do CNJ quanto a utiliza¢do de painéis
interativos na divulgacdo dos dados estatisticos (art. 10 da Resolugio CNJ n° 325/2020
e art. 1° da Resolugio CNJ n° 333/2020); e 2) a publicagio minima exigida no item 7, do
Glossério do Ranking da Transparéncia do CNJ (Portaria N° 106 de 31/03/2022).

Juntamente ao e-mail de apresentacio do referido novo leiaute, este DEJUR elaborou e
encaminhou um “Manual do Dashboard” as CAmaras, esclarecendo a utiliza¢do da nova
tela e demonstrando como os dados e indicadores poderiam ser obtidos (por Orgio Jul-
gador ou individualizados por magistrados), através da aplicagio/combinagio de filtros.

GEAP Processo Eletronico

O Ato Executivo 134/2021 criou o Grupo Emergencial de Auxilio Programado para a
transformac3o dos processos fisicos em eletrénicos GEAP — PROCESSO ELETRONICO,
iniciando as atividades em 01 de setembro de 2021.
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Na sua criag3o, o escopo inicial era atender os Avisos 16 (NUR 01) e 20 (NUR 04), fa-
zendo a revisdo dos processos indexados pelas Centrais de Indexac¢do Civel e Crimi-
nal. Contudo, o escopo foi expandido e, hoje, atua indexando/revisando em outras
Serventias/Comarcas. Eis alguns exemplos: Aviso Conjunto 21/2021 — Varas Criminais
Capital, Aviso Conjunto 23 — NUR 10 e Aviso Conjunto 24 (Criminais)

O GEAP é constituido por 23 grupos, quatro coordenadores, 23 monitores e 605 cola-
boradores e, mensalmente, gera uma média de 22.708 horas-extras. Atualmente esta
atuando, indexando e/ou revisando em 555 serventias.

DGJUR/GEAP - Grupos 01/08 e Grupos 14/15/16/17/18/19/20/21/22/23/24 e 25

Processos
SET 11.308 13.957
OouT 13.629 16.623
NOV 8.108 12.437
DEZ 10.325 14.098
JAN 8.228 12.324
FEV 8.676 12.358
MAR 11.518 13.874
@ ABR 9.360 12.076 @
MAI 14.272 18.598
JUN 9.209 12.000
JUL 20.631 29.501
AGO 21.557 31.267
SET 23.939 34.484
OuUT 25.706 37.275
NOV 24.153 34.244
TOTAL 220.679 305.116

Fonte: DGJUR
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Fonte: DGJUR

DGJUR/GEAP - Processos virtualizados (Onedrive)

Processos Grupo 09 Grupo 10 Grupo 11 Grupo 12 Grupo 13
Out 21 4824 311 0 0 0
Nov 21 2804 334 0 0 0
Dez 21 3862 307 0 0 0
Jan 22 3657 231 0 0 0
Fev 22 3101 288 3101 0 0
Mar 22 9288 246 9288 0 0
Abr 22 7596 263 7596 93 404
Mai 22 1150 260 7631 248 423
Jun 22 1249 285 6807 195 673
Jul 22 958 257 5544 180 1346
Ago 22 872 280 3463 211 2101
Set 22 0 245 4179 152 1505
Out 22 0 274 208 193 56
Nov 22 0
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Grafico - GEAP - Grupos 09 a 13
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*Observacdo: O Grupo 09 encerrou suas atividades em agosto de 2022 e o Grupo 11 em
outubro de 2022.

Incentivo no Apoio e Cumprimento
das Metas Nacionais Jurisdicionais

O Projeto estratégico consiste na implementacdo de uma nova ferramenta que visa
auxiliar os juizos de primeiro grau e os 6rgdos julgadores a identificar e promover a
gestdo do acervo de processos inclusos nas metas nacionais a serem cumpridas pela
unidade jurisdicional e, no cendrio mais amplo, pelo Tribunal de Justica do Estado
do Rio de Janeiro, visando atingir o patamar estabelecido pelo Conselho Nacional de
Justica. Assim, focando na melhoria dos indices de cumprimento das metas, esta-
beleceu-se um modelo de e-mail encaminhado mensalmente aos magistrados pela
COMAQ, a fim de alertar/informar sobre os processos da respectiva serventia que es-
tejam impactando o cumprimento das metas. Do mesmo modo, os e-mails destinados

ao segundo grau serdo encaminhados pelo préprio sistema, com a situagiao das metas.
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Como sera destacado aos Orgios Julgadores da 22 Instancia, na apresentacio do pro-
jeto, tais relatérios mensais visam a implementar uma forma eficiente e simples de
gerenciamento para o cumprimento das Metas do CNJ, como forma de contribuigio
para o fortalecimento da imagem do Judicidrio Fluminense.

Buscando a melhoria dos indices de cumprimento das metas, a COMAQ, no Ambito
do primeiro grau de jurisdigdo, envia alerta/informe por e-mail, destacando o grau
de cumprimento das metas e quantos julgamentos faltam para o alcance do 100%.
Outrossim, os e-mails destinados ao Segundo Grau sdo encaminhados pelo préprio
sistema, com a situagdo das metas de cada 6rgio julgador do Tribunal de Justica.

Idealizado como ferramenta de auxilio aos juizes e aos desembargadores, com foco
no monitoramento das Metas 1 e 2 do CNJ, o projeto permite melhor gestdo do acervo
processual pendente nas referidas metas e o devido direcionamento de esforgos e de
recursos humanos para atingimento de graus de cumprimento mais elevados.

Além da divulgagio dos graus de cumprimento (principal agio do projeto), outras fer-
ramentas sdo disponibilizadas para esse fim. A principal é o “Processémetro’, que no
ano de 2022 foi remodelada como “dashboard” construido na plataforma “Qlik Sense”,
que moderniza a consulta e permite visualizagdes em graficos, além das ja conheci-
das tabelas, tratando-se de painel interativo que melhora a experiéncia do usuario.
® A evolucdo dessa ferramenta permite que o monitoramento desses resultados seja ®
realizado diretamente pelos cartoérios, gabinetes e secretarias, com maior riqueza de
detalhes, incentivando a cultura definitiva de monitoramento das Metas Nacionais
por magistrados e servidores e possibilitando a obtencdo de melhores desempenhos,
nio s6 neste ano, mas, também, nos seguintes.

Pode-se acrescentar que, apds o cendrio de pandemia, que prejudicou o desempenho
nas metas ao limitar o nimero de atos presenciais, a modificagio da tecnologia, com a
adocdo do Qlik Sense para o Processdmetro, consumiu maior tempo de ajustes e a con-
sequente disponibilizagdo da ferramenta e dos cdlculos de graus de cumprimento de
Metas do CNJ. Outras intercorréncias em cargas, que agora consolidam a base de dados
do sistema DCP com a do sistema PJe, prejudicaram a regular divulgacdo dos dados ati-
nentes ao projeto estratégico, no ambito do 1° grau, sendo esses, no entanto, desafios a
serem vencidos com um intuito maior: que o TJR] extraia o maximo da capacidade das
novas tecnologias que vem adquirindo, o que aprimoraré a qualidade do monitoramen-
to e gerenciamento das Metas Nacionais do Conselho Nacional de Justiga.

Por fim, encontram-se pendentes os ajustes necessirios para encaminhamento dos

e-mails relativos aos 1° e 2° Graus em producio pela DGTEC.




1 NEEE @® | D | [

164 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO | RELATORIO DO BIENIO 2021-2022

Ntcleo de Cooperacio Judiciaria do Tribunal de Justica do
Estado do Rio de Janeiro (NUCOOP)

0 Nucleo de Cooperacdo Judicidria do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro
-NUCOOP foi criado através da Resolugdo TJ/OE/ n° 8/2021, publicada em 11/05/2021,
tendo como objetivo a formagio de uma rede nacional integrada pelos ntcleos de co-
operacdo de juizes atuantes nos tribunais estaduais e federais.

Os 6rgaos publicos podem manifestar o interesse na cooperagdo para o cumprimento de
ato processual, mediante preenchimento de formulario disponivel no Portal do NUCOOP,
que fica no site do Tribunal de Justicga, ou através de e-mail ao nucoop@tjrj.jus.br, sendo
a Diretoria de Estatistica e Apoio a Jurisdi¢gdo - DGJUR o setor que proporciona o atendi-
mento de suas demandas, autuando e movimentando os processos instaurados.

Podemos verificar a grande procura por cooperacio através de diversos Orgios de
todo o pais, com pedidos de auxilio ao NUCOOP, sendo a maioria entre os Tribunais de
Justica do pais, a fim de agilizar o cumprimento de cartas precatdrias, recambiamento
de presos, transferéncias de valores e demais acordos de cooperagao.

Com relagdo aos tribunais que solicitam auxilio, o Tribunal Regional do Trabalho -
@ TRT 1 e o Tribunal de Justica do Estado da Paraiba foram os 6rgios externos que mais )
demandaram auxilio, em decorréncia de execugdes trabalhistas em face de empresas
que se encontram em recuperacdo judicial, do cumprimento de cartas precatérias,
entre outras razoes.

O NUCOOP pode ser acessado no site do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janei-
ro pelo caminho https://portaltj.tjrj.jus.br/web/nucleo-de-cooperacao/pagina-inicial,
onde se encontram esclarecimentos sobre a Cooperac¢do Judicidria em geral, seus
objetivos, a figura do juiz de cooperacdo, o formulario de solicitagdo de cooperacio,
entre outras informacdes.

A fim de agilizar e facilitar a prestacdo de cooperacio entre os 6rgios do Poder Judi-
cidrio e outras instituicdes, o Nticleo de Cooperacio Judicidria do Tribunal de Justica
do Estado do Rio de Janeiro - NUCOOP-TJR] foi subdividido em 8 (oito) subniicleos,
a cada um deles correspondendo um Juiz de Cooperagdo, que tem abrangéncia sobre
uma determinada regido que agrupa comarcas entre si, diminuindo as distincias en-
tre os 6rgdos cooperados, a saber:

« I - 1° Subniicleo (comarca da Capital);

« II — 2° Subntcleo (comarcas de Niter6i, Itaborai, Maricd, Rio Bonito, Sio Gongalo,

Silva Jardim);
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« III - 3° Subntcleo (comarcas de Teresépolis, Petrépolis, Paraiba do Sul, Sio José do
Vale do Rio Preto, Trés Rios, Sapucaia, Nova Friburgo, Bom Jardim, Cachoeiras de
Macacu, Cantagalo, Carmo, Cordeiro, Duas Barras, Sumidouro, Santa Maria Mada-
lena, S3o Sebastido do Alto e Trajano de Morais);

« IV - 49 Subnticleo (comarcas de Duque de Caxias, Belford Roxo, Guapimirim, Japeri,
Maggé, Nil6polis, Nova Iguagu, Mesquita, Queimados e Sio Jodo de Meriti);

« V - 59 Subniticleo (comarcas de Volta Redonda, Barra Mansa, Barra do Pirai, Pinheiral,
Porto Real/Quatis, Resende, Itatiaia, Rio das Flores, Valenca, Vassouras, Engenheiro
Paulo de Frontin, Mendes, Miguel Pereira, Paracambi, Paty do Alferes e Pirai);

« VI - 6° Subnicleo (comarcas de Campos dos Goytacazes, Cambuci, Carapebus/Quis-
samd, Conceicdo de Macabu, Macaé, Sdo Fidélis, Sdo Francisco do Itabapoana, Sio
Jo3o da Barra, Itaperuna, Bom Jesus do Itabapoana, Italva/Cardoso Moreira, Itaoca-
ra, Laje do Muriaé, Miracema, Natividade, Porcitincula e Santo Antonio de Pidua);

« VII - 7° Subnfcleo (comarcas de Itaguai, Angra dos Reis, Mangaratiba, Parati, Rio
Claro e Seropédica);

« VIII — 8° Subniicleo (comarcas de Cabo Frio, Araruama, Armac¢io dos Buzios, Arraial do
Cabo, Casimiro de Abreu, Iguaba Grande, Rio das Ostras, Sdo Pedro da Aldeia e Saquarema;

Por meio da PORTARIA n° 1519/ 2021, foram designados membros para compor o NU-
COOP-Nucleo de Cooperagdo Judicidria do Tribunal. No decorrer do biénio 2021-2022,
a partir de 11/5/2021, data da criagdo do NUCOOP, até 30/11/2022, foram registrados o
que abaixo segue:

+ 96 processos autuados, oriundos de pedidos de cooperacio distintos, feitos através
de e-mail ou formularios no portal do TJ;

» 104 processos concluidos;
« 242 processos recebidos de outras unidades;
« 479 processos movimentados;

365 documentos indexados entre despachos e outros, conforme relatérios anexa-

dos.
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Movimentacado processual e indicadores™

Movimentacio Processual - Dez/2021

Acbes e recursos novos:
1° Grau
2° Grau
JIE
TR
Execucoes Novas:
1° Grau
JIE
Fiscais

Acdes e recursos pendentes
(ndo inclui as execugdes fiscais)

1° Grau
2° Grau
JE
TR
Acdes e recursos baixados:
1° Grau
2° Grau
JE

TR

92.365

48,24%

13,07%

34,26%

4,43%

152.900

5,69%

1,75%

92,57%

3.908.011

84,13%

3,68%

11,67%

0,52%

149.507

67,04%

9,31%

21,50%

2,15%
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Taxa de Congestionamento

Fase de conhecimento

1° Grau 70,76%
20 Grau 41,28%
JE 41,35%
TR 21,75%

Fase de Execugdo
1° Grau 80,80%
JE 50,42%

*Relatorio elaborado com indicadores desenvolvidos antes da mais recente parametrizagdo do
CNJ. Seus valores poderao ser atualizados quando finalizada a implanta¢io da parametrizagdo no

TJR]J. Os dados de Juizados nio estdo contemplando os processos que foram distribuidos pelo Pje.

Fonte: DGJUR

Movimentacio Processual - Dez/2022

@ Acdes e recursos novos: 91.563 @

1° Grau 52,96%

20 Grau 10,60%

JE 33,37%

TR 3,07%

Execucoes Novas: 117.399

1° Grau 6,93%

JE 3,42%

Fiscais 89,66%

Acdes e recursos pendentes (nio inclui as

execucdes fiscais) 3.512.239
1° Grau 81,64%
20 Grau 3,94%
JE 13,88%

TR 0,54%
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Acdes e recursos baixados: 122.373
1° Grau 71,04%
29 Grau 8,94%
JE 17,90%
TR 2,11%

Taxa de Congestionamento

Fase de conhecimento

19 Grau 76,71%
29 Grau 39,09%
JE 49,94%
TR 22,11%

Fase de Execugio
1° Grau 85,81%

JE 36,98%

Distribuicdo de Serventias TJR] 2021

Comarcas Regionais
81 14
Camaras: 35
Civeis: 27
Criminais: 8
Total de Varas = 525
Civel: 198
Familia: 89
Criminal: 88
Vara Unica: 37
12 Vara: 20
22 Vara: 20
Fam. Inf. Juv. e Id.: 19
Fazenda Ptblica: 17
Inf. Juv. e Id.: 14
Orfios e Sucessdes: 9

Empresarial: 7

Execucdes Penais: 1
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Auditoria Militar: 1
Inf. e Juv.: 1
Registros Publicos: 1
Execugdes e Medidas Socioeducativas: 1
Vara Criminal Especializada: 1
Juizados Especiais: 149
Juizados Especiais Civeis (73) e adjuntos (54) = 127
Juizados Especiais Criminais (15) e adjuntos (1) = 16
Juizado da Fazenda Publica = 5
Juizado Especial do Torcedor e dos Grandes Eventos do Rio de Janeiro(Adjunto) = 1
Juizados de Violéncia contra a Mulher e JECRIM (03) e adjuntos (74): 77
Juizados de Violéncia contra a Mulher = 11
Turmas Recursais: 9
Civel: 5
Criminal: 2
Fazenda Ptblica: 2

Turma de Uniformizagio: 1

Fonte: DGJUR

Distribuicdo de Serventias TJR] 2022

Comarcas Regionais
81 14
Camaras: 35
Civeis: 27
Criminais: 8
Foram criadas novas CiAmaras de Direito Publico, Privado e Empresariais, em fase de
normatizagao.

Total de Varas: 527
Civel: 198
Familia: 89
Criminal: 87
Vara Unica: 37
12 Vara: 20
22 Vara: 20
Fam. Inf. Juv. e Id.: 19
Fazenda Publica: 17
Inf. Juv. e Id.: 14

Orfios e Sucessdes: 9

Empresarial: 7
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Execucdes Penais: 1
Auditoria Militar: 1
Inf. e Juv.: 1
Registros Publicos: 1
Execucgoes e Medidas Socioeducativas: 1
Vara Especializada em Organizagdo Criminosa: 3
Vara de Execucdes de Penas e Medidas Alternativas: 1
Vara Especializada em Crimes contra a Crianga e o Adolescente: 1
Niicleos de Justica 4.0: 7
1° Nicleo de Justiga 4.0 — Satide Publica e Juizados Especiais da Fazenda Publica: 1
2° Nucleo de Justiga 4.0 — Futebol: 1
3° Nucleo de Justica 4.0 — Satdde Ptblica e Juizados Especiais da Fazenda Publica: 1
4° Nucleo de Justica 4.0 — Direito Ambiental/Matéria Civel :1
5° Ntcleo de Justica 4.0 — Satide Ptblica e Juizados Especiais da Fazenda Publica: 1
6° Ntcleo de Justica 4.0 — Satide Privada (Vara Civel):1
7° Nticleo de Justica 4.0 — Saidde Privada (JEC):1
Juizados Especiais: 149
Juizados Especiais Civeis (73) e adjuntos (54) = 127
Juizados Especiais Criminais (15) e adjuntos (1) = 16
Juizado da Fazenda Ptblica = 5
Juizado Especial do Torcedor e dos Grandes Eventos do Rio de Janeiro (Adjunto)=1
Juizados de Violéncia contra a Mulher e JECRIM (03) e adjuntos (74): 77 ®
Juizados de Violéncia contra a Mulher = 11
Turmas Recursais: 9
Civel: 5
Criminal: 2
Fazenda Publica: 2

Turma de Uniformizacgdo: 1

Indicadores Estratégicos/Taxa de Congestionamento

TAXA DE CONGESTIONAMENTO NO PRIMEIRO GRAU

A Taxa de Congestionamento é uma variivel que leva em consideragdo os casos pen-
dentes do més de andlise e os tltimos 12 meses de processos baixados. Neste estudo es-
pecifico considera-se o congestionamento na fase de conhecimento apenas do 1° grau.

O ano de 2021 encerra com um percentual de 73,89 % no 4° trimestre. Em 2022, hd uma
reducdo no indicador para 70,57% no 1° trimestre. O percentual se mantém nos trimestres
seguintes, atingindo no 2° e 3°, 70,42% e 70,38%, respectivamente. Finalmente ao final do
4° trimestre, o congestionamento alcanca o percentual em 71,06%. Para Taxa de Conges-

2

tionamento, o sentido de melhoria é “quanto menor, melhor”. A meta foi alcancada.
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Grafico - Congestionamento na Fase de Conhecimento no 1° Grau

Meta 2022: reduzir para 72%, no 4° trimestre

. 74,31%
73,89% 71,06% 72,00%
2021 4° Trim Linha de base = Meta
2022 [4° trimestre
2014]

OBS: Dados estatisticos com critérios antigos. A nova parametrizacdo do CNJ estd em revisio.

Fonte: DGJUR

CONGESTIONAMENTO NA FASE DE CONHECIMENTO DOS JUIZADOS ESPECIAIS

No dltimo trimestre de 2021, a taxa de congestionamento da fase de conhecimento
® dos juizados atingiu 46,53%. No 1° trimestre de 2022, a taxa da fase de conhecimento ®
dos juizados atinge 46,98%; no 2° trimestre temos um aumento no indicador para
48,79%. Apds, reducdo no 3° trimestre com 47,35%. Encerramento 2022, o 4° trimestre
atinge 49,56% de congestionamento. Para Taxa de Congestionamento, o sentido de
melhoria é “quanto menor, melhor”. A meta nio foi alcangada.

Gréfico - Congestionamento na Fase de Conhecimento (Juizados Especiais)

Meta 2022: reduzir para 41% no 4° trimestre

46,53%  4192% 45,35%

41%

2021 Out/2022 Linha de base = Meta
[4° trimestre
2014]

OBS: Dados estatisticos com critérios antigos. A nova parametrizagio do CNJ estd em revisio.

Fonte: DGJUR
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CONGESTIONAMENTO NAS TURMAS RECURSAIS

No ano de 2021, a taxa de congestionamento das turmas recursais encerrou em 22,74%.
No 1° trimestre de 2022, a taxa é de 21,20%. No 2° trimestre, atinge 20,74%. No 3° trimes-
tre de 2022, a taxa € de 22,19%. No tltimo trimestre de 2022, o percentual atinge 21,75%.

2 €

Para Taxa de Congestionamento, o sentido de melhoria é “quanto menor, melhor”.

Grafico - Congestionamento nas Turmas Recursais

Meta 2022: reduzir para 19% no 4° trimestre

22,74% o, 24,10%
) 21,75% .
2021 4° Trim Linha de base = Meta
2022 [4° trimestre
2014]

OBS: Dados estatisticos com critérios antigos. A nova parametriza¢do do CNJ estd em revisio.
Fonte: DGJUR

CONGESTIONAMENTO NA FASE DE EXECUCAO NO 1° GRAU
(SEM EXECUCAO FISCAL)

No 4° trimestre de 2020, o congestionamento era de 84,85%. No 4° trimestre de 2021,
o percentual foi de 85,96%. O ano de 2022 comeca o 1° trimestre com um percentual
de 82.52%. No 2° trimestre ha reducio, com congestionamento de 81,27%. A tendéncia
de queda se confirma no 3° trimestre, com 80,27% e no ultimo trimestre de 2022, com

80,17%. A meta foi alcancada.
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Grafico - Congestionamento na Fase de Execucio no 1° Grau (SEM EXECUGAO FISCAL)

Meta 2022: reduzir para 84% no 4° trimestre

. 93,61%
85,96% 84%

80,17%

2021 4° Trim Linha debase = Meta
2022 [4° trimestre
2014]

OBS: Dados estatisticos com critérios antigos. A nova parametrizacdo do CNJ estd em revisio.

Fonte: DGJUR

CONGESTIONAMENTO NA FASE DE EXECUCAO NOS JUIZADOS

(O} No ano de 2021, o resultado do 4° trimestre foi de 48,59%. Houve aumento para 49,68% (O}
no 1° trimestre de 2022. O resultado do 2° trimestre foi de 51,92%. Observa-se uma
tendéncia de queda no 3° trimestre, atingindo 36,03% e 37,00%, respectivamente. O
sentido de melhoria é “quanto menor, melhor”. A meta foi alcancada.

Griéfico - Congestionamento na Fase de Execugio (Juizados Especiais)

Meta 2022: reduzir para 44% no 4° trimestre

58,47%
48,59%
44,00%
I -
2021 40 Trim Linha de base = Meta
2022 [4° trimestre
2014]

OBS: Dados estatisticos com critérios antigos. A nova parametrizagio do CNJ estd em revisio.

Fonte: DGJUR
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TAXA DE CONGESTIONAMENTO NO SEGUNDO GRAU
A meta de 2022 se manteve em 32%, no entanto no 4° trimestre apresentou um per-

centual de 38,97%, apontando que a melhoria serd alcangada com maior ntimero de
processos baixados. Meta nio alcancada.

Meta 2022: Alcangar 32% de Taxa de Congestionamento ao final do ano

0
4040% - 3953%  3g358%  38,97%  38,97%
32,00%  31,57%
i® 20 3° 40 Resultado Meta Linha de base
trimestre trimestre trimestre trimestre [4° trimestre

@ 2022 2022 2022 2022 2014] @
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Atendimento a demanda

INDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA NO 1° GRAU (CONHECIMENTO)

O indice de atendimento a demanda (IAD) é um indicador que contabiliza os processos
baixados e os novos, tendo como sentido de melhoria “quanto maior, melhor”, pois se
a quantidade de processos baixados for superior a quantidade de processos que en-
tram, o comportamento do indicador serd positivo.

Este estudo especifico concentra-se na fase de conhecimento do 1° grau.

Para a verificacdo da meta sio contabilizados os resultados dos quatro trimestres. O
ano de 2021 apresentou um resultado consolidado de 168,35%. O primeiro trimestre de
2022 atingiu 183,97%; 0 2°, 150,30%; 0 3°, 145,14% e o Gltimo trimestre de 2022, 132,33%.
0 acumulado em 2022 foi de 150,50%. A meta nio foi alcancada.

Gréfico - Indice de Atendimento a Demanda no 1° grau (Conhecimento)

Meta 2022: alcangar 168% no 4° trimestre

168,35% 168,00%
@ I 150,50% 154,03% I @&
2021 4° Trim Linha de base = Meta
2022 [4° trimestre
2014]

OBS: Dados estatisticos com critérios da parametriza¢io mais recente do CNJ. Alguns indicadores
estdo em revisdo para retificagdo/ratificagdo.

Fonte: DGJUR
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INDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA NOS JUIZADOS ESPECIAIS
(CONHECIMENTO)

Avaliou-se o IAD na fase de conhecimento dos juizados e a meta estipulada foi redu-
zida para 132,00%. O resultado acumulado de 2021 foi de 119,45%. Em 2022, atingiu-se
108,14% no 1° trimestre; no 2°, 100,86%; no 3°, 120,27% € n04°, 85,18%. O acumulado no
ano de 2022 encontra-se em 104,43%. Meta nio alcanc¢ada.

Grafico - Indice de Atendimento 3 Demanda no TJRJ
(Conhecimento nos Juizados Especiais)

Meta 2022: alcangar 132% no 4° trimestre

132,00%
119,45% L0443 118,67%
y 0

2021 49 Trim Linha de base = Meta
2022 [4° trimestre

@ 2014] @

OBS: Dados estatisticos com critérios da parametrizagdo mais recente do CNJ. Alguns indicadores
estdo em revisdo para retifica¢do/ratificacio.

Fonte: DGJUR
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INDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA - TURMAS RECURSAIS

Avaliou-se o IAD nas turmas recursais e a meta foi reajustada para 105,00%. O resulta-
do do 1° trimestre foi de 99,60%; no 2°, de 105,54%; no 3°, 94,89% no 4°, 101,59%. O total
somando-se os meses fechados de 2022 foi de 100,24%. Meta nio alcanc¢ada.

Grafico - Indice de Atendimento 4 Demanda (Turmas Recursais)

Meta 2022: alcangar 105% no 4° trimestre

105,00%
99,01% 99.42%
100,40% '

2021 Out/2022 Linha de base Meta
[4° trimestre

2014]
@

OBS: Dados estatisticos com critérios da parametrizagio mais recente do CNJ. Alguns indicadores estdo em revisio

para retificagdo/ratificagio.
Fonte: DGJUR
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INDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA NA FASE DE EXECUGCAO NO 1° GRAU
(SEM EXECUTIVOS FISCAIS)

Este estudo especifico concentra-se na fase de execucdo do 1° grau, excluindo as exe-
cugoes fiscais.

A meta estipulada foi reajustada para 101,00%. O total somando-se os meses fechados
de 2021 foi de 92,09%. O resultado do 1° trimestre de 2022 foi de 104,29%; no 2°, de
116,69%; no 3° trimestre, 100,34% € no 4°, 106,81%. Valor acumulado em 2022 foi de
106,81%. Meta alcangada.

Grafico - Indice de Atendimento 4 Demanda na Fase de Execucio no 1° Grau
(sem execugio fiscal)

Meta 2022: alcangar 101% no 4° trimestre

106,81%
101,00%
92,09%

44,95%
2021 4° Trim Linha de base = Meta
2022 [4° trimestre
2014]

OBS: Dados estatisticos com critérios da parametriza¢io mais recente do CNJ. Alguns indicadores
estdo em revisdo para retificagdo/ratificagdo.

Fonte: DGJUR
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INDICE DE ATENDIMENTO A DEMANDA NA FASE
DE EXECUGAO NOS JUIZADOS ESPECIAIS

Este estudo especifico concentra-se na fase de execuc¢do dos juizados. Vale lembrar
que os valores de total de processos baixados e total de casos novos sio influenciados
pelo cadastramento do inicio da Execugdo nos processos.

O total somando-se os meses fechados de 2021 foi de 50,49%. Em 2022, o resultado do
1° trimestre foi de 51,38%; no 2°, foi de 47,48%; no 3°, 57,23%. No ultimo trimestre de
2022, o percentual atinge 50,76%. O total somando-se os meses fechados de 2022 foi
de 52,00%. Meta ndo alcancada. A meta serd computada no final de dezembro de 2022,
mas devera ser reavaliada em se ratificando as varidveis de Execucdo dos Juizados.

Gréfico - Indice de Atendimento a Demanda na
Fase de Execucdo nos Juizados Especiais

Meta 2022: alcangar 101% no 4° trimestre

119,56%
101,00%

50,49% 52,00%

®
B

2021 4° Trim Linha de base Meta
2022 [4° trimestre
2014]

OBS: Dados estatisticos com critérios da parametriza¢io mais recente do CNJ. Alguns indicadores
estdo em revisdo para retificacdo/ratificacio.

Fonte: DGJUR
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ATENDIMENTO A DEMANDA NO 2° GRAU

0 indice de atendimento a demanda é um indicador que contabiliza os processos bai-
xados e os novos. Se a quantidade de processos arquivados for superior a quantidade
de processos novos, o comportamento do indicador sera positivo.

Para a verificagdo da meta é contabilizado o resultado dos semestres. Considerando que o in-

dicador nos tltimos trimestres de 2022 superou as expectativas, e fechou o 4° trimestre com
percentual de 98,96%, conclui-se que a meta foi alcangada. Resultado anual de 102,249% .

Indice de Atendimento 2 Demanda no 2° Grau

105,76% 104 659% 102,24% 103,48%

98,73% 98,96% 95,00%

1° 2 o 40 Resultado Meta Linha de base
trimestre trimestre trimestre trimestre [4° trimestre
2022 2022 2022 2022 2014]

Fonte: DGJUR
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Produtividade do Magistrado

PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NA FASE DE CONHECIMENTO NO 1° GRAU

A Produtividade do Magistrado contabiliza os indicadores sentencas proferidas e to-
tal de magistrados. Para a produtividade dos juizes do 1° grau na fase de conheci-
mento foi estipulada a meta de 1.175 sentengas/magistrado, tendo como sentido de
melhoria da meta o “quanto maior, melhor”.

Este indicador é, efetivamente, a totalizacio das sentencas proferidas ao final do ano,
que em 2021 foram 1.113/magistrado. Em 2022, somando-se os 4 trimestres, foram
proferidas 1.278 sentencas/magistrado, das 1.175 necessdrias para cumprimento da
meta. Meta alcancada.

Grafico - Produtividade do Magistrado na Fase de Conhecimento no 1° Grau

Meta 2022: Atingir 1.175 sentengas/magistrado

1.278
1.175

365
10 20 30 40

Linha de base Meta Resultado
trimestre trimestre trimestre trimestre [4° trimestre anual
2022 2022 2022 2022 2014]

OBS: Dados estatisticos com critérios da parametrizagio mais recente do CNJ. Alguns indicadores
estdo em revisdo para retificagdo/ratificagcdo. Contabilizacdo de magistrados extraida do Justica em
Numeros 2020.

Fonte: DGJUR
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PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NA FASE DE CONHECIMENTO
NOS JUIZADOS ESPECIAIS

Este indicador é, efetivamente, a totaliza¢do ao final do ano das sentencas proferidas.
Até o final de 2021 foram proferidas 3.629 sentengas/magistrado das 3.400 necessarias
para cumprimento da meta. No ano de 2022, somados os 4 trimestres, foram proferi-
das 5.230 sentengas/magistrado, superando meta estipulada. Meta alcangada.

Grafico - Produtividade do Magistrado na Fase de Conhecimento nos Juizados

Especiais
Meta 2022: Atingir 3.400 sentenc¢as/magistrado

5.230
3.400

1.468 1.574
1.316
i - - -
1° 20 30 40 Linha de base Meta Resultado
trimestre trimestre trimestre trimestre [4° trimestre anual
2022 2022 2022 2022 2014]
@ OBS: Dados estatisticos com critérios da parametriza¢io mais recente do CNJ. Alguns indicadores @

estdo em revisdo para retificagio/ratificagdo. Contabiliza¢do de magistrados extraida do Justica em
Niémeros 2020.

Fonte: DGJUR

PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NAS TURMAS RECURSAIS

Para a produtividade dos juizes das turmas recursais, foram consideradas as decisdes
que pde fim a relagdo processual, tendo sido reajustada a meta para 1.880 decisdes/
magistrado, tendo como sentido de melhoria da meta o “quanto maior, melhor”.

Este indicador é, efetivamente, a totalizacio ao final do ano das decisdes proferidas,
que em 2021 foram 1.450/magistrado. Em todo o ano de 2022, foram proferidas 1.448
decisdes/magistrado, das 1.880 decisdes necessarias para cumprimento da meta, que

nio foi alcancada.
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Grafico - Produtividade do Magistrado nas Turmas Recursais
Meta 2022: Atingir 1.880 decisdes/magistrado

1.880

1.448

900

366 375 390
1° 20 30 40 Linha de base Meta Resultado
trimestre trimestre trimestre trimestre [4° trimestre anual
2022 2022 2022 2022 2014]

OBS: Dados estatisticos com critérios da parametrizagdo mais recente do CNJ. Alguns indicadores
estdo em revisdo para retificagdo/ratificacdo. Contabilizagio de magistrados extraida do Justica em
Numeros 2020.

Fonte: DGJUR

PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NA FASE DE EXECUGAO
NOS JUIZADOS ESPECIAIS

Este indicador é a totalizagdo das sentencgas proferidas ao final do ano. Em 2021, foram

® proferidas 82 sentencas/magistrado das 108 necessarias para cumprimento da meta. @
Em 2022, somados os 4 trimestres, foram proferidas 128 sentengas/magistrado das

108 necessarias para cumprimento da meta. Meta alcancada.

Grafico - Produtividade do Magistrado na Fase de Execu¢do nos Juizados
Meta 2022: Atingir 108 sentencas/magistrado

128
108

28 32 35 33
1 i §
10 20 30 40

Linha de base Meta Resultado
trimestre trimestre trimestre trimestre [4° trimestre anual
2022 2022 2022 2022 2014]

OBS: Dados estatisticos com critérios da parametrizacio mais recente do CNJ. Alguns indicadores
estdo em revisdo para retificagio/ratificagdo. Contabilizagdo de magistrados extraida do Justica em
Ntmeros 2020.

Fonte: DGJUR
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PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NA FASE DE EXECUCAO NO 1° GRAU
(COM EXECUGAO FISCAL)

A produtividade do Magistrado contabiliza os indicadores de sentencas proferidas e
total de magistrados. Para a produtividade dos juizes do 1° grau na fase de execucao,
incluindo a execugdo fiscal, foi estipulada a meta de 780 sentengas/magistrado.

Este indicador é, efetivamente, a totalizacdo das sentengas proferidas ao final do ano,
que em 2020 foram 3.773/magistrado. Este indicador é, efetivamente, a totalizagio das
sentencas proferidas ao final do ano, que em 2021 foram prolatadas 1.212 sentencas/
magistrado. Em todo o ano de 2022, foram proferidas 719 sentenc¢as/magistrado, das
780 necessarias para cumprimento da meta. Meta nio alcancada.

Gréfico - Produtividade do Magistrado na Fase de Execugdo no 1° grau (COM EXECU-

CAO FISCAL)
780
719
= .

Meta 2022: Atingir 780 senten¢as/magistrado

150 182 gl 174
® s B DY s
i@ e 30 40

Linha de base Meta Resultado
trimestre trimestre trimestre trimestre [4° trimestre anual
2022 2022 2022 2022 2014]

OBS: Dados estatisticos com critérios da parametrizacdo mais recente do CNJ. Alguns indicadores
estdo em revisdo para retificagcdo/ratificagcdo. Contabilizacio de magistrados extraida do Justica em
Numeros 2020.

Fonte: DGJUR
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PRODUTIVIDADE DO MAGISTRADO NO SEGUNDO GRAU

Este indicador tem o objetivo de monitorar os processos julgados por cada Desembar-
gador no 2° grau com a meta anual de 1.150 decisdes por magistrado, cujo sentido de
melhoria é quanto maior, melhor. Observa-se que no de 2022, houve um total de 1.333
decisdes por Magistrado, e a meta anual é de 1.150 decisdes por cada Desembargador.
Meta alcancada.

Produtividade do Magistrado no 2° Grau

1.333
1.150

364
318 342 314
250
men EEE B - B
10 22 30 40 Resultado Meta Linha de base
trimestre trimestre trimestre trimestre [4° trimestre
2022 2022 2022 2022 2014]
® Metas nacionais do CNJ - 2022 ®

META 1 - JULGAR MAIS PROCESSOS QUE 0S DISTRIBUIDOS
(TODOS 0S SEGMENTOS)

Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano
corrente, excluidos os suspensos e sobrestados no ano corrente.

2022 - Grau de Cumprimento Meta 1 (Julgar mais processos que os distribuidos)

1° grau comum 84,09%
2° grau 101,32%
Meta1 - 2022

101,32%

84,09%

1° Grau Comum 20 Grau
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META 2 - JULGAR PROCESSOS MAIS ANTIGOS (TODOS 0S SEGMENTOS)

Identificar e julgar até 31/12/2022, pelo menos, 80% dos processos distribuidos até
31/12/2018 no 1° grau, 80% dos processos distribuidos até 31/12/2019 no 2° grau, € 90%
dos processos distribuidos até 31/12/2019 nos Juizados Especiais e Turmas Recursais.

2022 - Grau de Cumprimento Meta 2 (Julgar processos mais antigos)

1° grau comum 95,31%
2° grau 124,79%
Juizados e Turmas 110,23%
Meta 2 - 2022
124,79% 110,23%
] .

1° Grau Comum 2° Grau Juizados e Turmas

META 3 - ESTIMULAR A CONCILIAGAO (JUSTICA ESTADUAL, JUSTICA FEDERAL E
JUSTICA DO TRABALHO)

Aumentar o indicador indice de conciliacio do Justica em Ntimeros em 2 pontos per-
centuais em relacdo a 2021.

2022 - Grau de Cumprimento Meta 3 (Aumentar o indicador indice de conciliac3io)

Grau de Cumprimento 74,43%
Meta 3 - 2022
100,00%

T4,43%

Grau de Cumprimento Meta

Grau de Cumprimento: 74,43%
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META 4 - PRIORIZAR O JULGAMENTO DOS PROCESSOS RELATIVOS AOS CRIMES
CONTRA A ADMINISTRAGAO PUBLICA, AIMPROBIDADE ADMINISTRATIVA E
A0S ILICITOS ELEITORAIS (STJ, JUSTICA ESTADUAL, JUSTICA FEDERAL, JUSTIGCA
ELEITORAL E JUSTICA MILITAR DA UNIAO E DOS ESTADOS)

Identificar e julgar, até 31/12/2022, 60% das a¢des de improbidade administrativa e
das ac¢des penais relacionadas a crimes contra a Administracdo Publica, distribuidas
até 31/12/2018, em especial a corrupg¢io ativa e passiva, peculato em geral e concussio.

2022 - Grau de Cumprimento Meta 4 (Priorizar o julgamento dos processos rela-

tivos aos crimes contra a Administra¢io Publica, a improbidade administrativa e
aos ilicitos eleitorais)

1° grau comum 121,12%
2° grau 164,96%
Meta 4 - 2022
164,96%

121,12%

1° Grau Comum 2° Grau

19 Grau Comum: 121,12%

20 Grau: 164,96%

META 5 - REDUZIR A TAXA DE CONGESTIONAMENTO (STJ, TST, JUSTICA
ESTADUAL, JUSTICA FEDERAL, JUSTICA DO TRABALHO E JUSTICA MILITAR DA
UNIAO E DOS ESTADOS)

Reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida de processo de
conhecimento, em relacdo a 2021. Clausula de barreira: 56%.

2022 - Grau de Cumprimento Meta 5 (Reduzir a taxa de congestionamento liquida

de processo de conhecimento)

Grau de Cumprimento 81,87%
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Meta 5 - 2022

100,00%

81,87%

Grau de Cumprimento Meta

Grau de Cumprimento: 81,87%

META 8 - PRIORIZAR O JULGAMENTO DOS PROCESSOS RELACIONADOS AO
FEMINICIDIO E A VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR CONTRA AS MULHERES
(JUSTIGCA ESTADUAL)

Identificar e julgar, até 31/12/2022, 50% dos casos de feminicidio distribuidos até
31/12/2020 e 50% dos casos de violéncia doméstica e familiar contra a mulher distri-
buidos até 31/12/2020.

2022 - Grau de Cumprimento Meta 8 (Priorizar o julgamento dos processos rela-
cionados ao feminicidios e a violéncia doméstica e familiar contra as mulheres)

Feminicidio - 1° grau comum 178,75%
Feminicidio - 2° grau 187,81%
Vio Dom - 1° grau comum 130,39%
Vio Dom - 2° grau 199,22%
Meta 8 - 2022
199,22%
187,81%

178,75%

Feminicidio - 1° Feminicidio - 2°  Vio Dom - 1° grau Vio Dom - 2° grau
grau comum grau comum

130,39%

Feminicidio: 1°© Grau Comum: 178,75% / 2° Grau: 187,81%
Violéncia Doméstica: 1° Grau Comum: 130,39% / 2° Grau: 199,22 %
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META 9 - ESTIMULAR A INOVAGAO NO PODER JUDICIARIO
(TODOS 0S SEGMENTOS)

Realizar ag¢des que visem a difusdo da cultura da inovacido em suas diversas dimensdes
e nas interagdes com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da Agenda 2030 da

ONU, no Ambito do Poder Judicidrio.

2022 - Grau de Cumprimento Meta 9 (Estimular a Inovag¢io no Poder Judiciirio)

Grau de Cumprimento 33,50%
Meta 9 - 2022
100,00%
33,50%

Grau de Cumprimento Meta

Grau de Cumprimento: 33,5% de realizacdo do projeto, até final de outubro/2022. Mas
ha muitas a¢des por encerrar até o final deste ano (novembro e dezembro). @

Fonte: DEGEP

META 10 - PROMOVER A TRANSFORMAGCAO DIGITAL - JUSTICA 4.0
(TODOS 0S SEGMENTOS)

Implementar, durante o ano de 2022, as a¢des do Programa Justica 4.0 nas unidades
jurisdicionais do tribunal (Juizo 100% Digital; Nucleos de Justica 4.0; Balc3o Virtual;
Plataforma Digital do Poder Judicidrio PDPJ; Codex).

2022 - Grau de Cumprimento Meta 10 (Implementar, durante o ano de 2022, as

agoes do Programa Justica 4.0)
Grau de Cumprimento 261,11%

Meta 10 - 2022
261,11%

100,00%

Grau de Cumprimento Meta

Grau de Cumprimento: 261,11%
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META 11 - PROMOVER 0S DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (JUSTICA DO
TRABALHO, JUSTICA ESTADUAL E JUSTICA FEDERAL)

Identificar e julgar até 31/12/2022, no 1° grau, 80% e, no 2° grau, 95% dos processos em
fase de conhecimento, nas competéncias da Infancia e Juventude civel e de apuragdo
de ato infracional, distribuidos até 31/12/2020 nas respectivas instancias.

2022 - Grau de Cumprimento Meta 11 (Promover os Direitos da Crianca e do

Adolescente)

1° grau comum 102,51%
20 grau 103,18%
Meta 11 - 2022

103,18%
102,51%

@ 1° Grau Comum 20 Grau @

1° Grau Comum: 102,51%

20 Grau: 103,18%

META 12 - IMPULSIONAR 0S PROCESSOS DE ACOES AMBIENTAIS (STJ, JUSTIGA
ESTADUAL E JUSTICA FEDERAL)

Identificar e julgar 25% dos processos relacionados a agdes ambientais distribuidos
até 31/12/2021.
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2022 - Grau de Cumprimento Meta 12 (Impulsionar os processos de acdes

ambientais)
Grau de Cumprimento 96,70%
Meta 12 - 2022

100,00%
96,70%

Grau de Cumprimento Meta

Grau de Cumprimento: 96,70%

OBS: Estudo elaborado com indicadores desenvolvidos antes da mais recente parame-
trizagdo do CNJ. Seus valores poderao ser atualizados quando finalizada a implantagio.

® Outras iniciativas para a agilidade na prestaciao jurisdicional ®
na estrutura administrativa

Criada pela Resolucdo TJ/OE/R] n° 07/2021, de 3 de maio de 2021, a Secretaria Geral
Judicidria e seus Departamentos (Departamento de Processos do Tribunal Pleno e do
Orgao Especial, Departamento de Processos do Conselho da Magistratura e Departa-
mento de Processos da Segdo Civel) reinem 6rgios de alta importancia nos julgamen-
tos da Corte, sob uma tinica coordenacio.

Merecem destaque as seguintes atividades desenvolvidas ao longo do biénio:

« Estudo para a atualizagio do Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado do Rio
de Janeiro, em relagio a competéncia do Orgo Especial e do Conselho da Magistratura;

» Readequacdo do leiaute da estrutura fisica da Secretaria;

- Realizacdo de trés sessdes do Tribunal Especial Misto, com oitivas de testemunhas,
interrogatdrio e julgamento final do processo de impeachment.

» Transmissdo ao vivo das sessdes de julgamento através do Youtube.

No Departamento de Processos do Tribunal Pleno e do Org3o Especial, foram autuados 66
processos de competéncia do Presidente (Carta de Ordem CPC: 31; Carta de Ordem Crimi-

nal: 21; Carta Precatdria CPC: 58; Carta Precatdria Criminal: 20; Dissidio Coletivo de Greve
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— 12 fase: 13. Foram autuados 143 processos de competéncia do Presidente do Tribunal de
Justica. Com auxilio da implementagdo do GEAP no Servico de Processamentos Especiais,
foram expedidos 4.576 Mandados de Pagamento, 3.405 RPVSs e 674 Precatdrios Judiciais).

Ao longo do biénio, foram realizadas 164 sessdes do Orgdo Especial (81 virtuais e 83
hibridas/presenciais), com o julgamento de 5.355 processos (sess3o virtual: 4.636 e
sessdo hibrida/presencial: 719). Foram deliberadas as seguintes matérias administra-
tivas no Orgio Especial:

« Aprovacdo e publica¢io de 59 Resolugdes;

« Aprovagdo de 11 anteprojetos de lei;

» Promocao de 20 juizes ao cargo de Desembargador;

« Remocado de 7 Desembargadores;

- Posse de 6 Desembargadores do quinto constitucional;

« Entrega da Medalha de Honra da Magistratura Fluminense a 12 Desembargadores
aposentados

No que concerne ao Tribunal Pleno, durante o biénio foram realizadas 7 sessdes, ten-
do pauta os seguintes temas: posse da Administragio, eleicio de 3 Desembargadores
e 4 Juizes de Direito para membros titulares do TRE, elei¢do de 2 Desembargadores e 3
@ Juizes de Direito para membro suplente do TRE, elaboragao de 3 listas triplices de ad- @
vogados para as vagas de membros titulares e suplentes do TRE; elaboracdo de listas
triplices para 6 vagas de Desembargador oriundos do Quinto Constitucional, proposta
de alteragdo de competéncia das Camaras Civeis e indica¢do de 2 Desembargadores
para integrarem o Conselho da Magistratura.

No Departamento de Processos do Conselho da Magistratura, durante o biénio, foram
autuados 2.083 processos e distribuidos 2.358 processos, em 76 sessdes de julgamento
(37 virtuais e 39 hibridas/presenciais) foram julgados 943 processos (746 em sessdes vir-
tuais e 197 em sessdes hibridas/presenciais). Por decisio monocrética, foram apreciados
977 processos de licencas, sendo 739 referentes a Juizes de 12 instancia e 238 referentes a
Desembargadores. Ao longo do periodo apurado foram baixados 2.218 processos.

Enquanto 6rgido colegiado alinhado com os valores de ética, transparéncia, celeri-
dade, modernidade, responsabilidade ambiental, entre outros, cumpre destacar que:

« As gravagdes das sessdes de julgamento do Conselho da Magistratura passaram a
ser disponibilizadas no site do Tribunal de Justica, via PJeMidias;

« As atas de distribui¢do passaram a ser encaminhadas eletronicamente para assina-
tura pelo 1° Vice-Presidente;

« No que concerne ao Macrodesafio Enfrentamento a Corrupc¢do, a Improbidade Ad-




1 NEEE @® | D | [

CAPITULO 7 | AGILIDADE E PRODUTIVIDADE NA PRESTAGAO JURISDICIONAL 193

ministrativa e aos Ilicitos Eleitorais, constante na Resolu¢do CNJ n° 325/2020, que
dispdem sobre a Estratégia Nacional do Poder Judicidrio 2021-202, registre-se que
foram distribuidos aproximadamente 80 recursos administrativos hierarquicos in-
terpostos em processos administrativos disciplinares e foram baixados definitiva-
mente cerca de 54 processos dessa natureza;

« Por fim, implementou-se o sistema PJeCOR no dmbito do Conselho da Magistratura
para recebimento dos recursos administrativos hierdrquicos contra decisdes profe-
ridas nos processos administrativos disciplinares em face de delegatarios, sistema
também utilizado para conferir maior celeridade na comunicagio das decisdes des-
te Colegiado ao Conselho Nacional de Justica.

Por fim, anote-se que este Departamento passou por Auditoria Externa realizada pela
Fundacio Vanzolini, no dia 03/08/2022, oportunidade na qual foi recomendada a ma-
nutencdo da certificagdo do Sistema de Gestdo de Qualidade desta unidade organiza-
cional, sem apontamentos.

No Departamento de Processos da Secido Civel, merecem destaque o quantitativo
maior de processos arquivados (754) do que distribuidos (608) e a redugdo do acervo
durante o biénio em 14,5%, caindo de 1.296 para 1.108 processos em tramitacido, dentre
0s quais estdo 802 A¢des Rescisorias, que envolvem a execugdo dos julgados, 8 Apela-
coes/Remessas Necessarias, 38 Conflitos de Competéncia, 1 Cumprimento Provisério
® de Sentenca, 4 Incidentes de Assunc¢do de Competéncia, 33 Incidentes de Resolugio de @
Demandas Repetitivas, cujas decisdes sdo objeto e demandas de grande repercussio,
25 Requerimentos de Revisdo em IRDR, 2 Mandados de Segurancga, 186 Reclamacgdes
e 1 Tutela Cautelar Antecedente. Quanto aos Incidentes de Resolu¢io de Demandas
Repetitivas, 3 foram admitidos, 7 inadmitidos, 2 ndo conhecidos e 6 tiveram sua tese
fixada. Importante destacar, ainda, que em 63 sessdes, foram julgados 1.312 processos
(37 hibridas/presencial e 26 virtuais).

Em atendimento ao recomendado pelo Conselho da Nacional de Justi¢a, no que se re-
fere ao Ranking da Transparéncia, foram disponibilizadas, no site do TJR], as atas das
sessdes de julgamento virtuais e hibridas realizadas pelo Orgio Especial, Conselho da
Magistratura e Segdo Civel.

12 Vice-Presidéncia
Merecem destaque as seguintes atividades desenvolvidas pela 12 Vice -Presidéncia:
« Em observancia aos pontos passiveis de melhorias nas distribui¢cdes processuais,

foi iniciado um projeto normativo, que, concluido, culminou com a publicagio, em
26/02/2021, da Portaria n°® 01/2021, que alterou os horarios de distribuicdo de feitos

civeis para que a ultima distribuicdo diaria, realizada as 16 horas e 30 minutos, in-
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cluisse somente os agravos de instrumento e os demais feitos urgentes. Tal medida
aumentou a agilidade e a capacidade de monitoramento de feitos urgentes pela Pri-
meira Vice-Presidéncia, Cimaras Civeis e advogados.

« Na sequéncia, a conclusido de novo projeto normativo, com foco em melhorias ad-
ministrativas, resultou na Portaria 02/2022, publicada em 23/05/22, que promoveu
a consolidacio, revisio e atualizacdo dos atos normativos desta Primeira Vice-Presi-
déncia, tendo sido mantidos os horarios de distribuicdo dos feitos, conforme artigo 20.

« A nova portaria consolidada concentrou em instrumento dnico todo teor normativo
da Primeira Vice-Presidéncia. Houve, também, modificagdo do fluxo de protocolos que
dispensam conclusio ao 1° Vice-presidente, especificados no art. 16 da Portaria, com a
publicacdo de atos ordinatérios, conferindo maior celeridade na tramitagdo dos feitos.

« Mais um projeto conjunto com a DGTEC, com foco no expressivo aumento da trans-
paréncia e da velocidade com que sdo publicados os dados da distribuicdo, resultou
na criagdo de um novo espago no portal do TJRJ — INSTITUCIONAL, VICE-PRESI-
DENCIAS, 12 VICE-PRESIDENCIA, RELATORIOS DAS DISTRIBUICOES. Nestes, toda
a sociedade tem acesso as estatisticas de distribuicio em tempo real ou por periodo
especificado, o formato analitico exibe dados detalhados permitindo saber-se para
qual camara foi distribuido o processo, seu relator e o horario da distribuigao.

« Também em parceria com o departamento de tecnologia, resta em curso o projeto de
desenvolvimento da primeira versdo da Agenda Oficial do TJRJ, a ser disponibilizada
@ inicialmente para todos os desembargadores, que contara com inclusio automatica @
de eventos oficiais das autoridades, tais como relatorias, distribui¢des urgentes, den-
tre outros importados diretamente do banco de dados do Tribunal. A integragdo dos
membros das equipes de cada desembargador ocorrerd em tempo real, garantindo
eficiéncia ao trabalho e acesso sempre atualizado aos compromissos oficiais.

« Com relacdo as agdes conjuntas relevantes, destaca-se, também, importante traba-
lho de monitoramento da estabilidade e qualidade do sistema de tecnologia da in-
formacao que é alimentado pelo setor de autuagio e distribui¢do de processos civeis
de segunda instancia. Foi realizado estudo técnico, obtendo como resultado dados
de extrema relevancia para a manutencio e aperfeicoamento da infraestrutura.

« Ainda sobre a integracdo, destaca-se a criacao de dias e horarios adicionais de dis-
tribuicdo, especificamente para agilizar e garantir celeridade na distribuicdo dos
acervos de processos de desembargadores eventualmente afastados ou aposenta-
dos recentemente. A exemplo, cabe mencionar outras publicagdes importantes, tais
como as Portarias 03/2021, 04/2021 e 01/2022, que dispuseram sobre a redistribuicio
de processos de relatoria de desembargadores afastados e/ou aposentados, especifi-
camente, da 192 CC, 122 CC e 142 CC.

- Seguem, ainda, em andamento diferentes estudos e projetos de aperfeicoamentos
gerenciais, dos quais se elencam o Curso de Atualizagdo — Autuagdo e Prevengao
Civel — Realizado na ESAJ em outubro de 2022, com turmas previstas para o inicio

de 2023 e a atualizacdo do Manual de Autuacio.
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32 Vice-Presidéncia
EQUIPE INTERDISCIPLINAR

No inicio da gestdo, implementou-se uma equipe interdisciplinar para auxiliar as uni-
dades organizacionais da 32 Vice-Presidéncia.

A equipe iniciou sua atua¢do em fevereiro de 2021 na Divisio Comunicac¢io Externa,
que vinha enfrentando intiimeros problemas de lentiddo e/ou indisponibilidade de
acessos as Cortes Superiores, resultando em um acervo acumulado, no inicio da ges-
tdo, de 40.053 recursos.

Amedida adotada resultou na reducao desse acervo para 4.697 recursos em 31/12/2021,
o que representa um decréscimo de mais de 88% dos recursos, € na redugdo de solici-
tacdes/reclamacdes recebidas por correio eletrénico de 856, em fevereiro/2021, para
150, em 31/12/2021, o que denota uma reducio de 82%.

Atualmente, as intimacgdes das decisdes proferidas nos processos enviados a Divisdo
de Comunicagdo Externa sio realizadas no dia seguinte ao seu recebimento, e os pro-
cessos sdo remetidos as Cortes Superiores tdo logo expire o prazo para interposicio
@ de embargos de declaracgio. @

REPRESENTATIVOS DE CONTROVERSIAS

Pela primeira vez, a 32 Vice-Presidéncia indicou recursos especiais para o Superior
Tribunal de Justica, como representativos de controvérsias, visando a afetacdo das
matérias indicadas e revisdo de teses.

O Superior Tribunal de Justica acolheu os representativos em 16/11/2021, afetando os
REsp’s 1.937.887/R] e 1.937.891/R]J, a fim de revisar a tese firmada no Tema Repetitivo
414/STJ quanto a forma de calculo da tarifa progressiva dos servigos de fornecimento
de dgua e de esgoto sanitario em unidades compostas por varias economias e hidro-
metro Gnico, apés a afericio do consumo.

Em outubro de 2022, selecionamos mais cinco recursos especiais representativos de
controvérsia para fins de afetacdo da questdo envolvendo o arbitramento de honora-
rios pelo critério equitativo nas demandas que tratam do fornecimento de medica-
mento/tratamento ajuizadas em face do Estado do Rio de Janeiro e dos municipios

que o integram. Esses recursos foram encaminhados ao Superior Tribunal de Justi-
¢a e adquiriram os nimeros REsp 2035617, REsp 2035619 / R], REsp 35621 / RJ, REsp
2035623 / R] e REsp 2036193 / RJ.
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INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Em 25/02/2021, foi solicitada ao Presidente do TJR] a celebra¢do de convénio de coo-
peracdo técnica com o Superior Tribunal de Justica, com a finalidade de desenvolver
e transferir tecnologia voltada a Inteligéncia Artificial e visando ao aprimoramento
dos fluxos de processos judiciais, de forma a promover politicas de modernizacao,
aperfeicoamento e acesso a Justica.

O TJR] testou a ferramenta Athos em 2 mil processos e verificou a compatibilidade da
ferramenta com o nosso sistema interno.

No dia 29/09/21, em Brasilia, foi formalizado entre o Superior Tribunal de Justica e
este Tribunal de Justica um Termo de Acordo de Cooperagdo Técnica para a imple-
mentacio do sistema Athos.

Nesse sistema de inteligéncia artificial, sera possivel realizarmos buscas por nicleos
determinados, o que, por certo, fara diferenca para a execugdo do trabalho da 32 Vice-
-Presidéncia, seja na realizacdo de juizo de admissibilidade, seja para a indicacio de
representativos de controvérsia.

Atualmente, o sistema de inteligéncia artificial estd em fase de testes na Diretoria-
-Geral de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo de Dados - DGTEC.

ADEQUAGAO DO ACERVO DOS PROCESSOS SOBRESTADOS

Concentramos o acervo dos processos eletronicos sobrestados no Nicleo de Geren-
ciamento de Precedentes - NUGEP.

A Divisdo de Processamento - DIPRE tinha cerca de 26.706 recursos sobrestados, e a Divi-
sdo de Comunicac¢do Externa — DICOM, em torno de 4.013 recursos nas suas mesas virtuais.

Ocorre que esses recursos sobrestados — arquivados temporariamente — somavam-se aos
recursos em tramite nas mesas das divisdes, sobrecarregando o sistema e tornando mais
lenta a movimentagdo dos feitos. A concentracdo dos processos no Nucleo de Gerencia-
mento de Precedentes - NUGEP nos deu mais agilidade para o exercicio do nosso labor.

PROJETO DE MELHORIA NA INTERFACE DO NUCLEO
DE GERENCIAMENTO DE PRECEDENTES

0 novo portal do Nucleo de Gerenciamento de Precedentes esta na fase final de elaboracgio
e terd uma apresentagdo mais moderna, com facilidades para a utilizagdo do usuario.
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Havera possibilidade de consultar temas, links com as Cortes Superiores, disponibi-
lizacdo de Boletins Informativos com a movimenta¢do dos temas e recursos paradig-
mas do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justica, dos Incidentes de
Resolugio de Demandas Repetitivas (IRDR) e do Incidente de Assung¢io de Competén-
cia (IAC) deste Tribunal de Justiga.

Ficardo disponiveis também Notas Técnicas sobre os temas com aplicabilidade na Jus-
tica Estadual, ja existindo, nos dias atuais, mais de 100 (cem) Notas Técnicas elabora-

das pelo Nicleo de Gerenciamento de Precedente — NUGEP.

AJUSTES NOS PROCESSOS SOBRESTADOS COM MAIS DE UM TEMA

Muitos processos sdo sobrestados por mais de um tema. Quando um tema transita em
julgado e o outro nio, o feito permanece no arquivo provisério até o transito de todos
os temas a ele relacionados.

Ocorre que esses processos eletronicos ou fisicos permaneciam no arquivo sem a bai-
xa do tema ja transitado, o que implicava nimero nio fidedigno no relatério dos pro-
cessos sobrestados por tema.

Atualmente, quando um tema transita, independentemente da possibilidade de o fei-

@ to retornar ao seu tramite normal, baixamos, no sistema, o sobrestamento do sistema @
relativo ao tema julgado.
Inimeros processos fisicos e eletronicos foram desarquivados para a retirada da ano-

tacdo do tema no sistema, em que pese a necessidade da sua manuteng¢do no arquivo
provisério por outra matéria afetada.

REDUGAO NO TEMPO DE AUTUAGCAO DOS RECURSOS

No inicio de 2021, o tempo médio de autuagio do agravo em recurso especial e do
agravo em recurso extraordindrio era de 13,2 dias.

Atualmente, a autuacio se da, em média, em 2,3 dias. A média de autuacio dos recur-

sos especiais e dos extraordindrios reduziu de 4,6 dias em dezembro/2021 para 3 dias
em outubro/2022.

REDUGAO NO ACERVO DA DIVISAO DE PROCESSAMENTO

De fevereiro/2021 a novembro/2022, a Divisdo de Processamento manteve os altos ni-

veis de produtividade e reduziu o seu acervo em 69%.




1 NEEE @® | D | [

198 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO | RELATORIO DO BIENIO 2021-2022

ACRESCIMO DE RECURSOS ENVIADOS AS CORTES SUPERIORES

No ano de 2021, enviaram-se 32.130 recursos as Cortes Superiores, o que representou um
acréscimo de 265,80%, uma vez que, em 2020, esse quantitativo foi de 12.088 recursos.

Nesta gestdo, o total de recursos enviados até 30/11/2022 foi de 45.441 recursos.

REDUGAO DO ACERVO TOTAL

0 acervo atual de processos eletronicos, aferido em 30/11/2022, é de 26.203 processos.
Destes, 15.099 estdo sobrestados em razao da afetacdo das matérias neles tratadas aos
regimes dos recursos repetitivos ou da repercussio geral perante as Cortes de super-
posicdo, de maneira que o acervo em movimentac¢ao da Terceira Vice-Presidéncia é de
11.104 processos.

Considerando que, em janeiro de 2021, o acervo era de 37.440 processos eletronicos e
no momento presente € de 26.203, houve uma reducgido de 11.237 processos eletronicos,

0 que equivale a 30,01%.
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8. APERFEICOAMENTO
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
E GOVERNANCA JUDICIARIA

No que diz respeito a construcio do conhecimento necessdrio ao desempenho das
atividades do Tribunal, nas areas jurisdicional e administrativa, a governanca da ins-
tituicdo envolve documentag¢do e manutenc¢io permanente dos processos de trabalho
dos seus drgdos e a implementagio de sistemas de gestdo, além do planejamento es-
tratégico, que detalha a estratégia para desenvolvimento dos objetivos institucionais.
Pelo exercicio coordenado dessas atividades, promove-se o alinhamento estratégico
dos 6rgdos, potencializando os recursos e a¢des em prol do atingimento das metas
postas pela Administracao.

ModificacOes na estrutura administrativa

Desde o inicio da gestdo, algumas medidas para modernizacdo da estrutura adminis-
trativa foram tomadas. Aprovaram-se as seguintes Resolugdes: Resolugdo TJ/OE n.
03/2021, Resolucdo TJ/OE n. 07/2021, Resolugdo TJ/OE n. 19/2021, Resolucio TJ/OE n.
23/2021, Resolugdo TJ/OE n. 04/2022 e Resolugdo TJ/OE n. 14/2022.

Foram criados ou desmembrados inimeros setores, na busca de melhor focar no
atendimento as necessidades da atividade-fim. Podem ser citados:

« Secretaria-Geral Judiciaria;
» Assessoria-Geral de Inovagdo e Governanga de Tecnologia da Informagdo e Comu-
nicacdo de Dados;

« Diretoria-Geral de Contratos e Licitagdes;

» Departamento de Conformidade, Integridade Institucional e Governanca de Dados,
do Gabinete da Presidéncia.

« Na Corregedoria-Geral da Justica:

« Diretoria-Geral de Apoio a Corregedoria-Geral de Justica;

« Diretoria-Geral de Planejamento e Administracdo de Pessoal,
« Nucleo de Apoio aos Gabinetes de Desembargadores;

« Escola de Administragdo Judiciaria;

- Departamento de Cerimonial e Eventos.
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Rotinas administrativas (RAD)

As rotinas administrativas (RADs) sio resultado do mapeamento dos diversos pro-
cessos de trabalho do TJRJ, documentando-os detalhadamente. As RADs permitem a
compreensio de cada etapa do processo, intera¢des com outras areas, padronizacdo
do procedimento a ser executado, transparéncia, treinamento de novos servidores,
uso dos processos modelados como base para a construgdo de sistemas computado-
rizados, estudos para automacio de sistemas de gestdo, criacdo e mensuracao de in-
dicadores das atividades para melhor monitoramento e controle dos processos de

trabalho da Instituicao.

Até dezembro de 2022, o TJR] somava 612 processos de trabalho documentados em
Rotinas Administrativas, o que, juntamente com formuldrios e manuais de procedi-

mentos, totalizam 1.580 documentos controlados.

O grafico abaixo demonstra a evolugio do sistema documental da Institui¢do, desde a

sua implantacao.

Acervo Anual de RAD do PJER]

Fonte: DEGEP (até Dez/22)
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0 grafico indica uma estabilizagdo da documentagio de processos, cabendo, no entan-
to, destacar que o percentual de rotinas administrativas revisadas em 2021 atingiu,
aproximadamente, 44%.

Em 2022, destacam-se:

« Mapeamento dos processos de trabalho e elaboracdo das RADs e formularios do gabinete da
Diretoria-Geral de Contratos e Licitacdes e Secretaria dos Orgaos Julgadores de Licitacio;

« Mapeamento de processo de trabalho do Servigo de Andlise e Controle de Insumos
de Engenharia;

- Mapeamento dos processos de trabalho e elaboracio das RADs e formularios do
Gabinete do Desembargador Nagib Slaibi;

« Mapeamento dos processos de trabalho e elaboragio da RAD da Ouvidoria Geral;

- Retomada do mapeamento dos processos de trabalho do Centro Judicidrio de Solu-
¢do de Conflitos e Cidadania de Niterdi;

« Mapeamento dos processos de trabalho e elaboragio das RADs e formularios da
Diretoria- Geral de Apoio a Corregedoria Geral da Justica;

« Mapeamento dos processos de trabalho e elaboragio das RADs e formularios da
Diretoria-Geral de Planejamento e Administracdo de Pessoal;

- Participacdo nas reunides para elaboracio da RAD da Central Judicidria de Abriga-
mento Provisério de Mulher Vitima de Violéncia Doméstica;

- Elaboracdo da RAD do Centro de Inteligéncia do Tribunal de Justica do Estado do
Rio de Janeiro;
- Elaboracdo da RAD do Comité Gestor de Protec¢do de Dados Pessoais;

- Participagdo nas reunides e elaboragio do relatério do Processo Judicial Eletrénico
das Varas de Familia;

- Participacdo nas reunides para implementac¢io do Processo Judicial Eletrénico que
trata da Execucdo Fiscal,

- Participacdo nas reunides para implementacdo do Processo Judicial Eletronico das

Varas Empresariais;

- Mapeamento, desenho e elaboracio das rotinas administrativas do processo de
trabalho “Ciclo de Formacgio e Execucdo de Contratos Administrativos de Obras do
TJR]J, do Departamento de Engenharia da Diretoria-Geral de Logistica”;

» Mapeamento e modelagem dos fluxos do processo de trabalho de Varas Civeis para
a implementagido do sistema PJe;

« Mapeamento e modelagem dos fluxos do processo de trabalho de Varas Criminais
para a implementacgio do sistema PJe;

- Integracdo com o aplicativo Detran — Carteira Funcional Digital, para emissio das

novas carteiras funcionais (Convénio DETRAN).
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Sistema Integrado de Gest3o (SIGA)

O Tribunal pde a disposicao das unidades administrativas e jurisdicionais de 22 ins-
tancia o Sistema Integrado de Gestio (SIGA), com o objetivo de trabalhar a gestio

organizacional de forma efetiva, viabilizando a conquista dos resultados planejados.

Em 2021, manteve-se a forma de ingresso voluntario para as unidades organizacionais
no SIGA, isto é, por livre adesdo das unidades de Segunda instancia e das Diretorias-
-Gerais do TJRJ. Em caso extraordinario, a Administragdo Superior pode determinar

a implementacdo do SIGA em determinadas unidades.

Vale ressaltar que o SIGA, até agosto de 2021, trabalhava com as unidades administrati-

vas e jurisdicionais de 12 instincia, totalizando 257 unidades, destas, 245 jurisdicionais.

A Resolucdo TJ/OER] n° 19/2021 alterou as atribuicdes, € os servigos de apoio ao SIGA
jurisdicional foram extintos, situagdo ratificada pelo AVISO n° 140/2021, que limitou

a atuagdo do SIGA as unidades administrativas e jurisdicionais de segunda instancia.

Dessa forma, iniciou-se a implementacdo do SIGA em sete unidades administrativas
® do TJRJ (Divisdes), pertencentes a Diretoria-Geral de Apoio a Corregedoria Geral de ®
Justica (DGAPO), e em uma unidade jurisdicional de 22 instincia, a 192 CAmara Civel.
Posteriormente, a Diretoria-Geral de Planejamento e Administracdo de Pessoal da
Corregedoria Geral de Justica (DGAPE) solicitou o trabalho de implementacio do SIGA

em suas duas Divisdes.

Chegamos ao final de 2022 com a implementagdo do SIGA em sete Divisdes da DGAPO e em
duas divisdes da DGAPE. A 192 Vara Criminal por decisdo de sua Administragdo Superior,
suspendeu o trabalho para o ano de 2023, conforme decisdo da préxima administrag3o.

Concluindo as alteragdes da citada Resolugao, criaram-se os servigos de Apoio a Gestdo

de Risco e de Coordenacio das Praticas de Governanca, que estio em funcionamento.

Coordenacio de praticas de governancga

Como inicio das atividades do servigo, realizaram-se os mapeamentos referentes a
pesquisa de experiéncias de governanca no TJRJ, a pesquisa de normatizag¢des do CNJ,
a pesquisa de normatizacGes das demais institui¢des e TJ, a andlise dos dados sobre
pesquisa de governanca no PJ e as elaboragdes textuais. Para prosseguimento do pla-

no de ac¢do realizado, foi elaborado o Mapa Mental sobre Referencial Basico de Gover-

nanca do TCU. Também teve inicio a elaboragdo do Portal da Governanca.
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Iniciou-se o trabalho de alimentacdo do CONNECT JUS — Noticias TJR] e, ao final de
2021, foi realizado o levantamento de dados — Inventdrio LGPD em todas as Direto-
rias-Gerais do TJRJ, com entrevista de 21 unidades.

Tal trabalho, além de aprimorar o inventario dos processos que utilizam dados pesso-
ais, permitira a elaboracio de um mapa (estima-se que cerca de 40% dos processos de
trabalho do TJR] ainda ndo foram mapeados), além da identificacdo dos processos de
trabalho criticos e dos que nio sdo informatizados.

Em 2022, o Servi¢o de Coordenacio de Praticas de Governanga (SEPRA) realizou um
levantamento de dados junto as diretorias-gerais do TJRJ, que visa contribuir com o
tratamento de dados pessoais por meio da apresentacdo de algumas linhas interpre-
tativas sobre os dispositivos da LGPD, servindo como um instrumento de conscien-
tizagdo quanto a necessidade de mudanca, mas efetivamente de gestdo e governanca
dos dados pessoais.

A metodologia utilizada no presente trabalho foi realizada através de reunido direta
com os gestores das unidades organizacionais, desde o diretor-geral até os chefes de
servico, por meio da ferramenta Teams, com o uso de questiondrio previamente apro-
vado pelo CGPDP (Comité Gestor de Prote¢io de Dados).

0 levantamento de dados levou em conta todos os processos de trabalho/rotinas de
trabalho da unidade, até o nivel de servigos. Uma vez identificados, foram selecionados
aqueles que utilizam dados pessoais, identificando-se, ainda, os processos de trabalho
considerados criticos pela unidade, com base na seguinte defini¢io: “E considerado
‘critico’ aquele processo de trabalho que impacta (paralisa) a prestagio jurisdicional”.

No que se refere aos processos de trabalho em que foi identificado o uso de dados pes-
soais, desenvolveram-se os seguintes critérios:

« Categoria dos dados, identificados como:
Publicos — Informacgdes que podem ser disponibilizadas e acessiveis a qualquer pessoa;

Internos — Informacgdes que podem ser acessadas apenas por colaboradores da empresa;
Confidenciais — Informagdes acessiveis a apenas um grupo de pessoas autorizadas;

Restritos — Dados acessiveis apenas por pessoas pré-definidas.

- Titular dos dados: é “pessoa natural a quem se referem os dados pessoais que sio
objeto de tratamento”. O dado pessoal, por sua vez, é definido como “informacio
relacionada a pessoa natural identificada ou identificivel” - art. 5°, I, LGPD.

« Instrumento de coleta: mostra a origem utilizada referente aos dados coletados, de

acordo com o uso dos dados pessoais. No entanto, a Lei exige que a coleta dos dados
seja feita por meio de uma base legal, que possa justificar o uso dessas informacdes.
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- Finalidade dos dados: demonstra o objetivo e uso das informacdes pelas unidades.

« Modo de tratamento e registro dos dados: faz referéncia a utilizacdo dos dados do
usudrio, ou seja, a organizacio deve apresentar a pretensio das informagdes cole-
tadas e como estas sdo registradas.

« Forma de compartilhamento: refere-se a ferramenta utilizada para compartilhar os
dados com usudrios internos e externos e qual o nivel de acesso aos dados.

 Volume de dados: quantidade de dados tratados em cada processo de trabalho/rotina
de trabalho.

 Frequéncia do tratamento: utilizagcio dos dados, consulta esporadica, instrucdo pro-
cessual frequente e/ou uso cotidiano.

« Medidas de protecdo (administrativas, tecnoldgicas, fisicas etc.): procedimentos utili-

zados para que os dados sejam mantidos pelas unidades.

Apoio a gestdo de risco

0 escopo inicial do servigo para a gestdo 2021/2022 foi definido da seguinte forma:
apoio a implementacdo da gestdo de risco em unidades do SIGA e em unidades de
acordo com o cronograma do NAI e monitoramento da eficicia das a¢des de controle

das unidades com gestdo de risco.

75%

17%
8%

DGCOL-DECAN DGPES-ESA] GABPRES-DEGEP

33% 33% 33%

DGFAJ DGCOL-DECAN DGCOM-DEGEA

Fonte: DEGEP
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Conforme o escopo definido, foram iniciados os apoios em gestdo de risco para a Di-
retoria-Geral de Apoio a Corregedoria-Geral de Justica (DGAPO); Diretoria-Geral de
Planejamento e Administracio de Pessoal da Corregedoria-Geral de Justica (DGAPE);
Divisdo de Almoxarifado da Diretoria-Geral de Logistica (DGLOG/DIALM); Ntcleo de
Auditoria Interna (NAI); Diretoria-Geral de Planejamento, Coordenacio e Financas
(DGPCF) e Diretoria-Geral de Comunica¢io (DGCOM) com a determinagio dos riscos
estratégicos e operacionais, andlise, avaliagdes, tratamento e observagio da pertinén-
cia entre as a¢des de controle e o evento de risco identificado.

Incluindo as unidades certificadas pela ISO 9001, que ja trabalhavam a gestdo de risco
desde 2017, o TJR] tem 62 unidades com a gestdo de risco implementada, no nivel de
divisdo, perfazendo um percentual de 44,29% de suas unidades administrativas.

Ao final de 2022, foram levantados os eventos de risco com alta e altissima severida-
des, ou seja, maiores probabilidades de ocorréncia e maiores impactos, de todas as
unidades que implementaram a gestdo de risco. O resultado do trabalho é apresenta-
do conforme os graficos a seguir:

Grafico - Risco Estratégicos - Percentual dos niveis de risco

Fonte: GABPRESS-DEGEP-DIAGE-SERIS (em 10/11/2022)

36% =ik
17%
9%
BAIXO MEDIO ALTO ALTISSIMO

NIVEL DO RISCO

Grafico - Risco Operacionais - Percentual dos niveis de risco

Fonte: GABPRESS-DEGEP-DIAGE-SERIS (em 10/11/2022)
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Unidades com Certificacio ISO

Vice-Presidéncia 1. IVP/DECIV

2. EMER]
Escolas
3. ESA]J

4. DGFA]J
Diretorias
5. DGFEX

6. DECAN
7. DECOP
8. DEDEP
9. DEGEA
Departamentos 10. DEGEP
11. DEIOP
12. DELFA

13. DESEP

(O} 14. DECON (O}

Camara Civel 15. 18CCIV

As unidades aderentes aos sistemas de gestdo, conforme a Norma NBR ISO 9001, estdo
apresentadas na tabela ao lado. Os sistemas de gestdo sdo avaliados por auditorias, uma
forma de aferir a efetividade dos sistemas adotados pelo Tribunal. Permitem identificar o
grau de eficiéncia da prépria operacgio e, também, identificar oportunidades de melhoria.
Nos sistemas de gestdo certificados de acordo com a norma ISO 9001, as auditorias exter-
nas foram conduzidas pela Fundagdo Carlos Alberto Vanzolini, e, as internas, contaram
com a atuacio de profissionais contratados e auditores internos lotados no DEGEP.

No biénio 2021-2022, foram realizadas 42 auditorias internas e 52 auditorias externas,
com o objetivo de verificar a conformidade com a Norma ISO 9001.

Visando a melhoria da avaliagio dos sistemas de gestdo, foram alteradas as diretrizes
estabelecidas para realizacdo das auditorias internas no TJRJ. Com base na experi-
éncia adquirida, as auditorias internas serdo conduzidas, em sua maioria, pela equi-
pe do Departamento de Governanca, Estratégia e Planejamento (DEGEP), ressalvadas
aquelas cujo dimensionamento ultrapassar 2HDs (homem/dia). Além disso, auditores
internos contratados deverdo atuar nas auditorias do GAPPRES/DEGEP, uma vez que

estdo impedidos de auditarem o préprio trabalho.
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Nesse sentido, em 2021, foi realizada a capacitacdo de nove servidores no Curso de
Formacao de Auditores Lideres de Sistemas de Gestdo da Qualidade — 1S0:9001:2015,
ministrado pela HGB e reconhecido pelo RAC (Registro de Auditores Certificados), de

acordo com o SBAC (Sistema Brasileiro de Avaliagio da Conformidade).

0 curso foi desenvolvido a fim de atender aos requisitos do RAC para certificacdo de au-
ditores lideres e os concluintes se tornam aptos a conduzir auditorias. Tal medida, além

de estimular a capacitacio dos servidores, levou o TJR] a economizar HDs contratados.

Ainda em relag3o a capacitagdo dos servidores do DEGEP, foram realizados, em 2022, dois
cursos ministrados pela HGB: Interpretacdo da ISO 10.004, que prové orientagdo a orga-
nizacdo sobre o estabelecimento de processos eficazes de monitoramento e medi¢io da

satisfacdo de cliente, e Interpretagdo da ISO 31.000:2018 — Gestdo de Riscos — Diretrizes.

O biénio se encerra com a recomendacao dos auditores da FCAV da certificagio de trés sis-
temas de gestdo da qualidade: Gabinete do Desembargador Nagib Slaibi, Secretaria da 62
Camara Civel e Diretoria-Geral de Contratos e Licitagdes (DGCOL) na Norma ISO 9001:2015.

Atuacio dos colegiados administrativos

Os Orgaos Colegiados Administrativos atuam auxiliando a Presidéncia do TJR]J no al-
cance dos objetivos estratégicos tracados para o biénio 2021-2022, como a promog¢io
da responsabilidade socioambiental; o aprimoramento da infraestrutura e dos equi-
pamentos de TI e dos sistemas institucionais; o incremento das politicas de prioriza-
¢do das atividades de 1° Grau; o aprimoramento do modelo de gestdo das Execugdes

Fiscais, entre outros.

Até o final de dezembro de 2022, o Tribunal possuia 88 (oitenta e oito) colegiados ins-
tituidos pela Presidéncia. Desses, 62 (sessenta e dois) tiveram atividades medidas em
julho, agosto e setembro de 2022.

Houve um aumento no percentual da participacio dos Orgios Colegiados na Gestio
Administrativa do Tribunal, de 56,36% para 70,45%, quando comparado a primeira
medicdo da atual Gestdo, levando em consideragdo que as medidas de isolamento so-
cial causadas pela Covid-19 impactaram a realizagio de atividades por alguns Colegia-
dos. Em contrapartida, os grupos intensificaram suas atividades de maneira remota,
por meio de reunides virtuais pelo aplicativo Teams. Importante destacar a excelente
adaptabilidade dos Colegiados as reunides via acesso remoto, o que poderd ser man-
tido a partir do préximo ano, na medida da necessidade do TJR] ou da conveniéncia

das comissdes.
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Movimentacgdo processual da Presidéncia

No ano de 2021, o TJRJ encaminhou seis mensagens a Assembleia Legislativa do Esta-
do do Rio de Janeiro.

No 1° semestre, foram elaboradas as seguintes mensagens:
Mensagem 01/2021 - Projeto de Lei n° 4023/2021, em tramita¢do na Casa Legislativa;

Mensagens 02 e 03/2021, que deram origem, respectivamente, as Leis Estaduais n°
9.270/21 e n° 9.354/21.

No 2° semestre, foram apresentadas as Mensagens n° 04, 05 e 06 que tratam, respec-
tivamente, das regras gerais de reenquadramento dos servidores efetivos do Quadro
Unico de Pessoal do Poder Judiciario do Rio de Janeiro, atingidos pela ADI n° 3782, em
razdo da determinacdo do Supremo Tribunal Federal por alteragdes na Lei Estadual
n° 4.620, de 11 de outubro de 2005, sem aumento de despesa. Finalmente, a Mensagem
06/2021 dispde sobre a alteragdo da LODJ, Lei n° 6.956, de 13 de janeiro de 2015, e do
quadro anexo das Regides Judicidrias do Estado do Rio de Janeiro (Lei n® 5.971/11), para

elevar as Comarcas de Barra Mansa e Resende a Entrancia Especial.

As Mensagens 04, 05 e 06/2021 deram origem as Leis Estaduais n° 9393/2021, n°
9401/2021 e n° 9509/2021. Finalizando o ano de 2021, ressalte-se a promulgacdo da Lei
n° 9507/2021, originada pela Mensagem 01/2021.

No ano de 2022, o TJRJ encaminhou cinco mensagens a Assembleia Legislativa do Es-

tado do Rio de Janeiro.

No 1° semestre, foi elaborada a Mensagem 01/2022, referente ao Quadro Unico de Pes-
soal do TJR]J, que deu origem a Lei Estadual n°® 9748/2022;

Ja no 2° semestre, foram apresentadas as seguintes Mensagens:

Mensagem 02/2022 — Dispde sobre emolumentos dos servigos notariais e de regis-
tros no estado do Rio de Janeiro e altera as Leis Estaduais n°® 3001/1988, 3350/1999,
6281/2012 e 6370/2012, com o escopo de simplificagdo, racionalizagdo e normatizagao
de inovacgdes decorrentes da crescente informatizacdo dos servigos extrajudiciais,
que deu origem a Lei Estadual n® 9873/2022;

Mensagem n° 03/2022 — Institui o Programa de Residéncia Juridica no TJR]J, que deu
origem a Lei Estadual n°® 9832/2022;
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Mensagem n° 04/2022 — Dispde, sem aumento de despesa, sobre a organizagdo da car-
reira da Magistratura de primeiro grau de jurisdi¢cdo do estado do Rio de Janeiro, que
deu origem a Lei Estadual n°® 9842/2022;

Mensagem n° 05/2022 — Extingue o 7° Oficio de Registro de Distribui¢do da Capital e
0 3° Oficio de Registro de Distribui¢do de Niteroi, regulamenta a aplicagio do art. 7°,
caput e paragrafo tnico da Lei n® 9492/1997 e do art. 14, caput e §§ do Provimento CN]J
n° 87/2019 no ambito dos servicos extrajudiciais do estado do Rio de Janeiro, que deu
origem a Lei Estadual n® 9907/2022.

Movimentacao processual da Presidéncia
No ano de 2022, foram publicados 27 Editais:

+ 001/2022 — Remoc¢do de Desembargador;

+ 002/2022 - Promogao de Desembargador;

« 003/2022 — Nucleo de Justica 3 — Juizado Especial de Fazenda Publica
+ 004/2022 — Remocdo de Entrancia Comum;

e 005/2022 — Plantio Noturno;

e 006/2022 — Custddia;

+ 007/2022 — Remogao para 12 Cimara Criminal;

« 008/2022 — Promogao para o cargo de Desembargador;

» 009/2022 — Nucleo de Justica 4 — Direito Ambiental / 5 - Satide Publica / 6 — Satde
Privada e Varas Civeis e 7 — Satide Privada/Juizados Especiais Civeis;

+ 010/2022 - Promocio 3 (trés) Juizes Substitutos;

+ 011/2022 — Remogido de Desembargador;

+ 012/2022 — Promoc¢ao de Desembargador;

+ 013/2022 — Remocgao de Desembargador;

 014/2022 — Promoc¢do de Desembargador;

< 015/2022 — Plantio Noturno;

+ 016/2022 — Custddia de Campos dos Goytacazes e Volta Redonda
+ 017/2022 — Remog3do Desembargador;

+ 018/2022 - Promoc¢do Desembargador;

+ 019/2022 - Remogdo de Entrancia de Juizes do Interior;
+ 020/2022 - Promocao de Juizes Substitutos — cancelado;
+ 021/2022 — Promocdo de Juizes Substitutos;

+ 022/2022 - Secido de Direito Privado;

+ 023/2022 - Secdo de Direito Empresarial;
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+ 024/2022 — Remogdo de Desembargador;

+ 025/2022 — Promogido de Desembargador;

« 026/2022 — Remocio Entrancia Unica;

+ 027/2022 - Plantdo Noturno.

+ 028/2022 — Custddia de Volta Redonda e Campos dos Goytacazes;
« 029/2022 — Remocido de Desembargador;

+ 030/2022 — Promogdo de Desembargador.

Realizou-se o0 acompanhamento e registro de 16 (dezesseis) permutas, 6 (seis) remo-
¢des e 5 (cinco) promogdes de Desembargadores, e tomaram posse 5 (cinco) Desembar-
gadores pelo Quinto Constitucional, sendo 2 (dois) do Ministério Ptblico e 3 (trés) da
Ordem dos Advogados do Brasil.

Foram nomeados 53 (cinquenta e trés) Juizes Substitutos.

Destaque-se que, por meio da Lei 9842/2022, de 02.09.2022, publicada em 05.09.2022,
as Comarcas de Entrincia Especial e Entrdncia Comum do Estado do Rio de Janeiro
passaram a ser classificadas como Entrancia Unica. A carreira da Magistratura, em
@ primeiro grau de jurisdi¢do, passou a ser composta por Juizes Substitutos, em sua @
classe inicial, e Juizes de Direito em sua classe final. Os cargos de Juiz de Direito de
Entrancia Especial e Entrancia Comum foram transformados em cargos de Juiz de Di-
reito. Os atuais ocupantes de cargo de Juiz de Direito da Regido Judicidria Especial - 1
grupo (Regionais da Capital) passam a ser denominados Juizes de Direito Regionais da
Capital, com fungio de Substituicdo e de Auxilio somente na Comarca da Capital. Os
Juizes da 12 Regido Judicidria passaram a ser denominados Juizes de Direito Regionais
do Interior, com exercicio em todo o estado, exceto na Comarca da Capital. Os cargos
de Juizes de Grupo, quando vagarem, passardo a ser denominados Juizes de Direito

Regionais do Interior.

Por fim, de acordo com decisio do Tribunal Pleno, em sessdes de 2021 e 2022, as Ca-
maras Civeis do TJR]J, serdo divididas em 6 (seis) CAmaras de Direito Publico e 22 (vinte
e duas) de Direito Privado, ressaltando ainda que também serio criadas 02 (duas) Ca-

maras Empresariais.

Cumpre ainda destacar, em complementacdo ao texto acima, que foram empossados
no dia 19.12.2022, 47 (quarenta e sete) juizes promovidos de Juiz Substituto para Juiz

de Direito e 68 (sessenta e oito) Juizes de Direito removidos.
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Precatorios

O sistema web utilizado pelo Departamento de Precatérios (Sistema Hélos) foi apri-
morado com varias atualiza¢cdes no sistema, e o Portal de Precatérios, no sitio do
Tribunal de Justica, foi reformulado para tornar a consulta mais didatica e intuitiva.

Foram autuados 10.419 precatdrios no ano de 2022.

Em cumprimento a legisla¢do em vigor, em especial a Resolugdo CNJ n° 303/2019, fo-
ram realizadas as constri¢des necessarias, inclusive sequestro de repasses aos entes
devedores inadimplentes com o pagamento de precatorios.

Foram homologados 46 planos de pagamento dos entes devedores abarcados pelo regi-
me especial, para o ano de 2023 e intimados os Municipios e Estado para procederem
ao depésito mensal, conforme o plano de pagamento anual para abatimento da divida
consolidada com quitagdo prevista para 2029, apés promulgacio da EC 109/2021.

Durante o ano de 2022, 5 (cinco) municipios sairam do regime especial de pagamento de
precatérios e passaram a integrar o regime comum: Araruama, Bom Jesus do Itabapoa-
na, Itaocara, Sao Fidélis e S3o Jodo de Meriti.

Deu-se continuidade aos pagamentos de precatérios judiciais de responsabilidade dos
entes devedores inseridos no regime geral (comum), e 0s que esto inseridos no regime
especial de pagamento de precatdrios, introduzido pela EC n° 62/2009 e posteriores
emendas, que incluem o Estado do Rio de Janeiro e outros 57 municipios, sendo pago
aos credores mais de R$ 4 bilhdes em 2022, o que representa um aumento de 18,69% em
relacdo ao ano anterior, de 2021.

Houve publicagio cinco Editais de Convocagdo para credores interessados em quitagado
de seus precatdrios, por meio de Acordo Direto com os municipios de Cabo Frio, Nil6po-
lis, Niter6i, Nova Iguagu e Quissama.

Foi realizada em dezembro de 2022, a segunda reunido do Comité Gestor das Contas
Especiais de Pagamento de Precatdrios do Poder Judiciario do Rio de Janeiro, composto
pelos Tribunais, TJR], TRT-12 Regido e TRF-22 Regido.

O Departamento de Precatdrios Judiciais participou das Reunides da Camara Nacional
de Gestores de Precatérios ocorridas em Natal/RN, de 21/09/2022 a 23/09/2022 e em
Goiania/GO, de 16/11/2022 a 18/11/2022.

Foram ministrados, por servidores do DEPJU, 3 cursos de capacitagio, cujo publico alvo
foi, além dos servidores do Departamento, os servidores lotados em varas de Fazenda

Publica e Varas Civeis.
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Assuntos do Conselho Nacional de Justi¢a (CNJ)
Apoio prestado pela Assessoria para assuntos do CNJ no biénio de 2021/2022:

« Foram movimentados para processamento e resposta e/ou informagdes 2817 pro-
cessos, incluidos os processos em curso e os novos (fisicos e eletroénicos). Desse to-
tal, foram autuados 470 novos processos;

+ 145 Processos ajuizados no CNJ pelo PJe;

« Arquivamento/Conclusio de 779 processos administrativos (fisicos e eletrdnicos),
que cumpriram a sua finalidade e/ou tiveram seu arquivamento definitivo determi-
nado pelo CNJ no procedimento préprio do Conselho, gerador de nosso PA;

« Um total de 2.354 informacoes, despachos e decisdes foram elaboradas.

Atividades de cerimonial

Atividades de cerimonial em 2021

Evento

Sessdo Solene de Posse dos Excelentissimos Senhores Juizes
25 Alexandre Eduardo Scisinio e Fernanda Fernandes Coelho Arrabida Paes (O}
no cargo de Desembargador

Janeiro

Cerimonia de Entrega dos Certificados do Programa

27
de Formagio Integral de Gestores (FIG)

Solenidade de Posse dos Juizes selecionados
para compor as Turmas Recursais

Sessdo Solene de Posse da Nova Administragao
do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro

Fevereiro
(6)]

Entrega da Medalha de Honra da Magistratura Fluminense

22 , . . q
ao Excelentissimo Senhor Desembargador Otavio Rodrigues

Ceriménia de Langamento da Plataforma Digital do Poder Judicidrio e Assi-
1 natura do Acordo de Cooperagio Técnica do Programa Justica 4.0 — Inova-
¢do e efetividade na realizagio da Justica para todos

Entrega da Medalha de Honra da Magistratura Fluminense ao

15 . . .
Excelentissimo Senhor Desembargador Jesse Torres Pereira Junior

Marco

Entrega da Medalha de Honra da Magistratura Fluminense ao

22 Mt . .
Excelentissimo Senhor Desembargador Antonio Jose Ferreira Carvalho

6 Ceriménia de Entrega das Comendas do Colar do Mérito Judicidrio 2020

Cerimonia de Assinatura Simbdlica do Termo de Compromisso para
Regularizacdo da Cota Legal de Aprendizagem

Abril

20
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Cerimonia de Assinatura do Termo de Cessio de Area para Construcio

13
do NAI - Ntcleo de Atendimento Integrado

Sessdo Solene de Posse dos Excelentissimos Senhores Juizes Jodo Batista
17 Damasceno, Luiz Umpierre de Mello Serra, Luiz Eduardo Cavalcanti Cana-

o
g barro e Paulo César Vieira de Carvalho Filho no cargo de Desembargador.
18 Celebragdo da Pascoa da Justica.
26 Cerimonia de Assinatura da Resolucdo Conjunta para a Criacdo da Central
de Vagas no Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo.
2 Ceriménia de Assinatura do Convénio de Cooperag¢do Técnica e Material para a
E 30 Implementacio de Estrutura Bisica para a Realizagdo da Audiéncia de Custédia
- nas Dependéncias da Secretaria de Administra¢do Penitenciaria.
5 Ceriménia de Inauguragéo do Servigo de Atendimento
2 a Pessoa Custodiada, na Central de Audiéncias de Custédia de Benfica
2 16 Cerimonia de Repactuagdo do Plano Executivo
Estadual do Programa Fazendo Justica
" Cerimonia de Encerramento da 12 fase da Campanha do Fluxo da Dignidade
% Menstrual impulsionada pelo COGEN/TJR]
o
& " Cerimoénia de Assinatura do Contrato de Desenvolvimento de Sistema com iso de

Inteligéncia Artificial voltada a Media¢do e Conciliagdo Pré-processual

Fonte: ASCER
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Atividades de cerimonial em 2022

Evento

Sessdo Solene de Posse da Excelentissima Juiza de Direito

24
_g Leila Santos Lopes no cargo de Desembargador.
:
= 1° Encontro do Conselho de Presidentes
26 a29 . . . q
dos Tribunais de Justica do Brasil.
. Solenidade de Posse da Nova Administracdo da Associagdo dos Magistra-
dos do Estado do Rio de Janeiro, para o biénio 2022/2023
8 Cerimonia de Inauguragdo do Restaurante Escola SENAC TJR].
Cerimonia de Assinatura do Convénio de Cooperagdo Técnica para o apri-
10 moramento dos mecanismos de integracdo dos sistemas e bases de dados
_g do Ministério Ptblico, da Defensoria Publica e do Tribunal de Justica do
(5] . .
5 Estado do Rio de Janeiro
>
(5]
R 15 Visita ao Férum Regional da Comarca de Nova Iguagu.
17 Visita ao Forum Regional da Comarca de Volta Redonda.
22 Brunch com os Novos Procuradores do Estado do Rio de Janeiro.
” Reunido do Programa Justica 4.0 e da Plataforma Digital do Poder Judici-
ario no Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro.
7 Reuniio acerca do aplicativo da “Lei Maria da Penha”.
8 Ceriménia de Inauguragdo da Exposi¢do “Presencas Invisiveis”.
9 Cerimdnia de Langamento do aplicativo “Escritério Virtual”.
o
% 21 Cerimonia de Abertura da Inspecdo do Conselho Nacional de Justica.
=
s Cerimonia de Abertura do I Semindrio Procon/TJR] sobre Prevencio e
Tratamento ao Superendividamento
3 CerimoOnia de Assinatura Simbdlica do Termo de Cooperagio Técnica para a
implementacio do Escritério Social no Municipio do Rio de Janeiro.
5 1 Cerimonia de Assinatura do Acordo de Cooperagdo Técnica com a Agéncia
< Nacional de Satide Suplementar.
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Sessdo Solene de Posse da Excelentissima Juiza de Direito

2
Cristina Serra Feij6 no cargo de Desembargador
Sessdo Solene de Posse dos Excelentissimos Doutores Vitor Marcelo
6 Aranha Afonso Rodrigues, Humberto Dalla Bernardina de Pinho,
Eduardo Abreu Biondi, André Luis Mangano Marques e
Renata Silvares Franga Fadel no cargo de Desembargador.
9 Cerimonia de Instalagdo da Academia Brasileira
de Letras da Magistratura.
o Solenidade de Posse da Nova Administragdo do Instituto
dos Magistrados do Brasil, Triénio 2022/2025.
18 220 49° Férum Nacional de Juizados Especiais, com o tema Juizados
s Especiais na Era Digital: Inovagdo, Efetividade e Acesso a Justica.
‘T
= 19 Cerimonia de Nomeacdo dos Novos Servidores em Cargos Efetivos na area de
Analista Judiciario com especialidade em Tecnologia da Informacao.
19 Solenidade de Posse dos Juizes Aprovados no XLVIII Concurso
para Ingresso na Magistratura de Carreira.
23 Celebracdo da Missa da Pascoa da Justica.
23 Solenidade de Posse de Promocio de Juizes do 10° Edital da 2022.

Solenidade de Posse dos Juizes Renzo Merici, Rafael Rodrigues
@ 23 Prudente e Samuel de Lemos Pereira, aprovados no XLVIII Concurso para @
Ingresso na Magistratura de Carreira.

Cerimonia de Formatura da Primeira Turma do Curso de

31
Embelezamento do Olhar do Programa Conexao Jovem Cidad3o.
31 Solenidade de Posse de Remocao de Juizes do 4° Edital de 2022.
6 Cerimonia de Entrega da Medalha Associa¢do Nacional
dos Desembargadores - ANDES.
6 Lanc¢amento da Revista ANDES.
7 Cerimonia de Reinauguracio do Espago Ecuménico.
Ceriménia de Nomeagdo dos Novos Servidores em Cargos Efetivos na drea de
Técnico de Atividade Judicidria sem especialidade e Analista Judicidrio sem
= 3 especialidade e com especialidade de assistente social, médico, médico psi-
= quiatra, psicélogo, contador, comissario de justica da infincia, da juventude e
=l
do idoso, execugdo de mandados, analista de gestdo de tecnologia da informa-
¢do, analista de negécios e analista de sistemas
Cerimdénia em Homenagem ao Excelentissimo Senhor Ministro Gilmar
3 Mendes, do Supremo Tribunal Federal, em homenagem aos 20 anos de

atuagdo no STF, seguida da Aula Magna aos Juizes Aprovados no XLVIII
Concurso para Ingresso na Magistratura de Carreira.

22 Cerimoénia de Inauguracgio da Exposi¢io “Refloresta Rio”.
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Solenidade de Langamento da A¢do Nacional de Identifica¢do Civil e Emissdo de

1
Documentos as Pessoas Privadas de Liberdade no Rio de Janeiro
5 Cerimonia de Assinatura do Termo de Inauguracio do Polo Avangado de
Solucio de Conflito Extrajudicial da UER]
18 Sessdo Solene de Posse do Excelentissimo Senhor Doutor Jean Albert de
Souza Saadi no cargo de Desembargador
° 19 Cerimonia de assinatura do acordo de autocomposi¢do para levantar re-
5:’ cursos depositados em juizo nos processos transitados em julgado
Cerimonia de Assinatura Simbdlica do Termo de Contrato de Prestacgio
»8 de Servigos de Administracgao, pelo Banco do Brasil S.A., dos Depdsitos
Judiciais, Requisi¢cdes de Pequeno Valor e Precatdrios Judiciais efetuados a
ordem do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro
28 Comemoragio do 20° Aniversario do Coral dos Amigos do TJR]
29 Encontro “Um Dia com o Presidente”
g Sessdo Solene de Posse do Excelentissimo Senhor Doutor
Ricardo Alberto Pereira no cargo de Desembargador
15 Cerimonia de Instalagio da Vara Especializada em Crimes
contra a Crianca e o Adolescente
o s A ~ .
2 Ceriménia de Inauguragdo dos Retratos dos Excelentissimos
o q .
@ & 17 Senhores Desembargadores Celso Ferreira Filho e Paulo de @
Tarso Neves na Galeria de Retratos dos Segundos Vice-Presidentes
2 Cerimoénia de Nomeacdo dos Novos Servidores em Cargos Efetivos na 4drea
de Técnico de Atividade Judicidria e Analista Judiciario
26 Semindrio Sustentabilidade e Energias Renovaveis
5 Cerimonia de Instalagdo das 22 e 32 Varas Especializadas
em Organizag¢ao Criminosa
8 Reunido com os Juizes do 2° Nicleo Regional
1 Sessdo Solene de Posse do Excelentissimo Senhor Doutor Geraldo da Silva
.g Batista Junior no cargo de Desembargador
=
g 15 Reunido com os Juizes do 6° Nicleo Regional
Q
w
50 Cerimonia de Inauguracdo da Exposicdo
“Tribunais do Rio de Janeiro — 270 anos”
27 Solenidade de Posse de Remogio de Juizes do 19° Edital de 2022

29 Reunido com os Juizes do 11° Ntcleo Regional
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Cerimonia de Entrega dos laptops doados pelo Ministério Piblico em parceria

4
com a Fundac3o Getulio Vargas aos Programas Sociais desenvolvidos pelo TJ
» Cerimonia de Inaugurag¢io da Exposi¢io “Filho da Natureza,
e Criado ao Sol - 170 anos de Silvio Romero”
0
g CerimoOnia de Assinatura Simbdlica do Termo de Cooperagio Técnica para a
o 14 implementagdo do Escritdrio Social e Inauguragio Simbdlica do Atendimento
a Pessoa Custodiada no Municipio de Campos dos Goytacazes
19 Cerimonia de Assinatura de Convénio da Divida Ativa entre TJR] e os Munici-
pios que aderiram a ferramenta e-Carta e/ou ao Programa Concilia
4 4° Encontro do FOEJI
. Ceriménia de Premiacdo do 11° Prémio AMAER]
Patricia Acioli de Direitos Humanos
Cerimonia de Inauguracio dos Centros Judicidrios de Solugdo de Conflitos
8 e Cidadania de Justica Restaurativa e da Sala do Comité Gestor
de Politica da Justica Restaurativa
10 Ceriménia de Assinatura Simbélica do Convénio de Cooperagio
para a Implementagio do “Programa Vira Vida”
16 Cerimonia de Boas-Vindas aos Juizes Leigos Aprovados
no 3° Processo Seletivo
Cerimo6nia em Homenagem ao Excelentissimo Senhor Ministro Luiz Fux,
@ 17 Presidente do Supremo Tribunal Federal e do Conselho Nacional de @
Justica de setembro de 2020 a setembro de 2022
E
g 18 Ceriménia de Inauguragdo da Ampliagio da Central de Audiéncia
B de Custddia Desembargador Antdénio Jayme Boente
Z
”1 Sessdo Solene de Posse do Excelentissimo Senhor Doutor
Alexandre Teixeira de Souza no cargo de Desembargador
23 Ceriménia de Iluminacdo do Cristo Redentor na cor laranja em

homenagem as mulheres vitimas de violéncia e feminicidio

Ceriménia de Inauguragdo do Retrato do Desembargador
29 Antonio Izafas da Costa Abreu na Galeria da Comissdo de Preservacio
da Memdria Judicidria

Cerimoénia de Instalagdo dos Polos Avancados de Solugdo de Conflitos
Extrajudiciais — PASCE’s — com as Universidades Signorelli e Universo

30 e A . . . .
Cerimo6nia de Langamento do Aplicativo Vida Compartilhada

Encontro “Um Dia com o Presidente”
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Cerimonia de Abertura da Ac¢io Social em Comemoracgio ao Dia Inter-
nacional da Pessoa com Deficiéncia e Assinatura da Carta de Intengdes
1 Interinstitucional de Promocéo de Acessibilidade e Inclusio

Cerimdnia de Inauguracdo das Novas Instalagdes dos Grupos de Sentengas

Cerimonia de Assinatura do Termo de Cooperacido visando a prevencgio, o
7 combate e a apurac¢io da pratica de tortura e maus tratos no Ambito das
Audiéncias de Custédia

Dezembro

7 Lancamento da Obra “Superpopulac¢io Carcerdria no Brasil”
8 Celebragido do Dia da Justica
Aprimoramento das politicas de controle interno

Na area de Controle Interno, foram oferecidos os seguintes cursos:

2021

« Or¢amento Publico — publico-alvo: area judiciaria;
« Or¢amento Publico — publico-alvo: area administrativa;

« Nocgdes de Controle Interno — ptblico-alvo: todos os servidores efetivos.

2022

- Palestra “Aspectos Introdutérios do Or¢amento Publico”, em EAD, atendeu a um

grupo de aproximadamente 240 servidores e colaboradores.

Orcamento Piblico, em EAD — publico-alvo: Area Judicidria e Administrativa.

- Revisdo do material pedagégico: Nogoes de Controle Interno (AVNCO)

« Competéncia técnica: Controle Interno na Administragdo Publica Conhecimentos

relacionados: Sistema de Controle Interno na Administragdo Publica.

Em 2021, foi instituido o Programa de Qualidade de Auditoria do Tribunal de Justica
do Estado do Rio de Janeiro (PQA). A normatiza¢io de um Programa de Qualidade
agregard maior valor ao trabalho do Nucleo de Auditoria Interna na busca do aten-
dimento dos objetivos da unidade e do préprio Tribunal, especialmente quanto ao
aperfeicoamento da gestdo administrativa.

O referido Programa de Qualidade de Auditoria — PQA, em conformidade com as Re-
solu¢des CNJ 308/2020 e 309/2020, foi instituido pelo Ato Normativo n° 21/2021 (Pro-
cesso SEI n® 2021-0683399).
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Em 2022 foi elaborada rotina administrativa (RAD), que se encontra atualmente sob
a andlise do DEGEP, objetivando a implementacdo do Programa de Qualidade de Au-
ditoria — PQA'. Desse modo, foram coletados dados para a confec¢io dos modelos de
questionarios com o apoio da Divisio de Estudos e Anélises Técnicas — DITEC/NAI,
bem como das demais Divisdes® que integram este NAIL

Outro ponto de grande relevancia no aprimoramento das politicas de controle interno foi
a criagdo, em 2021, do Departamento de Conformidade, Integridade Institucional e Go-
vernanca de Dados, vinculado a Presidéncia e instituido pela Resolugdo TJ/OE n° 23/2021.

Ainda em relacdo ao fortalecimento das politicas de controle interno, cabe destacar
que o TJRJ aderiu, em 2021, ao Plano Nacional de Combate a Corrupg¢do (PNPC), desen-
volvido pela Estratégica Nacional de Combate a Corrupgao e a Lavagem de Dinheiro
(Enccla), sob a coordenagdo do Tribunal de Contas da Unio (TCU) e da Controladoria-
-Geral da Uniio (CGU).

No mesmo ano, foi aprovado o Manual de Prestagdo de Contas relativas as parcerias
celebradas com as organizag¢des da sociedade civil, com o objetivo de facilitar a com-
preensdo da harmonizag¢do das normas que disciplinam as parcerias firmadas com a
administrac¢do publica, além do aprimoramento da operacionalizacio das prestacdes
de contas das parcerias entre OSC's firmadas com o TJRJ, viabilizando a plena e re-
gular execucio em garantia da necessaria transparéncia que deve reger as relagoes.

Destaque-se ainda que, com a edi¢do da Resolucdo CNJ n° 410, de 23/08/2021, sobre
normas gerais e diretrizes para a instituicdo de sistemas de integridade do Poder
Judiciario, foi elaborada pesquisa junto a diversos Tribunais do pais, com o intuito
de auxiliar na implementag¢io do Programa de Integridade do TJRJ, que faz parte do
escopo do projeto estratégico “Implementagio de Politica de Governanga no TJR]J’.

Houve participagdo de representantes do TJR] no I Encontro Nacional sobre Integri-
dade no Poder Judiciario, e do Férum Permanente de Auditoria do Poder Judiciario —
Edi¢do 2021, ambos realizados pelo referido Conselho, por meio de videoconferéncia.

Foi instituido pelo Ato Normativo n° 16/2021, publicado em 23/06/2021, o Estatuto de
Auditoria Interna Governamental do TJRJ, devido a necessidade de uniformizac¢io dos
procedimentos de auditoria interna no TJRJ, em decorréncia das crescentes inovagdes
e aprimoramentos na area de auditoria.

1 Instituido por meio do Ato Normativo TJ 21/2021.

2 Divisdo de Acompanhamento e Conformidade da Gestdo — DIAGE, Divisdo de Auditoria de Finangas — DIAUF,
Divisdo de Monitoramento de Auditoria — DIMON e Divisdo de Auditoria Operacional e de Engenharia - DIAOP
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No Plano Anual de Auditoria (PAA) de 2021, com atualizag¢do publicada no Didrio Ofi-
cial Eletronico — DJER] em 4 de agosto de 2021, foram previstas 21 a¢des/atividades
distribuidas entre suas divisdes, sendo estas classificadas em oito auditorias de con-
formidade, duas auditorias de gestdo, uma auditoria coordenada pelo CNJ, cinco audi-
torias, duas ac¢des/atividades de consultoria, uma ac¢io/atividade de monitoramento
e dois levantamentos.

Quanto ao Plano Anual de Auditoria (PAA) de 2022, com atualizag¢do publicada no Dié-
rio Oficial Eletrdnico - DJER] em 06 de abril de 2022, foram previstas 20 (vinte) agdes/
atividades distribuidas entre suas divisdes, sendo estas acdes/atividades classificadas
em 5 (cinco) auditorias de conformidade, 4 (quatro) auditorias de gestio, 1 (uma) audi-
toria coordenada pelo CNJ, 4 (quatro) auditorias, 2 (duas) agdes/atividades de consul-
toria, 1 (uma) acio/atividade de monitoramento e 3 (trés) levantamentos.

Os trabalhos de auditoria realizados tiveram como objetivo a apresentacio de opor-
tunidades de melhoria, além da atuac¢do na atividade pedagdgica e de consultoria,
buscando o fortalecimento do ambiente de controle institucional e a padronizacdo
dos procedimentos das unidades técnicas em atengdo as normas vigentes.

Cabe destacar que no corrente exercicio foi elaborado o PAA, baseado em riscos, para 2023.
O referido plano atende as exigéncias da Resolugdo n° 309, de 11 de margo de 2020, do Con-

@ selho Nacional de Justica - CNJ (alterada pela Resolugio n° 422 de 28 de setembro de 2021), @
a qual estabelece as diretrizes técnicas relativas ao planejamento das auditorias.

Outra acdo importante em 2022 foi a proposta de alteracio das atribui¢oes da Divisao
de Acompanhamento da Gest3o e Auditoria de Compliance (DIAGE) e da Divisio de Mo-
nitoramento de Auditoria (DIMON), ambas integrantes deste Ntcleo de Auditoria, com
o objetivo de acrescentar novas atribuigdes as ja existentes, sem que tal pleito implique
em aumento de despesa. Resolucgio TJ/O.E. 34/2022, publicada no DJER] de 20/12/22.

Em relacdo a DIAGE, identificamos a necessidade da reformulacdo da atuacdo da re-
ferida Divisdo com o intuito de conferir maior eficiéncia e efetividade aos processos
de trabalho executados, de modo a promover um maior nimero de a¢des de auditoria
nas areas orcamentdria, patrimonial e financeira.

Quanto a DIMON, cuida-se de acréscimo que visa atender a recomendac¢do apresen-
tada no Relatdrio de Inspecgdo elaborado pelo Egrégio Conselho Nacional de Justica,
processo SEI 2022.06084783, no sentido de que fossem revistos os procedimentos de
monitoramento, uma vez que hoje ndo hd um marco para sua finalizag3o.

Em atendimento ao disposto na Deliberacdo TCE-R]J n° 278/17 c/c Portaria SGE n°

03/18, o TJR] encaminhou a Egrégia Corte de Contas, em 2021 e 2022, um processo de




1 NEEE @® | D | [

CAPITULO 8 | APERFEIGOAMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVA E GOVERNANCA JUDICIARIA 223

PCA do ordenador de despesas do TJR], referente ao exercicio de 2020 e de 2021, res-
pectivamente. As demais PCAs ndo foram selecionadas para envio.

A PCA de 2021 foi autuada sob o nimero Proc. SEI n® 2021/0636343 (ORDENADOR DE
DESPESA TJ - REGULARIDADE DAS CONTAS COM RESSALVAS). A referida Prestagio
foi julgada REGULAR, com quita¢do aos responsaveis com ressalvas e determinacdes
(Proc. TCE 104022-7/21).

A PCA de 2022 foi autuada sob o nimero Proc. SEI n® 2022/06031688 (ORDENADOR DE
DESPESA TJ - REGULARIDADE DAS CONTAS COM RESSALVAS). A referida Prestacio
foi julgada REGULAR, com quita¢do aos responsaveis com ressalvas e determinagdes
(Proc. TCE 102829-1/22).

Gréfico - Prestac¢des de contas anuais de gestdo - PCA encaminhadas ao TCE/R] em
2021 e 2022.

Dando seguimento ao nosso compromisso pedagégico de disseminar entre as unidades
administrativas que integram o TJR]J as atividades desenvolvidas por este NAI, foram

divulgados, por meio de correspondéncia eletronica, e disponibilizados no sitio deste
Tribunal, informativos sobre os seguintes temas:

2021

« AtribuicGes e vedagdes do Nucleo de Auditoria Interna.

2022

« Programa de Qualidade de Auditoria (PQA);
« Programa de Integridade do TJRJ e do Cédigo de Etica do NAL

Por fim, registramos em 2022 a eleicdo da Diretora-Geral do NAI para compor o Comité
de Governanca e Coordenacdo do Sistema de Auditoria Interna do Poder Judiciario -
SIAUD-JUD, para o biénio 2022/2024. A Diretora-Geral tomou posse no dia 29 de julho
de 2022 como dirigente de 6rgio regional singular dentre os tribunais de grande porte®.

Aprimoramento da governanca de TIC

Além de proporcionar um alinhamento com as diretrizes do Conselho Nacional de
Justica, a Governanca de TIC passou a ser estratégica, realizando a gestdo e controle

3 Classificados conforme o relatério “Justiga em Numeros” do ano de 2021.
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da drea mais impactante para o processo de transformacao digital do TJRJ: a area de
tecnologia da informacdo e comunica¢do de dados.

Neste sentido, algumas ag¢des estdo sendo implementadas sob a coordenagio do Co-
mité de Governancga de Tecnologia da Informagao e Comunicagio.

« Elaboragdo e acompanhamento do Plano Diretor de Tecnologia da Informagao e Co-
municac¢des (PDTIC 2021/2022), alinhado com os objetivos estratégicos do TJR], con-
dicdo fundamental para planejar e executar as agoes de forma coordenada;

- Aimplantacdo de solucdo de gestdo de servicos gerenciados de TIC, que esta sendo
contratada, proporcionard uma otimizacido de recursos e servicos com metas e in-
dicadores, possibilitando a melhoria da qualidade;

« IGOV — medicio anual realizada pelo CNJ, com o objetivo de identificar o nivel de
maturidade de governanga de TIC de cada tribunal. No segmento estadual, o TJR]
melhorou o indice, ficando em sétimo lugar;

- Projeto de Business Intelligence (BI) - realizado com a empresa TOCCATO — Im-
plantacio de solugio de andlise de dados e gestdo de serventias;

« O TJRJ adquiriu a ferramenta Qlik, ja utilizada por varios Tribunais e pelo CNJ. O ob-
jetivo € atender as equipes de estatistica e proporcionar as serventias que ja utilizam
o PJe uma gama de informacgdes para auxiliar na gestio e controle de suas atividades.

Programa de Integridade
O Ato Executivo n°. 81/2022 de 14/06/2022 instituiu o Programa de Integridade do TJRJ.

Apés ampla pesquisa sobre os programas de integridade e compliance de outros tri-
bunais, de entes da administragdo publica direta, de empresas publicas e empresas
privadas, do Supremo Tribunal Federal, do Tribunal de Justica do Estado de Minas
Gerais, do Poder Executivo Federal, da Petrobras e do Banco Central, elaborou-se mi-
nuta de c6digo de conduta.

A minuta de cédigo de ética foi encaminhada a Diretoria Geral de Gestdo de Pessoas
(DGPES) para eventual manifestacdo, tendo em vista a afinidade da matéria com a
atribuicdo de gestdo de pessoas, podendo ser visualizada no SEI 2022-06107999. Apds
manifestacdo da DGPES, devera ser encaminhada a apreciagdo da Alta Administracao.

Também foram iniciados estudos para regulamentac¢do da Lei n. 12.846/2013 no am-
bito do Poder Judiciario do Rio de Janeiro, estudo este que, como o cddigo de conduta,
também faz parte do projeto do Departamento de Conformidade, Integridade Institu-
cional e Governanga de Dados (DECIG). Ap6s ampla pesquisa sobre a regulamentacdo da

lei por entes da federagdo e tribunais, elaborou-se a primeira minuta de ato normativo.
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Contudo, sobrevieram alteragdes legislativas atinentes ao Decreto 8.420/15, o que levou
ao reestudo da questdo, para que entdo pudesse ser apresentado a Alta Administracio.

No tocante a andlise de riscos de integridade, o departamento iniciou seus estudos pe-
las unidades SERER e SECOD/DIANC — DECAN - DGCOL, como projeto-piloto, com ela-
boracio de formularios eletronicos e realizacio de diversas entrevistas com a equipe
das unidades, complementadas por informacées trocadas por e-mail. As entrevistas
sdo precedidas por estudo minucioso das Rotinas Administrativas correspondentes.
Esse primeiro estudo possibilitara a criacdo e formalizagdo do processo de trabalho.

O DECIG apresentou ainda proposta visando ao estudo de viabilidade técnica para
implementacdo de projeto denominado “realinhamento institucional de processos de
trabalho”, conforme SEI 2022-06052925.

O DECIG participa dos estudos para criacio de aplicativo mobile carteira funcional, confor-
me SEI 2021-06110981, por meio de parceria com o DETRAN/RJ. Para consecugao, foram rea-
lizadas diversas reunides com a equipe do DETRAN. O DECIG elaborou ainda os documentos
“Termos de Uso” e “Politica de Privacidade” relativos ao aplicativo em comento, conforme
SEI 2022-06086326, que aguardam aprovagdo pelo Comité Gestor de Prote¢do de Dados.

Por outro lado, no que tange a governanga de dados, a equipe se iniciou com apenas
um profissional de TI. Em julho, uma nova profissional de TI, do tltimo concurso
realizado, juntou-se a equipe. Outros profissionais, do mesmo concurso, juntaram-se
a equipe em setembro e novembro. A equipe de TI, por sua vez, participou de treina-
mentos na ferramenta Qlik, gratuitamente oferecidos, e de treinamento na linguagem
Python, mediante curso oferecido pelo CNJ (Python para andlise de dados - https://
www.cnj.jus.br/eadcnj/course/view.php?id=1747).

No periodo, as seguintes atividades foram desenvolvidas:

« Mapeamento de dados por meio dos sistemas administrativos do TJR] (SISCAN e
SISLIC), com identificagio, andlise e interpreta¢io de tendéncias ou padrdes dos
conjuntos de dados para elaboragdo de painéis. Levantamento e especificacdo dos
requisitos solicitados para elaboracdo de painéis de gestdo de contratos. Os painéis
ja estdo disponibilizados para uso ao DECOP-DGCOL,;

- Desenvolvimento de um app para area de contratos, para que possam informar al-
guns dados ndo encontrados nos sistemas do TJR]J. O app estd em producio, sendo
utilizado pelo DECOP-DGCOL.

« Administragdo de banco de dados, modelagem de dados e criagido de tabelas.

» Minerac¢do dos dados utilizando Python para auxiliar na geracdo de dashboards de
Business Intelligence relacionados a area de contratos e de pessoal, por meio da fer-

ramenta Qlik. O painel relativo a pessoal estd em desenvolvimento.
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« Andlise e tratamento de dados do sistema eletrénico SEI, visando a construcdo de
painéis gerenciais para controle facilitado de movimentagao e gestdo em geral;

- Criacdo e testes de painel Qlik com acesso ao Web Service do SEI, com o objetivo ini-
cial de mostrar o andamento dos processos na area de contratos;

« Desenvolvimento do componente Qlik de geolocalizagdo para o painel do setor de pessoal;

« Estudo para criagdo de manual do usudrio, mostrando a navegac¢do dentro do Qlik
Sense (sobre o painel de contratos de prestagio continua) e estudo para elaboragio
de documento demonstrando as formas de ajuste no lancamento de dados no sis-
tema SISCAN.

Ressalte-se que tais realizagdes também se dirigem ao estudo de viabilidade técnica
para implementacg3o de projeto denominado “realinhamento institucional de proces-
sos de trabalho”, anteriormente mencionado.

Iniciaram-se estudos para ampliacio do parque de licencas da ferramenta Qlik por
meio de nova licitacdo. O DECIG participard como unidade demandante e esta elabo-
rando a documentagio necessaria, em conjunto com a Assessoria Geral de Inovagao e
Governanca de Tecnologia da Informacao (ASPJE), pretendendo-se que a contrata¢io
ocorra logo nos primeiros meses do ano de 2023.

(O} Essa contratagdo serd de suma importancia para inovagdo nas formas de governanca (O}
de dados no TJRJ, possibilitando a utilizacdo de ferramentas de BI, que atualmente
estdo se difundindo entre os mais diversos 6rgios publicos do nosso pais para conse-
cucdo de seus planos de gestao, inclusive entre tribunais, com crescente investimento

na compra de ferramentas desse tipo.
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9. APERFEICOAMENTO DA
GESTAO DA JUSTICA CRIMINAL

22 Vice-Presidéncia

Considerando os termos da Resolu¢do OE/TJR]J n° 01/2021, alterada pela Resolugdo OE/
TJRJ n° 03/2021, a 22 Vice-Presidéncia, além das atribuigdes estabelecidas na legisla-
¢do pertinente (autuagio e distribuicdo dos recursos criminais e autuagio e processa-
mento dos recursos ordindrios constitucionais), abarcou novas atribui¢des relaciona-
das a gestdo da justica criminal e socioeducativa, além de autuagio, processamento e
admissdo dos recursos especiais e extraordinarios criminais, execu¢do dos processos
criminais originarios do Orgio Especial, prestagio de informacdes em habeas corpus
impetrados nas Cortes Superiores e recambiamento de presos.

No periodo de 05 de fevereiro de 2021 a 31 de dezembro de 2022:

- Foram autuados e processados 2.173 recursos ordindrios constitucionais (ROC), sen-
do 1.839 de natureza criminal e 334 de natureza civel,

« Foram prestadas pela Assessoria de Informagdes e Processamento, em matéria cri-
minal, 5.331 informac¢des em diversos habeas corpus, observado o prazo médio de ®
trés dias, efetivados 739 recambiamentos e proferidas 4.098 decisdes;

« O Departamento de Autuacdo e Distribuicdo Criminal efetivou 73.454 autuacgdes e
distribuicdes, sendo 35.691 apelagdes, 26.613 habeas corpus, 3.538 agravos em exe-
cucdo, 2.579 recursos em sentido estrito, 1.233 revisdes criminais, 1.061 agravos de
instrumento criminal, 1.073 conflitos de jurisdi¢cdo, 678 embargos infringentes e de
nulidade, 253 mandados de seguranca, 186 correi¢des parciais, entre outros.

No periodo de 08 de fevereiro de 2021 a 31 de dezembro de 2022, no Departamento
de Exame de Admissibilidade Recursal, foram autuados 9.091 recursos, sendo 4.677
recursos especiais (51,45%), 1.163 recursos extraordindrios (12,79%), 2.741 agravos em
recurso especial (30,15%) e 510 agravos em recurso extraordindrio (5,61%).

Na gestdo da Justi¢a Criminal e Socioeducativa, de 05 de fevereiro de 2021 a 30 de novembro
de 2022, foram realizadas as seguintes a¢des estruturantes, administrativas e jurisdicionais:

« Ampliacdo das audiéncias de custddia para toda modalidade de prisdo, com inicio
em fevereiro de 2021,

« Expansdo da estrutura para ampliacdo do sistema direcionado a realizacio de audi-
éncias criminais por videoconferéncia, com a cessio da capacidade de links para a

Secretaria de Estado de Administrac¢io Penitencidria (SEAP), além de instauracido de
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procedimento, ja em fase de conclusio, para cessio de 59 notebooks, a fim de criar

salas virtuais nas préprias unidades prisionais;

« Criagdo da Central de Audiéncias Virtuais no complexo de Gericiné para evitar o
deslocamento dos custodiados;

« Estruturacio eletronica do ANPP pelo sistema de informdatica SEEU para a VEPEMA

(Vara de Execucio de Penas e Medidas Alternativas);

« Adocdo de medidas internas para que sejam evitadas fraudes no cumprimento de
alvara de soltura pela SEAP/RJ;

« Elaboracido do fluxo automatizado para implantacdo do PJE nas varas criminais;

« Repactuacio do acordo de cooperacio entre o TJR] e a SEAP, para ampliacdo do espago
cedido no entorno das unidades prisionais que se prestam como porta de entrada do
sistema carcerdrio, aumentando a capacidade das Centrais de Audiéncias de Custo-
dia, o que permitird maior humanizacio no acolhimento do preso, com o aumento do
nuamero de carceragens, amplia¢do da circulagio de ar nos locais de encarceramento,
maior espago dos banheiros e fornecimento de dgua. Criagdo de salas de negociagio
para realizacio do ANPP nas proprias Centrais de Audiéncias de Custddia e de sala
destinada a Defensoria Publica para atendimento dos familiares dos presos;

« Projeto ja bem avancado para permitir a interface dos sistemas de informatica da
Policia Federal e TJR]J, a fim de que haja a distribuicio dos APFS lavrados pela PF, de
® competéncia da Justica Estadual, diretamente para as CEACS, permitindo a realiza- ®
¢do de audiéncia de custddia do preso com maior celeridade;

» Instauracdo do SEI n° 2021-0636485 - dar cumprimento a Resolu¢io CNJ n° 253/2018, altera-
da pela Resolugdo CNJ n° 386/21, cujo regramento determina aos Tribunais instituir, entre
outras medidas, os Centros Especializados de Atencdo as Vitimas — ainda em implementaco;

« Conducdo das tratativas para implementacdo do acordo de cooperacdo entre o Tri-
bunal e a Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro, objetivando o intercAmbio de
dados para que haja a implantagdo do sistema SISCOR, antigo SISCINTPM, junto as
serventias judiciais do Tribunal, como ferramenta de agendamento de apresenta-
cao de policiais militares em sede de juizo. Ja estabelecido o projeto-piloto;

 Restabelecimento do Comité Interinstitucional para ado¢io de medidas de enfrenta-
mento da pandemia causada pela Covid-19. Vacinacio integral de todos os internos no
sistema carcerario. Atualmente, o comité atua em busca da vacinagdo de todos os ado-
lescentes em n3o conformidade com a lei, internados em unidades socioeducativas;

« Celebragdo do Acordo de Cooperagdo Técnica, com o objetivo de estabelecer regime de
mutua cooperacao técnica e cientifica entre o TJR] e o IPUB/UFR]J, para o treinamen-
to de residentes multiprofissionais no cenario de pratica da Central de Audiéncias
de Custddia (CEAC), em Benfica, para acompanhamento de psiquiatras residentes aos
custodiados que passam pelo atendimento da equipe técnica;

« Proposicdo de 10 agdes estruturantes em reunido interinstitucional com o MP, a DP

e 0 juiz da VEP, para enfrentamento da superlotacdo carceraria;
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« Programa Jovem Aprendiz — 110 vagas na COMLURB - para alocag¢ido de adolescen-

tes infratores que se encontrem em unidades de semiliberdade;

« Celebracdo do acordo de cooperagio técnica entre o TJRJ e a Superintendéncia Re-
gional da Policia Federal, além da implantagio, treinamento e utiliza¢do do Portal
de Acesso ao Sistema de informatica do Tribunal para o 1° Grau — DCP, instrumento
de transmissdo eletronica dos autos da prisdo em flagrante, lavrados pela Policia
Federal, que envolvem os crimes de competéncia da Justica Estadual distribuidos as
Centrais de Audiéncias de Custédia;

« Elaboracdo do Ato Normativo que altera e dd nova redagdo ao artigo 2° do Ato Nor-
mativo n° 21 de 2020, reavaliando a limitagdo quantitativa de requisicdo diaria para
a apresentacdo de réus presos em audiéncias presenciais, além de salientar o prazo
minimo de antecedéncia entre a requisicdo do custodiado e a realizagdo da audién-
cia, estabelecido no artigo 5° da RES TJ/OE n° 45 de 2013,

- Elaboracdo do Ato Normativo que estabelece critérios para a realizacdo das Audién-
cias de Custdédia no TJR] para as pessoas presas cautelarmente (prisdo preventiva e
tempordria), por prisio civil por divida alimentar e por decisio definitiva;

 Elaboragdo de Ato Normativo Conjunto que dispde sobre a realiza¢do de audién-
cias de custddia por videoconferéncia, quando nio for possivel a realizacdo de
forma presencial pelo estado de calamidade publica, em razio da pandemia da
Covid-19 e em decorréncia da decretagdo de lockdown;

« Elaboracdo de Aviso Conjunto TJ/23VP/CG]J para uniformizar o procedimento de
execucdo da pena privativa de liberdade e restritiva de direitos, com a fixagido das
condigdes para distribuig¢do da CES;

« Elaboracgdo do convénio de cooperacdo, a fim de implementar a estrutura bésica
para o funcionamento da audiéncia de custédia nas dependéncias do TJR]J, con-
tando com apoio logistico da DPGE, SEPOL, SEAP e MPRJ;

» Realizacdo de audiéncia remota com juizes lotados ou em exercicio nos Tribunais
dos Jaris das Comarcas da Capital e do Interior, para tratar das dificuldades en-
frentadas na realizacdo das sessdes plendrias em tempos de pandemia;

» Adocdo de medidas estruturantes para impedir a realizagio de fraude na expedicio
no ato de cumprimento do alvara de soltura pelo OJA, tais como a necessaria troca
de senha de todos os usudarios para acesso ao BNMP 2.0 e a inser¢do de QR-Code nos
alvards de soltura expedidos pelo 2° Grau pelo sistema E-jud, além da criagdo de
fluxo, juntamente com a CGJ, para cumprimento dos respectivos alvaras;

- Informacgdes prestadas a Comissdo Interamericana de Direitos Humanos sobre a

cadeia publica Jorge Santana, que se encontra acima de sua capacidade de ocupacgao;

- Elaboragdo do Ato Executivo sobre a alienagdo cautelar de veiculos custodiados em
patios da PF e vinculados a processos criminais do TJ;

- Elaboracdo do Ato Executivo que regulamenta e estabelece critérios para realizagio

das audiéncias por videoconferéncia em processos penais;




1 NEEE @® | D | [

232 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO | RELATORIO DO BIENIO 2021-2022

- Tratativas e elaboragdo do termo de cessdo de uso do plendrio da CAmara Municipal
de Seropédica para realizacdo dos Tribunais dos Jiris na Comarca;

« Elaboragdo do Ato Normativo Conjunto TJ/22VP/CG], que disciplina a padronizagao a ser
adotada pelos juizos com competéncia infracional para expedicdao de mandados de libe-
racdo em audiéncia de apresentacio, busca e apreensio, internagdo proviséria, inter-
nacdo-sancdo e definitiva, de desinternacdo e de contramandado de busca e apreensao;

« Elaboracdo da Resolugdo Conjunta SEEDUC/23VP sobre a criagdo e regulamentacio
da Central de Vagas no Estado do Rio de Janeiro, em coopera¢do com o Poder Judici-
ario, sendo de competéncia do Departamento Geral de A¢des Socioeducativas — DE-
GASE - sua criacdo, implantacio e execucio;

« Participag¢do na audiéncia publica realizada no bojo da ADPF 635, que tem como objeto
a discussao de estratégias de reducdo da letalidade policial no Estado do Rio de Janeiro;

 Atuacdo junto ao CNJ para extracdo de relatério do sistema SEEU de todos os feitos
que tramitam na VEPEMA, para reconhecimento de possivel prescrig¢do. O relatério
indicou todos os marcos interruptivos da prescricdo e os termos de computo dos
prazos prescricionais;

- Restabelecimento do Comité Interinstitucional de Combate a Pandemia, que havia sido
extinto. A medida resultou na viabilidade de vacinagio de todos os internos do sistema
prisional, funcionarios da SEAP e todos os que trabalham no sistema de audiéncias de
custddia, além da vacinagio dos jovens que se encontram no sistema socioeducativo;

® « Ampliacdo da estrutura da Central de Audiéncias de Custédia da Capital, com a ces- @
sdo do espago destinado ao patronato em Benfica, a fim de permitir a instalagio de
sala para atendimento dos familiares dos presos, novos parlatérios, salas de nego-
ciagdo para o ANPP e instalagdes dos juizos para o juiz das garantias;

« Proposicio de nove ac¢des estruturantes para enfrentamento da superlotacgio carce-
raria, tais como: o nio retorno dos beneficiados com saidas extramuros no periodo
de pandemia com a concessdo de prisdo domiciliar, remicao ficta por trabalho etc.;

» Elaboracdo do Acordo de Cooperagdo Técnica que estabelece regime de mutua co-
operacdo técnica e cientifica entre o TJR] e o [IPUB/UFR]J para o treinamento de
residentes multiprofissionais no cenario de pratica da Central de Audiéncias de
Custddia (CEAC), em Benfica, para acompanhamento de psiquiatras residentes aos
custodiados que passam pelo atendimento da equipe técnica;

- Elaboracdo da minuta que resultou na edi¢do da Resolu¢do OE/TJ/RJ n° 05/2022, que
disciplina a celebragio e a homologagio, ou ndo, do Acordo de N3o Persecugdo Penal
no Ambito das Centrais de Audiéncias de Custddia - CEAC’S - a envolver os custodia-
dos presos em flagrante delito;

+ Acdes entre este Tribunal de Justica, com a interveniéncia do GMF, do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro e do Estado do Rio de Janeiro, por intermédio
das Secretarias de Estado da Policia Civil e da Policia Militar, objetivando a adogao
de medidas efetivas para ampliar a protegdo a vitimas e testemunhas por meio de

protecdo a sua identidade, a seu endereco e aos dados qualificativos;
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- Elaboracdo do projeto que resultou na edi¢cio da Resolugdo n° 20/2022, que dispde
sobre a criagdo dos juizos das 22 e 32 Varas Especializadas em Organiza¢io Crimino-
sa do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro, por meio do qual também ficou
criada a Central Unica de Processamento e o Nticleo para Andlise de Provas Técnicas
- NAPT, tendo por finalidade o suporte técnico para afericio das provas periciais
produzidas dentro da cadeia de custédia ao longo da persecugdo penal nos feitos
afetos aos juizos das Varas Especializadas em Organiza¢do Criminosa;

- Inicio das tratativas com a Secretaria Estadual de Satide e com a SEPOL (IML) para
atender a Resolugdo CNJ n° 414, de 02/09/2021, por meio da qual se estabelecem
diretrizes e quesitos periciais para a realizacdo dos exames de corpo de delito nos
casos em que haja indicios de pratica de tortura e outros tratamentos cruéis, desu-
manos ou degradantes, conforme os parametros do Protocolo de Istambul, e outras
providéncias. Além disso, tratativas para que sejam lotados junto a Central de Audi-
éncias de Custddia da Capital - CEAC - 07 médicos plantonistas, com carga horaria
semanal de 12 horas a partir do periodo diurno, com escala de 03 plantonistas por
dia, com o intuito de se realizar o exame e a elaboragdo de laudo médico de cons-
tatacdo de integridade fisica e de satide nas pessoas presas que se submeterio ao
sistema de audiéncias de custddia. Dessa forma, aqueles que relatarem ou em que
forem constatados eventual tortura ou maus tratos serdo submetidos a exame de
corpo de delito por médicos legistas também lotados na referida CEAC-Capital;

(O} - Incremento junto aos juizes de plantdo judicial, com a preparacdo de cursos, para (O}
cumprimento do Aviso Conjunto 22VP/CGJ n° 06/2021, a fim de que fosse langada a
devida pontuacido no Sistema de Identificacdo e Informacio do Adolescente — SITAD
imediatamente a prolacido da decisdo de internacdo provisdria, pois o nio lanca-
mento da pontuagdo teria impacto na lotagdo da unidade socioeducativa de acaute-
lamento do adolescente em nio conformidade com a lei;

« Celebracdo de acordo de cooperagdo com o TRF2 para remessa de processos crimi-
nais que envolvam declinio de competéncia, com o estabelecimento de procedimen-
tos e fluxos para o envio, por malote digital, dos referidos processos;

« Celebracdo de acordo de cooperacdo com a SEAP para que os laudos periciais de
constatacdo de insanidade mental passassem a ser remetidos pelo Hospital Psiqui-
atrico Heitor Carrilho, por meio do SIPEN, com assinatura digital dos peritos signa-
tarios, para que fossem incluidos diretamente nos processos judiciais eletronicos e
considerados meios de prova legitimos, dada a possibilidade de se atestar a auten-
ticidade do laudo com o cotejo do documento original;

« Alteragdo do fluxo para a distribuicdo e o processamento das medidas cautelares
sigilosas distribuidas pelo Portal do TJ a englobar toda e qualquer medida cautelar
e nio somente as interceptagdes telefonicas. A transformagdo acabou por gerar a
alteragdo do Cédigo de Normas — parte judicial — da CGJ;

- Implantacio, pela UNIVERSO, do plano de trabalho assumido com a adesio ao Acor-

do de Cooperagdo (Termo n°: 003/060/2022), o que implica o direcionamento das
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pessoas libertas de acordo com suas necessidades para acolhimento e orientacdo
profissional e juridica, nas areas previdenciaria, familia e civel, avaliagdo odontold-
gica, fisica, nutricional e reabilitacio fisioterapéutica;

« Criagdo do GT-IPPSC por meio do Ato Executivo n° 78/22, para, em coopera¢io com
o UMF/CN]J, apresentar o plano de contingéncia de forma a permitir o levantamento
das medidas provisionais impostas pela Corte-IDH;

« Celebracdo do Termo de Cooperagdo Técnica com o CNJ, o Municipio do Rio de Ja-
neiro e a Assembleia Legislativa para o desenvolvimento de acdes conjuntas entre
os participes, visando a cooperagdo para a efetiva realizagdo, o acompanhamento e
a avaliacdo de uma politica de atengdo a pessoa egressa do sistema penitencidrio,
nos termos propostos em leis e diretrizes nacionais e internacionais, concretizan-
do, dessa forma, as condic¢des institucionais necessarias para a implementacio do
Escritorio Social no Municipio do Rio de Janeiro;

« Edicio de Ato Normativo Conjunto TJ/2VP/CGJ que revoga o Ato Normativo Con-
junto TJ/CGJ/2VP n° 02/2021, cujo regramento alterava a limitacio quantitativa para
requisicio didria de réus presos por juizos criminais;

« Proposic¢do para edi¢io de Ato Executivo pela Presidéncia do Tribunal sobre a Criagdo da
Central de Alienac¢io de Bens Apreendidos em Procedimentos Penais (CEABA), Processo
SEI n.2022-06028983, a fim de desonerar os juizes de tratar dos bens apreendidos;

- Elaboracio da Resolugdo OE/TJ/R] para criar a 12 Vara Especializada em Crimes con-
® tra a Crianca e Adolescente (VECA), por transformacio da 382 Vara Criminal da Co- ®
marca da Capital,

« Convocacao de juizes criminais e servidores para que participassem de curso sobre
o emprego das ferramentas disponiveis para o melhor aproveitamento do Sistema
Eletrénico de Execucdo Unificada — SEEU - e do BNMP;

» Termo de Cooperacio celebrado entre o Tribunal de Justica do Estado do Rio de Ja-
neiro, com a interveniéncia do Grupo de Monitoramento e Fiscalizagdo do Sistema
Carcerario — GMF —, o Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, a Defensoria
Publica do Estado do Rio de Janeiro e o Estado do Rio de Janeiro, por intermédio das
Secretarias de Estado de Administragdo Penitencidria e da Policia Civil, objetivan-
do a adogdo de medidas efetivas para prevengao, combate e apuragdo da pratica de
tortura e maus tratos por ocasido das prisdes, no ambito das audiéncias de custédia
no Estado do Rio de Janeiro;

« Criacdo, por Ato Normativo, do Comité de Trabalho Interinstitucional para ins-
titucionaliza¢do da Central de Regulagdo de Vagas Penais do Poder Judicidrio do
Estado do Rio de Janeiro;

» Edicdo de Aviso Conjunto com a CGJ para tratar da expedi¢cio de mandados de
prisio em processos desmembrados. Caso o processo desmembrado se refira a
réu custodiado, devera ser expedido novo mandado de prisio para este réu nos
autos derivados e alvard de soltura nos autos originérios, a fim de que se alimente

corretamente o Banco Nacional de Monitoramento de Prisdes — BNMP 2.0, inclu-
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sive para que o mandado de prisdo passe a fazer alusio ao correto nimero CNJ do
processo derivado. Porém, caso o processo desmembrado se refira a réu foragido,
devera ser expedido novo mandado de prisdo para este réu nos autos derivados e
contramandado de prisdo nos autos origindarios, a fim de que se alimente correta-
mente o Banco Nacional de Monitoramento de Prisées — BNMP 2.0;

« Proposicdo a CGJ para alteragdo do Cédigo de Normas — Parte Judicial — no trecho
que regula a expedicdo de cartas precatdrias para que os atos deprecados passem
a ser realizados por videoconferéncia;

- Elaboracdo de Ato Normativo Conjunto TJ/2VP/CG]J, que autoriza e disciplina a im-
plantacdo do processo criminal eletrénico no Cartdrio da Auditoria da Justica Mili-
tar da Comarca da Capital;

« Alteragdo da Resolugdo OE n° 05/2022, tio somente para permitir que o ato negocial
de oferta do Acordo de N3o Persecucdo Penal se opere com a manifestacdo de vontade
das partes, ainda que posteriormente a audiéncia de custddia, sendo o juiz com atua-
¢do nas Centrais de Audiéncias de Custédia responsavel pela homologa¢io do ANPP;

- Elaboracio do plano de agdo e adogdo de agdes para higienizagdo do BNMP 2.0, por
meio do qual ficaram estabelecidas as seguintes Metas:

» Alterar, de forma automatizada, o 6rgio responsavel de pecas atualmente vinculadas direta-
mente ao TJRJ, para o érgdo jurisdicional correto, via Application Programming Interface — API;

@ » Unificar de forma automatizada os R]Is duplicados criados pelo TJR] quando o nome, o @
nome da mie e o RG da pessoa sejam totalmente coincidentes, via API;

» Determinar a expedicdo de alvards de soltura, pelos 6rgdos judiciais, nos casos em que a
pessoa nio deva ser considerada, para fins do BNMP 2.0, como presa, ex vi artigo 3°, § 2°,
da Resolugdo CNJ n° 251;

» Encaminhar listagem que contenha as prisdes provisdrias as unidades judiciais respon-
saveis pela prisdo, a fim de que estas: (a) prestem informagoes, (b) expecam a guia de re-
colhimento ou (c) expecam o alvara de soltura, a depender da situacio;

» Verificar os processos de execugdo penal com incidentes pendentes, com a instauracio e
o julgamento destes, quando for o caso;

» Elaborar plano de a¢io no prazo de 15 dias para a expedi¢io de guias de recolhimento no
BNMP 2.0, bem como para langar as guias ji expedidas e ndo comunicadas ao BNMP 2.0.

» Proposicdo de Ordem de Servigo para que fosse estabelecida rotina de trabalho na
Central de Processamento Criminal que atende aos juizos das Varas Especializadas
em Organizac¢ao Criminosa;

 Edicao da Resolucdo OE/TJ/R] n° 03/22 para atribuicio, a juizos criminais especifi-
cos, da competéncia para processar e julgar crimes por atos de violéncia politico-
-partidaria, ressalvada a competéncia da Justica Eleitoral diante de crimes eleito-

rais ou comuns a eles CONeExXos;
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 Edicdo de Aviso Conjunto 2VP/CGJ com o estabelecimento das seguintes regras a
envolver as medidas sigilosas:

» Todas as dentincias e/ou todos os requerimentos dirigidos aos respectivos juizos somente pode-
r3o ser distribuidos eletronicamente pelo novo portal do TJRJ;

» Os processos distribuidos com pedido de sigilo serdo direcionados a conclusio direta do juiz
e se encontrardo no local virtual “SIGILO - Conclusio ao Juiz - Processo Sigiloso”. Somente
terdo acesso a esse local virtual os juizes e os dois servidores indicados pelo magistrado, a
fim de permitir a prola¢io de despachos e decisdes no bojo dos respectivos processos;

» 0 juiz deverd analisar a medida sigilosa, a fim de que o sigilo seja mantido ou nio;

» Mantido o sigilo, a partir do dia 15 de setembro de 2022, somente terd acesso aos proces-
sos sigilosos, como usudrio externo, pelo novo portal, aquele que tiver cadastrado o seu
CPF no sistema DCP, na forma do Manual de Habilitacdo de Acesso a Processo Sigiloso.
Assim, os representantes do Ministério Puiblico somente poderdo visualizar e se mani-
festar nos respectivos processos caso encaminhem a numeragdo do CPF para que haja a
devida habilitag3o;

» Os 6rgios de execucdo do Ministério Ptblico poderdo ser intimados para a devida manifestagio
no bojo do processo, porém somente o promotor de justica que tiver cadastrado o seu CPF podera
visualizar a intimac3o e o respectivo processo;

» Os promotores de justica com atribui¢io junto aos juizos nos quais tramitam as medidas e/ou os
processos sigilosos deverdo encaminhar seus respectivos CPFs para o devido cadastro até o dia 15
de setembro de 2022, com a manutencio das informagdes atualizadas junto ao gabinete do juizo,

caso haja afastamento ou mudanga do promotor de justica.

« Celebracdo do Termo do Acordo de Cooperacdo Técnica que, entre si, celebram o
Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, com a interveniéncia do Grupo de
Monitoramento e Fiscalizacdo do Sistema Carcerdrio — GMF, o Ministério Publico
do Estado do Rio de Janeiro, o Estado do Rio de Janeiro, por intermédio das Secreta-
rias de Estado de Policia Civil e de Policia Militar, objetivando a ado¢do de medidas
efetivas para dar cumprimento ao Provimento CNJ n° 135, de 02 de setembro de
2022, com o propésito de assegurar a normalidade das elei¢des, a seguranca dos
magistrados e promotores de justica envolvidos e a regular posse dos eleitos;

« Elaboracdo do Ato Normativo Conjunto TJ/2VP/CGJ, que dispde sobre a obrigatorie-
dade de alimentacdo direta dos dados processuais no sistema CNJ/BNMP - Banco
Nacional de Monitoramento de Prisdes;

« Elaboracido do pedido de reconsideragdo da decisdo exarada pela entdo Corregedo-
ra Nacional de Justica, Ministra Maria Thereza de Assis Moura, em expediente do
Conselho Nacional de Justica, no bojo dos autos do processo PJe n°® 494066/2022. Tal
decisdo, suspensa pelo atual Corregedor Nacional, determinava a Presidéncia dos
Tribunais que fosse observada a obrigatoriedade da realizagdo das audiéncias de
custoddia pelos juizos que determinaram a expedicdo da ordem de prisdo, e ndo pelas

Centrais de Custédia;
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 Edicdo do Ato Normativo Conjunto TJ/SEAP, que estabelece diretrizes e procedimentos

para aplicagdo e acompanhamento da medida de monitoramento eletrénico de pessoas;

- Elaboracdo de Ato Executivo que dispde sobre a alienacio de veiculos depositados
em patios da Secretaria de Estado da Policia Civil e vinculados a processos criminais
do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro;

- Apresentacdo de parecer favoravel a inclusido no Edital de Remocdo das Varas Especiali-
zadas em Organizagdo Criminosa e da Vara de Execugdo de Penas e Medidas Alternativas;

- Participacdo nas audiéncias como representante do TJRJ e apresentacao das infor-
macdes das acdes adotadas no HC Coletivo n°® 165.704, que permite a concessio de
prisdo albergue domiciliar de pais e responsaveis de criancas até 12 anos de idade
ou com deficiéncia;

 Relatorio referente a atendimento a pessoa custodiada, sendo este prévio as audi-
éncias de custéddia e realizado, na CEAC da Capital, por uma equipe de profissionais
e estagiarios vinculados a Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UER]) e a Uni-
versidade Federal do Rio de Janeiro (UFR]). Foram atendidas, no total, 1.115 pessoas
em situacio de vulnerabilidade, sendo 701 pessoas na porta de entrada do sistema
prisional feminino e 414 pessoas na porta de entrada do sistema prisional masculi-
no do Rio de Janeiro, na CEAC/Benfica;

- Realizacdo de Acordo de Cooperacdo entre o Tribunal de Justica e o Instituto de
@ Pesquisa e Memoria Pretos Novos para a prestagdo de servigos por pessoas em cum- @
primento de pena encaminhadas pela VEPEMA,;

« Parecer em consulta formalizada a Presidéncia do Tribunal sobre a destinacio dos
autos fisicos de inquéritos policiais com pedido de arquivamento e com ofereci-

mento de denincia;

« Proposta de alteragdo do Cédigo de Normas da CGJ para adequagdo a Resolugdo CNJ
n° 481/22, que regula as audiéncias por videoconferéncia e telepresenciais, inclusive
para que seja evitada a expedicdo de carta precatdria inquiritoria;

« Esclarecimentos prestados ao DMF/CN]J sobre matéria jornalistica noticiada a par-
tir de dentdncia do MEPCT (Mecanismo Estadual de Prevengdo e Combate a Tortura),

acerca do uso de algemas em presas gravidas durante o trabalho de parto;

« Celebracio do acordo de cooperagio entre o Tribunal de Justica e o Centro Gastro-
nomico e de Nutricio da UFR] para realizacdo das atividades em culinéria a en-
volver mulheres em condi¢do de vulnerabilidade, egressas do sistema carcerario
e com liberdade concedida na CEAC-Capital, a fim de permitir o retorno destas ao
mercado de trabalho;

» Tratativas para celebracido do acordo de cooperacdo entre o Tribunal de Justica,
a SEAP e a ARPEN Nacional, para permitir que agentes da SEAP, por meio do pro-
grama “Fazendo Justi¢a”, tenham acesso a base de dados da ARPEN na tentativa de

identificacdo civil das pessoas presas que ingressam no sistema penitenciario;
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« Ato Executivo Conjunto para regulacio das audiéncias por videoconferéncia, con-
centrando a realizacido pela plataforma Teams, com a extin¢do do contrato para uso
do sistema SCOPIA DESKTOP;

- Participacido na construcdo da plataforma CLICK, a fim de permitir a extracdo de

relatérios pelos juizos criminais para auxiliar na gestao da atividade cartoraria;

. Acoes de saneamento da FAI (Folha de Antecedentes de Infragdes Socioeducativas),
com a unificagdo no sistema DCP, para o registro dos adolescentes em nio confor-

midade com a lei;

» Assinatura dos Termos de Cooperagdo para criacido dos Escritérios Sociais nas Ci-
dades de Campos dos Goytacazes e do Rio de Janeiro para atendimento dos egressos
e pré-egressos;

« Acdes para incremento das inspecdes e fiscalizacdes das unidades do sistema pri-

sional e socioeducativo;
« Proposicdo para realizagdo de mutirdo no sistema carcerario;

- Parecer e realizacdo da sessido plenaria do GMF sobre a criacdo do Tribunal Penal

Militar, como proposto pela ALERJ;

« Criacdo de unidades judiciarias no SEEU para permitir a execu¢do da pena de multa,

® visando a extincdo da punibilidade pelo cumprimento da pena, além de realizagio ®
de tratativas com o Ministério Publico para que fosse reconhecida a isencdo da pena
de multa em valor inferior a R$ 3.000,00, com base em lei estadual e em decreto reg-

ulador da atuagdo da Procuradoria do Estado que funcionam nos juizos fazendarios;

» Extensdo do Sistema SISCOR da SEPM, com integracdo ao DCP, para permitir a
requisicdo de policiais militares, a fim de que estes participem das audiéncias
criminais em todos os juizos de competéncia criminal;

- Estabelecimento de fluxo com o DEGASE, o CNJ e o Comando do Exército para ex-
tracao do certificado de reservista de jovens em conflito com a lei e que estejam
cumprindo medidas socioeducativas de internacgio;

« Acdes para rerratificacdo do Acordo de Cooperacio para estabelecimento do fluxo
de atendimento no NAAP;

« Acdes concretas para cumprimento das medidas cautelares impostas pela Comissio
Interamericana de Direitos Humanos a envolver a unidade prisional Alfredo Tranjan;

- Estabelecimento do fluxo para realizagio do AECD, no interior do IML, a envolver

adolescentes em conflitos com a lei;
- Realizacdo semanal de sessdes plendrias do GMF;

- Participacdo direta no estabelecimento do fluxo procedimental referente ao PJe

criminal e na altera¢do do sistema de 1° grau do DCP para PJe.
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10. ENFRENTAMENTO DA
CORRUPCAO E DA IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA

A questdo da corrupgio, além de macrodesafio estratégico imperativo aos Tribunais
pelo CNJ, vem sendo tratada como meta especifica hd virios anos. O TJR] atua com ri-
gor em relacdo ao tema, com destaque para a atuagdo dos desembargadores da 152 Ca-
mara Civel, que mantiveram, por unanimidade de votos, a indisponibilidade de bens e
a quebra do sigilo fiscal e bancario da Total Med.

A agdo civil pablica por atos de improbidade administrativa apura irregularidades nas
contrata¢cdes emergenciais de respiradores, medicamentos, EPI’s e testes rapidos para

detecc¢do do coronavirus realizadas pela Secretaria de Estado de Satde.

Em julho de 2021, a 152 Cimara Civel do Tribunal de Justi¢a do Rio ja havia mantido o blo-
queio dos bens do ex-secretario estadual de Satide do Rio, Edmar Santos, na mesma acao.

No ac6rdio, o desembargador Gilberto Matos ressalta que ha fortes indicios de que

os contratos entre o Estado do Rio e a Total Med tenham causado danos ao erdrio e

que a quebra dos sigilos fiscais e bancarios é imprescindivel para investigar os pregos @
negociados e a margem de lucro obtida.

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 20/08/2021

Em outra importante medida, o juiz Rodrigo Rocha de Jesus, da 12 Vara de Miracema,
no Noroeste Fluminense, condenou o ex-prefeito do municipio, Juedyr Orsay Silva,
ao ressarcimento do erdrio pela contratagdo irregular de 400 servidores durante sua
gestdo. O valor do ressarcimento serd apurado na liquidacdo da sentenca, além de
multa de dez vezes mais a remuneracio recebida por Juedyr como prefeito em 2014,
época da contratacdo dos servidores.

O magistrado determinou também a perda da func¢ao publica do ex-prefeito, se ainda
exercer alguma, com a suspensio dos direitos politicos por trés anos.

De acordo com a agdo civil pablica ajuizada pelo Ministério Ptblico por improbidade
administrativa, a contratagdo de servidores ocorreu sem concurso publico ou proces-
so seletivo, sem qualquer justificativa para situacdo de exce¢do. No mesmo periodo
em que ocorreram as contratagdes, a Prefeitura de Miracema realizou concurso com

a aprovacao de candidatos na recomposi¢cdo do seu quadro de servidores nos niveis

fundamental, médio e superior.
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O resultado final do concurso foi homologado através de decreto municipal, assinado
pelo ex-prefeito.

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 07/06/2021

Também merece destaque a atuac¢io do juiz Rodrigo Pinheiro Reboucas, da Vara Unica
de Italva, no Noroeste fluminense, que determinou a suspensio dos direitos politicos,
por cinco anos, do ex-prefeito Joelson Gomes Soares. Ele é acusado de cometer irregu-
laridades na realizac¢do de cirurgias cesarianas no hospital do municipio.

A acdo de improbidade administrativa foi proposta pelo Ministério Publico. De acordo
com informacdes do processo, Joelson Gomes era o responsavel por autorizar as ci-
rurgias. Além disso, as gestantes deveriam comprovar serem eleitoras do municipio,
sob pena de terem o procedimento médico negado.

“Constata-se que o préprio réu, entdo Prefeito de Italva, autorizava (diretamente ou
por intermédio de pessoa de sua confianga) a prestacdo de servigo publico de carater
universal, sendo nitido o seu favorecimento, em ofensa ao principio da impessoalida-
de. Os fatos narrados caracterizam corrupcao eleitoral e improbidade administrativa,
na medida em que consistem na utilizacdo indevida da maquina publica em beneficio
® de um tnico candidato”, escreveu o juiz em sua decisio. ®

O magistrado destacou a gravidade dos fatos apurados:

“O agente, que aqui se reconhece como improbo, era a autoridade méaxima do executi-
vo do municipio e agiu, traindo a confianga depositada pela populagio, com finalidade
de subverter o regime democratico, fraudando o processo eleitoral, usando a maquina
publica para fins espurios e, se isso tudo nio bastasse, ainda se valeu de mulheres
gravidas, em final de gestacdo (completamente indefesas tanto fisica quanto psicolo-
gicamente) para alcancar seu objetivo. Os fatos s3o abjetos e demonstram total falta,
até mesmo, de empatia para com outro ser humano em situacdo de vulnerabilidade, o
que faz com que eles devam ser valorados de forma mais grave possivel”.

O ex-prefeito também terd de pagar multa correspondente a cem vezes o valor de sua
ultima remunerac¢io, quando esteve a frente da prefeitura de Italva.

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 01/03/2021
Em 2022 o Ex-prefeito Cesar Maia sofre nova condenagdo por improbidade administrativa

Por maioria de votos, a 62 Camara Civel do Tribunal de Justica do Rio condenou o

ex-prefeito e hoje vereador Cesar Maia por improbidade administrativa. A turma jul-
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gadora concluiu que Maia autorizou, em 2006, a celebracdo de um convénio sem lici-
tacdo entre a Secretaria municipal de Esportes e Lazer e a Associa¢do Cultural Amigos
do Agito, estimado em RS 366.163,44.

A iniciativa teria como finalidade incentivar préticas esportivas em bairros da Zona
Oeste, como Bangu e Padre Miguel. No entanto, a investigacdo revelou que os nicleos
de execuc¢do do projeto eram todos localizados em areas de atuagio politica do entdo

deputado estadual Marcelino D’Almeida, correligionario de Cesar Maia.

N3o bastasse isso, na folha do pessoal contratado pela tal associagio figuravam a irma
(Marlene Ottan D’Almeida) e a sobrinha (Marcia D’Almeida Vianna) de Marcelino.

Além dos dois e da associa¢do, também foram condenados o ex-secretario de esportes
Gustavo Coimbra Coelho Cintra e o servidor Adilson Ribeiro de Lima. Todos terdo que
ressarcir o prejuizo efetivamente sofrido pelo erario, incluindo uma multa corres-
pondente a duas vezes o valor do dano apurado. A associac¢do estd proibida de contra-
tar com o Poder Publico ou de receber beneficios fiscais ou de qualquer outra ordem
pelo prazo de cinco anos.

Em junho do ano passado, Cesar Maia também sofreu condenac¢ao por improbidade ad-
@ ministrativa pela 12 Vara de Fazenda Ptublica do Rio. O caso envolve a contratagio sem @
licitagdo da Fundac¢do Orquestra Sinfonica Brasileira, por R$ 1,2 milhdo, para a série
inaugural de concertos da Cidade da Musica, em 2008. A sentenca decretou a perda do
cargo publico e dos direitos politicos por oito anos do vereador. Ainda cabe recurso.

Processo 0055935-37.2011.8.19.0001
Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 29/03/2022 18:38

Também em 2022 a Quarta Camara Civel do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Ja-
neiro confirmou sentenc¢a em primeira instancia que condenou o ex-prefeito de Trés
Rios Celso Jacob por improbidade administrativa. Em 2004, Jacob, entdo chefe do Po-
der Executivo municipal, publicou lei orgcamentaria com texto diferente do aprovado
pela CiAmara de Vereadores, o que lhe permitiu realizar a abertura de créditos suple-

mentares sem prévia autorizagdo legislativa.

Com a decisdo, o ex-prefeito ndo podera, pelo prazo de trés anos, contratar com o
Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou in-
diretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majorita-

rio. Ele também deverd pagar multa no valor equivalente a trés vezes a remunerac¢do

recebida enquanto prefeito.
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No entanto, os desembargadores afastaram a condenac¢do as sanc¢des de perda da
funcdo publica e suspensio dos direitos politicos por cinco anos. Isso porque a lei
8429/02, que dispde sobre sangdes aplicaveis a atos de improbidade administrativa,
foi alterada pela lei 14.230/2021.

“Dessa forma, com a novel legislagdo, para que o agente seja responsabilizado com
base nos tipos descritos na legislacdo, é exigida agora a demonstra¢do de intengdo
dolosa, ndo podendo os atos causados por imprudéncia, negligéncia ou impericia
serem configurados como improbos (..) O Ministério Publico nio trouxe aos au-
tos qualquer elemento que demonstrasse a existéncia de prejuizo aos cofres publi-
cos sendo que a prova pericial, conforme bem destacado na sentenca, conclui que
as verbas foram efetivamente utilizadas para arcar com despesas previstas da Ad-
ministracdo Publica”, escreveu o desembargador relator do processo, Fibio Uchda.
Processo: 0004408-93.2007.8.19.0063

MG/FS

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 11/04/2022

Impeachment do Governador Wilson Witzel

Em decisio histérica no Estado do Rio de Janeiro, o Tribunal Especial Misto (TEM) -
composto por cinco desembargadores e cinco deputados estaduais — julgou, por unani-
midade, procedente a dentincia contra o governador do Estado do Rio de Janeiro, Wilson
Witzel, por crime de responsabilidade. Com a condenagdo, Witzel perde o cargo de go-
vernador e fica inabilitado para o exercicio de func¢io ptblica pelo prazo de cinco anos.

O presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro (TJRJ) e do TEM, desem-
bargador Henrique Carlos de Andrade Figueira, conduziu a sessdo de julgamento, que
teve inicio no dia 30/04/21, por volta das 9h30, e durou mais de 10 horas. Para o desem-
bargador, o Estado do Rio supera com serenidade um momento dificil e conturbado,
iniciado com o processo de impeachment.

“0 nosso Estado passa por essa dor de mortes, danos e maleficios, mas a administragio
publica conseguiu hoje acabar com um mal que nos prejudicava tanto. Hoje, o Estado do
Rio de Janeiro deu exemplo, dando um rotundo nio a corrup¢io’, declarou o presidente
do TJRJ e do TEM ao término do julgamento.

Noticia publicada por Assessoria de Imprensa em 30/04/2021

Cabe destacar que foi a primeira vez na histdria do Estado do Rio de Janeiro que um gover-

nador sofreu um processo de impeachment e foi a primeira vez que houve necessidade de
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criagdo do TEM (Tribunal Especial Misto). O TJR] definiu, desenhou e regulamentou
seu fluxograma de funcionamento.

Logo apds o julgamento, o ministro do Supremo Tribunal Federal (STF), Alexandre
de Moraes, rejeitou o pedido ajuizado pelo ex-governador do Rio, Wilson Witzel, e
manteve o resultado do julgamento e da condenagdo por crime de responsabilidade
na gestdo de contratos na area de saide do Estado do Rio de Janeiro. O ex-chefe do
Executivo fluminense alegava ter sido julgado por um tribunal de exce¢do, uma vez
que o paragrafo 3° do artigo da Lei do Impeachment, sobre a composi¢do do Tribunal
Especial Misto, nio teria sido acolhido pela Constituicdo Federal de 1988 e seria in-
compativel com o principio da impessoalidade.

O ministro Alexandre de Moraes considerou que nio existiu violagdo as decisées do
STF apontadas por Witzel, porque o juizo natural para o processo e julgamento de
crime de responsabilidade praticado por governador de estado é o Tribunal Especial
Misto. Na visdo do ministro, em respeito ao processo legal e ao principio do juizo
natural, o STF ja declarou expressamente a recep¢do da norma referente a formacao
do tribunal para o julgamento de governadores. Alexandre de Moraes descartou qual-
quer violacdo aos principios da impessoalidade ou imparcialidade.

Noticia publicada pela Agéncia Brasil em 23/07/2021
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Imagens do Tribunal Especial Misto: impeachment de Wilson Witzel
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11. PROMOCAO DA SUSTENTABILIDADE

A promocdo da sustentabilidade configura um dos macrodesafios estabelecidos no
Planejamento Estratégico 2021-2026 do TJR]J', com o propoésito de aperfeicoamento de
acoes que estimulem o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos, a redu-
¢do do impacto negativo das atividades do 6rgdo no meio ambiente com a adequada
gestdo dos residuos gerados, do uso apropriado dos recursos finitos, a promogao das
contratacdes sustentaveis e a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

O Departamento de A¢des Pré-Sustentabilidade (DEAPE) é a unidade de responsével
por fomentar a promogdo da sustentabilidade, utilizando como instrumento de ges-
tao o Plano de Logistica Sustentavel (PLS), elaborado em conjunto com as demais uni-
dades organizacionais, sob as diretrizes da COSUS?. Nesse biénio, foram 35 reunides
com grupos de trabalho nos diversos eixos temdticos.

Em 2021, foi realizada a andlise de desempenho da 12 edi¢do do PLS para o periodo
2015-2020, destacando a reduc¢do de consumo de papel, energia, agua, telefonia, su-

primentos etc., resultando em economia de cerca de R$ 30 milhdes em recursos.

A 22 edicdo do PLS 2021-2023 foi instituida pelo Ato Executivo 130/2021, em conso- &
nancia com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel da Agenda 2030 (ODS)*. Em

complemento, foi publicada a Portaria 2467/2021, que estabelece as diretrizes para o

cumprimento do PLS.

O DEAPE coordena e monitora o cumprimento do Plano de A¢ido Socioambiental, fer-
ramenta auxiliar do PLS, com detalhamento das a¢des, responsaveis e prazos, além de

avaliar os resultados dos indicadores previstos na Resolugdo CNJ 400/2021%

No que tange ao monitoramento do Plano de A¢do Socioambiental, destacam-se a im-
plementacgdo das seguintes agdes realizadas pelas unidades executoras do PLS:

Eixo Energia — (ODS 7,13)

« Renovacdo parcial da frota de veiculos de representacdo com a aquisi¢do de 220
veiculos hibridos;

1 Planejamento Estratégico 2021-2026 - Resolugdo TJ/OE n° 12/2021.
2 COSUS - Comissdo de Politicas Institucionais para a Promog¢do da Sustentabilidade.

3 Arelagdo dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentadvel estdo em https://www.pactoglobal.org.br/ods.

4 Resolucdo CNJ 400/2021 — Dispde sobre a Politica de Sustentabilidade do Poder Judiciério.
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« Publicacdo do Ato Executivo 97/2022, que dispde sobre o horario padrido de funcio-
namento das Centrais de Agua Gelada (sistemas de climatizag¢io), visando a dimi-
nuicdo do consumo de energia;

- Licitacdo para fornecimento de energia solar fotovoltaica para o Arquivo de S3o
Cristévao, Laminas I e II, e IV, Forum de Santa Cruz, Férum de Campos dos Goyta-
cazes e Almoxarifado de Niterdi.

Eixo Reformas/ Qualidade de Vida - (ODS 3,11,13)

- Levantamento pelo DEAPE dos prédios das comarcas que ndo tém bicicletarios, o que resul-
tou na autorizacdo presidencial para aquisicio de 50 bicicletarios — Proc. 2022-06064505.

Eixo Agua envasada (ODS 11,12)

» Redugdo do consumo de dgua envasada em 53% em relagio a 2019.

Eixo Telefonia (ODS 12)

« Cancelamento de 122 linhas fixas de telefone direta e analégica e substituidas por
® ramais VOIP, reduzindo os custos em relagdo as linhas tradicionais. @

Eixo Contratacdes Sustentaveis (ODS 11, 12, 17)

- Logistica reversa prevista em contratos para insumo de informatica; galdo de 20
litros de dgua; baterias, entre outros;

- Renovacdo do Convénio de Compras compartilhadas com os 6rgios (MPR], TCER],
PGER]J, DPGER] e SEPLAG) - Proc. SEI n° 2022-06081929;

- Aumento dos materiais cadastrados com requisitos de sustentabilidade em Guia
Verde - 879 itens.

Eixo Gestio de Residuos (ODS 1, 10, 11, 12)

« Publicagdo do Ato Executivo 130/2022, que dispde sobre a implementagio de coleta
seletiva nas comarcas do interior do estado, precedida da fase de identificacido das
localidades que tém cooperativa de coleta de residuos s6lidos (Proc. 2021-06010077),
e priorizando a coleta seletiva solidéria;

+ Realizada reunido pela COSUS/ DEAPE com os Sindicos dos Ntcleos Regionais para
orientacdo quanto a implementagido da coleta seletiva;

- Apoio do DEAPE a coleta seletiva nas comarcas do 5° Ntcleo Regional (Pinheiral, Valenga,
Barra do Pirai, Pirai e Porto Real/Quatis). Processos 2021-0636326 € 2021-061101919.
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Ademais, merece destaque a implementagdo das seguintes ac¢des estruturadas pelo
DEAPE, objetivando a promoc3o das melhores praticas de sustentabilidade:

Convénios (ODS 12,17)

« Convénio de Cooperacdo Técnica entre o TJ e a Universidade Estadual do Rio de Ja-
neiro (UER]), para revisdo do Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos;

» Renovagdo da adesdo ao Programa Agenda Ambiental na Administragdo Publica
(A3P) do Ministério do Meio Ambiente com o objetivo de fomentar a responsabili-
dade socioambiental nas atividades administrativas e operacionais;

» Comité Socioambiental TJ-TRF - Institui¢do do Comité Socioambiental, 6rgio cole-
giado e multidisciplinar, responsavel pela deliberacio acerca de questdes ambien-

tais relevantes do Estado do Rio de Janeiro.

Contratos (ODS 12,13 € 17)

- Contrato para o gerenciamento de residuos de cigarros (bitucas), nas 4reas exter-
nas dos prédios do Férum da Comarca da Capital. O material a ser coletado trans-
formar-se-4 em matéria-prima para producio de papel, caderno, bloco de notas e
(O} outros artigos para geracdo de renda de entidades sem fins lucrativos, fomentando (O}

ao mesmo tempo valores ambientais e de inclusdo social. (Em andamento);

 Contratacdo de empresa especializada em realizar Inventarios Anuais de Emissdes de
Gases de Efeito Estufa com apresentacido de diretrizes para redugdo, compensagao/
mitigacdo de emissdes geradas, em atendimento ao art. 24 da Resolugdo CNJ 400/2021
e ao ODS 13, que trata da a¢do contra a mudanga global climatica. (Em andamento);

- Observatério de Questdes Ambientais (ODS 13, 15).

O projeto tem a finalidade precipua de produzir o diagnéstico sobre as agdes em curso
que tratem sobre a tutela judicial do meio ambiente, identificando as comarcas que
tém mais demandas e promovendo solugées para o aprimoramento dos mecanismos
de controle com vistas ao cumprimento da meta do CNJ no que tange ao impulsiona-

mento das a¢cdes ambientais.
« Educag¢io Ambiental (ODS 3)

As palestras promovidas pelo DEAPE buscam a conscientizac¢io do corpo funcional do
TJR] para temas relevantes na drea ambiental. Neste biénio, as acdes de capacitacio,

elencadas abaixo, somaram 5.704 participacgées:
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Dia Mundial do Meio Ambiente
Prof. Sergio Besserman e Conselheira do CNJ 205
Maria Tereza Uille

COP 26 - WEBNARIO
Entenda dos desafios da Conferéncia do clima 182
Dr. Fabio Feldmam.

Prevencio ao suicidio de adolescentes e criancas

555
Dr. Jodo Celestino T. Quadros

Falar é a melhor opcio. Vocé pode salvar uma vida.

i i 462
Maria das Gragas Araujo

Servidores e seus talentos:
integracdo entre o trabalho e a arte para a qualidade de vida 409
Simone Fontarigo

A sustentabilidade dos recursos hidricos.

148
Subsecretaria de Recursos hidricos do R] Ana Asti
Conhega o Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos do TJR] 772
Prof. Fernando Altino
A historia e o desenvolvimento sustentdvel no século XXI 891
Prof. Sergio Besserman
@ Acdes contra a mudanca global do clima (O}
Iniciativas e desafios na conservagdo da Mata Atlantica — ODS 13 da ONU 599
Sra. Eduarda Telles de Menezes
Alimentacio Saudivel com reaproveitamento de alimentos 548
Sra. Mariana Catta Preta
Setembro Amarelo
Reflexdes sobre a prevencio do suicidio na atualidade 400
Dr. Carlos Felipe Almeida D’Oliveira
Replantando vidas-reflorestamento como ferramenta de ressocializacdo 185
Sr. Alan Henrique Marques de Abreu
COP 27 - Entenda os desafios da Conferéncia do Clima 188
Dra. Carmynie Xavier
Sustentabilidade Urbana - 100 anos do desmonte do morro do castelo 160

Prof. Naylor Vilas-Boas

Cerimonias (ODS 3, 13,16 € 17)

- Plantio de muda de pau-brasil pelo Exmo. Presidente do TJ Des. Henrique Carlos de
Andrade Figueira, com a presenca do Exmo. Presidente da Comissdo de Politicas Ins-

titucionais para a Promogio da Sustentabilidade (COSUS), Des. Heleno Ribeiro Pereira

Nunes, na semana comemorativa ao Dia Mundial do Meio Ambiente. 07/06/2022;




1 NEEE @® | D | [

CAPITULO 11 | PROMOGAO DA SUSTENTABILIDADE 253

» Bosque da Memoria - Cerimdnia em homenagem aos servidores, colaboradores e
estagidrios falecidos em decorréncia da Covid-19, como forma de transformar o
sentimento de tristeza em esperanga, com o plantio de uma muda de pau-brasil,
em 04/09/2021, representando a solidariedade da institui¢do as familias enlutadas.
Em 2022, foi lang¢ado livro “Bosque da Meméria” com entrega de exemplar ao Exmo.
Presidente do TJR] (19/10/2022);

« Cerimdnia para iluminacdo especial verde da imagem do Cristo Redentor com a
participacdo do presidente do TJR]J, a convite do reitor do Santudrio e responsavel
pela paréquia S3o José da Lagoa, Padre Omar (05/06/2021).

Exposicoes (ODS 3,12 e 17)

- Refloresta Rio - Exposi¢do comemorativa dos 35 anos do Programa da Secretaria

Municipal de Meio Ambiente no Museu da Justica, com 1649 participantes;

« Absurdos Insustentédveis - A Arte como Agente Transformador na Preservacio do
Meio Ambiente - Exposicdo do artista Alexandre Pinhel, inaugurada no Museu da
Justica de Niterdi.

Feira de Sustentabilidade (ODS 3,4,9,12,15,17)

- Realizada a 12 Feira de Sustentabilidade do TJRJ, com distribuicio de mudas de
plantas, descarte de residuos eletroeletronicos, participagio da ABATER], DESAU,
entre outros parceiros, com o objetivo de fomentar a educa¢do ambiental entre ser-
vidores, magistrados colaboradores e o ptblico em geral, em comemoragio ao més
do Meio Ambiente (22 e 23/06/2022).

Campanhas (ODS 3, 10, 12,17)

« DOE LACRES - Doac¢do dos lacres de aluminio, no Férum da Capital, com adesio
do 5° NUR, destinados ao Nucleo de Apoio a Projetos Educacionais e Culturais do
Instituto Fernandes Figueira/ FIOCRUZ para troca por cadeiras de rodas a serem

entregues a criancas e adolescentes atendidos por aquele Instituto;

« INCA SOLIDARIO - doagio de tampinhas em parceria com o Instituto Soul Ambien-
tal, responsavel pela separacgio, destina¢io do material coletado para as reciclado-
ras e transformacdo do plastico, coletado e reciclado, em financiamento para aqui-

sicdo de cadeiras de rodas destinadas ao Instituto Nacional do Cincer (INCA/RJ).
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Outras ac¢des (ODS 3, 12, 14, 15, 16)

 Iluminacio da fachada do Museu da Justica na cor verde em alusio ao més do
Meio Ambiente;

« Alteracdo do leiaute da pagina institucional do TJRJ com destaque a fauna e flora
brasileiras na parte superior do site do TJRJ;

Quiz da Reciclagem - disponibilizado nas redes sociais em comemorac¢ao ao Dia Inter-
nacional da Reciclagem. Registradas 21.717 visualiza¢des e 572 pessoas responderam
as perguntas do Quiz.

Por fim, impende mencionar que a analise dos resultados obtidos com a implementacdo
das agdes previstas permite o direcionamento de futuras a¢des, com a finalidade de pro-
mover maior eficiéncia na gestdo dos recursos publicos, conscientizagdo dos magistrados,
dos servidores e da sociedade acerca da importancia do meio ambiente sadio e equilibra-
do, reforcando o papel do Judicidrio Fluminense no desenvolvimento sustentavel.
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12. PREVENCAO DE LITIGIOS E ADOCAO
DE SOLUCOES CONSENSUAIS PARA
OS CONFLITOS

Entre os muitos deveres e compromissos do Poder Judicidrio estdo a pacificagdo e a
resolucdo de conflitos. Com o objetivo de contribuir para uma sociedade mais terna,
mais uma vez o Nicleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugao de Conflitos
(NUPEMEC) do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro (TJR]) se destacou na
resolucdo de litigios de forma rapida e eficiente.

O Ntucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos - NUPEMEC
do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, concorreu ao Prémio Cultura da
Paz 2021, em homenagem a Kazuo Watanabe, realizado pela Comissdo de Mediagdo de
Conflitos da Ordem dos Advogados do Brasil - Se¢do do Estado do Rio de Janeiro, na
categoria Mediagdo e Conciliagdo, com o projeto intitulado “Conciliagdo e mediagio a
distAncia em um click em época da pandemia da covid 19”, tendo sido classificado em
segundo lugar e premiado em 21 de fevereiro de 2022.

No biénio de 2021/2022, foram desenvolvidos dois projetos estratégicos: criagdo do

CEJUSC de Execugio e Cumprimento de Sentenga (PE 11/GRP 75), objetivando criar e @
instalar o CEJUSC especializado em execugdo e cumprimento de sentenca, visando dar

celeridade e efetividade a prestacdo jurisdicional; e desenvolvimento de Plataforma de

Resolugdo de Conflitos On-Line (PE 12/GRP 86), objetivando desenhar e implementar

sistemas de solucdo de conflitos e tecnologia com todos os recursos e funcionalidades

que se fizerem necessarios para a realizacio de audiéncias/sessoes de conciliagio e me-

diagdo on-line com o uso de ambientes virtuais e automatizagdo para o tratamento de

conflitos de forma célere e efetiva, com transparéncia, controle e seguranca.

Nessaesteira, convém destacarque o NUPEMEC atuou como unidade interveniente no
projetoestratégicodaCorregedoria-GeraldeJustica(Diretoria-GeraldeFiscalizagioe
ApoioasServentias Extrajudiciais - CGJ/DGFEX), Mediagio e Conciliagio Extrajudicial
(PE24/GRP67),0bjetivandoimplementaramedi¢ioeconciliagioextrajudicialnoEstado
do Rio de Janeiro.

No biénio de 2021/2022, foram criados os seguintes CEJUSC’s

« Angra dos Reis (SEI n° 2020-0606423);
« Cachoeiras de Macacu (SEI n°® 2020-0606423);

- Justica Restaurativa da Infincia e da Juventude (Adolescente Infrator) - (SEI n°
2019-0074220);
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- Justica Restaurativa da Infincia, Juventude e Idoso;

« Segundo Grau de Jurisdi¢do (SEI n° 2021-0648988);

« Itaborai (SEI n°® 2021-06121299);

- Justica Restaurativa de Leopoldina (SEI n°® 2022-06062054);
- Justica Restaurativa de Itaipava (SEI n°® 2022-06044530);

« Vassouras (SEI n° 2020-0606449);

« Japeri (SEI n° 2022-06060587).

Est3o em processo de cria¢io os seguintes CEJUSC’s

« Araruama (SEI n°® 2022-06104915);
- Ambiental;
- Casimiro de Abreu;
- Engenheiro Paulo de Frontin (SEI n°® 2022-06124186);
« Ttaguai (SEI n° 2020-0606449);
- Italva/Cardoso Moreira (SEI n® 2022-06105149);
« Ttaocara (SEI n° 2022-06127349);
- Itaperuna (SEI n° 2020-0606449);
® - Miguel Pereira (SEI n° 2021-0605364); @
« Queimados (SEI n° 2022-06104972);
« S3o Fidélis (SEI n® 2022-06108626)
« Silva Jardim (SEI n°® 2022-06124170);

« Vila Inhomirim - Regional Magé (SEI n°® 2022-06124156).




1 NEEE @® | D | [

CAPITULO 12 | PREVENGAO DE LITIGIOS E ADOGAO DE SOLUGOES CONSENSUAIS PARA 0S CONFLITOS 261

Estatisticas de Mediacdo Judicial 2021
CEJUSC - Judicial -2021

Fonte: DW - TJRJ-Dez.2021
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Estatistica de Media¢io Judicial 2022 (até outubro)
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Mediacoes judiciais realizadas no NUPEMEC (Extra estatistica)
Primeiro grau de jurisdigio: Designamos 130 media¢des de primeiro grau. (NUPEMEC)

Segundo grau de jurisdi¢do: Designamos 235 mediag¢des de segundo grau. (NUPEMEC)

Mediacio pré-processual

Estd disponivel no Portal do TJR] o acesso a mediacdo pré-processual, em que o cidadio,
por si proprio, pode requerer a realizagdo desse procedimento, de forma rapida, pratica,
simples e sem qualquer 6nus, apenas com o preenchimento de um singelo formulario.

A mediacgdo pré-processual também pode ser requerida diretamente nos CEJUSCs. No
biénio de 2021/2022, até a presente data, foram recebidos 946 (novecentos e quarenta
e seis) pedidos de mediac¢io pré-processual pelo NUPEMEC, via sitio eletrdnico.

Camaras Privadas

Outra medida que objetiva a solu¢do de conflitos sem que haja judicializagdo é o ca-
dastro de Camaras Privadas, as quais, apds devido credenciamento neste Tribunal de

® Justica, encontram-se aptas ao trabalho em solugdo consensual judicial e pré-proces- @
sual, nos moldes do artigo 168 do CPC.

No biénio de 2021/2022 houve a renovacdo de credenciamento de 11 (onze) CAmaras
Privadas, de um total de 19 (dezenove), quais sejam:

- ABRH - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS. Renovacdo de Cre-
denciamento, de 23 de junho de 2021. Publicado no DJER]J, Caderno II, do dia 23 de
junho de 2021, fls. 120/125 (Proc. SEI n° 2020-0677309);

« CBMA - CENTRO BRASILEIRO DE MEDIACAO E ARBITRAGEM. Renovagio de cre-
denciamento, de 02 de setembro de 2021. Publicado no DJER]J, Caderno II, do dia 10 de
setembro de 2021, fls.111/112 (SEI n° 2021-0610267 — CM 0000482-06.2021.8.19.0810);

. CAMARA DE CONCILIACAO E MEDIACAO E ARBITRAGEM DO RIO DE JANEIRO -
CCMA - R]. Renovagdo de Credenciamento, de 02 de setembro de 2021. Publicado
no DJER], caderno II do dia 15 de setembro de 2021, fls. 146/148 (SEI n® 2021-0657394
- CM 0000483—88.2021.8.19.0810);

. CAMES - CAMARA DE MEDIA(;AO E ARBITRAGEM ESPECIALIZADA. Renovacgao
de Credenciamento, de 27 de maio de 2021. Publicado no DJER]J, Caderno II, do dia 27
de maio de 2021, fls. 694/695 (Proc. SEI n° 2020-0646996);

« EQUILIBRE GESTAO DE CONFLITOS LTDA. Renovacio do Credenciamento, de 09
de dezembro de 2020. Publicado no DJER]J, caderno II do dia 06 de outubro de 2017,
fls. 728/731 (Proc. SEI n® 2021-0672300);
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- FUNDACAO GETULIO VARGAS. - FGV. Renovacio do Credenciamento, de 13 de
agosto de 2021. Publicado no DJERJ, Caderno II, do dia 13 de agosto de 2021, fls.
136/143 (Proc. SEI 2020-0647417);

« INSTITUTO JUSTICA & CIDADANIA - CAMARA PRIVADA DE CONCILIA(;AO E ME-
DIACAO. Credenciamento, de 25 de maio de 2021. Publicado no DJER], Caderno II, do
dia 25 de maio de 2021, fls. 508/511 (Proc. SEI n° 2021-0619664);

- MEDIAR 360 - GESTAO INTELIGENTE DE CONFLITOS LTDA. Credenciamento de
12 de julho de 2022. Publicado no DJER], caderno II do dia 12 de julho de 2022, fls.
112/115 (Proc. SEI 2020-0647349);

- MEDIARE DIALOGOS E PROCESSOS DECISORIOS. Renovacio de credenciamento,
de 09 de dezembro de 2020. Publicado no DJER]J, Caderno II, do dia 09 de dezembro
de 2020, fls. 675/685 (Proc. SEI n° 2021-0620754);

- MEDIATHUS - CAMARA DE SOLUCAO E MEDIACAO DE CONFLITOS. Renovacio
de Credenciamento, de 25 de maio de 2021. Publicado no DJER]J, Caderno II, do dia
25/05/2021, fls. 508/511 (Proc. SEI n® 2020-0647235);

« PAX - MEDIACAO E ARBITRAGEM. Renovacio de Credenciamento, de 05 de abril
de 2022. Publicado no DJER], caderno II do dia 05 de abril de 2022, fls. 130/133 (Proc.
SEI 2021-0610255).

Registre-se que houve o credenciamento 02 (duas) novas CAmaras Privadas, a saber:

- CENTRO DE MEDIA(;AO DO INSTITUTO RECUPERA BRASIL - CMIRB. Credencia-
mento de 15 de junho de 2022. Publicado no DJER]J, Caderno II, do dia 15 de junho de
2022, fls. 150/151 (Proc. SEI n° 2021-0674212);

« CONCILIE ON LINE - Centro de Negociacio, Mediacao e Arbitragem on-line LTDA.
Credenciamento de 18 de maio de 2021. Publicado no DJER], Caderno II, do dia 18 de
maio de 2021, fls. 578/581 (Proc. SEI n° 2021-0605371).

Camaras Privadas em processo de cadastramento:
» 1. Camara de Mediagdo, Conciliacdo e Arbitragem Nacional e Internacional do Estado do
Rio de Janeiro Ltda. (CMANIER]) — (Proc. SEI 2022-06124133);
» 2. MEDIATUM Camara Privada de Mediagdo - (Proc. SEI n® 2022-06123863);

Foram designados, no periodo da gestio, 14 (quatorze) Juizes Coordenadores de CE-
JUSC’s e 07 (sete) chefes de CEJUSC

Polos Avancados de Soluc¢io de Conflitos Extrajudiciais PASCE’s

O NUPEMEC desenvolve projeto de cooperagdo mutua entre o TJR] e os Nicleos de Pra-
tica Juridica das Universidades visando a criacgdo, instalacdo e funcionamento de Polos

Avancados de Solugdo de Conflito Extrajudiciais — PASCE’s, integrantes dos Centros Ju-
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diciarios de Solucio de Conflitos e Cidadania, nos termos da Resolucdo CNJ n° 125/2010,
objetivando a realizacdo de sessdes de autocomposicdo sem a necessidade do ajuiza-
mento de agdes judiciais, com a possibilidade de posterior homologacao judicial dos
acordos obtidos, de forma a contribuir para a pacificacio social, para a democratizacdo
do acesso a justica e para a promogao da cultura da construgao do consenso.

Os seguintes Polos Avanc¢ados foram criados no biénio 2021/2022

« PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA - PUC (RIO) — (Termo n° 003/146/2022) -
(SEI n° 2020-0689424);

« UER]J - (Termo n° 003/090/2022) - (SEI n° 2021-0628671);
« SIGNORELLI - (Termo n® 003/0543/2022) - (SEI n°® 2020-0657647);

- Universidade Salgado de Oliveira - UNIVERSO - (Termo n° 003/0554/2022) — (SEI
n° 2020-0677324);

 UFRJ: em processo de formalizac¢io (SEI n° 2021-0655849);

« Centro Universitario Augusto Motta - UNISUAM: em processo de formalizag3o;
- UFF-MACAE: em processo de formaliza¢io (SEI n° 2022-06123723);

- UNIRIO: em processo de formalizag¢io (SEI n® 2022-06118792);

- UNIVERITAS: em processo de formaliza¢io (SEI n° 2022-06043622);

- ESTACIO: em processo de formalizacio (SEI n° 2022-06123736).

Conveénios

« PROCON - Superendividados (SEI n® 2021-0687531) — Capacita¢io dos funciondrios
do PROCON em mediacdo, para atendimento dos superendividados e seus credores;

« PGE - DETRAN (SEI n° 2021-0685446) — Regulariza¢io de documentos de veiculos e
multas de transito;

- CEHAB (SEI n° 2019-0056403) — Regularizacio dos titulos de propriedade
dos mutudrios;

« Macaé (dividas da Fazenda Publica) (SEI n° 2021-06107546);
- Convénio com a Secretaria Municipal de Habita¢io do Rio de Janeiro (SEI n° 2022-06020597);

« PUC - LIGHT - Plataforma de inteligéncia artificial para realizagdo de mediagado e
concilia¢do on-line (SEI n°® 2021-0649378);

« ANS (SEI n° 2020-0606449);

- Secretaria Especial de Cidadania — Programa Comunitario de Solugdo de Conflitos
(SEI n° 2022-06116836) — em fase de formaliza¢do da avenca;

- Humana Arte - realiza¢do de praticas restaurativas nas Casas da Familia (SEI n°

2020-0661831) — em fase da formalizag¢io da avenca;
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- Préxis Sistémica (SEI n° 2020-0658187 — Termo n°® 003/394/2021) — convénio para a
realizacio de sessoes de constelagio familiar nos CEJUSC’s e nas Casas de Familia;

- PROCON-R]J (SEI n° 2021-0697197 — Termo n° 003/069/2022) — convénio para a fa-
cilitacdo do acesso a justica, visando a protecdo ao tratamento extrajudicial do su-
perendividamento;

- PROCON-Mesquita — Convénio cujo objetivo € a realizacdo de Mediac¢des e Concilia-
¢oes extrajudiciais, com a possibilidade de homologacio de acordos através do Centro
Judicidrio de Solugdo de Conflitos e Cidadania — CEJUSC da Comarca de Nova Iguagu
- em fase de formaliza¢io da avenga (SEI n® 2021-0653533);

« CNEN - Acordo de Cooperagdo Técnica visando a capacitacdo dos servidores para
integrar a CAmara de Mediac¢io da Comissdo Nacional de Energia Nuclear (Termo n°
003/496/2022 — SEI n°® 2022-06001197);

- OAB/R] - Convénio a ser celebrado visando a parceria, através da Comissdo de Me-
diagdo e Métodos Consensuais (CMC da OAB/R]J), para apoio as sessdes de mediagao,
sob a coordenacio do NUPEMEC/TJR]J.

Superendividamento (Lei: 14.181/21)

Realizamos convénio com o PROCON-R]J a fim de tratarmos dos casos de pessoas superen-
dividadas, participando dessa parceria a Faculdade de Ciéncias Atuariais da UFF, que ofe-
rece aqueles considerados superendividados Oficinas de Educagdo Financeira, conforme
previsdo da legislacdo especifica. Até o momento, foram realizadas 6 (seis) Oficinas.

Agendas Concentradas (mutirdes)

2021

» Regime Especial de Tratamento de Conflitos relativos a Recuperagio Empresarial e
a Faléncia (RER): da Editora Abril com 66 casos (SEI n° 2021-0605442);

» Regime Especial de Tratamento de Conflitos relativos a Recuperacdo Empresarial
e a Faléncia (RER): da empresa Empreendimentos Imobilidrios e Participagdes S.A.
(O.R) com 85 casos (SEI n° 2020-0675452);

« UNIMED com 45 casos (SEI n° 2021-0620875);
- Itaborai (dividas) com 1500 casos;

« Bradesco com 25 casos (SEI n° 2021-0670589);

« COFLUHAB com 20 casos (SEI n°® 2021-06120547).
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2022

DETRAN com 221 casos (SEI n® 2021-0685446);
« VIVO com 165 casos (SEI n°® 2022-06060587);
CVC com 115 casos (SEI n°® 2022-0606644);
UBER com 32 casos;

COFLUHAB com 38 casos (SEI n°® 2021-06120547);

Itaborai (dividas) com 1500 casos.

XVI Semana Nacional da Conciliacao

755 Processos recebidos pelo NUPEMEC.

XVII Semana Nacional da Conciliacdo
718 Processos recebidos pelo NUPEMEC.

Outrossim, em parceria com a Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro -
EMER]J, no ano de 2022, foi oferecido o Curso de Formacio de Mediadores e Conciliado-
res Judiciais (SEI n® 2022.06045542), destacando-se que todos os alunos ji foram enca-
® minhados ao estdgio supervisionado. Além disso, o curso em referéncia constituiu-se @
como um dos mddulos do Curso de Pés-Graduacdo em nivel de Especializacio em Justica
Multiportas (SEI n® 2022.06074635), também realizado em parceria com a EMER], sendo
oferecida uma recepgao para os alunos junto ao CEJUSC Capital, no més de novembro.

Ademais, em atendimento ao determinado no processo administrativo SEI n°
2021.0641721, relativo as normativas de designacdo, atuagdo e remuneracgdo dos Ju-
izes Coordenadores de CEJUSCs, cargo instituido pela Resolugdo CNJ n° 125 de 29 de
novembro de 2010, em parceria com a Escola da Magistratura do Estado do Rio de Ja-
neiro - EMER]J, foram oferecidas 02 (duas) turmas de capacita¢ido de magistrados em
mediacio judicial (SEI n® 2022.06131868 e 2022.06131953), com um total de 84 (oitenta
e quatro) magistrados cursistas, no ano de 2022.

Além disso, os alunos indicados pelas cAmaras privadas de mediacio ao NUPEMEC para
realizacdo do estdgio supervisionado foram encaminhados aos CEJUSCs do Estado.

O NUPEMEC tem especial foco na qualificacio dos mediadores judiciais, envidando
esforcos para oferecer capacitacido continua e supervisdo. Com esse objetivo foi criado
o Programa de Aprimoramento de Mediadores — PAM. Os encontros propiciam o de-
bate de temas de atualizacido e consolidacdo de conhecimentos necessarios para uma

pratica qualificada dos mediadores que atuam nos CEJUSCs.
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Em 2022, no referido Programa, realizaram-se os 02 (dois) primeiros encontros na
modalidade virtual e 05 (cinco) encontros presenciais, conduzidos por especialistas
nacionais e internacionais, cujos temas abordados foram:

» Desenvolvendo competéncias autocompositivas: comunicagdo. Palestrantes Vanja
Maria Aratdjo Borges, Maria de Fitima Almeida e Marcia Grillo da Silva Lago;

» Ferramentas e Estratégias em mediacdo. Palestrantes Vanja Maria Aratjo Borges,
Maria de Fatima Almeida e Marcia Grillo da Silva Lago;

« Aprimoramento de Mediadores Judiciais: trabalho sistémico individual em media-
¢do. Palestrante Cristina LLaguno;

- Estudos de paz: teoria do conflito, regulacdo emocional, escutas e linguagens. Pales-
trante Rafaela Selem Moreira;

« Roda de conversa sobre mediacdo familiar. Palestrante Pedro Martins;
« Didlogo dificil na mediag¢do: como lidar com ele. Palestrantes Sérgio Harari e Philipe Lantos;

« Espaco dialégico: dindmicas relacionais e a promocgao de lagos sociais na mediagao
familiar. Palestrante Flavia Fréis Gallo.

Ainda, como parte da promoc¢do de capacitacdo continua dos terceiros facilitado-
res, também ocorreram reunides de orientacdo e supervisio pelas instrutoras Vanja
Borges e Naura Americano, junto aos CEJUSCs da Barra da Tijuca, Jacarepagud, Nova
@ Iguacu e Capital, com vistas ao acompanhamento da atuagio dos mediadores judiciais @
nos centros em referéncia.

Em atendimento ao Regulamento das Ac¢des de Capacitacdo do Conselho Nacional de
Justica, no final do ano de 2021, com continuidade da formacao no ano de 2022, foi rea-
lizado o Curso de Formacao de Instrutores em Mediac¢ao e Conciliagao Judiciais, visando
capacitar novos instrutores habilitados a ministrar os Cursos de Formacio de Concilia-
dores e os Curso de Formacao de Conciliadores e Mediadores Judiciais oferecidos pelo
NUPEMEC. Relevante informar que, mediante convénio firmado com o NUPEMEC do
Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo, na ocasido, houve a possibilidade de
formacao de cursistas indicados por aquele E. Tribunal de Justica no curso em comento.

Outrossim, no sentido de aprimoramento e coordenacio das a¢des dos instrutores, no
ano de 2022, foram realizadas reuniées com a participacdo de todos os instrutores do
NUPEMEC/TJR] para tratar dos seguintes temas:

- Retomada das reunides de supervisio na modalidade presencial;

« Avalia¢io dos Cursos de Formagio de Mediadores e Conciliadores Judiciais (moda-
lidade on-line);

« Visando ampliar o didlogo com a sociedade, o NUPEMEC promove a media¢io co-

munitdria. No ano de 2022, inicialmente, ocorreu o workshop “Media¢io Comuni-
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taria: fundamentos, etapas e ferramentas”, cujas palestrantes foram a Desembarga-
dora Luiza Bottrel e as instrutoras Naura Americano e Renata Velloso.

Dando continuidade aos convénios firmados para o estabelecimento de espacos de
mediagdo comunitaria entre o NUPEMEC e as comunidades locais, mediante o con-
vénio com a Arquidiocese do Rio de Janeiro (SEI n. 2020.0673676) foram realizados
108 (cento e oito) atendimentos, 15 (quinze) mediac¢des e 9 (nove) encaminhamentos
pré-processuais, no ano de 2022.

No que se refere ao convénio estabelecido entre o NUPEMEC e a Rede Mediar da ci-
dade de Niter6i/R] (SEI n. 2020.0655991), no ano corrente, as atividades desenvolvidas
consistiram em 65 (sessenta e cinco) atendimentos, 21 (vinte e uma) media¢des no
Espaco Mediar do bairro Centro e 11 (onze) media¢des no Espaco Mediar do bairro
Cantagalo. Outras agdes relativas ao convénio da Rede Mediar foram a participagdo do
NUPEMEC no I Encontro Metropolitano de Mediacdo Comunitéria e no III Encontro

Governo e Sociedade Civil.
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13. APERFEICOAMENTO
DA GESTAO DE PESSOAS

Principais iniciativas de protecdo ao Covid-19

Em 2021, novos atos sobre a organizagdo interna do Tribunal de Justi¢a em razdo da pan-
demia foram instituidos, seguindo as orientacées das autoridades de satide, nos quais
foi determinado o retorno gradual dos servidores as atividades de forma presencial.

Tal medida veio acompanhada da implementagao de protocolo de biossegurancga para retor-
no das atividades, com medidas preventivas e de combate a Covid-19 em suas instala¢des.
Novos investimentos foram feitos, com incremento de materiais, equipamentos e atuagio
permanente para reduc¢do da circulagdo do virus. Houve redobrada atengdo nos cuidados e
rotinas de garantia sanitaria dos ambientes do TJRJ. A limpeza foi intensificada com técnicas
que garantem maior intensidade de preservac¢do dos ambientes, complementada com desin-
feccoes pontuais, conforme o surgimento de peculiaridades surgidas ao longo do periodo.

As diretrizes adotadas também abrangeram medidas coletivas e individuais, como
manter, sempre que possivel, portas e janelas abertas para ventilacdo do ambiente e
lavar as maos com agua e sabdo ou higienizar com alcool em gel 70%. ®

Foram criadas comunicag¢des afixadas nas lixeiras (descarte de mdascaras); nos eleva-
dores; (n3o ultrapasse a faixa — respeite o distanciamento — capacidade de passagei-
ros); portarias e garagens (higieniza¢io das mios — medi¢3o de temperatura), além do
alerta para o distanciamento com faixas para o piso e cartazes distribuidos interna-
mente e externamente, em todos os prédios da Instituicao.

Acoes Diretas de Enfrentamento a Pandemia

« Recomposicdo do quadro de servidores da drea da satde, com contratacdo de Enfer-
meira do Trabalho;

« Requisicdo de médica infectologista para atuar no contexto pandémico;

« Abertura de canal de recebimento de e-mails (desau@tjrj.jus.br) para fornecer
orientacdes sobre aspectos do contexto pandémico, quarentena de viajantes, afas-
tamento por adoecimento, rastreamento de contactantes, recebimento de docu-
mentac¢do para enquadramento em grupo de risco, dividas sobre vacinagio e suas
possiveis contraindicacdes, com mais de mil e-mails respondidos;

» Continuidade do Programa de Monitoramento Ativo Covid-19 para assistir remo-
tamente e orientar os servidores, magistrados e estagiarios acometidos pela viro-

se e rastrear seus contactantes. Iniciativa altamente significativa para subsidiar o
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retorno ao trabalho presencial dos envolvidos com seguranga biolégica, segundo o
critério clinico epidemiolégico do Ministério da Satde.

Casos de Covid-19

2020 1.195
2021 1.267
2022 1.536

Principais realizacées em administracio de pessoal

NOVO PLANO DE CARREIRA PARA 0S SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO

Com a edi¢do da Lei Estadual 9.748, de 29 de junho de 2022, entrou em vigor um novo
Plano de Cargos e Saldrios para os servidores do Poder Judiciario do Estado do Rio de
Janeiro. O novo Plano trouxe importantes avangos na remuneragio e no desenvolvi-
mento das carreiras de Analista Judicidrio e Técnico de Atividade Judicidria, entre os
quais se destacam:

@ - Nova tabela de vencimentos das carreiras, com aumento de 10% no padrio inicial, @

trazendo incremento na remuneracdo dos servidores;

« Estabelecimento de escalonamento remuneratério padronizado nas carreiras, tra-

zendo previsibilidade em cada progressao;

+ Criacdo da Classe D, contendo quatro novos padrdes remuneratdrios nas carreiras,

trazendo a possibilidade de remuneracio maior aos servidores em final de carreira;

» Reducio de 24 para 18 meses no intervalo entre as promogdes dos servidores, ace-

lerando a movimentagdo dos servidores pela carreira.

PROMOCOES POR TEMPORALIDADE

Com a edicdo da Lei Estadual n° 8.627, de 19 de novembro de 2019, os critérios de de-
senvolvimento funcional dos servidores do Quadro Unico de Pessoal do Poder Judici-
ario do Estado do Rio de Janeiro foram alterados. Com a vigéncia da lei, os servidores
passaram a progredir na carreira a cada dois anos, sem necessidade de aguardar va-
cincia nos padroes superiores.

Dessa forma, foi possivel realizar a promoc¢do/progressdo automatica dos servidores
do Quadro Unico do TJRJ no biénio, com o desenvolvimento de servidores nas carrei-

ras, conforme tabela a seguir:
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Analista Judiciario 1.887 1.795 3.682
Técnico de Atividade Judiciaria 1.545 1.382 2.927

REAJUSTE DE BENEFiICIOS

Buscando valorizar o trabalho desenvolvido pelos servidores, a Administragio Su-
perior do TJR] implementou reajustes nos beneficios, conforme tabela a seguir:

Beneficios

Valor em Aumento Aumento em Variacao

jan/2021 em 2021 2022 no biénio

Auxilio Alimentagdo

. 1.290,00 1.440,00 11,63% 1.620,00 12,50%  25,58%
/ Refeicio
® Auxilio Locomogao 18,00 20,00 11,11% 23,00 15,00%  27,78% ®
Auxilio Sadde 268,00 308,00 14,93% 346,00 12,34% 29,10%

Auxilio Creche /

~ 1.238,11
Educacio

1.555,44 25,63% 25,63%

Auxilio Alimentagdo

2.000,00
de Natal ’

2.852,20  42,61%  42,61%

CONVERSAO DE SALDO DE FERIAS E LICENCA PREMIO EM PECUNIA

E necessdario destacar a concessio aos servidores do direito de conversio em pectinia
de licenga-prémio n3o gozada (até 330 dias) e o saldo de férias nio gozado (até 120 dias).

Além do beneficio financeiro concedido aos servidores, a medida trouxe elevado in-
cremento na produtividade, visto que os servidores deixaram de se afastar pelos pe-

riodos que tinham disponiveis.

A tabela a seguir representa o total de servidores beneficiados pela medida no biénio,

e o saldo total de dias convertidos:
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Conversoes
I N
Servidores que converteram saldo 10.249 5.245
Dias convertidos 1.764.561 183.166
Média de dias por servidor 172,17 34,92

AVALIAGAO ESPECIAL DE DESEMPENHO

Em 2021, foi realizada a primeira reunido com os novos membros da Comissdo Per-
manente de Avaliagio Especial de Desempenho (CPAED), na qual foram apresentados
o histérico, a legislagdo e os processos de trabalho pertinentes a Avaliacdo Especial
de Desempenho (AED).

Concluindo o 2° semestre de 2021, o indicador de servidores disponibilizados
para avaliagdo atingiu 94,55%. Em 2022, o indicador de servidores disponibiliza-
dos para avaliagdo atingiu 98,40%, devendo-se avaliar os remanescentes apds o
retorno do recesso forense.

(O} O curso AED, durante o ano de 2021, foi oferecido somente no médulo a distancia (vi- (O}
deoaula), como medida de preveng¢io ao contdgio pela Covid-19. Concluiram a video-
aula 65 gestores e servidores, e foram avaliados 392 servidores em estagio probatdrio.
Em 2022, o curso foi concluido por 58 (cinquenta e oito) gestores e servidores. Foram
avaliados 366 (trezentos e sessenta e seis) servidores, entre os quais 350 (trezentos e
cinquenta) concluiram o estdgio probatério.

Em virtude da convocagio de novos servidores efetivos, hd 328 (trezentos e vinte e
oito) servidores em estdgio probatério.

Principais realizacdes em satide de magistrados e servidores

Ao longo do biénio foram realizadas diversas agdes de promog¢io de satide e
educacdo continuada.

AGOES EM PARCERIA COM AMIL

- Campanha Preventiva de Vacinagio contra a Influenza (HiN1), disponibilizada na
rede privada por clinicas de imunizagdes, pelo sistema de reembolso Amil.

- Semana do Servidor em 2021:




1 EEEE @® - _HEE)

CAPITULO 13 | APERFEIGOAMENTO DA GESTAO DE PESSOAS 277

No més de outubro foram realizadas trés lives pela plataforma Teams com convidados de ex-
pressiva competéncia:
» Licdes de Pandemia - 25/10/2021;
» Satde Mental e Relacionamentos - 26/10/2021 - apoio Amil. Ptblico Participante:
672 servidores;
» Satde Mental e Felicidade - data: 27/10/2021 - apoio Amil. Publico Participante:

542 servidores;

- Semana do Servidor em 2022:
Candlelight: experiéncia sensorial - 20 de outubro - 335 participantes. Concerto a luz de velas

com repertério de clissicos dos Beatles e Coldplay.

F\

ORI ST “"‘;f";ﬁ.i'l-'":-'ﬂ}w..-
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» Outras lives pelo Teams vinculadas a satde de magistrados e servidores - 2021:

» 0 enfrentamento do estresse e burnout no ambiente de trabalho (09/03/2021);

» Covid-19: cendrio atual e vacinas (13/04/2021);

» O teletrabalho compulsério e seus impactos sobre a satide mental (13/04/2021);

» Pandemia e 0 momento atual (06/05/2021);

» Osimpactos e os desafios para magistradas e servidoras no trabalho em home office (27/05/2021);
» Aimportancia da campanha vacinal (29/06/2021);

» Satide mental: conversando sobre depressio e ansiedade (01/09/2021);

» Prevencgio ao suicidio de adolescentes e criangas (16/09/2021);

» 0 cédigo de ética e conduta na Corregedoria Geral de Justica e a Ergonomia (17/09/2021);
» Satide da mulher e prevencio ao cAncer de mama (15/10/2021);

» Li¢cdes da pandemia (25/10/2021);

» Sauide mental e relacionamentos (26/10/2021);

» Satide mental e felicidade (27/10/2021);

» Os desafios do retorno presencial para a mulher trabalhadora do TJR] (09/12/2021).
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SEMANA DO SERVIDOR

Saude Mental é real

Os 3 encontros serdo das 15h30 as 16h30

25 OUT »
ENCONTRO 1: Licoes da Pandemia

PALESTRANTES

Dra. Yara Azevedo Prandi
Mestrado em Psiquiatria (USP). Especializada em
Psiquiatria no Instituto de Psiquiatria do Hospital
das Clinicas (USP)

Dr. Ricardo Ouchi
Médico psiquiatra e diretor da Linha de Cuidado
Mental da Amil

MEDIADORA

Carolina Lorenzatto

Diretora executiva de Comercial e Produtos da Amil

26 OUT »
ENCONTRO 2: Saude Mental e
Relacionamentos

PALESTRANTE

Leandro Karnal

MEDIADORES

Carla Cravo
Diretora Comercial Regional RJ e MG Amil

Charles Al Odeh
CMO United Health Group Brasil

Para entrar nos eventos, nos dias e horario marcados

Nao ha necessidade de se inscrever previamente. Seréo concedidas horas de atividade
de capacitagéo pela Escola de Administragéo Judiciéria, respeitando o limite de 30 horas
anuais, aos servidores que participarem dos eventos nos dias e horério marcados,
concluintes, com a frequéncia minima exigida, nos termos do Art. 1°, inciso lil da
Resolugéo n° 02/2020 do Conselho da Magistratura.

Os participantes devem usar o e-mail individual corporativo para entrar no evento e nao
necessitam solicitar a atribuig&o de horas, pois a mesma sera concedida através da lista

dos e-mails cadastrados para acessar o evento importada pelo Tear

Pegas de divulgagdo de agdes para servidores

#SetembroAmarelo

PALESTRA
Saude mental: conversando
sobre depressdo e ansiedade

Abertura da Campanha
Setembro Amarelo no TJRJ

Més de prevencgéo ao suicidio

1° SET | QUARTA-FEIRA | 15h as 16h30 @

PALESTRANTE

Denise Gongalves
ga, focada no

e iSSit do individuo, iali; em
Analitica e Gestdo de Recursos Humanos. Mais de 30 anos
de atuagao issit i no ambiente i

7 na gestao de processos da area de Recursos Humanos e
Assessoria na gestéo de carreira de profissionais e executivos,
e na prética clinica no atendimento a jovens e adultos.

MEDIADORAS

’ @

Marcia Valéria Guinancio
Psicéloga da Equipe Técnica do
JVDFM/Niteréi, Especialista em Psicologia
Juridica — UERJ, Especializanda em
Direitos Humanos, Género
e Sexualidade — Fiocruz.

Juiza Leidejane Gomes
Titular da Vara Unica da Comarca de
Natividade-Varre-Sai e em exercicio na
Comarca de Porciincula, dirigente
do 10° NUR e membra da
COEM e do COGEN.

O Departamento de Satude (DGPES-DESAU) e o Comité de
Promogéo da Igualdade de Género, de Apoio as Magistradas
e Servidoras e de Prevencao e Enfrentamento do Assédio e
da Discriminacdo (COGEN) realizam a Campanha Setembro
Amarelo no TJRJ, em prevengéao ao suicidio por meio da
conscientizacdo e discussao do tema.

O suicidio é uma questdo de saude publica, ainda permeada
por tabus e que esta vinculada a presenca de transtornos
mentais, como a depressao e ansiedade. Por isso, conversar
sobre saide mental contribui para disseminar informagées,
quebrar preconceitos e sensibilizar para a importancia de
buscar ajuda.

Participe da palestra! Aguardamos vocé!

Para entrar no evento, clique aqui no dia
e horario marcados.

Né&o ha necessidade de se inscrever previamente. Seréo concedidas horas de atividade
de capacitagdo pela Escola de Administragéo Judicidria, respeitando o limite de 30 horas
anuais, aos servidores que participarem do evento no dia e horario marcados
(01/09/2021 as 15h), concluintes, com a frequéncia minima exigida, nos termos do

Art. 1°, inciso Il da Resolug&o n° 02/2020 do Conselho da Magistratura. Os participantes
devem usar o e-mail individual corporativo para entrar no evento e néo necessitam
solicitar a atribui¢ao de horas, pois a mesma seré concedida através da lista dos e-mails
cadastrados para acessar o evento importada pelo Teams.

Apoio: Realizagao:

cglGE D 'A_Vl‘

do Gestéo de Pessoas |y

amil
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PALESTRAS 2022

- Data: 17/03/2022 - Satide mental e teletrabalho: um acordo possivel - Palestrante:
Amélia Cristina Dominguez Alvarez (psicéloga DESAU) - 591 participantes;

« Data: 24/05/2022 — PIF: Quais sdo as agoes do DESAU - Palestrante: Ivany T. R. Ypar-
raguirre (médica DESAU) - 41 participantes;

- Data: 26/05/2022 - Palestra sobre assédio - 12 semana de combate ao assédio e a dis-
criminac¢do. Mediadora: Maria Araci Martins Brekenfeld;

- Data: 14/06/2022 - PIF: Quais sdo as acdes do DESAU. Palestrante: Ivany T. R. Ypar-
raguirre (médica DESAU) - 184 participantes;

- Datas: 23, 28 € 30/06 - Gestdo de equipes no teletrabalho. Palestrante: Amélia Cris-
tina Dominguez Alvarez (psic6loga DESAU) — 46 participantes;

- Data: 23/08/2022 — Monkeypox: variola dos macacos. Palestrante: Danielle Proven-
¢ano Bhorgi (médica infectologista DESAU) — 261 participantes;

« Data: 23/08/2022 - PIF: Quais sio as acoes do DESAU. Palestrante: Ivany T. R. Ypar-
raguirre (médica DESAU) - 66 participantes;

« Data: 31/08/2022 — Amil - Bons habitos e qualidade de vida: tabagismo e obesidade. Pa-
lestrante: Monyse Almeida Sicco (médica Familia e Comunidade Espaco AMIL Satde)
Mediadora: Danielle P. Bhorgi (médica DESAU) — 450 participantes;

- Data: 13/09/2022 - Setembro amarelo - suicidio: “Falar ao invés de calar”. Pales-
trante: Amélia Cristina Dominguez Alvarez (psic6loga DESAU) — 332 participantes;

- Data 14/09/2022 - Reflexdes sobre a Prevencio do Suicidio na Atualidade. Pales-
trante: Carlos Felipe D’ Oliveira (médico) Mediadora: Amélia Cristina Dominguez Al-
varez (psic6loga DESAU) - 341 participantes;

« Data: 21/09/2022 - Amil - Setembro amarelo - depressio: o mal do século. Pales-
trante: Claudio Marcelo Moreal (médico AMIL) - Mediadora: Amélia Cristina Domin-
guez Alvarez (psic6loga DESAU) — 264 participantes;

« Data: 13/10/2022 - Amil - Qutubro rosa - satide da mulher. Palestrante: Cintia An-
gulski Reis (médica AMIL) - Mediador: Alfredo Albino I. Ferreira (médico DESAU) -
194 participantes;

« Data: 18/10/2022 - O futuro do trabalho: a importancia da satide mental. Palestran-
te: Amélia Cristina Dominguez Alvarez (psic6loga DESAU) — 411 participantes;

« Data: 25/10/2022 - Programa QVT - Satde e organizacdo do trabalho. Palestrante:
Ivany T. R. Yparraguirre (médica DESAU) — 487 participantes;

- Data 03/11/2022 - Amil - Satide do homem. Palestrante: Joio Guilherme Seifert Sca-
pini (médico AMIL). Mediador: Alfredo Albino I. Ferreira;

- Data: 22/11/2022 - Estresse. Estresse ocupacional. Burnout. Palestrantes: Amélia

Cristina Dominguez Alvarez e Maria Araci Martins Brekenfeld (psic6logas DESAU).
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'A-VA POOER JUDICIARIO !3 ‘ﬂ

=] IRTADO DO WO OF JANERO
] | ) [t ESAJ Bons
Hahit
Monkeypox: aspectos clinicos e a I ns e 4
epidemiolégicos no Rio de Janeiro u“allnade T

( Var i() l a dOS Macacos ) CURRICULO DA PALESTRANTE:

-
Grabuagio: Medicina
Universidade Anhembi Morumbi

PALESTRA AO VIVO

2t e —
t MED de Ciéncias Médicas (2017 -
23/08/2022 : o B .50

‘ \ Das 16h as 18h 31.de.agosto, qualiazgira RN i
‘ 15h éS 16h30 em Ambulatério In Company Amil -

Abertura

Médica (CRE-
Plataforma Teams .

[Nratara da £3A

"~
Prof.* Dr.* Lacia Frota Pestana de Aguiar 9' |
7

Palestramte

Evento previamente reconhecido pela ESAJ,
nos termos do inciso VIl do art 5°, da Res CM
02/2020. Seréo atribuidas horas de capacita-
&0 aos participantes que permanecerem no
evento pelo tempo determinado, ndo sendo
necessaria a solicitagao dessa atribuigao,
que serd automaticamente realizada, nos ter-
mos do §1° da mesma Resolugdo.

Dr* Danielle Provengano Borghi

s do Drrpart e de Sl LS

rosadt TEAMS 7
a da ESA)

PODER JUDICIARIO
£57A00 DORIGOE ANERO | DGPES

m PODER JUDICIARID !H I:d!

.l.:'_.F.: HRTADR a1 o) o] ARSE A} |

Faaeis i iyt St SEAA ESAJ

CICLO CYUALTDADE OE WA SO TEABALNC

O FUTURCO DO TRABALHO:
A IMPORTANCIA DA SAUDE MENTAL

Aberiura:

Prof® D’ Licia Froia Pestana de Ag

Biresees da £5A : PALESTRA

SETEMBRO AMARELO
REFLEXOES SOBRE A PREVENGAO
DO SUICIDIO NA ATUALIDADE

14 DE SETEMBRO, AS 15H

O Departamento de Agdes Pré-Sustentabilidade (DEAPE) do
Tribunal de Justiga do Rio (TJRJ) realiza, a palestra
"SETEMBRO AMARELO - REFLEXOES SOBRE A PREVENGAO DO
SUICIDIO NA ATUALIDADE".

O evento tem o objetivo de destacar a importancia da prevengdo
no combate ao suicidio.

Tt rigdns unlene | 3 ESAJ - CLHFN MEH

A abertura e mediagéo da live seré realizada pela psicéloga
Amélia Cristina D.Alvarez, j& a palestra serd feita pelo Presidente
da Associagdo Brasileira de Estudos e Prevengdo do

Suicidio - ABEPS, Doutor Carlos Felipe Almeida D'Oliveira.

CARLOS FELIPE D'OLIVEIRA  AMELIA CRISTINA D.ALVAREZ
MEDICO PSICOLOGA
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ESA]J - principais realizacées em capacitacao de servidores e
auxiliares da justica

 Pesquisa realizada, mediante disponibilizacido de formuldrio FORMS a todos os ser-
vidores de todas unidades administrativas e judicidrias, para detectar as reais ne-
cessidades de capacitagio;

- Confec¢io de péagina para a Escola de Administra¢io Judicidria (ESAJ) no site do
Tribunal de Justica;

« Criagdo de contas de Facebook e Instagram;

« Idealizacdo de uma nova ESAJ, comprometida com a transparéncia das a¢des, além da
difusio de conhecimentos interdisciplinares, com cursos disponibilizados aos servi-
dores e ao publico em geral, além de matérias, entrevistas, curriculos dos instrutores;

« Realizacdo de entrevistas para exposicao de contetido interno do TJR]J;

« Convénio entre ESAJ/TCE: em parceria com o TCE: realizacio do 1° Semindario de
Gestdo Publica, com horas para servidores do TJRJ e do TCE-RJ;

- Planejamento das novas agoes de capacitacio de modo inclusivo e totalmente aces-
siveis;-Tratativas para aquisi¢io de uma nova ferramenta tecnoldgica (Zoom);

« Acompanhamento do cronograma de implantag¢do do PJE nas serventias do TJR]J,
desenvolvendo e oferecendo capacitacdo de qualidade eficaz as serventias que ja
utilizam o novo sistema;

« Aprimoramento da capacita¢io e das competéncias institucionais gerenciais (FIG);
 Planejamento do 1° PIF - EaD para os novos servidores em 2022;
- Planejamento de ac¢des de capacitacdo para os instrutores;

- Planejamento de a¢des de capacitagio para GESTORES (Formag3o Integral de Ges-
tores - FIG - em processo de REDEFINICAO);

« Desenvolvimento de novas formas de captagdo de instrutores para desenvolvimen-
to de a¢des de capacitagdo, além do banco de instrutores;

ELABORACAO DA IDENTIDADE VISUAL PARA A ESAJ, COM LOGOTIPOS E
LOGOMARCAS E AINDA CARTAZES COM LAYOUT DIRECIONADO AO MAIOR A

PELO VISUAL

iy u
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NOVA PAGINA ESA]J

Elaboragio e atualizagdo da pagina prépria da ESAJ, além de midias sociais

U ]
ESCOLADE ADMINISTRAQJ&O
JUDICIARIA

@ CRIAGAO DO LPC, LABORATORIO DE PRODUTIVIDADE EM CAPACITACAO E NPPC @
(NUCLEOS PERMENENTES DE PRODUTIVIDADE EM CAPACITACAOQ)

NUCLEO DE DIREITO
DO CONSUMIDOR

NUCLEO DE NUCLEO DE DIREITO
DIREITO PENAL PROCESSUAL CIVIL
NUPROPEN

NUPROPO

NUCLEO DE DIREITO
PROCESSUALPENAL  ORGAN
NUPROPROPEN

NUCLEO DE
METODOS ALTERNATIVOS
DE SOLUCAO DE CONFLITOS
NUPROMASC

NOCLEODEGESTA®  NUCLEOD
ORGANIZACIONAL DO ACES STIGA
NUPROGEO NUPRODAJ

A0 NUCLEO DEVALORIZACAO
DA JUSTICA RESTAURATIVA
NUPRORES
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A CAPACITACAO DE SERVIDORES FOI MARCADA PELO PROSSEGUIMENTO
E ADEQUACAO DA MODALIDADE DE ENSINO A DISTANCIA (EAD), E PELA
REABERTURA DE TURMAS PRESENCIAIS, DESTACANDO-SE AS SEGUINTES ACOES:

- Lancamento do primeiro informativo da ESAJ: FIQUE SABENDO;

« Retorno do Programa de Integra¢io Funcional (PIF) para convocados no tltimo
concurso publico;

« Criagido do PROJETO PEDAGOGICO DA POS-GRADUGAO: INTEGRIDADE NA GES-
TAO PUBLICA E DIREITOS HUMANOS e INSCRICAO NO PREMIO INNOVARE;

« Convénio pioneiro com a UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA para especializacio lato
e stricto sensu e graduagio com até 70% de descontos (com a graduacdo da UVA -
UNIVERSIDADE VEIGA DE ALMEIDA para ofertas de até 80% de descontos em cur-
sos de graduagio);

+ Realizacdo de cursos de capacitacio para Diretores: COMPLIANCE E ESG;

« Contratagdo do primeiro curso de Formacio de Formadores Instrutores/servidores
do PJER]J: FOFIN;

- Contratagio do curso de DECISAO JURIDICA para assessores de magistrados (CUR-
SO JA REALIZADO NA ENFAM);

- Contratacdo do curso: As relagdes humanas e os seus atributos essenciais - moda-
lidade online;

- Contratacdo do curso: Escuta Ativa e Respeito, um Curso Muito Além da Inclusio - @
modalidade online;

« Contratagdo do curso: Compliance - modalidade sincrona e assincrona;

« Elaboracio de Manual de normas técnicas para elaboracio de trabalhos académicos;
« Contratagdo do Curso: Reflexdes sobre a Lei de Lavagem de Dinheiro - modalidade online;
« Contratagdo: O Combate a Corrupcio no Brasil - modalidade online;

» Contratagdo de Capacitacdo e Atualizagdo em Direito Ambiental - modalidade online;
« Curso de COMPLIANCE ANTICORRUPCAO - modalidade online;

=1 :"E” = ) EVENE

Wkl

[

FORMADOR DE FORMADORES, INSTRUTORES DA ESA)

Dias 11/10, 14/10, 18/10, 21/10 e 25/10 (3" ¢ & Feiras)

forma hibrida (sincrona e assincrona) das 9h as 12:00h

Ia ESA) - CLIQUE AQUI
s br




1 NEEE @® | D | [

284 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO | RELATORIO DO BIENIO 2021-2022

PODER JUDICIARIO
ﬁ"_‘ TADO DO RIO DE JANEIRO
Eenrlah el
Escola do Admlmstragio Judiciaria

: lntegridade na Gestao Puablica
e Direitos Humanos W
A 1 d el = FIQUE SABE

kscnla de Administra¢io Judicidria

o
Clique e acesse
m

BASE N os Elxos ’BoKs' RATICAS DC CNj

Ultimos Dias de Inscricio!

« Decisoes Juridicas e Linhas Interpretativas - modalidade online;
- Desenvolvimento de contetido de PJE para as demais Unidades sendo implementa-
das, seguindo o cronograma do PJER]J;

« CURSOS DESENVOLVIDOS - CAPACITACAO NO PJE: Juizados Especiais Civeis: car-
tério, gabinete de juiz e OJAs; Varas Civeis, Fazenda Ptblica e Empresarial cartorio,
gabinete de juiz e OJAs; Varas Criminais: cartdrio e gabinete de juiz; Familia: cart6-
rio e gabinete de juiz; Juizados de Infancia, Juventude e Idoso: Equipes técnicas de

@ varas de familia, infincia e idoso, criminais e violéncia doméstica; PJE-COR,; @

- Desenvolvimento de contetido de cursos e palestras nas tematicas: acessibilidade,
sustentabilidade, violéncia doméstica e de género, raca e género, desigualdades so-
ciais, liberdades fundamentais, Escuta Ativa, Combate a corrup¢io, QVT (Qualidade
de Vida no Trabalho), LGPD, Legisla¢des direcionadas as véarias competéncias de
unidades judiciarias, TI, lingua portuguesa;

» Desenvolvimento de cursos direcionados aos gestores de unidades nas areas judici-
dria e administrativa, que fazem parte do FIG (Formacao Integral de Gestores);

- Desenvolvimento/organiza¢do de material referente aos cursos especiais: Adminis-
trador Judicial e Perito Judicial;

« Selecdo e Capacitagdo de instrutores para cursos no PJE;
« Selecdo de instrutores para participarem do FOFIN;
 Abertura de turmas presenciais no Moodle;

. Transferéncias de avalia¢do de reag¢io no formato papel para o eletronico (Moodle)
nas turmas presenciais;

« Inclusdo de marca d’dgua no histérico da ESAJ;

« Criacdo do ESAJWebinar - Controle dos Webinars e Eventos realizados pela EMER] e
atribuicdo de horas aos servidores;

- Sistema de consulta, inscri¢des de cursos ESAJ e demais consultas 100% on-line

- Adequacgido de leiaute do site, modernizagdo e utiliza¢do da técnica conhecida
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como “design responsivo” ideal quando um usudrio acessa a pagina usando dis-
positivos méveis;

R S - Ecola e Admnabiagic
A At

» Pagina Principal

ESAJ Sistema de Controle de
Cursos

g mompo nmedd uf)

Acompanha seu histarico, faca Inscrigdes em evertos, veja o
materlal dicético, entre outros!

Moodie -

Inscricbes Material idatico Historico Mstatrnaso

« Otimizacdo de funcionalidades administrativas, criando uma pagina especifica -
ADMINISTRADORES da ESA]J - que tem como objetivo permitir aos colaboradores
da ESAJ consultarem a situagdo dos participantes em cursos, frequéncia, histérico
e programa de Formacgdo Integral de Gestores;

« Operacionalizagdo da inscri¢do e integragcdo no Sistema Académico de Controle de
Cursos da ESAJ de na nova modalidade de turma “Capacitagio — Sem inscrig¢do pré-
L z . s s A ~ . .
via” (turmas de acesso rapido), onde os participantes tém a op¢3o de assistir cursos
que ficam disponiveis por todo o més, podendo realizid-lo “on demand”. A carga-ho-
raria de capacitacio € atribuida no inicio do més imediatamente posterior;

» Pagras o s
* Mous cursos
Tutsral Nosdie Live:
» AVEDEDI2022
GESTORES ADMINSTRATIVD
* FACILITADORES DE CIRCULO.
, ULAAC VIVG - GESTCRES ADMINISTRATIVOS
-FACIITA
WORKSHOP AOVING DICASE
" CONFIGURACOSS NO TEAMS
» PVCTNOTZZ
| PALESTRAA0 VNG, EXPERMENTAGAD
ANNALE ARECENT
PALESTRA A0 WVC: TREIMAMENTC DE
"IN 1HUIGHES AL
PALESTRAAG IVG: COMPLANCE E
" COVERNANGA-PVRLIL
PRLESTRAAQ VIVC: ADGGAD: FEQUISITOS,
" ibos EdIsSC

» Mas.

> FUNCIONA

HOLE U

WWADA: AGAQ CIVIL PUBLICA
EATUTELADE
r PALESTHA GRAVADA AEFE | IVACAU UAS
DLOIBELS JUDIC,
¥ PALESTTRA CIAVADA: O MODEN JUDICIATYC
F D FNVFLHFC)

JFRF
* PALESTRA GRAVADA: CEERCRIMES B

Seja bem vindo!

VEJA ABAIXO AS PALESTRAS DISPONIVEIS PARA INSCRICAO, CLIQUE NO NOME DA QUE DESEJA REALIZAR E, EM
SEGUIDA. CLIQUE EM "INSCREVA-ME".

Para ser anravads_& Necessana aceriar no Minimo 70% 4as GUESTOES na VERIFICAGAD DE APRENDIZAGEM. Lembramos cue
vooE tera direito a 2 (duas) tentativas e sera afribuida a nota de MAIOR VALOR.

NAO E NEGESSARIO SOLICITAR A ATRIBUIGAO DA CARGA HORARIA.

A gara heraria sera atribuida acs participantes APROVADOS, EM ATE DEZ DIAS, apés o términc do periodo de disponibilizagéo ca
palestra. Vocé pode acompanhar o langamento no seu HISTORICO

Qualquer divida au problema tecnico, entre Imediatamente & contalo com o SEDIS atraves do e.mal sajsedisglr] jus br. Estamos
cisponiveis de segunda a sexta, das 11h és 18h.

BOAFALESTRAI

Bussor cursos. Val
> PALESTRA GRAVADA: COMO FUNCIONA O ORGAMENTO PUBLICO NO BRASIL? - PGORC012022
Whiblico-Alva: Todos e senvidares do TIERY
mPeriodo: De 01/12/2022, 00h, até 14/12/2022, 23h55.

an

BUDRC . 04.11.2021)

ATENGAO: VOCE PODE SE INSCREVER ATE DIA 14/12 AS 18HE
PODE TERMINAR ATE DIA 14112 AS 23H55

A ATRIBUIGAQ DA CARGA HORARIA SERA REALIZADA EMATE
DEZ DIAS APOS O TERMINO DO PRAZO FARA TODOS AQUELES
QUE TIVEREM CUMPRIDO OS PRE-REQUISITOS DO CURSO, NAQ E
NECESSARIO SOLICITAR © COMPUTO.

» Atualizacdo dindmica da pagina de CURSOS REGULARES no site da ESAJ, eliminando
a necessidade de solicitacdo a DGTEC de atualiza¢do dessa pagina, que era estética;
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- Apoio a unidade corporativa do PJER]J, a saber a DGPES, no desenvolvimento, suporte
e cessdo de equipamentos para emissio e controle no evento comemorativo da Sema-
na do Servidor - “CANDLE LIGHT”;

« Modernizagdo das paginas de inscri¢des, acompanhamento de inscrigdo e mapa de sala
para facilitar a navegacdo e melhorar a visualizagdo das informagdes pelo ptblico em
geral e pelos colaboradores da ESAJ quando estdo em atendimento a esse publico;

- Oportunizar que os servidores possam consultar o seu histérico POR BIENIO que
contempla o programa de Formagio Integral de Gestores; (previsio de entrar em
producio em 01/12/2022);

« Criagdo de pagina de Autenticacdo de Histdrico para drgdo externos, onde hé validagio
por QRCode do histérico emitido para contemplar a veracidade dos dados;

« Inclusio do conceito FIG (Formagio Integral de Instrutores) em todo o sistema SCC;

« Eliminac¢do da utilizacdo do CRYSTAL 8 nos relatérios do sistema SCC, pois é uma
versao antiga;

« Criagdo de um facilitador para a DIEPE, na funcionalidade de criagdo de um novo curso.
E possivel cadastrar um novo curso com as informacdes de um ja existente automatica-
mente, sem a necessidade de digitacdo das principais informagoes (duplicagio);

« No cadastro de curso, inclusio de um FLAG que possa sinalizar quais os cursos serao
disponibilizados para a pagina automatica criada para exibi¢io dos CURSOS REGU-
LARES no site da ESAJ;

- Envio de e-mails automaticamente para os participantes confirmados nos cursos
(Presencial, EAD - ESAJ, EAD AO VIVO-ESA]J, CURSOS CONTRATACAO EXTERNA -
AO VIVO ESAJ, EAD AO VIVO - ESAJ-CNJ) avisando o inicio do curso e as informagoes
de como deverio iniciar o curso oferecido pela ESAJ);

« Melhoria de performance na rotina de inscri¢io (otimiza¢io no banco de dados);

CURSOS EXTERNOS REALIZADOS EM 2021

« A Nova Lei de Licitacdes e Contratos — modalidade online;
« ACLS (Advanced Cardiac Life Support) - modalidade presencial;

- Alteragdes e aditivos aos contratos administrativos na Lei 8.666/93 e na nova lei de
licitagdes - modalidade online;

« Auditor Lider de Sistemas de Gestio da Qualidade - modalidade online;
« e-Social no ambito da Administragdo Publica - modalidade online;
« Previdéncia dos Servidores Publicos - modalidade online;

« Semana Nacional de Capacitagdo em Exceléncia para a Aquisi¢do Publica - modali-
dade online;

« 0 que muda com a nova lei de licita¢gdes? - modalidade online;

- Encontro Nacional de Contratacdes Publicas - modalidade online;

« Inteligéncia Estratégica para érgdos do Judiciario - modalidade online.
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TURMAS ESPECIAIS REALIZADAS EM 2021

- Formacio de Peritos - Area de Psiquiatria - FORMM 01/2021 - arrecadagio liquida:
R$ 15.206,07;

. Formacio de Peritos - Area de Medicina - FORMD 01/2021 - arrecadacio liquida:
RS 87.726,07;

- Formacio de Peritos - Area de Engenharia - FOREN 01/2021 - arrecadacio liquida:
RS$ 53.257,35;

- Formacio de Peritos - Area Contabil/Financeira/Administrativa - FORMT 01/2021
arrecadacdo liquida: RS 53.257,35;

» Custas Processuais e GRER]J Eletronica - AVCTG 01/2021 - arrecadacdo liquida:
RS 4.410,60;

» GRERJ Eletronica Inclusive em Juizados - AVCTR 01/2021 - arrecadacdo liquida:
RS 4.704,48;

Total arrecadado em 2021: R$ 218.561,92

CURSOS EXTERNOS REALIZADOS EM 2022

» Advogados Publicos e a Nova Lei de Licitagdes — Temas e novidades que devem
ser conhecidos por assessores, procuradores juridicos e profissionais do controle

- modalidade online;

- Interpretacdo da ISO 10002:2018 — Gestdo da Halidade - Satisfacdo de cliente — Di-
retrizes para tratamento de reclamacdes nas organizagdes - modalidade online;

« Interpretagdo da ISO 31000:2018 — Gestdo de Riscos — Diretrizes - modalidade online;

« Curso sobre tratamento automatizado de dados pela inteligéncia artificial - moda-
lidade online;

« Curso de Inteligéncia Artificial e Dados Pessoais - modalidade online;

- Asrelagdes humanas e os seus atributos essenciais - modalidade online;

- Escuta Ativa e Respeito, um Curso Muito Além da Inclusio - modalidade online;

- Oficinas de Notas Explicativas - modalidade presencial;

» Formacdo de Instrutores - modalidade presencial;

« Compliance - modalidade sincrona e assincrona;

- ESG - modalidade online;

« Oracle Database 19c: SQL Workshop” e “Oracle Database 19c: Administration
Workshop - modalidade online;

« Alteragdes e Aditivos aos contratos administrativos - modalidade online;

« Como elaborar o estudo técnico preliminar e o termo de referéncia para compras e servigos
de acordo com os regimes da Lei n° 8.666/1993 e da Lei n° 14.133/2021 - modalidade online;
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« Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos: Obrigagdes, Liquidagdo da Despesa, Responsabilida-
des e Julgados do Tribunal de Contas da Unido - modalidade presencial;

« Manual de normas técnicas para elaboracio de trabalhos académicos;
- Reflexodes sobre a Lei de Lavagem de Dinheiro - modalidade online;
« 0 Combate a Corrupc¢ao no Brasil - modalidade online;

 Direito Econdmico — Intervencio do Estado no Dominio Econdmico - modali-
dade online;

« Fundamentos da ISO-27001 - modalidade online;
« Capacitacdo e Atualizacdo em Direito Ambiental - modalidade online;
« Libras Béasico - modalidade presencial,

«+ 4° SEMINARIO NACIONAL DE OBRAS PUBLICAS E MANUTEN(;AO PREDIAL - mo-
dalidade online;

« COMPLIANCE ANTICORRUPCAO - modalidade online;

« II ENCONTRO NACIONAL COMPLIANCE, INTEGRIDADE, LEI ANTICORRUPCAO
E LGPD - modalidade online;

« Decisoes Juridicas e Linhas Interpretativas - modalidade online;

TURMAS ESPECIAIS REALIZADAS EM 2022

- Formagio de Peritos Judiciais - Area Engenharia e Arquitetura - FORMA 01/2022 — ar-
recadagdo liquida: RS 97.799,64

« Programa de Aperfeicoamento em Administracio Judicial - PAAJ 01/2022 - arreca-
dacdo liquida: RS 92.480,44

Total arrecadado em 2022: R$ 185.280,08

NUMERO DE TURMAS/VAGAS OFERTADAS E CONCLUINTES
Pje (2021/2022)

- 52 turmas em competéncias diversas
« 2.410 vagas oferecidas

 1.510 concluintes
Mediador/conciliador (2021/2022)

« 10 turmas de formac3o de conciliadores e mediadores

- 510 vagas oferecidas e 350 colaboradores concluintes
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Palestras (2021/2022)

- 168 turmas de palestras ao vivo, com 132.660 vagas disponibilizadas e 77.827 concluintes

« 124 turmas de palestras gravadas, com 36.386 vagas disponibilizadas e
17.781 concluintes

Formacio Integral de Gestores - FIG (2021/2022)

- 125 turmas exclusivas para gestores
- 15.168 vagas oferecidas

« 5.485 concluintes
EAD (2021/2022)125 turmas exclusivas para gestores

+ Numeros de turmas EAD no Biénio: 661
« Numero de Vagas ofertadas nas turmas EAD no Biénio: 109.115

« Numero de Concluintes nas turmas EAD no Biénio: 57.421

EMER] - ESCOLA DA MAGISTRATURA
® DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO @

- Criacdo e realizacio de novos eventos institucionais: Prémio Mulheres do ano
- Entrega do Troféu Romy Medeiros; NEDIMA — Ntucleo EMER] de Didlogos en-
tre Magistratura e Advocacia; Concurso de Redagdo Juiz do Futuro; Prémio Me-
lhor Monografia; Prémio EMER] Consciéncia Negra — Troféu Esperanca Garcia;
e Projeto Alumni;

- Iniciativas de fomento a cultura: Solenidade de cerim6nia de doagio de 5000 livros
da colecdo do Min. Menezes, Direito a Biblioteca TJRJ/EMERJ; Criacdo de eventos

periédicos “Roda de Conversa”, “Livro Aberto”, podcast “Roteiros da Lei”, “Sextas na
EMER]J” e “Didlogos com a imprensa”;

- Realizacio de eventos de ambito internacional: Ciclo de palestras sobre Inovagio e
Poder Judiciario; Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais e seguranca digital no Poder
Judicidrio; Miss3o oficial aos paises africanos de lingua oficial portuguesa (PALOPS) e
a Portugal; Seminario Internacional de Direito Constitucional Lusé6fono; Participagdo
da Diretora-Geral no IOJT Conference, no Canada;

- Realizacdo de eventos em parcerias: AMAER]/ ABRAMIN]J /TJR] - Realizacdo do 4°
FOEJI — Férum Estadual de Juizes da Infincia de da Juventude; ABPI — Workshop
“Questdes Contemporaneas do Direito da Propriedade Industrial”; CEJUR-PGE - I
Workshop EMER]-CEJUR-PGE; BRASILCON - I Evento EMER] e BRASILCON; FONA-
JE/AMER]J/AMB/TJR] — 49° FONAJE — Férum Nacional de Juizados Especiais;
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- Observatério de Pesquisa Bryant Garth: a criacio de quatro novos ntcleos de pes-
quisa (NUPEAMIA - Nucleo de Pesquisa em Ambiente e Moradia; NUPEBIOS — Nucleo
de Pesquisa em Bioética e Satide Social; NUPETEIJU — Nucleo de Pesquisa em Tec-
nologia da Informacéo e Poder Judicidrio; e NUPEDICOM - Nucleo de Pesquisa em
Direito Comparado);

- Realizacdo de trés eventos para apresentacio das pesquisas realizadas pelos Niicleos
com a participacdo dos professores Bryant Garth e Boaventura de Sousa Santos;

- Criacdo, organizacio, estruturacio e apresentacio do projeto do curso de Mestrado
Profissional em Direito da EMER] na Plataforma Sucupira da CAPES/MEC - Proposta
de Cursos Novos — APCN;

- Diagnéstico do SGQ para alinhamento da nova estrutura e dos novos Objetivos da Qua-
lidade para o periodo de 2021 a 2026;

- Revisdo dos Direcionadores Estratégicos da EMER]J , aprovada pelo Conselho Consultivo,
« Recertificacdo do Sistema de Gestio da EMER] na NBR IS0 9001:2015;

- Projeto de restauracio e digitalizacdo de obras raras, em conjunto com a Comissio de
Biblioteca e a diretora, de proposta de projeto para restauragio e digitalizagdo de obras
raras e didrios oficiais para COJEP;

« Ampliacdo dos acordos de cooperagcao com institui¢cées parceiras, ABPI, Alumni FND,
DECISO-IESP, DPU, FGV, FONAJE, IAB, IBDFAM, MPF, Instituto Némesis, PGE-R]J, Radio

® Roquette-Pinto, UNIRIO, com o objetivo de promover atividades e programas cienti- (O]

ficos, educacionais e, principalmente, de formag¢io permanente de magistrados, bem
como o fomento e apoio institucional aos cursos e eventos realizados pela EMER]J;

- Implementacio do Programa EMER] Internacional,com a realizacdo de acordo de co-
operagido com Paises de Lingua Oficial Portuguesa (PALOP), Portugal e organizagdes in-
ternacionais como Instituto Joaquim Herrera Flores e a Organiza¢do dos Estados Ame-
ricanos (OEA), e adesdo a International Organization for Judicial Training (IOJT), visando
desenvolver um programa de intercimbio de informagdes, programas, projetos, pesqui-
sas e acoes de educagdo com vistas ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento dos ma-
gistrados envolvidos, mediante a implementacdo de a¢des conjuntas ou de apoio mutuo
e atividades de interesses comuns de cada participe;

- Instalacdo do Bistro-Escola EMER] SENAC RJ, por meio da realizagao de Acordo de Parceria;

« Criacdo do Programa Alumni EMER], permitindo a integragdo dos ex-alunos e pro-
fessores, com o objetivo de engajamento nos projetos da EMER]J;

+ Cursos de Aperfeicoamento de Magistrados: 58 Cursos realizados na modalidade
a distancia; 1.810 horas implementadas; 1.561 participa¢des de magistrados; 294 do-

centes contratados; média de satisfacio: 98,59%;
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Cursos de
Aperfeicoa- Participacdes Docentes Médiade

mento de implementadas | de magistrados contratados satisfagio
Magistrados

2021 32 968 806 162 98,55%

2022 26 842 755 132 98,63%

+ 37° Curso Oficial de Formacado Inicial - Ano de 2022: 612 horas credenciadas jun-
to a ENFAM na modalidade hibrida; 50 vitaliciandos; 180 docentes contratados; 50
juizes orientadores do Estagio Supervisionado; 8 juizes auxiliares para acompanha-

mento dos vitaliciandos;

- Atualizacao das plataformas Moodle e Zoom e utilizagdo de ferramentas colabo-
rativas para a melhoria dos cursos na modalidade a distancia. 58 cursos de forma-
¢do continuada e 5 médulos da formacgao inicial montados no Moodle pela equipe

do departamento;

« Pos-Graduacdo Lato Sensu — 360h/aula: Curso de Especializacdo em Direito Pro-
(O} cessual Civil — 92 turma (Em andamento); Curso de Especializa¢io em Género (O}
e Direito — Encerrada a 32 turma e abertas as inscri¢des da 42 turma; Curso de
Especializacdo em Justica Multiportas (Meios Adequados de Solugio de Conflitos)
- 12 turma (Em andamento); Curso de Especializa¢io em Direito Educacional - 12
turma (Inscri¢des abertas); Curso de Especializacio em Direito Constitucional —
12 turma (Inscri¢des abertas);

- Foruns Permanentes: Criacio de 11 novos Féruns Permanentes, realizacio de 330
eventos com 97731 participantes totais;

. Cursos de Extensio:

» Implementacdo de acessibilidade por meio de traducio de LIBRAS em aula inaugural do

Curso de Extensio.;

» Parceria com a Associa¢do Brasileira de Propriedade Intelectual — ABPI na promogio do
Curso de Extensdo em Propriedade Intelectual;

» Realiza¢do de 26 Cursos de Extensido no Biénio 2021/22 com um total de 1.733 alunos matriculados.

« Curso de Especializacio em Direito publico e privado: Criagio do contetdo para
o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) para todos os CPs; implementagio de
processo seletivo para ingresso de professores - 12 novos professores admitidos;

inclusdo das disciplinas de Direito Digital;
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 Cursos preparatorios para a Prova de Ingresso: PREMER]: 4 turmas ofertadas na
modalidade presencial;

 Cursos Livres: Foram ofertados 13 cursos na modalidade a distancia: Jornadas EMER]
imersdo em Direito Civil, Empresarial e Processo Civil; Intensivo para a Magistratura
(Exercicios, Informativos e Técnica de Sentenga); Intensivo para a Prova de Sentenca;
Técnicas de Oratdria para a Prova da Magistratura; Aspectos Materiais e Processuais
Controvertidos da Tutela Coletiva; Direito Digital; Curso Preparatério para a 12 Fase
do Concurso de Juiz Leigo TJRJ; Direito da Antidiscrimina¢ido; Intensivo para a 12
Fase do Concurso da Magistratura TJR]J; Curso Preparatdrio para a 22 Fase do Con-
curso de Juiz Leigo TJRJ; Compliance; Humanidades e Analise Economica do Direito;
Curso de Formagao de Juizes Leigos;

- Desenvolvimento estratégico da presenca digital da EMER]: nas principais redes
sociais da atualidade: Facebook, Instagram, Linkedin, YouTube e Twitter, além da cria-
¢do e lancamento de um novo canal social, o “TIKTOK”,

. Cria¢do, desenvolvimento e implantacio do projeto “PODCAST EMER]” e criac¢io,
desenvolvimento e divulga¢do do programa podcast “Roteiros do Direito’, em par-
ceria com a Radio Roquette-Pinto-94,1-Radio Publica do Estado RJ, produzindo 34
episédios em 2022;

« Incremento da comunicacio interna, tanto com o preparo e envio de mensagens
eletronicas de divulgacio dos eventos da EMER], compiladas por periodo, por te-

@ mas e tematicas e por grupos de interesses, quanto com a organizac¢do e dinami- @
zagdo da grade de programagio da “TV EMER]J”, transmitida pela midia indoor do
edificio sede da Escola;

- Elaboracio e implanta¢io do informativo “Manual Prético - como interagir com
a EMER] nas redes sociais”, com o intuito de orientar tecnicamente nossos magis-
trados, professores e conferencistas que ja produzem ou venham a produzir agées
digitais nas suas préprias redes sociais, relacionadas a EMER]J;

- Elaboracio, desenvolvimento e execucio de projetos como “#eusouemerj”, “maise-

29 &

merj”, “Dica de Mestre”, visando, igualmente, aproximar a Escola e seus alunos, sem-
pre preservando e prestigiando a estratégia de gestdo da marca EMER];

- Novo site EMER]J: Criacio de um leiaute mais moderno; Acessibilidade (conformi-
dade com E-MAG - Modelo de Acessibilidade em Governo eletrdnico); Novo dominio
emer;j.jus.br;

- Portal de Servigos: Elaboracdo de sistema para controle e gestio dos servigos de
Tecnologia da Informag¢io da EMER] aplicando nivel de servigo (SLA);

» Atualizacao dos sistemas para pagamento com cartio de crédito;
» Criacdo da unidade de Edicao de Videos;
« Atualizagdo do Canal YouTube com identidade visual do site;

« Aquisicdo de equipamentos de captura e novos computadores para atividade de au-

dio e video;
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- Implementacgdo da forma de pagamento em cartio de crédito e de débito - neste
biénio, em abril/22, a EMER]J, por meio de licitacdo na forma de pregio eletroni-
co, celebrou contrato com a BK Bank, empresa especializada na implementacio de
meios de pagamentos por cartdo de débito e crédito;

- Implementacio de processo de cobranca pelo TJ de débitos da EMER] nio prescri-
tos: em uma acdo conjunta com a Secretaria-Geral e em parceria com o Departa-
mento de Gestido da Arrecadac¢do do TJ (DGPCF-DEGAR), o DEADM implementou o

processo de cobranca, via SEI, aos alunos e ex-alunos em divida com a Escola;

- Implantagdo do GRP (sistema corporativo do TJRJ) na EMER] - sistema informati-
zado de gestdo de recursos do Poder Judicidrio, suportando a gestio de Or¢amen-
to, Financas e Contabilidade;

- Implantac¢io do E-Social - Sistema e-Social - Sistema de Escrituragio Digital das Obriga-
¢Oes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas da Secretaria Especial de Previdéncia e Tra-

balho, Secretaria Especial da Receita Federal e do Ministério da Fazenda.
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14. FORTALECIMENTO DA ESTRAT]?LGIA
NACIONAL DE TIC E DE PROTECAO
DE DADOS

Na area da Tecnologia da Informac¢do e Comunicac¢io de Dados, buscou-se viabilizar
solucdes sustentdveis de tecnologia, objetivando contribuir para a celeridade, eficién-
cia e eficicia do TJR]J, merecendo destaque:

Aprimoramento da infraestrutura institucional de TIC

ATUALIZAGAO DO PARQUE TECNOLOGICO DO TJR]

Trata-se de uma agdo continua exercida pela DGTEC, mas é considerada estratégica
porque, pelas aquisi¢des programadas, o TJR] mantém sempre todos os equipamen-
tos, incluindo os centrais da Sala Cofre, tais como servidores, storages, balanceadores
de cargas, computadores e equipamentos para os usuarios finais, adequados com as
dltimas tecnologias de mercado, permitindo melhor desempenho dos sistemas.

Em 2021 foram instalados novos switches no data center, dois equipamentos para detec¢do

e prevencao contra invasio a rede (IPS/IDPS) e 162 switches de acesso foram substituidos @
no complexo do Férum da Capital. Outros 238 foram substituidos ao longo de 2022. No

mesmo periodo foi concluida a instalagido de novos equipamentos de seguranca da rede do

data center (firewall) e balanceadores de carga de aplicagdes. Em 2021, houve aquisi¢io de

4.500 microcomputadores, com substitui¢do dos equipamentos fora de garantia em 2022,

abrangendo Capital e 13° NUR. Em 2022, foi realizada a aquisi¢do e a substitui¢ido de 1000

scanners e a aquisicdo de 3.400 computadores, que estd em andamento.

Relacgdo de aquisicoes e contratagdes:

« Troca dos equipamentos fora de garantia: Apenas 4.500 existentes no estoque.
Aquisicio anual;

« Troca de equipamento de Firewall,

« Troca dos Links de Internet dobrando a capacidade;

- Aquisicdo e instalagio de equipamento de armazenamento (storage) para contingéncia
dos arquivos do processo eletronico (GED);

« Novos equipamentos robds de backup;

« Troca dos Switches das Comarcas do Interior e Capital;

 Aquisicdo de equipamento de Banco de Dados e infraestrutura de armazenamento —
IBM Power 10;
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- Locagdo de espago para o projeto de contingéncia do DATACENTER (em andamento);
« Transicdo de dados e metadados do CNJ para Nuvem Prépria do TJRJ;

» Aquisi¢do de nova solucdo de Balanceamento de Aplicacdo — ADC.

MODERNIZAGAO DO SISTEMA DE BACKUP

Em 2022 foram adquiridas duas fitotecas (robos) de backup, que utilizam cartuchos de
gravacdo mais rapidos e de maior capacidade. Além disso, concluiu-se a licitagido para
aquisicio de trés equipamentos (appliances) para backup em disco, que permitirdo

aceleracio e otimizac¢io dos processos de cépias de seguranca (backup) e restauracio.

CONTINGENCIA DO SISTEMA DE ARMAZENAMENTO DE DADOS

Em 2022 foi instalado um novo sistema de armazenamento de dados (storage), que
permite a replicacdo dos dados do processo eletronico armazenados no data center
do TJRJ, aumentando a resiliéncia do ambiente e a reducio do risco de perda de dados

em caso de falhas no equipamento primaério.

APRIMORAMENTO DA INFRAESTRUTURA DE HOSPEDAGEM DE APLICAGOES

Implantacdo de uma série de ferramentas que permitem a utilizacio de modernas
técnicas de desenvolvimento de sistemas (containers), garantindo flexibilidade, resili-
éncia e automacao ao ambiente. Essa nova infraestrutura permitira o desenvolvimen-

to e a entrega mais rapida de aplicagdes.

TROCA DE EQUIPAMENTOS DE FIREWALL

Por aumento da demanda e aquisi¢io de novas funcionalidades de seguranca fo-
ram adquiridas as blades (licengas) como Antibot, Treat Emulation e Treat Extration,
Antispam, Content Awarenes, IPS, App Control, URL Filter, Antivirus e Smart Report e, em

adicional, SandBox em nuvem.

AQUISIGAO DE NOVA SOLUGCAO DE BALANCEAMENTO DE APLICAGAO

Por aumento de demanda de recursos de balanceamento de aplicagdo foram adquiri-
das solucdes mais robustas para ajuste da demanda de balanceadores de aplicacio /

ADC, com a funcionalidade de WAF (web application firewall).
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ESTUDO DE CONTINGENCIA

Estad sendo feita a aquisicdo dos equipamentos que ficardo alocados em outro es-
paco. Um novo storage foi entregue em 2022 e serdo adquiridos novos equipa-
mentos para conectividade do Datacenter. O Termo de Referéncia (TR) da loca-
¢do do espago estd em elaboragdo e uma primeira estimativa de custo foi obtida
(R$ 30 milhdes para 60 meses).

AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE BANCO DE DADOS E INFRAESTRUTURA DE
ARMAZENAMENTO - IBM POWER 10

Os servidores IBM Power destinados, principalmente, para processamento dos ban-
cos de dados Oracle do TJR]J atingiram o quinto ano desde a sua instalagdo e inicio de
uso em producdo. Ainda que a implantagido do PJe em serventias de 12 instancia esteja
avancada, nio se observou correspondente reducido do consumo de processamento no
banco de dados Oracle em uso pelo DCP.

Entre as soluc¢des avaliadas, a maior disputa entre beneficios e riscos restou entre a so-
lucdo da Oracle e a solugdo da IBM. Diante dos riscos e incertezas provenientes do ne-
cessario processo de migragdo dos bancos da atual solugdo IBM para uma solugio Oracle
— entre outros — a escolha restou definida pela Administragio para aquisi¢do de uma nova
solucdo IBM. O correspondente estudo técnico preliminar foi produzido e encontra-se em
revisdo pelos 6rgdos administrativos, fase importante que antecede a prépria aquisicao.

SEGURANCA DAS ESTAGOES DE TRABALHO

Esta atividade recebe atencdo continua, pois os ataques cibernéticos se aproveitam,
em grande parte, de vulnerabilidades existentes nas estacdes de trabalho. Desse modo,
sdo homologadas, distribuidas e aplicadas imediatamente todas as atualizacdes de
sistema operacional, aplicativos e de seguran¢a — inclusive antivirus — disponibili-
zadas pelos fabricantes.

INFRAESTRUTURA E SEGURANCA DE CONTAS DE USUARIOS E DAS ESTACOES DE TRABALHO

- O TJR] tem mais de 22.000 (vinte e dois mil) usudrios e cerca de 28.000 (vinte e oito
mil) computadores na rede corporativa.

INFRAESTRUTURA

Acdes foram realizadas visando a modernizacdo do trabalho — especialmente o tra-

balho remoto — e da prestacio jurisdicional.
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Foi ampliada a utilizacdo de recursos do Office 365:

« Teams — hub de colaborag¢io com funcionalidades de reunides on-line (inclusive au-
diéncias e sessdes judiciais), equipes de colabora¢io com chats préprios, comparti-
lhamento de arquivos;

« Aplicativos para produtividade: correio eletrdonico, Sharepoint on-line, Planner,
Bookings, Forms, pacote Office, OneDrive, entre outros;

« Balcdo Virtual - aplicativo de balcido para os cartérios, gabinetes e outras unidades
realizarem atendimentos de forma remota;

« Virtual Network Assistant (VIRNA) — aplicativo que permite que magistrados abram

solicitagdes de servicos de TI em qualquer horario (24x7).

OUTROS RECURSOS DE INFRAESTRUTURA E SEGURANCA APRIMORADOS

« Estudo para contratacido de solugdes de TI Microsoft, apliciveis aos recursos do
ambiente do TJR]J, como usudrios, estagdes de trabalho, equipamentos servidores e
seguranca da informacgdo, com formalizagido de contrato para aquisi¢cdo: Contrato
003/581/2022 — inicio em 01/01/2023;

- Aquisic¢io de créditos do Microsoft Azure — infraestrutura (aplica¢io, banco de da-
dos, servidores, armazenamento) em nuvem —, Cujos recursos sio necessarios para

o funcionamento do Balcio Virtual e Chatbot Iete;

« SAR - acesso remoto aos sistemas corporativos. Aumento do ntimero de licencas,

contemplando todos os serventuarios;
« Criagdo de ambiente Linux para atender demanda da equipe de desenvolvimento do PJe;

- Atualizacdo do parque de estacdes para a versdo mais atual do Windows 10 e inicio
da distribuicio do Windows 11;

« Atualizacdo dos servidores de pequeno porte para o Windows Server 2019 e inicio da
distribuicio do Windows Server 2022;

« Disponibilizagdo de VPN para alguns usudrios especificos, permitindo acesso remo-

to durante o lockdown na pandemia COVID-19;

« Contratacdo de Suporte Técnico com Atualizacdo de Versdo e Horas de Consultoria

para o sistema Kenta-DRS Audiéncias;

SEGURANGCA

As atividades relacionadas a seguranca da informagdo devem ser executadas de modo
permanente. Diante do aumento de ataques cibernéticos e crimes digitais com foco em
6rgdos publicos — que podem causar vazamento ou perdas, quase sempre irrecuperaveis,

de informacdes corporativas — € indispensavel manter o ambiente saudavel e seguro.
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Atividades realizadas:

« Atualizagdo das estagdes e servidores de pequeno porte. Inclui homologagio, distri-
buicdo e aplicacdo de atualizagdes de sistema operacional, aplicativos e de seguran-
¢a — inclusive antivirus — disponibilizadas pelos fabricantes;

« Remocio de protocolos e aplicativos vulneraveis e obsoletos;

» Ativagdo da protegdo avancada do Windows contra ataques de ransomware, previsiao
de conclusio em 2023;

- Implementacio do recurso “Esqueci minha senha”, para permitir ao usudrio alterar
a prépria senha a partir do Portal Office. Previsdo de conclusdo em 2023;

« Aplicagdo de solugdes emergenciais para prevenir ataques;

- Implementacdo de seguranca de contas de administrador local para todas as esta-
¢oes de trabalho e servidores de pequeno porte: LAPS — Local Administrator Pas-
sword Solution;

 Protecdo baseada em reputagdo — configuragdes que protegem o dispositivo contra
aplicativos, arquivos e sites identificados como mal-intencionados ou potencial-
mente indesejados;

« Projeto — estudo, andlise e aplicagio — para implementac¢io das novas solugdes de
seguranca adquiridas no contrato Microsoft que entra em vigor em 01/01/2023, usan-
do 100 licencas que a Microsoft disponibilizou antecipadamente para uso do TJRJ:

» Defender for Endpoint, defender for server e for cloud apps e for identities — solucdes de

defesa para estacgdes, servidores, aplicagdes na nuvem e identidade de usuario.

Aprimoramento dos sistemas institucionais
e geracdo de inovagoes tecnoldgicas

IMPLANTACAO DO SISTEMA DE PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO - PJE

Em 2021, o Pje foi implantado em 40 Juizados Civeis, concluindo a expansio em toda a
competéncia de Juizado Civel, que havia iniciado em 2020.

Ainda em 2021, houve avango na expansio do PJe na competéncia de Infincia, Juven-
tude e Idoso, com a implantacdo em 49 varas. Essa competéncia foi concluida no PJe

em agosto de 2022, com a implantagdo das 4 varas da Capital.

Em 2022, o PJe foi totalmente implantado nas competéncias Civel, Acidente do Traba-

lho, Empresarial, Fazenda Publica e Juizado Especial Fazendario.
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As competéncias Criminal e Familia come¢aram com a implantacdo do PJe em maio
e agosto de 2022, respectivamente, e terdo todas as varas implantadas até o inicio de
dezembro de 2022.

Em novembro de 2022, foi implantado o piloto PJe na competéncia de Divida Ativa Muni-
cipal, na comarca de Niteroi.

Até janeiro de 2023, o PJe sera totalmente implantado nas competéncias de Orfaos e Suces-
soes, Registro Publico e RCPN.

DIGITALIZAGAO DO ACERVO DE PROCESSOS JUDICIAIS

Acervo geral em tramite TJR]

Quantidade
Tipo de processo
31/01/2021 30/11/2021 31/01/2022 | 30/11/2022
Fisicos 2.056.468 1.071.657 1.030.902 486.447
Eletrénicos 5.128.994 5.490.354 5.517.004 5.587.555

@ 7.185.462 6.562.011 6.547.906 6.074.002 @
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Acervo Geral

31/01/2021 30/11/2021
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Evolugao da virtualiza¢io 2021-2022 (Quantidade):
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Acervo Geral (Percentual):
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JUSTICA 4.0:

O Justiga 4.0 é um programa do Conselho Nacional de Justi¢a (CNJ) que viabiliza a
transformacao digital dos tribunais. O TJR]J estd desenvolvendo os seguintes projetos
para atender ao programa:

(O} - Nitcleo 4.0 - Projeto que adequa o TJR] as Resolugdes 385/21 e 398/21 do CNJ. Os nticle- (O}

o0s 4.0 foram desenvolvidos para tratarem os processos judiciais de forma totalmente
eletronica, sem necessidade de trabalho presencial ou espago fisico para a entrega
jurisdicional. A primeira parte do projeto de adequacgao dos sistemas para a realidade
4.0 foi concluida no final de outubro de 2021, quando foram instalados os primeiros
Ntcleos. O projeto vem tendo sequéncia por parte da administra¢io, sendo necessa-
ria a realizacdo de mudangas constantes para aperfeicoamento. As ultimas foram as
necessarias para atender ao Ato Normativo 19/2022, que transformou dois ntcleos 4.0
para que tivessem a mesma distribuicio e mesma competéncia de um ntcleo ja exis-
tente. As alteragdes foram concluidas em novembro de 2022;

« Juizo 100% Digital — Nesse modelo, o juizo pode optar por trabalhar dessa forma. O
advogado pode, ao distribuir o processo, solicitar que seu processo seja trabalhado
100% on-line. O juizo entdo, com o “de acordo” das outras partes interessadas, pode
optar por manter o processo nessa modalidade. Todas as unidades judiciais do TJR]
tém o juizo 100% digital implantado;

- Acesso a Plataforma Digital do Poder Judicidrio (PDPJ) — O CNJ disponibilizou aos Tri-
bunais uma plataforma digital que devera ser acessada por diversos sistemas, para pa-
dronizar e dispor de mais beneficio para todos, pelo compartilhamento de funcionali-

dades. Os sistemas PJe e os sistemas legados do TJR] foram integrados ao PDPJ em 2022;
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- Colaboragio com a Plataforma Digital do Poder Judiciario (PDPJ) — O TJR] tem parti-
cipado de iniciativas de desenvolvimento (Sidejud, Domicilio Eletronico, Portal de ser-
vigos e Infojud) e testes (Piloto do Domicilio Eletrénico) em colaborag¢io com a PDPJ:

- Sistema de Depésitos Judiciais (SIDEJUD NACIONAL) — Com o apoio do CNJ, o sis-
tema estd sendo desenvolvido em conjunto com alguns Tribunais (TJPR, TJRJ, TJCE,
TJSP, TJPE, TJMG), sob a geréncia do TIMG. O objetivo principal do sistema é per-
mitir o controle e manutengdo das informacgdes relativas aos depdsitos judiciais de
um tribunal, apoiando magistrados, servidores, partes processuais e advogados na
realizagdo de operagdes como depdsitos, acompanhamento de valores sob a guarda
do(s) banco(s) e as retiradas, que s6 podem ser feitas com ordem judicial. Este projeto,
capitaneado pelo TIMG, tem prazo de entrega para o final de 2023;

« Domicilio Eletronico — O TJR] esta desenvolvendo a criagdo de um cadastro de pesso-
as juridicas para envio de comunicagdes processuais de forma eletronica. Tal cadastro
tem por finalidade modernizar, agilizar e tornar mais eficiente o envio de citagdes a
empresas de médio e grande porte, privadas e publicas, através de microsservicos.

Em 2021, foi feita refatora¢do (processo de melhoria de cédigo) da arquitetura do
projeto para microsservigos, seguindo as diretrizes do CNJ para adesio a PDPJ (Pla-
taforma Digital do Poder Judicidrio), além do desenvolvimento (backend) das APIs
® (interface de programacio de aplicagdes) de Pessoa Juridica, Grupo, Pessoa Fisica ®
e Pessoa. No primeiro semestre de 2022, a parte de responsabilidade do TJR] foi
concluida, e o CNJ, em conjunto com a Febraban, estd em fase final de testes e ho-
mologacado do sistema. No segundo semestre de 2022, o TJRJ, junto com outros Tri-
bunais iniciou a fase piloto do projeto que vai durar até o CNJ liberar o sistema em
produgdo para todo Brasil;

- Painel do Usuério Externo (Portal de Servigos) — Portal de servicos aderente a PDP],
que permitird a partes e atores processuais terem uma tnica porta de acesso ao Ju-
diciario, permitindo consultar andamentos de processos, enviar peti¢des, ajuizar no-
vas demandas, controlar prazos e agendas, receber intimagdes/citagdes, entre outras
fungdes. Em 2021, o TJR] trabalhou para seguir a arquitetura definida pelo CNJ sob sua
orientacio e desenvolveu as telas (frontend) do Portal, conforme aprovagio do grupo
de trabalho, composto por membros do judicidrio (CNJ, MP, DP, AGU, entre outros).
Em 2022, o TJR] entregou ao CNJ a sua parte do projeto desenvolvida, e o CNJ esta
concluindo o projeto;

- Infojud - Sistema responsavel por fazer integragio entre o Poder Judicidrio e a
Receita Federal. Devido a muitas limitagdes, surgiu a necessidade de se criar um
novo Infojud. A nova arquitetura, além de ganhar em agilidade na obtencao de infor-

macdes junto a Receita Federal, uma vez que os magistrados terdo acesso a base de
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dados de forma on-line, prové o uso de APIs, o que a torna uma ferramenta facil de
ser integrada a outras solucdes existentes na Plataforma Digital do Poder Judicidrio
(PDPJ), seguindo as diretrizes do trabalho colaborativo que ela propde. J4 estdo pron-
tas, aguardando o aval do CNJ, para serem disponibilizadas as declara¢des “E-finan-
ceira”, “Importacio’, “ECF”, “DIRPF”, “Pesquisa CPF”, “Cadastro CPF” e “DOI”. Ao longo
de 2023, novas declaracgdes, relacionadas tanto a pessoa fisica quanto a juridica, serao
disponibilizadas, sendo: “DECRED”, “DIMOB”, “ITR”, entre outras;

- Balcdo Virtual - Balcio para os cartérios, gabinetes e outras unidades realizarem
atendimentos de forma remota.

O projeto foi desenvolvido na ferramenta Teams, em parceria com a empresa for-
necedora Microsoft.

A implantac¢do da primeira versdo do Balcdo Virtual dos cartérios ocorreu em 07
de abril de 2021. A segunda versdo e o Balcdo Virtual dos gabinetes de magistrados
seguiram estas datas:

Implantagio do Balcéo Virtual

@ Fase Inicial 07/04/2021 @
Balcdo Virtual - Cartdrio 29/07/2021
Balcdo Virtual - Gabinetes - 52 Varas Civeis da Capital 02/08/2021
Balcdo Virtual - Gabinetes - Capital - NUR 01 06/08/2021
Balcdo Virtual - Gabinetes - Interior - NUR 12 e NUR 13 13/08/2021
Balcdo Virtual - Gabinetes - Interior - NUR 02 e NUR 04 20/08/2021
Balc3o Virtual - Gabinetes - Restante PJeR] 12 Instancia 27/08/2021
Balcdo Virtual - Gabinetes - Segunda instancia 03/09/2021

- SNIPER (Sistema Nacional de Pesquisa Patrimonial e Recuperagio de Ativos) — Tri-
bunal Piloto. Ja disponivel aos magistrados em producao.

NOVO SISTEMA DE CONTROLE DE ACESSO DE USUARIOS AOS SISTEMAS CORPORATIVOS

O TJRJ sempre utilizou o acesso aos seus sistemas corporativos de forma controlada, com

uma solugdo desenvolvida internamente, garantindo mais confiabilidade e correta identi-
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ficacdo de quem esté acessando determinado sistema, delimitando o acesso dos usudrios
exclusivamente as atividades inerentes ao seu trabalho e dificultando possiveis desvios.

Entretanto, a evolugdo tecnolégica e o aumento significativo de sistemas corporativos fi-
zeram com que o sistema atual ficasse defasado e sem as integracdes necessarias para um
funcionamento adequado que garantisse melhor seguranca dos acessos. Assim, é estraté-
gico para o TJR]J o desenvolvimento de uma nova solugdo que atenda aos requisitos.

O projeto do Novo Sistema de Controle de Acesso de Usuarios aos Sistemas Corpo-
rativos foi implantado e em Janeiro foi iniciada segunda etapa da implantagdo com
adaptacdes nos sistemas que o utilizam para melhor aproveitar os recursos disponi-
bilizados pelo sistema.

AMPLIAGAO DO ACESSO A TECNOLOGIA

Observa-se que, aprimorando-se a infraestrutura e os sistemas institucionais, am-
plia-se o acesso a tecnologia.

Os Projetos Estratégicos e as atividades desenvolvidas buscam viabilizar solugées susten-
taveis de tecnologia e, assim, contribuir para celeridade, eficiéncia e eficicia da Instituigdo.

Destacam-se, em especial, dois projetos fundamentais para manutencio e ampliagio
da infraestrutura necessaria a transformacao digital do TJRJ:

. Contrata¢io da Nuvem Privada (acesso a recursos virtuais de computacio, rede e
armazenamento por meio da internet);

- Rede de Transmissio de Dados;

« Contratacdo de Servico de WiFi Corporativo.

PROMOCAO DA PROTEGAO DE DADOS ORGANIZACIONAIS

O ritmo acelerado da transformacgao digital desenvolvido pelo Poder Judicidrio pro-
porciona muitos beneficios, como a celeridade e confiabilidade de resultados, mas
traz também os perigos do mundo cibernético, como ataques virtuais frequentes.
Portanto, é imprescindivel cuidar da seguranca e protecido dos dados e informacgdes
processuais. As a¢des de seguranca da informacao estdo sendo coordenadas pelo Co-

mité Gestor de Seguranca da Informacao, destacando-se:




1 NEEE @® | D | [

308

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO | RELATORIO DO BIENIO 2021-2022

IMPLEMENTAGAO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

- Criacao de hotsite especifico com todas as informacoes necessarias para os usudrios;

 Designacdo de encarregado responsavel pelo tratamento de dados, conforme
determina a lei;

« Aprovagio de fluxo para atendimento de demanda dos usudrios;
« Realizacdo de cursos e workshops sobre o assunto;

+ Realizacdo de levantamento de dados da area administrativa do TJR] para per-
mitir a apresentacao de a¢des adequadas ao tratamento dos respectivos dados.

INCREMENTO DA SEGURANCA NO ACESSO AS INFORMACOES, REFORCANDO-SE
CONTRA ATAQUES CIBERNETICOS:

- Implantagdo de politica de senha para aumentar a seguranca no acesso dos usu-
arios ao ambiente do TJRJ com requisitos obrigatdrios, como ntimero minimo de
caracteres, complexidade e validade. Implantacio concluida em maio de 2022;

- Implementa¢io de Mdltiplo Fator de Autenticagio (MFA), com exigéncia de etapas
adicionais para confirmagio da identidade do usudrio que acessara os recursos do
Microsoft Office 365 utilizados no TJR]. Implantac¢io concluida em dezembro de 2022;

« Acdes de ciberseguranca implementadas como resultado de analises de vulne-
rabilidades do ambiente (esta¢des de trabalho e contas de usudrios), inclusive
com o suporte Premier (contrato vigente com a Microsoft). As anélises s3o rea-
lizadas de forma permanente, visando a melhoria continua;

« Estudo para contratagdo de solugdes de seguranca da informacio aplicaveis
aos recursos do ambiente do TJR]J, como usudrios, estacdes de trabalho, equi-
pamentos servidores com formalizagdo de contrato para aquisicdo: Contrato
003/581/2022, a iniciar em 01/01/2023;

« Desenvolvimento de Protocolos para Tratamento de Incidentes, Crises e Ilicitos
Cibernéticos para melhor responder a eventos que possam comprometer a con-
tinuidade dos servigos juridicos ou possibilitar o acesso indevido a informagdes.

IMPLEMENTACAO DE SOLUGCAO DE SEGURANCA
DA INFORMAGAO INSTITUCIONAL

- Contratacdo de servicos gerenciados para proporcionar maior seguranca
para o TJR] conforme novas demandas, especialmente para o setor publico,
de seguranca no acesso aos dados, acesso remoto aos servicos e aplicacgdes e
protecido de ativos;

« Criagao de estrutura e equipe dedicada para a Seguranca da Informacao, con-

forme orientagio do CNJ;

« Implementacgido do Sistema de Gestdo de Seguranca da Informacgao, com parti-
cipacdo de empresa especializada com a finalidade de elevar o nivel de maturi-
dade da gestdo e aprimoramento da Governanca de Seguranca da Informacao.

- Revisdo da arquitetura de Seguranca da Informagio (testes de intrusio, vulne-
rabilidades, identificacdo de gaps);
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- Estabelecimento de Processo de Identificacdo e Tratamento de Vulnerabilida-
des nos ativos, com ferramenta especializada e dedicada;

- Instalacdo de equipamento para avaliagdo de trifego de rede com a finalidade
de prevenir invasdes e a¢des indevidas.

OUTRAS REALIZAGOES NA AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

- Base Nacional de Dados do Poder Judiciirio (DATAJUD) - Projeto de saneamento dos
dados estatisticos do TJR] e envio destes para o CNJ, via plataforma DATAJUD:

A Resolugdo CNJ n° 331/2020 estabeleceu a Base Nacional de Dados do Poder Judiciario
(DataJud) como fonte de dados para o Sistema de Estatistica do Poder Judicidrio (SIESPJ).

O DataJud armazena os dados de todos os processos fisicos ou eletronicos. Os dados
sdo enviados ao CNJ a partir da gera¢do de arquivos XML, contendo informagdes dos
Sistemas DCP, PJe e eJUD.

Inicialmente foi realizada uma carga contendo todos os dados a partir de janeiro de
2020 dos processos baixados e pendentes. Apds esta carga inicial, foram enviadas infor-
macdes mensais, ou seja, todos os movimentos dos processos que tiveram movimenta-
& ¢do ou atualizagdo no més de referéncia. @

Tomando como base os Painéis de Saneamento disponibilizados pelo CNJ, as infor-
macdes enviadas ao DataJud sdo constantemente avaliadas pela Equipe de Desen-
volvimento do TJRJ, permitindo a corre¢do de possiveis inconsisténcias. Os referi-
dos painéis refletem também os critérios de avaliacio do Prémio CNJ de Qualidade,
possibilitando uma melhoria continua no saneamento dos dados.

Atualmente prosseguimos com as cargas mensais e acompanhamento dos valores
apresentados nos painéis do CNJ.

« Aplicativo do Escritdrio Virtual — O projeto teve como objetivo disponibilizar aos
usudrios um aplicativo mobile que permitisse a gestdo de processos na palma da mao.
A primeira fase, em 2021, privilegiou os sistemas ji existentes no TJR], DCP e eJUD, in-
cluindo funcionalidades de consulta processual, possibilidade de favoritar processos,
consulta de pecas e até mesmo efetuar peticionamentos.

A segunda fase inclui essas funcionalidades, contemplando também o sistema PJe,
sendo disponibilizadas aos usuarios no tltimo trimestre de 2022. O aplicativo é

compativel com as plataformas Android e I0S (Apple).
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» Custas dentro do Sistema Informatizado DCP - Hoje temos a integracio da ARRECINTEGRA
com o DCP para o controle de GRERJs judiciais, cadastro e envio de certiddo de débito para a
unidade responsavel pela gestdo da arrecadagio, sendo necessaria, com a expansdo do “PJe”, a
implantagio da funcionalidade de certificagdo de custas (hoje existente no DCP) para dentro
do ARRECINTEGRA. Ressalte-se que ja foi disponibilizado o Relatério de Guias Compartilha-
das Pagas (convénios de Divida Ativa).

- Modificacdo na distribuicdo da Secio Civel — A fim de atender a Resolug¢io TJ/OE n°
16/2021, sobre regime de compensagio a ser realizado em relagio aos desembarga-
dores designados para desempenho cumulativo de suas fungdes junto a Secdo Civel,
o Sistema de Movimentacdo Processual Eletronica de Segunda Instancia - eJUD - foi
alterado para contemplar as novas regras de distribui¢do, de forma que os desembar-
gadores que compuserem a sec¢do civel deixem de receber um processo em sua cimara
de origem para cada processo recebido na segdo civel.

« Calculos Judiciais na Pigina Eletronica do Portal Corporativo do TJRJ — Trata-se de
projeto que ja é objeto de convénio com o MPR] (Termo n® 003/0045/2022, cf. SEI 2020-
0645134) para elaboragio de calculos judiciais (j4 hd programacio para se considerar
também célculos de custas) na pagina eletronica do Portal Corporativo do TJ (SCJWEB).
Quanto ao andamento do projeto, ele se encontra ainda em fase de desenvolvimento,
considerando que ficou definido que havera a migracido das funcionalidades do SCJ

® Desktop para o SCJWEB, sendo necessaria uma maior participacido do Product Owner @

(PO.), talvez a indicagdo de um novo P.O., assim como uma maior participa¢do da drea
usudria envolvida (Central de Calculos da Capital), visando-se obter as necessarias
ratificagdes quanto as melhorias e aos calculos que serdo migrados.

- Projeto de Inteligéncia Artificial — Projeto em Desenvolvimento em parceria com a
Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro (PUC-Rio), que visa criar uma pla-
taforma web automatizada para mediacdo e composicio pré-processual de conflitos.
A plataforma se dispde a propiciar sugestdes de acordos sem a necessidade de inter-
vencdo humana, viabilizando uma maior celeridade nessa questio. O piloto da plata-
forma sera entregue em janeiro de 2023 e terd como escopo demandas de TOI contra
a empresa LIGHT.

- Novo Portal — Apés a fase de testes, que foi concluida com intensa participacdo dos
advogados, foi disponibilizado em produgdo o Novo Portal, ficando o Portal Legado
em funcionamento até os ajustes finais para a estabilizagdo daquele. Em 26/04/2022, o
Portal Legado foi definitivamente descontinuado, substituido pelo Novo Portal.

« Novo Visualizador de Processos — Diante de problemas de performance e compati-
bilidade com o Novo Portal em conjunto com o término de contrato de suporte, hou-

ve necessidade de substituicdo do Visualizador que foi realizado em conjunto com o
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Novo Portal disponibilizado no mesmo periodo. Melhorias ainda estdo sendo imple-
mentadas para melhor exibicdo de processos volumosos.

« SISNAT - Em desenvolvimento para atender ao Nucleo de Assessoria Técnica (NAT).
Estd sendo entregue em moédulos, permitird resposta de intimagdo para elaboracgio
de parecer, oriundas tanto do PJe quanto do DCP, assim como controle administrativo
das demandas pelos gestores e publicacdo dos pareceres em pagina prépria.

« Virtual Network Assistant (VIRNA) — Aplicativo disponibilizado em tempo integral
(24x7) via Microsoft Teams, para que os magistrados solicitem servigos de Tecnologia
da Informacao diretamente as equipes solucionadoras, tornando o atendimento mais
rapido e eficaz.

- CHATBOT DO PJe (IETE - Instrutora Eletronica de Treinamento) — O projeto efe-
tivou o desenvolvimento de ferramenta automatizada e interativa para respostas as
davidas dos usudrios sobre o sistema PJe, e teve seu nome designado (IETE), escolhido
em homenagem a desembargadora Iete Bomilcar Ribeiro de Souza Passarella, pri-
meira magistrada mulher do TJR]J. O projeto foi finalizado em 2022 e atende tanto o
publico interno (serventudrios e magistrados) quanto o ptiblico externo (advogados).

« Painéis QLIK - Buscando uma solucio de anilise de dados e gestdo de serventias, foi
adquirida a ferramenta Qlik, ja utilizada por varios Tribunais e até pelo CNJ. A efetiva-
cdo dessa solucdo tem por objetivo atender as equipes de estatistica e controle e pro-
porcionar as serventias que ja utilizam o PJe uma gama de informacgdes para auxiliar
na gestdo e controle das suas atividades. A ferramenta foi apresentada oficialmente
em novembro e ja estd disponivel a todas as competéncias atualmente implantadas
no PJe por meio do Painel de Gestdo de Serventia, desenvolvido para auxiliar a gestdo
cartordria e de gabinete. E possivel acompanhar o acervo, audiéncias, movimentos e
outros pontos relacionados ao andamento processual do PJe.

Também foram desenvolvidas, para uso restrito da CGJ e DEIGE, algumas ferra-
mentas para auxiliar as atividades, dentre as quais podemos destacar os Relatérios
de Processos Conclusos ha mais de 30 dias e Processos Paralisados hd mais de 60
dias, além dos indicadores de Cumulagao para Juizes e Acervo Geral.

Outra iniciativa diz respeito ao desenvolvimento de aplicacées Self-Service com in-
formacgdes de Processo, Audiéncia, Movimento e Tarefas, com diversos indicadores
dos processos em tramita¢do nos PJe, para uso da CGJ e DEIGE.

Vale destacar ainda o desenvolvimento do Processémetro, disponivel para o ptblico
no Portal do TJRJ, com todas as Metas 2022 do CN]J.
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Ja esta mapeada a disponibilizagdo dos indicadores da Resolugdo 76 no Painel de
Gestdo de Serventias, com previsio de liberacido dos primeiros relatérios ainda no
fim de janeiro de 2023, apés a remodelacgio total da interface do Painel, tornando-o
mais robusto e facil para o usudrio das serventias.

Projeto SIGILO no DCP

No ano de 2022, por iniciativa da 22 Vice-presidéncia, foram ampliados os procedi-
mentos de distribuicdo e movimentagio de processos sigilosos. Eles passaram a atin-
gir ndo s6 as interceptagdes telefonicas, mas qualquer processo distribuido pelo Novo
Portal de Servigo, atingindo as competéncias: Criminal, Crime-Juri, Organizagao Cri-
minosa ou Crimes Contra a Crianca e o Adolescente.

- e-Carta - Integracgio do PJE ao médulo e-Carta, desenvolvido pelo CNJ, e ao servigo
e-Carta, disponibilizado pelos Correios, para automatizacdo do envio/recebimento
eletroénico de correspondéncias entre os sistemas, que posteriormente serdo proces-
sadas fisicamente pelos Correios, com implantacio finalizada em novembro de 2022.

- PJE MIDIAS - Este sistema foi desenvolvido pelo CNJ e se destina ao armazenamento
e consultas de sessdes e audiéncias. De forma a permitir a inclusido de arquivos de
) midias criminais, o TJR] estd realizando um desenvolvimento que proporcionara o &
armazenamento e consultas de tipos de arquivos que ndo foram contemplados no
projeto original. O desenvolvimento foi finalizado e estdo sendo feitos testes integra-
dos, com entrega prevista para Janeiro/2023.

« Vida compartilhada - Este app foi desenvolvido para ambiente web, Android e IOS,
com finalidade de mediar, de maneira imparcial e com legitimidade juridica, a relagao
de pais que tém a guarda compartilhada dos filhos, contribuindo para a redugio da
sobrecarga de trabalho de juizes, promotores e defensores publicos. Projeto em fase
de execucdo com testes em ambiente de homologagado. O aculturamento com o usua-
rio estd previsto para a realiza¢do na terceira semana de Janeiro/2023.

- Desenvolvimento de ferramenta de Migrac¢io do DCP para o PJe — Projeto em desen-
volvimento, apurando a performance de transmissio e gravacdo dos dados e o teste a
acerto das informacoes a serem migradas. Esse projeto tem meta de piloto em janeiro
de 2023, dependendo também da disponibilidade da infraestrutura da nuvem do CNJ.

- Repositorio Digital Arquivistico Confidvel - RDC-Arq - Ferramenta para armazena-
mento dos documentos eletrénicos de guarda permanente (que nio devem ser des-
cartados), a ser implantada por todos os tribunais por determinag¢io do CNJ. Seguin-
do outros tribunais, o TJR] optou pelos aplicativos de cddigo aberto Archivematica e

AtoM, que foram implantados em agosto/2022 em ambiente de nuvem. A COPAD (Co-
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missdo Permanente de Avaliagio Documental) deliberou que o PJe e o SEI devem ser
os primeiros sistemas do TJR] a serem integrados com a nova ferramenta, e a DGCOM
estd conduzindo negociagdes para contratar o IBICT (Instituto Brasileiro de Informa-
¢3o0 em Ciéncia e Tecnologia), 6rgdo do MCTI (Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ino-
vagdes) com expertise nas ferramentas de RDC-Arq para realizar essas integracdes.

« CEJUSC - Projeto para implantar o PJe nos CEJUSC. Este projeto estd em etapa de levantamento
e desenvolvimento de fluxos para a operag¢do do CEJUSC, tendo a meta de janeiro de 2023 para os

testes e implantacdo do sistema.

Area de Gestio de Pessoas — Atividades

SDS (SISTEMA DO DEPARTAMENTO DE SAUDE)

- Alteracio da impressio do atestado de satide ocupacional (ASO) do exame admissio-
nal para indicar obrigacdo de cumprimento ao e-Social referente ao evento S2220
para servidores comissionados;

« Criagdo do ASO para o exame periédico;

« Adaptacio da conclusdo do exame periddico para incluir a informacao referente aos
servidores comissionados;

» Adaptacido do ASO do admissional para incluir a informacio referente aos servido- ®
res comissionados;

« Atualizacdo da declaracio de conclusio do exame periddico, procurando adequagio ao e-Social.

GPES (SISTEMA DE GESTAO DE PESSOAS)

« Cadastro de estagidrios conveniados (CGJ);

- Cadastro de magistrados e servidores (desativa¢io da funcionalidade no SHF, SHFT]
e SHM - MUMPS) e integrac¢io com a Folha de Pagamento;

- Cadastro de lotagio de servidores (desativacdo da funcionalidade no SHF - MUMPS);

« Cadastro de designacio de servidores (desativagio da funcionalidade no SHF - MUMPS);

» Adaptacdo nas funcionalidades e geracdo de dados para o e-Social;

« Venda de férias de servidores e magistrados com integragdo com a Folha de Pagamento;

» Venda de licenca especial de servidores e magistrados com integra¢do com a
Folha de Pagamento;

« Alteragdo no cadastro de titulos de servidores e magistrados para atender as de-
mandas do Relatério Unificado para Promogdo e Remogdo de Magistrados;

« Ampliacdo das funcionalidades do processamento de Cargo de Confianga como:
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» Permitir a visualizagdo de todos os drgios, mesmo os que nio possuam c6digo superior,

na estrutura de 6rgio;
» Inativar automaticamente vagas livres ligadas ao cargo inativado;

» Filtrar lista de 6rgéos por judicial e/ou extrajudicial;

» Recadastramento dos servidores e magistrados e prova de vida de aposentados e
pensionistas pelo Bradesco;

« Mapa de Tempo de Servico de magistrados para diversos efeitos — efeito aposenta-
doria em produgio; outros efeitos em desenvolvimento (desativagdo das funciona-
lidades no SHFT));

« Alteracido das funcionalidades relacionadas a licenca prémio de servidores para
adaptacdo a Lei Complementar 173/2021;

« Alteracdo das funcionalidades relacionadas ao Triénio para adaptacdo a Lei Com-
plementar 173/2020;

- Envios de desligamentos, inativagdes e trocas de lotagdo de funcionarios do TJR]
para desativagdo automatica no SISTUSU - Sistema de Controle de Usudrios;

- Integracdo do plano de saiide AMIL com o GRP;

- Promog¢do automadtica - Criagdo das novas funcionalidades (cdlculo e relatérios), vi-
sando atendimento as disposi¢des finais da Resolu¢do 01/2020;

« Modulo de cadastro e processamento de comprovagdo do auxilio pré-escolar com ®
integra¢do com a Folha de Pagamento;

« Cadastro e processamento do auxilio-adog3do: integragcdo com a Folha de Pagamento
em andamento;

« Auxilio Locomog3o (desativagio das funcionalidades no SHF - MUMPS);
« Alteragdo em diversas funcionalidades para atender a lei de unificagdo de entrancias;

. Cadastro e célculo de licenca especial de magistrados (desativagio das funcionali-
dades no SHFT] - MUMPS);

- Alteracdes para a declaracdo de escolaridade da ADI 3782;

« Migrag¢do das funcionalidades existentes no SHF, SHM e SHFTJ (MUMPS) que ainda
ndo foram migradas.

SCIM (SISTEMA DE CONCURSO PARA O INGRESSO NA MAGISTRATURA)

« Modulos para gerenciamento de alocacdo de candidatos e langamento e contabili-
zac¢do de notas;

» Melhoria no cadastro de inscri¢des via VUNESP e inclusdo dindmica de questdes

por bloco.
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RECADWEB (SISTEMA DE RECADASTRAMENTO DE INATIVOS E PENSIONISTAS)

« Projeto Prova de Vida com integragdo com o GOV.BR, utilizando biometria por meio
de reconhecimento facial.

SISCART

» Reestruturagdo do sistema SISCART para atendimento ao novo fluxo de emissio
de carteiras funcionais. Reestruturacio da funcionalidade de pedidos de carteira,
criacdo de nova funcionalidade de geracdo de lotes e criagdo da funcionalidade de
download e controle de lotes pela grafica do TJRJ;

« Integracdo com o DETRAN para recebimento e atualizagdo de dados e fotos dos ser-
vidores e magistrados na base de dados do GPES;

- Integracdo com o aplicativo Detran — Carteira Funcional Digital, para emissdo das
novas carteiras funcionais (Convénio DETRAN).

REQPECUNIA (SISTEMA DE REQUERIMENTO DE VENDA DE FERIAS, LICENCA
ESPECIAL E PLANTAO DE MAGISTRADOS)

« Médulo de venda de férias com integragdo com o SEI, GPES e Folha de Pagamento;

@& « Mo6dulo de venda de licenga especial com integragdo com o SEI, GPES e Folha @
de Pagamento;

« Médulo de venda de plant3o em desenvolvimento (com previsdo de entrada em pro-
dugdo até o fim no ano de 2022).

PORTAL DE MAGISTRADOS E SERVIDORES

« Declaracdo de escolaridade para os servidores alcancados pela ADI 3782. Criada
a funcionalidade e relatorios de aprovacdo/reprovacdo das escolaridades por
parte da administracao;

« Alteragdo da lista de antiguidade de desembargadores para consumir dados do
GPES, com a desativac¢do da funcionalidade do SHM — MUMPS;

« Mébdulos de venda de férias e licenga especial de servidores e integragdo com o GPES;
- Sistema de candidatura aos editais do Ntcleo de Justica 4.0;

 Cadastro de titulos para adicional de qualificacio; aprovacdo/rejeicio descentra-
lizada dos titulos, integracdo com GPES e com Folha de pagamento. Previsdo de

entrega no inicio de janeiro/2023.
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PORTAL DA TRANSPARENCIA

« Remocdo dos campos de identificacdo da consulta de detalhamento da folha de pa-
gamento de pessoal.

GEAUX (SISTEMA DE CONTROLE DE AUXILIARES DA JUSTIGA)

- Integracdo da Rotina de pagamento dos Juizes Leigos com o PJe e DCP para a impor-
tacdo dos processos desses sistemas para pagamento;

- Cadastro de Mediadores.

SISCONCILIADOR (SISTEMA DE CONTROLE DE CONCILIADORES)

« Adequacido do sistema para atender ao Curso de Formagado de Conciliador Aprendiz
do Conselho Nacional de Justica. Entrou em produc¢io em setembro/2021.

MPS-ESOCIAL (SISTEMA DE COMUNICAGCAO COM
0 E-SOCIAL - AMBIENTE NACIONAL)

- Implantacio e evolucio do sistema, que recebe, consolida e envia os eventos dos de-
® mais sistemas do TJR] para o e-Social. Apés, recebe e processa as informagoes de re- @
torno, bem como disponibiliza para os sistemas do TJ consumirem tais informagoes.

MAGPROMREM (SISTEMA DE PROMOGCAO E REMOCAO DE MAGISTRADOS)

- Revisio no Relatério Unificado;
« Cadastro de editais para o Nucleo de Justica 4.0;

« Alteracdo para atender a Lei de Unificagdo de Entrancias.

AUXILIO EDUCACAO

« Alteracdo para atender as regras estabelecidas pelo Ato Normativo n® 11/2017 e pos-
sibilitar a comprovacio de despesas;

- Altera¢io para atender as regras do art. 31 da Lei 9748/2022 (inclusio de comissio-
nados, inativos, cedidos e falecidos).

APPTJRJ (APLICATIVO FUNCIONAL TJR]J)

» Desenvolvido por meio de convénio com o DETRAN;
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- 12 fase (Carteira Funcional de Magistrados e Servidores) pronta e homologada,
aguardando defini¢des da Alta Administracdo sobre o documento “Politica de pri-
vacidade” e documento de termos de uso;

- 22 fase (contracheque e demais consultas do Portal de Magistrados e Servidores) em
desenvolvimento, aguardando a formalizagdo de convénio entre o TJR] e o DETRAN.

FOLHA (SISTEMA FOLHA DE PAGAMENTO)

« Inicio do desenvolvimento do sistema FolhaWeb, que substituird o Folha Delphi
(atualizagdo tecnolégica);

- Implantagdo do pagamento de estagiirios pelo sistema Folha de Pagamento com
integracdao com o UNIV e UNIVWEB;

- Integracdes de pecunia de férias com o GPES;

» Desenvolvimento das integra¢des de pecunia de licenca especial e plantdo de ma-
gistrados em andamento, com previsdo de término até o fim de 2022;

« Desenvolvimento da integra¢do do médulo Cargo de Confian¢a do GPES em andamento;
« Calculo de direitos pessoais de magistrados;
« Célculo de promocio retroativa de servidores;
« Integracdo de matriculas e cadastro de servidores com o GPES;
® « Geracgdo de eventos periédicos para o e-Social, ®
- Integracao com o GRP;
- Integrac¢ao com o SEI;

- Integracio de pagamento de auxilio-ado¢io de magistrados em andamento (com
previsdo de término até o fim de 2022);

« Continuac¢do das integracdes com o sistema GPES, de modo a automatizar todos os
langamentos a partir dos registros realizados no Sistema GPES.

UNIV (SISTEMA DE CONTROLE DE ESTAGIARIOS - MUMPS):

« Alteragdo para possibilitar inclusdo de varios agentes integradores;

« Adaptagdes para atender ao e-Social.

UNIVWEB (NOVO SISTEMA DE CONTROLE DE ESTAGIARIOS - WEB):

- Sistema que esta substituindo o UNIV MUMPS. A previsio de desligamento do sis-
tema legado € até o fim de 2022;

- Controle de estagiarios ndo remunerados;

« Integracdo com a Folha de Pagamento.
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WEBLINKS (MODERNIZACAO DE PAGINAS DO PORTAL)

« Atualizacdo tecnolégica de algumas paginas do portal do TJRJ que utilizavam tec-
nologia obsoleta denominada WebLink, baseada em MUMPS, e que apresentava vul-
nerabilidades de seguranca. O projeto englobou as paginas da Ouvidoria, Plantdes
Judicidrios Editais de Promoc¢do e Remocao, Universitarios e paginas de enderecos e
telefones, e desativou totalmente as paginas em MUMPS.

NOVO SISTEMA DE CONCILIADORES

- Novo sistema de cadastro e controle de Conciliadores para a DGPES, em substitui¢ao
ao sistema CONCILIADOR, desenvolvido em linguagem VB6 e banco de dados Caché/
MUMPS. Previsdo de entrega até o fim de 2022 com o desligamento do sistema antigo.

NOVO SISTEMA DE VOLUNTARIOS

- Sistema para controle dos Voluntarios solicitado pelo DEAPE - Presidéncia, pois
hoje o controle é realizado por planilhas. Em desenvolvimento.

E-SOCIAL

+ Adequacdo dos Sistemas Administrativos as exigéncias do e-Social e envio das informa-
¢Oes cadastrais, de pagamento, financeiras e de satide do trabalhador ao Governo Federal;

» 70% do projeto ja foi entregue, com previsdo de término em 2023.
Area Extrajudicial - Atividades

SFE-MAS (SELO DE FISCALIZACAO ELETRONICO - MODULO DE APOIO AO SERVICO)

« Criagdo do moédulo de Prestacido de Contas;

« Médulo para manter o cadastro de funciondrios celetistas (matriculas de prefixo 94)
dos Servigos Extrajudiciais, em substituicdo ao atual sistema, o SHF;

- Disponibilizado Web Service, contendo informacgdes dos atos notariais e registrais
para acesso pelo Ministério Publico (MPR]));

« Melhoria no monitoramento por meio de indicadores para o Sistema MAS;

- Novos leiautes para transmissdo: Reconhecimento de Assinatura Eletrénica em Docu-
mento Digital (e-Not Assina), Reconhecimento de Firma por Autenticidade por Video-
conferéncia, Autorizagio Eletrdnica de Viagem (AEV) e Autenticagdo Digital (CENAD);

« Projeto de alteracdo de leiaute para transmissio dos atos de autentica¢do da atribui-

cdo de notas e aprimoramento da fiscalizacdo dos atos de autenticacio.
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SFE-MAC (SELO DE FISCALIZACAO ELETRONICO
- MODULO DE APOIO A CORREGEDORIA)

« Integracdo de dados de servidores do Extrajudicial entre o MAC e o SCOLWEB,;
« Ajuste do leiaute de transmissdo de Atos de Balcdo - Provimento CGJ n° 29/2022;

« Ajuste Relatério #64: Alterado para buscar a menor data de recebimento de uma
data de justificativa de ndo pratica do servico;

» Migrac¢do da informacg3do da Resolugdo 35 CNJ do DCP para o MAC;

« Controle de Apdélices e Pagamentos de Seguros (CAPS);

- Exportacdo de escritura de divércios em Notas (IBGE);

- Projeto de compartilhamento com a PREV-RIO de Atos de Obitos e Casamentos;

- Projeto de compartilhamento com a PGE de Atos de Obitos.

SEI-DE (SISTEMA DE DISTRIBUICAO EXTRAJUDICIAL)

- Integracdo com a expansdo do projeto PJe: Implementacio das Competéncias
Fazenda e Empresarial.

Area Financeira - Atividades

SISCOB (NOVO SISTEMA DE COBRANCA):
Projeto dividido em sete mddulos:

« Mddulo 1 - Cadastramento de processos de cobranc¢a administrativa para débitos
judiciais, débitos extrajudiciais e demais débitos — finalizado em julho/2020;

« Mddulo 2 - Intimagdes de Cobranca dos débitos judiciais e extrajudiciais — finalizado
em outubro de 2021;

« Mddulos 3 - Emissio de GRER]Js e parcelamento de débitos iniciou o desenvolvi-
mento, porém neste momento encontra-se paralisado por determina¢do do DEGAR;

« Modulos 4 - Protesto Judicial e Extrajudicial, 5 - Emissdo de Nota de Débito e 6 -
Consultas, Relatdrios, Estatisticas e Indicadores de Desempenho serdo desenvolvi-
dos em sequéncia;

« Médulo 7 - Processo administrativo de cobrancga (drvore de processos) sendo desen-
volvido em paralelo com os demais mdédulos;

« Atualmente paralisado a pedido o DEGAR, que pretende acabar com todos os erros

do sistema de Cobranga, que sera descontinuado pelo SISCOB, para somente entio
retomar o SISCOB.
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SATIDEGAR/SATIWEB (SISTEMA DE APOIO E TRATAMENTO
DE INFORMACOES DE DIVIDA ATIVA)

- Possibilidade de parcelamento direto pelo sistema em até 60 vezes, sem atuali-
zacdo da UFIR, e justi¢a gratuita (processos que nio tém custas, apenas a parte
dos municipios);

» Melhorias na consulta de custas de Divida Ativa e no envio de guias compartilhadas;

« Criac¢io de Relatérios (Guias Compartilhadas e Status) e Servico no WS Externo para
exibir os pagamentos para os municipios e melhorias no Relatério de Guias Pagas;

« Possibilitar o cadastramento de informacgdo de cheque devolvido para guias virtuais
oriundas de cobranca compartilhada;

- Alteracdes para atender a Lei Estadual n® 9.873/2022 (em andamento).

SISTEMA GRP (SISTEMA DE GESTAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCGAMENTO DA DGPCF)

« Implantagio dos mddulos 2 (PPA) e 3 (Execu¢io Orgamentdria, Financas e Con-
tabil - parte) do GRP e consequente desativagio do SOF. Entrou em produgio
em maio/2022;

« Geracao de dados para o e-Social e EFD-REINF;

+ O ultimo médulo esta previsto para entrar em produg¢do em junho/2023, contendo
Orcamento — Elaboracgido, Projecdes, Economicidade, Projecdes folha e Estudo de
Impacto; Contabil, Controle de Custos).

ASSINADOR DE PDF

« Criacdo do servigo para assinatura dos documentos a serem enviados para o PJE,
SEEU, entre outros.

INTEGRAGAO COM O SEI

« Integracdo dos sistemas administrativos com o sistema SEI e atualizagdo para os 11
digitos, permitindo o envio de documentos para esse sistema.

ARRECINTEGRA WEB (SISTEMA DE ARRECADACAO INTEGRADA)

- Sistema implantado em janeiro/2021;
o Médulo da GRER]J Eletronica;

« Modulo de cadastro e envio de certiddo de débitos judiciais on-line pelos sistemas
judiciais (DCP, EJUD, PJe) ao DEGAR;

« Mddulo de Certificacdo de Custas.




1 NEEE @® | D | [

CAPITULO 14 | FORTALECIMENTO DA ESTRATEGIA NACIONAL DE TIC E DE PROTEGAO DE DADOS 321

MIGRAGAO JBOSS 7.3 (APIS/S3 E PORTARIA DE CUSTAS)

- Migracio tecnoldgica dos sistemas Java para o Jboss, mais atual (7.3).

SMR (SISTEMA DE MODELOS DE RECOLHIMENTO)

Integracdo com o sistema Portaria de Custas;

Atualizacio do sistema SMR para possibilitar a cria¢cdo de novos modelos de GRER]J;

Alteragoes para atender a Lei 9507/2021;

Alteragdes para atender a Lei Estadual n® 9.873/2022 - em andamento.

SISTEMA DE COBRANCA

« Implementac¢do do Nome Social, de acordo com a Resolugdo n° 270 DO CNJ;

- Envio de GRER] via e-mail e melhorias no cadastro manual de processos e
emissio de GRER]J;

« Ampliacdo da disponibilizacdo, no Portal do TJR]J, aos jurisdicionados de GRER]Js de
Cobranca Administrativa, considerando os seguintes itens:

@ » Notificagdo remanescente para débitos com parcelamento atrasado; @
» GRER] remanescente para débitos com parcelamento atrasado;
» Conferéncia automatica de certidiao de débitos enviadas a protesto;
» Valor ainda devido para débitos com pagamentos parciais;
» Tratamento da paralisacdo de cobranca do INSS;

» Tratamento de revogacdes de parcelamentos e emissdo de notificagdes.

SAF (SISTEMA ADMINISTRATIVO FISCAL)

« Atualizacdo tecnolégica em andamento, previsdo de término até o fim do ano de 2022.

GRER] ELETRONICA

« Atualizacdo Tecnoldgica do sistema para JAVA com Angular, saindo do Oracle Appli-
cation Server (OAS) para JBoss 7.3/Java 11 — em andamento, com previsio de término
até o fim do ano de 2022;

- Criac¢do do novo tipo de GRER] Judicial - Carta Precatéria/Ordem (GRER] Atual);
- Integracdo entre a GRER] e PJe, ja sendo possivel gerar GRER]Js para os processos do PJe;

 Travas da GRER] e Carta Precatéria em homologacio;

- Disponibilizagdo de GRER]Js de Cobranc¢a Administrativa no Portal do TJR]J;
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- Disponibilizagido para o Portal da GRER] Eletronica da impressdo de uma GRER] va-
lida para pagamento de débitos parcialmente inscritos em divida ativa (com NOTA
DE DEBITO cadastrada);

» Pedido de desarquivamento on-line;
- Pagamento de GRER] via PIX em andamento;

 Alteracdes para atender a Lei Estadual n® 9.873/2022 - em andamento.

SISTEMA DE ARRECADAGAO

» Atualizacio Tecnoldgica do sistema para web.

PORTARIA DE CUSTAS

- Estabelecimento dos novos valores, no Sistema PORTARIA, relativos a alteracio na
Lei Estadual de Custas (3.350/99), que proporcionou a atualiza¢io automética dos
novos valores do Sistema SMR e, principalmente, da GRER]J Eletronica;

« Criacdo de formulas para atender a Lei 9507/2021;

« Alteragdes para atender a Lei Estadual n® 9.873/2022 - em andamento.

@ SIACONTGRER]J (SISTEMA DE CONTROLE DE GRERJS ADMINISTRATIVAS) @

» Atualizacdo Tecnolégica em fase de homologacdo. Previsio de implantagdo até
o fim de 2022.

PORTAL DA TRANSPARENCIA - DADOS FINANCEIROS

» Atualizacdo Tecnoldgica em fase de homologacao. Previsdo de implantagdo até o fim de 2022.

Escola da Magistratura (EMER]) - Atividades

SPGE INSCRICAO WEB

« Novo sistema de inscricdo pela web nos cursos de pés-graduagdo da EMER], inte-
grando com os sistemas desktop para validagdes, com upload de documentos, gera-
¢do de boleto e confirmagdo de pagamento;

« Pagamento com cartio (modalidade checkout, débito ou crédito) das inscri¢des. Tan-
to via E-commerce (on-line), quanto POS (médquina fisica);

- Funcionalidades do sistema adaptadas para serem interpretadas pelos leitores de

tela utilizados por pessoas com deficiéncia visual,
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» Melhorias nas funcionalidades de geracdo de certificado para o curso de extensio e
de pds-graduacio.

SCPE INSCRICAO ON-LINE (SISTEMA DE CONCURSO)

- Novo sistema de inscri¢io pela web para concurso e matricula no CP (turmas) da
EMER]J, integrando com os sistemas desktop para validagdes;

« Pagamento de inscri¢do com cartdo de crédito.

SGEMER]J (SISTEMA DE GESTAO DA EMER])

« Controle de pagamentos realizados com cartdo, novos relatérios, integracdo dos
dados da “compra” realizada no SPGE INSCRIGAO WEB, assim como integra¢io para
consulta de informacio de baixa, liquidacio etc., diretamente no sistema da empre-
sa processadora da transacio (Bk Bank).

SGEMER] WEB E SIEM ACADEMICO

« Adaptacdo para gerar eventos para o e-Social;

« Criacdo do controle de frequéncia no Médulo Colaborador e para atender aos que-
@ sitos do e-Social; ®

Cadastro de Professores, Beneficidrios e Colaboradores da EMER] como insumo

para o sistema GRP enviar eventos nao periddicos para o e-Social;

« Pagamento de inscri¢do com cartdo de crédito.

SIEM (SISTEMA INTEGRADO DA EMER])

« Atualizacdo do calculo da Folha de Pagamento dos professores na tela Pagamento
de Professores;

« Alteracido em regras de geracdo da DIRF - Valor de desconto por dependente;
« Frequéncia em lote;

- Lancamento da presenca manual na funcionalidade de frequéncia de alunos — In-
sumos para e-Social;

« Melhorias nas funcionalidades afetadas pelo novo formato de avaliagcdo de professores;
» Pagamento de inscricdo com cartdo de crédito — em andamento;

« Criacgdo de funcionalidade para envio do TCC pelos alunos e de corregao pelo professor;

« Criacdo de controle de documentos dos cotistas.




1 NEEE @® | D | [

324 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO | RELATORIO DO BIENIO 2021-2022

SIEM INTERNET

« Relatdrio Diario de Aula para o perfil Assistente de Turma criar registros de Relatério
Diario de Aula On-line, para acesso e controle de aulas ministradas;

« Pesquisa on-line de final de semestre.

SIEM EVENTOS WEB

» Criacgdo do cadastro de desobrigagdo, para o magistrado informar quando estiver
fazendo algum curso e ser desobrigado de fazer os cursos de aperfeicoamento da
EMER]J; Evolucido do relatério ENFAM contemplando esses dados;

- Planejamento estratégico da EMER] — criacdo de WEB API para disponibilizacdo dos
dados para o app da EMER].

SOPHIA (SISTEMA DA BIBLIOTECA)

- Integracdo da biblioteca ao BDJur/ST]J.

Area de Logistica, Contratos e demais
® areas administrativas - Atividades ®

SISMAT (SISTEMA DE CONTROLE DE MATERIAIS)

- Implantacio de relatério de status das SM’S por periodo e demonstracio de todos os
status graduais das SM’S. O Campo “CLASSE” de cada material é exibido na impres-
sdo da lista de materiais visando ao controle do almoxarifado;

- Alteracdo no sistema para permitir acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

SISINVENT (SISTEMA DE CONTROLE DE INVENTARIO)

« Melhorias, novos relatérios e funcionalidades para a equipe de gestdo de patrimé-
nio controlar o inventario das unidades do TJR]J.

SCOLWEB (CONTROLE DE ORGAOS E LOCALIZACOES)

« Migracdo do SHS/PROT (MUMPS) para o SCOLWEB (plataforma web), garantindo a
seguranca dos dados e permitindo acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

- Grande parte das funcionalidades do MUMPS (SHS/PROT) ja foram desativadas, fal-
tando apenas as rotinas de movimentac¢do das unidades organizacionais, com pre-

visdo de término até o fim de 2022.
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ESOU (OUVIDORIA)

» Migracdo do sistema SOU em MUMPS para plataforma web, garantindo a seguranca
dos dados e permitindo acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

« Implementacgdo do Atendimento por Balcio Virtual;

« Continuidade a implementa¢io do menu “Ajuda”, para “Anélise de Manifestacdo’,
implementando melhorias nos atalhos para leitura NVDA nos links do portal da Ou-
vidoria, alteracdo da nomenclatura de relatdrios e graficos da Estatistica por Tipo
de Manifestacdo — LGPD.

LEDWEB (SISTEMA DE ENUNCIADOS, PARECERES E DECISOES ADMINISTRATIVAS)

» Migracdo do sistema LED em MUMPS para plataforma web, garantindo a seguranca dos
dados e permitindo acessibilidade as pessoas com deficiéncia e integragdo com o SEL

F. INTEGRAGAO DOS SISTEMAS DE LOGISTICA COM O GRP
(NOVO SISTEMA FINANCEIRO)

SISCAN (SISTEMA DE CONTRATOS E ATOS NEGOCIAIS)

@ « Projeto conta vinculada - Controle dos valores retidos a serem resgatados @
pelas empresas;

» Adaptacdo a Contratacdo de Solucdo de Tecnologia e Comunicag¢do — STIC;

« Adaptacio para controle de contratos do DGLOG/DEENG - em andamento.

SISCOR (SISTEMA DE CORRESPONDENCIAS)

. Integracio com o PJe para atendimento ao Projeto DIVIDA ATIVA. Envio automético de
milhares de processos/intimagdes, em que PJe - eCarta faz comunicagio direta com o Cor-
reios, e SISCOR devera fornecer relatérios para conferir a cobranca deles — em andamento;

- Digitaliza¢do e armazenamento da imagem do Avisos de Recebimento (ARs) das
correspondéncias fisicas que foram expedidas pelas diversas U.O. integrantes deste
TJR]J, para ciéncia e providéncias de estilo - em andamento.

SISIMOV (SISTEMA DE CONTROLE DE IMOVEIS)

» Processo de prestacdo de contas de convénio — Alterar a prestacdo de contas dos
convénios, realizando associa¢des e desassociacdes de notas de débito para a corre-

ta prestacdo de contas dos convénios de repasse de verba.
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SISPAT (SISTEMA DE CONTROLE DE PATRIMONIO)
« Controle Patrimonial do DETEL - Adaptagdes no sistema para proporcionar ao DE-

TEL total controle de seus materiais, plaquetas e termos realizados podendo con-
trolar e realizar suas transferéncias isoladamente;

« Integracdo com o SEI, com inclusdo no SEI de termo de baixa gerado no SISPAT;

« Alteracdo no sistema para permitir acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

SISLIC (SISTEMA DE LICITACOES)
- Integrag¢io com o PNCP (Portal Nacional de Contratagdes Publicas) - em andamento, previ-

sio de entrega das primeiras integra¢des até abril/2023 (prazo dado pelo Governo Federal);

« Adaptagdo para uso pela EMER] em substitui¢do ao SISLOGEM - em andamento.

EQUIPAMENTOS

« Novas funcionalidades e relatérios gerenciais para uma melhor gestdo pela equipe de TL

ALTERACAO DOS SISTEMAS WEB (CNTJ, EPROT E PORTALSISTEMAS, SISINVENT,
SISLIC_WEB, SISMAT _WEB, COPAT (SISPAT) E GQUEST) PARA PERMITIR
® ACESSIBILIDADE AS PESSOAS COM DEFICIENCIA ®

CNTJ (CONTROLE DE NOTAS DO TJ)
- Controle de empenhos - Ferramenta para controle didrio de vencimentos de prazos de

notas de empenhos, notificagdes do DEPAM, vencimento de atas e emissdes de oficios;

« Alteracdo no sistema para permitir acessibilidade as pessoas com deficiéncia.
MIGRA(;AO DE SISTEMAS PARA USO DO PORTAL CORPORATIVO SEGURO HTTPS

SISTRANSP WEB (SISTEMA DE TRANSPORTES)

« Implantacio do médulo de leilio;

» Migracdo do médulo de solicitagdo de transporte e BDTs para tecnologia Java com
previsdo de implantagdo até o fim do ano de 2022.

SISLIC, SISRS E SISMAT

» Adaptacgdes emergenciais para contratagdes diretas em func¢do da pandemia.
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EPROT (PROCESSO ADMINISTRATIVO FiSICO)

- Migracdo das funcionalidades do PROT (MUMPS) para o EPROT (Oracle). Tais fun-
cionalidades estio sendo migradas gradativamente, como consultas, relatérios,
protocolos parados no setor e movimentados por data, estatistica de magistrado,
protocolos sigilosos, conclusio para magistrados e minuta do Orgao Especial;

« Alteracdo no sistema para permitir acessibilidade as pessoas com deficiéncia. Pre-
visdo de término em fevereiro/2023.

SEI (SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES)

« Atualizagdo tecnolégica do sistema para PHP 7.3 e dos servidores Linux, apache e sol;

» Implantac¢do do SEI Federagdo, funcionalidade para integra¢do com os sistemas SEI
de outros 6rgios;

« Atualizacio de compatibilidade dos mdédulos do TJ para a nova versdo do sistema;
« Criagdo de mddulo para integracdo com o LEDWEB,;

 Integracdo com os sistemas REQPECUNIAMAG, SAF, SATIDEGAR, SISLICWEB e SISPAT;
« Atualizagdes de seguranca disponibilizadas pelo TRF4 — em andamento;

« Migrac¢do para nuvem — em andamento.

SIDOC (CONTROLE DE RADS)

- Desenvolvimento de novo sistema para o DEGEP fazer o controle do ciclo de vida das RADs.
Atualmente € feito através de um controle desenvolvimento em Access — em andamento.

SAREF (SISTEMA DE APRESENTA(}AO REMOTA E RECONHECIMENTO FACIAL)
- Sistema desenvolvido pelo TJDFT cujo objetivo é facilitar a apresentacdo dos apena-
dos, mediante processo de reconhecimento facial, por intermédio de técnicas de in-

teligéncia artificial e geolocalizagdo. O projeto visa ajudar a nacionalizar o sistema
para que possa ser utilizado pelos outros tribunais. Em fase inicial.

RDC-ARQ X SEI (REPOSITORIO ARQUIVISTICO DIGITAL CONFIAVEL)

- Implantagdo do RDC-Arq e integracdo com o SEI e PJe para preservacgio do acervo

arquivistico digital do Tribunal - em andamento.
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Area de Sistemas Corporativos, Business Intelligence
e Portal — Atividades

ARQGER (SISTEMA DE GESTAO DE ACERVOS ARQUIVISTICOS)

- Desenvolvimento e Implanta¢do de rotinas para descarte de processos a fim de ga-
rantir uma melhor gestdo do acervo de processos judiciais arquivados, com base
na Tabela de Temporalidade de Documentos do TJR]. Iniciou-se também o projeto
para o descarte de processos administrativos, que estd na fase de levantamento e
aprovacao de documentacio.

GABINETE WEB

- O sistema Gabinete Web foi pensado para consolidar, em uma tinica plataforma, to-
dos os recursos necessarios as atividades desempenhadas nos gabinetes e que hoje
ficam divididos entre o eSSJ e 0 eJUD. O sistema funciona em ambiente web e podera
ser acessado em computadores, notebooks, tablets e celulares de qualquer lugar
com internet disponivel. Mesa virtual, assinatura de documentos, dashboards etc.
foram implementados a fim de atender as principais demandas dos magistrados.

APLICATIVO MARIA DA PENHA VIRTUAL

- Sistema web, integrado ao DCP, destinado as vitimas de violéncia doméstica que, por
meio deste aplicativo, podera fazer o pedido de medida protetiva, que serad enviado
diretamente para o(a) juiz(a).

SISTCADPRES (CADASTRO PRESENCIAL)

- Sistema que tem a funcio de conceder acesso ao Portal de Servigos a usuarios ex-
ternos que necessitem trabalhar com o processo eletrénico, de acordo com Lei
11.419/2006, mediante o comparecimento presencial a uma serventia judicial. O
sistema foi disponibilizado por meio de convénio para érgdos como MP e DP e PG-
M-RIO e PGE, para que os préprios drgaos tivessem a possibilidade de realizar o
cadastro de seus membros e servidores.

SISTCADP]J (SISTEMA DE CADASTRO DE PESSOA JURIDICA)

« A fim de atender ao disposto no § 1° do artigo 246 do Novo CPC, o sistema foi desen-
volvido com a finalidade de permitir o cadastro das diversas empresas que sio parte

em processos judiciais para que recebam citagdes e intimacdes eletronicas. A base
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de dados do sistema possui atualmente mais de 30 mil empresas cadastradas. Ajus-
tes foram realizados para inclusido de empresas coligadas. Para facilitar a implan-
tacdo do sistema PJe, foi realizada uma migracdo das informagdes ja cadastradas no
SISTCADP] para aquele sistema.

GTCORP (GESTAO DE TABELAS CORPORATIVAS)

- Sistema que centraliza as informagoes béasicas de tabelas comuns a todos os siste-
mas do TJR], tais como enderecamento postal (Correios), advogados (para OAB-R] hi
carga de dados diaria) e feriados (para suspensio de prazos processuais). Adaptagio
para recesso do advogado.

PROCORP (GESTAO DE TABELAS DE PROCESSOS CORPORATIVOS)

« Desenvolvido para facilitar a comunicagdo entre os sistemas de controle de pro-
cessos judiciais, sistemas auxiliares e o Portal de Servigos. Utilizado para executar
vinculos entre 6rgios internos (12 e 22 instancia) e externos (Promotorias, Procura-
dorias e Defensorias), permitindo que uma serventia intime um érgio externo e as
pessoas vinculadas a ele visualizem o documento eletrdnico.

MIGRAGAO PARA ODPNETM

» Migracdo das aplicagdes para utilizacdo do novo componente de acesso a base de
dados Oracle.

QLIK:

- Contratacdo de nova ferramenta corporativa de BI.

MIGRAGAO COGNOS PARA O QLIK

« Todos os relatérios indicados pelo DEIGE foram migrados em 2022.

SISENARQWEB (SISTEMA DE ENVIO DE ARQUIVO)

 Criado durante a pandemia para viabilizar a virtualizacdo do processo fisico pelo
préprio operador de direito, caso seja autorizado pelo juizo, possibilitando o envio

das pecas processuais devidamente indexadas.




1 EEEE @® - _HEE)

330 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO | RELATORIO DO BIENIO 2021-2022

SISTEMA DE AGENDAMENTO DE AUDIENCIAS

» Permite ao Juiz realizar agendamento de audiéncias em presidios conforme as dis-
ponibilidades apresentadas pelo SEAP.

PORTAL DE SERVICOS

» Reconstrucdo e atualizagdo tecnolégica do portal de servigos, principal forma de
comunicacdo do usudrio externo com o TJRJ, no controle dos processos judiciais
eletronicos dos quais faz parte.

Portal Institucional do TJR]

PORTAL DO CONHECIMENTO

« Aguardando priorizacio para o desenvolvimento da segunda fase.

PORTAL NUGEP

« Projeto ja concluido, dependendo, para a efetiva subida, em produgio, somente da
preparacio e envio de um texto de apresentacio pela Dra. Marcia Correia Hollanda. ®

PORTAL INTRANET

- Em producio desde 10/12/2021.

PORTAL PRECATORIOS

 Projeto finalizado em 2021.

PORTAL NUCOOP

 Projeto finalizado e implantado em producdo no dia 05/10/2021.

PORTAL DAS TURMAS RECURSAIS

« Portal implantado em abril/2022. Aguardando a finalizacdo do desenvolvimento de

alguns ajustes solicitados.
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PORTAL DA GOVERNANCA

- Em fase de aplicacdo e homologacgao de leiaute.

PORTAL DE ATENDIMENTO AO TURISTA

» Projeto finalizado em 2021.

PORTAL DE ACESSIBILIDADE
» Adogido de recursos de legenda e audiodescri¢do nos sites e redes sociais do TJR]

com o fim de facilitar o acesso aos usuarios com dificuldades visuais e auditivas. Em
fase de anélise.

PORTAL CCMJ (MUSEU DA JUSTICA)

- Projeto finalizado em 2021.

PORTAL COGEN

® - Projeto entregue em 2021, @

PORTAL DE VITALICIAMENTO

- Projeto entregue em 2022.
Area Judicial - Atividades

DCP (DISTRIBUIGAO E CONTROLE DE PROCESSOS DE 12 INSTANCIA)

« Adequagdes e configuracdes no DCP para atender ao pacote anticrime, em especial
ao Acordo de Nio Persecugio Penal (ANPP) - Implantado em fevereiro/2021;

- Retirada a prevenc¢do automatica nos processos da classe execucio fiscal distribuidos
aos cartoérios de divida ativa — Implantado em abril/202 (matéria aprovada na CODAT);

» Adaptacdes no DCP para integracdo com o aplicativo Maria da Penha Virtual - Im-
plantado em agosto/2021;

» Implementac¢do dos Nicleos 4.0:

» 1° nicleo (Satide Puiblica) implantado em outubro/2021;

» 20 nucleo (Futebol) implantado em novembro/2021;
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» 3°ntcleo (Satde Publica) implantado em marg¢o/2022;
» 4° nucleo (Ambiental) implantado em maio/2022;

» 5° nicleo (Satide Publica) implantado em maio/2022;

>

» 6° nticleo (Satde Privada - Civel) implantado em maio/2022;

» 0 1° ntcleo (Patentes) foi desativado, e implantado o novo ntcleo fazenddario (1° nicleo

fazendario) em junho/2022.

« Em novembro/2022, transformacio do 1°, 3° e 5° niicleos em 1°, 2° e 5° Nucleo 4.0 -
Satde Publica e JEF, respectivamente. Além disso, foi implementada a distribuicio
igualitdria entre esses trés ntucleos.

« RO de Cumprimento de Mandado de Pris3o (Integra¢io com a Policia) - Alteracdo
no sistema DCP para que, quando a Policia Civil encaminhar um preso temporario
ou preventivo para a custddia, os funcionarios do cartério e juizes possam marcar
audiéncia de custédia em qualquer processo do estado do Rio de Janeiro, realizan-
do-a. - Implantado em novembro/2021;

» Novo sigilo - Realizadas alteracées sistémicas que propiciaram maior sigilo no pro-
cessamento das medidas cautelares e acdes penais distribuidas no Sistema de Justica
Criminal - Implantado em maio/2022;

« CODEX - Primeira versdo da integracdo com o CODEX disponibilizada em produgio
em junho/2022, conforme prazo definido pelo CNJ. Homologacio da fonte de dados
(O} do DCP em conjunto com o CNJ e habilitagdo do sincronismo em outubro/2022; (O}

« PDPJ - Primeira versdo da integracdo com a PDPJ disponibilizada em producio em
junho/2022;

« Implantacdo das integragdes com o DJEN — Diario de Justica Eletronico Nacional -
instituido pela Resolugdo n° 234/2016 do CNJ em setembro/2022 (aguardando auto-
riza¢do da Administragio para habilitar o funcionamento em produgio);

- Novas competéncias criminais (Combate ao Crime Organizado e VECA) - VECA im-
plantado em agosto/2022 e ORCRIM em setembro/2022;

- Crimes partidarios politicos - Crimes por atos de violéncia politico-partidéria (Pro-
vimento 135/2022 - CNJ) - Implantado em setembro/2022;

« SISCONDJ - Adaptacdes do DCP por conta da implantacdo do novo sistema do Banco
do Brasil - outubro/2022;

« Integracdo do DCP com o INFODIP via webservice — Previsdo janeiro/2023;
« PDPJ — Nova versdo do DCP com as alteragdes solicitadas pelo CNJ — Previsdo janeiro/2023;
- Integrac¢io do DCP com o Domicilio Eletrénico (CNJ) - Em desenvolvimento;

« Alteragdes no DCP por conta da migragdo dos metadados e documentos dos proces-
sos do DCP para o PJe — Previsio final de Janeiro/2023;

« Migracdo dos sistemas legados para tecnologias mais recentes, robustas e seguras

— Em andamento.
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MNI (MODELO NACIONAL DE INTEROPERABILIDADE)

- Implementou-se uma série de alteragdes com o objetivo de melhorar a performance
das consultas do MNI, aplicacdo muito utilizada pelos érgdos parceiros: Ministério
Publico, Defensoria Publica, entre outros;

« Adaptagdes no MNI para integracao com o aplicativo Maria da Penha Virtual - Im-
plantado em agosto/2021.

EJUD (SISTEMA ELETRONICO DE MOVIMENTACAO PROCESSUAL DE 22 INSTANCIA)

- Implantac¢do das integragdes com o DJEN — Diario de Justica Eletronico Nacional -
instituido pela Resolugio n® 234/2016 do CNJ;

- Integracdo para remessa e baixa de processos entre o eJUD e o PJe;

« Inclusido no eJUD de dados para transmissdo ao INFODIP e gera¢do do arquivo XML
para envio ao INFODIP;

« CODEX - Primeira versdo da integragdo com o CODEX disponibilizada em produgdo
em junho/2022;

« PDPJ - Primeira versdo da integragdo com a PDPJ disponibilizada em produgdo em
junho/2022;

« Inclusio do Nome Social para atendimento a Resolug¢io n® 270/2018 do CNJ;

- Implantagio da PIECRE (Peti¢3o Inicial Eletrénica do Conselho Recursal);

- Extracio de informacdes do segundo grau para envio ao DATAJUD (CNJ);

« Consulta disponibilizada no Portal com estatisticas das Distribui¢cdes de Segunda
Instancia por periodo;

« Melhorias na Emissdo da Certiddo de Segundo Grau;

- Implantacdo do Balcio Virtual;

« Atualizacdo tecnolégica em diversas consultas web de 22 instancia para funciona-
mento com o protocolo seguro HTTPS;

« No ano de 2022, por iniciativa da 22 Vice-presidéncia, foram ampliados os proce-
dimentos de distribui¢do e movimentacio de processos sigilosos. Eles passaram a
atingir ndo s as interceptagdes telefénicas, mas qualquer processo distribuido pelo
Novo Portal de Servigo, atingindo as competéncias: Criminal, Crime-Juri, Organiza-
¢do Criminosa ou Crimes Contra a Crianca e o Adolescente;

« Integracdo do eJUD com o INFODIP via webservice - Previsdo janeiro/2023;

« Integrac¢io do eJUD com o SCM para envio e recebimento de mandados - Em homologagao;

- Utilizag¢do da inteligéncia artificial no eJUD para anéilise de admissibilidade de re-
cursos, por meio do sistema Athos, desenvolvido pelo ST] — Em desenvolvimento

- Previsdo janeiro/2023,;
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« Integracdo do eJUD com o STF via MNI para envio e recebimento de processos - Em
homologacgio - Concluida em dezembro/2022; aguardando o STF confirmar a data
para ativar a funcionalidade em ambiente de producio; aguardando usuérios da 22
Vice e 32 Vice-Presidéncias para atualizar o DE/PARA das pegas;

« Integracdo do eJUD com o STJ via MNI para envio e recebimento de processos, destacan-
do-se que o envio ao STJ depende da liberagdo do WS do STJ para receber os processos
dos tribunais. O recebimento de processos vindos do STJ estd em desenvolvimento;

- Envio da sustentagdo oral dos advogados em arquivos de dudio e video por meio do
peticionamento no Portal para o sistema eSS] - Em andamento;

» Agenda Oficial Web para os magistrados - Em andamento;

- Implantacdo de acessibilidade nos sistemas de Precatérios e Gabinete Web de se-
gunda instincia - Em fase de elaboragio de requisitos;

« Integracdo do eJUD com o Domicilio Eletrénico - Em fase de aprovagdes de requisitos.

ESSJ (SISTEMA ELETRONICO DAS SESSOES DE JULGAMENTO)

- Disponibilizacdo de gravagdes e atas da sessdo na web.

EVOTO (SISTEMA DE VOTAGAO ELETRONICA DO TRIBUNAL PLENO)

» Melhorias no eVOTO que beneficiam a administragdo do sistema.

SCJ (SISTEMA DE CALCULOS JUDICIAIS)

« Solicitagdo para que planilha de calculo emitida pelo contador no sistema SCJ utilize a
mesma tabela CMR da GRER] ELETRONICA, para facilitar o preenchimento da GRERJ;

« Solicitagdo para melhoria no sistema SCJ para recebimento de processos eletroni-
cos oriundos do sistema eJUD (segunda instincia), nos mesmos moldes do recebi-
mento dos processos de primeira instancia (DCP);

« Bloqueio de remessas de processos eletronicos ja remetidos e ndo retornados aos car-
térios. Ainda sio feitas sucessivas remessas sobre remessas em aberto, causando o
descontrole sobre o niimero de processos efetivamente disponibilizados para célculo.

SCJ WEB (SISTEMA DE CALCULOS JUDICIAIS WEB)

« Atualizacdo do sistema atual em desktop para web, abrangendo uma nova Ferramen-
ta de Calculos Judiciais, que serd disponibilizada no portal para os usudrios. Nesta
implementac3o, haverd uma integracio com o MPR]J (Ministério Publico do R]) por
meio de um convénio, pois eles também ji tém implantada uma ferramenta similar

na qual varios cdlculos de indices poderao ser aproveitados pelo TJ.
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SISTUSU (SISTEMA DE CONTROLE DE USUARIOS)

- Rotina de inativagdo automatica com a inclusdo de outras origens, como Juizes
Leigos e estagiarios;

« Criagdo de uma nova DLL para o DCP e eJUD para ficar aderente ao PDP]J.

ARQGER

- Implementacdo do edital de eliminag¢do do executivo fiscal e ampliagdo de assuntos
da eliminagdo dos administrativos;

« Permitiu-se o cadastramento dos processos arquivados pelo nimero tombo no sis-
tema, agilizando a localizacdo e o desarquivamento destes, inclusive inimeros pro-
cessos considerados como extraviados (sumidos). Antes, a busca era manual.

SPEDOADM (SISTEMA DE PUBLICAGAO ELETRONICA PARA O DIARIO OFICIAL -
MODULO ADMINISTRATIVO) E DJE (DIARIO DA JUSTICA ELETRONICO)

« Possibilitar a publica¢cio em formato de errata;
« Publicagdo de edi¢des suplementares dos cadernos do DJE;

- Integracdo sistema SPEDOADM com SEI, DCP, DJEN e ConsultaDJE para que as ma-
® térias passem a ser publicadas no DJEN, atendendo a determinacido do CNJ. @

SEREI (SISTEMA DO SERVICO DE ROGATORIAS, EXTRADICOES E INTERPRETACAO)

- Implantacdo de um sistema que permite ao Servico de Rogatérias, Extradi¢des e In-
terpretagcdo — DGJUR/ DEINP/ SEREI realizar o cadastro de tradutores e intérpretes,
o controle de pagamentos, o cadastro de servigos e a distribui¢io de servigos.

SISPEJUD (SISTEMA DE PERITOS JUDICIAIS)

 Primeira etapa da implantacdo do novo sistema de pericias, em plataforma web, que
permite ao Servico de Pericias Judiciais - DGJUR/ DEINP/ SEJUD realizar o cadas-
tramento e controlar a designagdo e o pagamento de peritos judiciais do TJR]J.

SEEU (SISTEMA ELETRONICO DE EXECUCAO UNIFICADO)

« Em abril /2020, foi implantado o novo sistema do Conselho Nacional de Justica, de-
senvolvido em parceria com o Tribunal de Justica do Parand, que permite o controle
informatizado da execucdo penal e das informacgdes relacionadas ao sistema carce-

rario brasileiro em todo territério nacional.
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OFREQ - OFiCIO REQUISITORIO DE PRECATORIO

- Implantacdo de novo sistema para gerac¢do e assinatura de oficios requisitdrios de
precatérios. Sua estrutura em etapas sequenciais e integradas aos sistemas judi-
ciais minimiza o erro no preenchimento de dados pelas serventias. Em sua primeira
etapa, serd utilizado para processos que tramitam no PJe e, em seguida, sera esten-
dido para processos do DCP e do eJUD.

SISTEMA TUTORIA

» O sistema Tutoria foi completamente reestruturado neste biénio e encontra-se dis-
ponivel em ambiente de produgdo na Capital e em 4 regionais: Niteréi, Nova Iguacgu,
Campos e Duque de Caxias. Para o préximo biénio, o sistema Tutoria sera integrado

com o PJe.




Aperfeicoamento da
Estrutura Predial,
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15. APERFEICOAMENTO DA ESTRUTURA
PREDIAL, LOGISTICA E SEGURANCA

O TJRJ tem foco constante na promocgio de sustentabilidade e economicidade, com
vistas a contrata¢des de compras, servicos, obras, entre outros, merecendo destaque:

Alteraciao de metodologia de execucdo das instalagdes do subsistema de descida, na
reforma para modernizacdo do sistema de prote¢do contra descargas atmosféricas do
Férum Central - Comarca da Capital, nas Laminas I, II e Central.

A troca de metodologia na execugdo das instalagées do subsistema de descida para bar-
ras chatas nas fachadas, através de sistema de alpinismo industrial, o que proporcionou
reducdo do custo da obra.

Contrato firmado com a Empresa ZINNG para credenciamento da empresa especiali-
zada em servicos de conservacio de energia e eficiéncia energética, com a finalidade
de representar o TJR] perante as distribuidoras de energia para a submissao de proje-
tos de Eficiéncia Energética nos prédios de Duque de Caxias, Barra da Tijuca, Nitero6i
e Nova Iguacu, destacando-se que ja foi aprovada a execugido no Férum de Niterdi, a
qual se encontra em fase de implantacao. ®

A aquisicdo e instalacdo de sistema de geracdo de energia solar, processo que captura
a luz solar através de placas solares para a produgio de energia elétrica, com o levan-
tamento de dados técnicos e desenvolvimento de diagrama unifilar para instalagdes
elétricas, nos prédios do TJR].

0 desenvolvimento de projeto executivo de modernizacio da Central da Agua Gelada
(CAG) do sistema de ar condicionado do prédio do LAmina I do Complexo do Férum
Central, para a substitui¢io de 12 (doze) torres de resfriamento em virtude do desgas-
te existente. O projeto foi elaborado considerando a especificacdo de equipamentos
modernos, mais adequados ao meio ambiente e que permitem uma maior economici-
dade no consumo da 4gua.

O desenvolvimento do projeto executivo para construcao de prédios para o Nucleo de
Atendimento Integrado (NAI), Vara da Infincia e da Juventude (VIJ), Vara de Execu-
¢do de Medidas Socioeducativas (VEMSE) e Departamento de Transportes (DETRA),
contemplando iniciativas de sustentabilidade por meio dos projetos de instalagdes
hidrossanitarias e instalagcdes mecanicas, como:

- Captagdo das aguas pluviais dos telhados das edificagdes para reaproveitamento

nos banheiros;
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» Projeto de esgoto sanitario dividido em esgoto primario e esgoto secundario, o que
possibilita futuramente o tratamento de aguas cinzas;

« Projeto de jardins de chuva no terreno do Complexo, que tem como func¢io captar,
filtrar e infiltrar a dgua pluvial no solo, contribuindo para o reabastecimento dos
lengdis fredticos;

« Uso de sistemas de ar condicionado tipo VRF, que visa economizar energia elétrica,
espaco e custos. O referido sistema utiliza gés refrigerante ecoldgico, o que atende
as exigéncias do Protocolo de Montreal (1989);

» Uso de elevadores dotados de novas tecnologias, visando a economia de energia,
espaco e custos, com a utilizacdo de elevadores sem casa de maquinas e dotados de
componentes altamente eficientes, a fim de minimizar o consumo de energia tanto
na operacdo do elevador quanto na iluminagao.

Residuos

No periodo de janeiro de 2021 a dezembro de 2022, 154,5 toneladas de residuos reci-
claveis deixaram de ser destinados aos aterros sanitarios, contribuindo, assim, para o
aumento da sua vida ttil e para a diminuicdo da demanda por recursos naturais, na me-
dida em que abastecem as industrias recicladoras para reinser¢do dos residuos em suas
ou em outras cadeias produtivas, em substitui¢do ao uso de matérias-primas virgens.

Gréfico — Resultado da Coleta Seletiva — 2018-2022 (kg)
Fonte: DGLOG
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Os residuos reciclaveis sdo destinados as Cooperativas de Catadores, que formalizaram ter-

mo de compromisso com o TJR], realizando a inclusdo socioeconémica desses profissionais.
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Ao organizar a cadeia produtiva da reciclagem com a inclusio dos catadores de mate-
riais reciclaveis, o TJR] propicia condi¢des de trabalho adequadas e renda digna por seu
trabalho, apresentando um exemplo de desenvolvimento sustentavel ao proporcionar
o equilibrio das questdes econdmicas com justica social e sustentabilidade ambiental.

E-carta

Dando seguimento a expansio do e-Carta (nova modalidade de processamento das
comunicagdes judiciais com o envio de correspondéncias, como citagdes e intimagdes,
por meio eletrdnico), cabe destacar que estad sendo realizado estudo de impacto para
a substituicdo do servigo de postagem com cartas convencionais com AR - Aviso de
Recebimento para a 22 Instancia.

Tal medida viabilizara o processamento na 22 Instincia de forma totalmente eletré-
nica, de modo a cumprir com a politica de sustentabilidade e modernizag¢io do TJR].

Consumo de agua e energia

O TJR]J busca a economicidade dos custos de dgua, energia elétrica e gas, intensifican-
do os critérios para a andlise das faturas de consumo.

Essa analise ¢é realizada por meio do exame de conjuntos de resultados numéricos,
mediante a observacio de valores instantineos e tendéncias, comparando-os com re-
feréncias estabelecidas, a fim de fundamentar a tomada de decisio.

Gréfico — Consumo de Agua (m°) W 2021 M 2022

Fonte: DGLOG
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O consumo registrado em novembro e dezembro de 2021 ocorreu em func¢do da en-
trada de novas concessiondrias que adquiriram os blocos da CEDAE. Esse fato nio
implicou aumento real de consumo nos meses de novembro e dezembro, mas sim a
sobreposicdo dos meses de referéncia, em razio da diferenga entre os periodos de
leitura e os meses de referéncia utilizados pela CEDAE e pelas novas concessionarias.

O mesmo fenémeno ocorreu ao longo de 2022, mas com menor impacto nos valores
registrados, ja que as empresas AGUAS DO RIO 1 SPE S.A e AGUAS DO RIO 4 SPE S.A.,
responsaveis pelos maiores blocos, iniciaram sus cobrangas em 2021. Em 2022, as-
sumiram as concessionaras IGUA RIO DE JANEIRO S.A. (ZONA OESTE), IGUA RIO DE
JANEIRO S.A. (MIGUEL PEREIRA), IGUA RIO DE JANEIRO S.A. (PATY DE ALFERES) e
RIO+ SANEAMENTO BL3 S.A.

Consumo de energia

A Divisdo de Manutengdo (DIMAN) vem mantendo o acompanhamento do desempe-
nho de bancos de capacitores para redugdo de multas por conta de consumo exceden-
te de energia reativa, com acompanhamento mensal dos custos das multas que, em
ultima andlise, refletem o desempenho dos equipamentos.

Desde o inicio das atividades de acompanhamento/monitoramento das multas apli-
cadas ao TJRJ, nesse quesito, a reducdo das multas, comparando-se com o ano de 2021
@ em relacdo a 2016, foi de 75,98%. @

Comparando-se o periodo contabilizado em 2022 (até agosto) em relagio ao mesmo pe-
riodo de 2021, houve uma reducio de 9,37% no somatério das multas. Com a recente
assinatura de contratos de fornecimento de materiais da familia Bancos de Capacitores,
em 09/09/2022, este indice devera melhorar por conta da efetividade das manutengoes.

a .
Gréfico - Consumo de Energia (kWh) M 2021 M 2022
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Consumo de insumos de informatica

Em 2022, a compra de insumos de informatica, baseada na aceitacio de insumos re-
manufaturados e recondicionados, gerou expressiva economia quando comparados
os valores atuais com aqueles pelos quais eram adquiridos os insumos originais.

Em relacdo aos anos anteriores, tal modalidade de aquisi¢do gerou uma economia de
73% na compra de toners por unidade.

Quanto aos cilindros, a reducdo foi na ordem de 25%.

Desta forma, a economia total, considerando-se o quantitativo adquirido em 2022, foi de
RS 1.818.605,18, comparando-se os valores atuais aos dos originais registrados em 2018.

Consumo de papel A4

A compra de papel representa um dos maiores gastos de materiais de consumo do TJR]J,
juntamente com os insumos de informatica, razio pela qual o Tribunal tem adotado
continuamente medidas preventivas, visando a redugdo do consumo e do desperdicio.

A migragdo da maioria das serventias para o sistema eletronico, a edicdo do Ato 87/2019,
(O} a divulgacdo de campanhas de redugio e de consumo consciente tém se mostrado ferra- (O}
mentas essenciais para a diminui¢do da demanda e das compras desse material.

Destaque-se que a economia realizada em 2022, quando comparada a um exercicio re-
gular como em 2019, foi muito grande, tendo havido uma redug¢io do consumo de papel
de aproximadamente 50,21%.

Logistica reversa de cartuchos

No ano de 2022, 16.594 cartuchos de toners e cilindros foram devolvidos aos fabrican-
tes/contratados, incluindo marcas, cumprindo-se, assim, o compromisso da Institui¢io
com a sustentabilidade por meio da logistica reversa de insumos.

Logistica reversa de cabos légicos e elétricos

0 convénio firmado com a Empresa FURUKAWA sob n° 003/0014/2022, processo SEI n°
2021-0672747, consiste em permitir o descarte adequado dos cabos légicos e elétricos
usados, da marca FURUKAWA ou nio, oriundos de obras realizadas nos prédios do TJR],
alinhando-se desta forma a Lei Federal n° 12.305/2010, que institui a politica nacional de

residuos sé6lidos e as novas regras de sustentabilidade ambiental.
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Logistica reversa de lampadas

Com foco na responsabilidade socioambiental, a Divisio de Manuten¢io (DIMAN) in-
forma que no ano de 2021 fez o descarte adequado de 53.462 (cinquenta e trés mil
quatrocentos e sessenta e duas) lJAmpadas e, de janeiro a outubro de 2022, foram des-
cartadas 37.100 (trinta e sete mil e cem) lAmpadas através de empresa contratada para
realizacdo da logistica reversa dos insumos.

Guia Verde

O Guia Verde do TJR]J conta, atualmente, com 877 (oitocentos e setenta e sete) itens,
tendo havido um incremento se comparado ao biénio anterior (2021), quando cons-
tavam 858 itens cadastrados como sustentéveis, atingindo a meta anual de 2% (dois
por cento) estabelecida no PLS - Plano de Logistica Sustentdvel. A atualiza¢io do
guia foi fruto do aprimoramento da equipe e dos novos estudos realizados, que en-
globam, inclusive, entendimentos mantidos com érgaos publicos signatarios da A3P
(Agenda Ambiental da Administra¢io Publica), implementada pelo Ministério do
Meio Ambiente.

® Projetos e obras concluidos @

- Substituicio de telhas e construgio do Castelo D’agua do Férum da Comarca de Itatiaia.

Telhas termoactisticas Fachada fundos com castelo ddgua
com instalagdo de SPDA finalizado e entrada de carceragem
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« Reforma para modernizagdo do sistema de protecio contra descargas atmosféricas

do Férum Central - Comarca da Capital, nas Laminas I, II e Central.

el

=t

Visualizagdo do subsistema de captagdo em barra chata de aluminio instalado
para protegdo contra descargas

@ « Reforma de Retrofit da fachada do prédio do F6rum da Comarca de Teresopolis. @

Fachada principal e lateral apés a retirada Fachada fundos
dos granitos, com pintura e textura
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» Reforma do muro de contencio na frente do Férum da Comarca de Santo Ant6nio

de Padua.

Vista Frontal - Recomposi¢do do muro de concreto Area Externa - Recomposicéo de
armado, embogo e chapisco do trecho que sofreu piso intertravado, recolocagéo do
intervengdo e pintura em toda extensdo do muro gradil e recomposigdo do jardim

« Reforma do muro de contencdo nos fundos do Férum da Comarca de Trés Rios.

A
LAV I

Ui

Muro de contengdo finalizado
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- Prestacdo de servicos para execugdo e elaboracio de projeto e relatério de avaliagdo
de impacto ao patrimdnio arqueoldégico (PAIPA/RAIPA).

B&e

Fragmentos e bens arqueolégicos Prospecgoes

« Contratagdo de empresa especializada no fornecimento e instalagio de revestimen-
to vinilico para piso, executado na Lamina III e Lamina I do Complexo do Poder
Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro (TJR]).

Ldmina III - 2° Pavimento — 18° e 21° Cimaras Civeis Ldmina I - Saldo dos Magistrados

- Projeto de Climatizacdo das Centrais de Agua Gelada - CAG (torres de arrefecimen-
to) — Lamina L.

 Projetos de Energia Solar
Dando continuidade ao Plano de Logistica Sustentavel 2021-2023 do TJR]J, foram
providenciados os processos para licitagdo de geracdo de energia solar dos seguin-
tes Féruns: Féorum de S3o Jodo de Meriti, Forum de Queimados, Forum de Belford
Roxo, Forum de Madureira, Férum de Jacarepagud, Férum de Itaborai, Férum da
ITha do Governador, Férum de Macaé, Forum de Sao Gongalo, Arquivo Geral de Rio
Bonito, Férum de Rio Bonito, Férum de Vila Inhomirim e Férum de Bangu.
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- Projetos de Sistema de Prevencdo e ao Combate ao Incéndio.
Nos prédios do Férum da Comarca de Sapucaia, do Férum da Comarca de Sio Fi-
délis, do Féorum Regional da Ilha do Governador da Comarca da Capital e do Férum
Regional da Regido Ocednica da Comarca de Niterdi.

+ Projeto de Estudo de Viabilidade para a constru¢do do novo Férum Comarca de Mi-
guel Pereira.

Perspectiva do Projeto do Estudo de Viabilidade

» Projeto Executivo para Intervencdo Corretiva nas Fachadas do Antigo Palicio da
Justica — TACRIM.

=
H=s)
H=)
=
L=
:
: —HH— ==t

Catalogagdo Ornatos
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« Troca do piso das salas de sessdes da Lamina III, Bar dos Magistrados e DEPRE.
 Projeto de Ampliacdo da Central de Audiéncia de Custddia — Benfica.

« Implantagcdo do Nucleo de Videoconferéncia na Cadeia Publica Franz de Castro
Holzwarth em Volta Redonda.

» Modernizagdo dos Letreiros Luminosos existentes na Lamina I e no Embasamento
do Complexo do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro (TJR]).

 Projeto de Readequacgido da Vara Criminal Especializada — Lamina II.

« Criagdo por Transformacgio de uma Vara Especializada em Crimes Contra Crianca e
Adolescente - Limina II.

 Projeto para Instalacdo da 28° Camara Civel e Secretarias da Camara de Direito Em-
presarial - LAmina III.

» Projeto para substituicdo das telhas e revisdo da estrutura metalica - Polo 5° NUR.
« Projeto para o Remanejamento do Cartdrio da Divida Ativa de Nova Friburgo.

- Projeto de Instalagdes de Prevencio e Combate a Incéndio (extintores e sinalizago
de emergéncia) referente ao plano de abandono nos prédios do Férum Regional do
Méier e do Forum Regional de Madureira.

 Elaboracdo de 57 projetos e diagramas elétricos para diversas edifica¢des do TJR] F6-
rum Iguaba Grande, Férum Cantagalo, Férum de Itaguai, Férum de Sapucai, Forum
de Sumidouro, Férum de Duas Barras, Forum de Miguel Pereira, Forum de Rio das

(O} Flores, Férum de Nova Friburgo, Forum de S3o Fidélis, Forum de S3o Francisco de (O}

Itabapoana, Férum de Pirai, Forum Engenheiro Paulo de Frontin, Férum de Rio Claro,
Férum de Vassouras, Forum Santa Maria Madalena, Férum Trajano de Moraes, Fo-
rum de Resende, Forum Regional de Jacarepagud, Forum de Guapimirim, Férum de
Valenga, Anexo de Valenca, Secretarias de Niterdi, Forum Regional do Méier, Arquivo
de Rio Bonito, Forum de Sdo Gongalo, Forum de Italva, Forum de Laje do Muriaé, Fo-
rum de Saquarema, Férum de Porto Real, Férum de Maric4, Oficina do DETRA (San-
to Cristo), Vara da Infincia (Praga Onze), Pinheiral, Paty do Alferes, Paraiba do Sul,
Trés Rios, S3o José do Vale do Rio Preto, Arquivo de Sdo Cristévao, Praca da Bandei-
ra, Magé, Vila Inhomirim, Bom Jesus, Sdo Sebastido do Alto, Vara da Infiancia Santo
Cristo, Oficina do Estacio, Queimados, V JEC de Copacabana, I JECRIM de Botafogo,
Férum da Comarca de Silva Jardim, IV JECRIM do Leblon, VIII JEC da Tijuca, DETRA
- Garagem do Santo Cristo, Forum da Ilha do Governador e Seropédica.

- Projeto de Instala¢do de equipamentos de monitoramento por video (CFTV) nos in-
teriores dos galpoes destinados ao armazenamento de bens em estoque do Almoxa-
rifado de Niteroi.

- Projeto de Sinalizacido de Seguranca contra Incéndio e Panico - Férum de Campos

dos Goytacazes.

- Projeto de instalagdes hidrossanitarias para o sistema de tratamento de esgoto do

Férum de Paraty.
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» Projeto para Implantacdo de Sala Passiva no Foro Central.

- Elaboracdo de Diagramas Unifilares de entrada de energia para os prédios de Sdo
Jodo de Meriti, Vila Inhomirim, Sio Gongalo, Ilha do Governador, Jacarepagud, Ar-
quivo Geral de Rio Bonito, Madureira, Bangu, Queimados, Belford Roxo, Itaborai,
Macaé e Rio Bonito.

 Projeto para Instalagido da Secretaria 232 Camara Civel — Lamina IV.
- Projeto de Seguranc¢a do Férum da Comarca de Rio Bonito (SEI 2021-0688240).
« Elaboracdo do Projeto Legal do Sistema de Prevencdo e Combate a Incéndio e apro-

vagdo junto ao CBMER] do Juizado Especial do Torcedor e Grandes Eventos - Enge-
nhio (SEI 2020-0605064);

 Elaboracdo do Projeto Legal do Sistema de Prevencdo e Combate a Incéndio e apro-
vag¢io junto ao CBMER] no XX Juizado Especial Civel (Aeroporto Santos Dumont)
(SEI 2020-0000086);

- Elaboracgio do Projeto Legal do Sistema de Preveng¢io e Combate a Incéndio e apro-
vagio junto ao CBMER] do Férum da Regido Oceénica (SEI 2020-0644267)

» Elaboracdo de projetos complementares para readequagdo implanta¢do do Projeto
Casa da Familia (CEJUSC) - Lamina V, Capital.

Projetos e obras em andamento

« Construcio do Nicleo de Atendimento Integrado - NAI, Vara da Infincia e Juventu-
de, Vara de Medidas Socioeducativas e DETRA.
Trés blocos, sendo o primeiro para receber o Nicleo de Atendimento Integrado
(NAI), o segundo para abrigar a Vara de Infincia e Juventude (VIJ) e a Vara de Execu-

¢do de Medidas Socioeducativas (VEMSE), e o terceiro para instalar o Departamento
de Transporte do Tribunal de Justica (DETRA).

233

_ Dot o

Perspectiva do Projeto
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[

Escavacgdo

Construgdo do barracdo de obras
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Construgdo do barracdo de obras

- Contratagdo de empresa especializada para execucio do Programa de Gestdo do Pa-
trimonio Arqueolégico durante as obras de construgio do Complexo do NAIL

Achado arqueoldgico Arquedlogo no local da escavagdo
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 Energia Solar — Lamina IV

Coberturas — Local onde serdo instaladas as placas fotovoltaicas

» Energia Solar — Santa Cruz

Bloco A — Os Inversores serdo instalados cada um em seu Bloco de referéncia
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« Energia Solar - Campos dos Goytacazes

@ Coberturas - Local onde serdo instaladas as placas fotovoltaicas @

« Energia Solar — Almoxarifado de Niterdi.
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» Energia Solar — Complexo Central — Laminas I e II.

L

Coberturas — Local onde serdo instaladas as placas fotovoltaicas

» Energia Solar — Arquivo de S3o Crist6vao.

Coberturas — Local onde serdo instaladas as placas fotovoltaicas

- Projeto da obra de Construgio do NAI - ETP/ANALISE DE RISCOS/DED (SEI 2021-0645157).
- Projeto da obra de Reforma das Varas de Fazenda 112, 122 e 172 (SEI 2020-0616018).

- Projeto de Substituicdo de 06 (seis) torres de resfriamento de dgua do sistema de
ar-condicionado do prédio do Lamina I do Complexo do Férum Central da Comarca
da Capital (SEI 2022-06043052).

» Atualizacido do or¢amento para substitui¢do de equipamento de ar-condicionado e
construcio de telhado (SEI 2020-0686546).
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- Projeto Executivo para Intervengdo Corretiva nas Fachadas da EMER]J (SEI 2022-06135050)

- Projeto de Estudo de Viabilidade para a construcdo do novo Férum Comarca de Ma-
ricé (SEI 2020-0648821)

« Projeto de Seguranca e Acessibilidade do Férum e Prédio dos Juizados da Comarca
de Duque de Caxias (SEI 2019-0615270)

- Projeto de Seguranca do Férum da Comarca de S4o Pedro da Aldeia (SE12021-0679411)
- Projeto de Seguranc¢a do Férum da Comarca de Saquarema (SEI 2021-0679001)

- Projeto de Seguranc¢a do Férum da Comarca de Cambuci (SEI 2021-0672621)

- Projeto de Seguranga do Depésito Geral - Praga da Bandeira (SEI 2020-0615837)

- Projeto de Seguranc¢a do Férum da Comarca de Armagio dos Buzios (SEI 2021-0679351)

« Elaboragdo do Projeto Legal do Sistema de Prevencdo e Combate a Incéndio para apro-
vag3o junto ao CBMER] do Férum da Comarca de Sao Pedro D’Aldeia (SEI 2022-06130664)

Termos de Referéncia/Projetos e pesquisas de mercado

- Servico de modernizacdo dos letreiros luminosos existentes na LAmina I e no Em-
basamento do Complexo do Poder Judicidrio do Estado do Rio de Janeiro (TJR]).

« Servico de recuperacido estrutural do subsolo da Praca dos Expedicionarios, s/n° -
Centro-Rio de Janeiro.

« Laudo geotécnico, com vistas a avaliagdo da estabilidade do talude da margem direi-
ta do Rio Barra Mansa, no trecho contiguo a drea da cantina do Forum da Comarca
de Barra Mansa.

» Laudo técnico das fachadas do prédio da Escola da Magistratura do Estado do Rio
de Janeiro — EMER]J.

« Servicos de recuperacgdo estrutural do subsolo da Praga dos Expediciondrios, s/n° -
Centro-Rio de Janeiro.

- Locac¢do de contéineres, no total de 05 (cinco) unidades, a serem instalados em ende-
recos do Grande Rio para abrigar efetivo da COMLURB (em andamento em 28/06/22).

« Fornecimento de letras em aco escovado e latdo dourado para compor os letreiros
das galerias de fotos, fachada e demais ambientes dos prédios deste TJR].

« Elaboracio e execucao de projeto de avaliacdo de impacto ao patrimonio arqueol6-
gico e elaboracgido do relatdrio de avaliagdo de impacto ao patrimoénio arqueolégico
- Obra de Construcdo do Complexo do NAL

 Pesquisas de mercado para prorrogac¢do do contrato 003/0609/2019 de prestagdo de
servico de licenciamento, atualiza¢do e suporte técnico do software de engenharia

Volare, na versdo 20 ou superior.
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Renovacdo parcial da frota de veiculos

Aquisic¢io de 220 (duzentos e vinte) veiculos com motoriza¢io hibrida no primeiro bi-
mestre de 2022, visando a redu¢do do consumo de combustivel e da emissdo de gases
poluentes a partir da introdugio de tecnologia que propicia maior eficiéncia energé-
tica, de modo a atender as diretrizes estabelecidas no Plano de Logistica Sustentavel
- PLS/TJRJ — 2021/2025.

Com o ingresso dos novos veiculos na frota, entre os meses de julho e outubro de
2022, obteve-se redu¢io no consumo de combustivel correspondente a 18,50% (de-
zoito virgula cinquenta por cento) em comparacgio ao registrado no primeiro bimes-
tre para os modelos de veiculos que foram substituidos, bem como de 30% em relagdo
aos custos com manuteng¢des no mesmo periodo.

No que diz respeito aos aspectos ambientais, a reduc¢do no consumo de combustivel
assume contornos extremamente relevantes para a redu¢ido da emissio de gases po-
luentes (hidrocarbonetos), permitindo projetar redu¢io na emissio de CO2 equiva-
lente a 148 toneladas no periodo.

Alienacio (leildo) de veiculos com ingresso de receita para o Fundo Especial do Tribu-
@ nal de Justica — FET]J. @

No segundo semestre de 2022, em decorréncia da renovacdo parcial da frota, foram lei-
loados 177 (cento e setenta e sete) veiculos, revertendo-se os recursos arrecadados em
favor do Fundo Especial deste Tribunal de Justica — FETJ. O valor obtido com o leilio foi
de R$ 9.865.900,00 (nove milhdes, oitocentos e sessenta e cinco mil e novecentos reais).

Aquisicdo de Unidades Mdveis para o
Programa Justica Itinerante

O Programa Justica Itinerante surgiu de uma iniciativa pioneira do Poder Judiciario
do Estado do Rio de Janeiro que se antecipou a “Reforma do Judicidrio” (Emenda Cons-
titucional n° 45 de 31/12/2004), que determinou aos tribunais de todo o pais a obri-
gatoriedade de implantar referido programa com realizacdo de audiéncias e demais
funcoes da atividade jurisdicional nos limites territoriais da respectiva jurisdicio,
utilizando, para tal fim, equipamentos ptiblicos e comunitarios.

O Poder Judicidrio Fluminense iniciou o projeto Justica Itinerante no ano de 2004 no
Municipio de Tangu4, interior do estado. Hoje, dezoito anos apés, o programa dispde

de vinte e seis postos de atendimento no estado do Rio de Janeiro.
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Para atender as diferentes regides do estado do Rio de Janeiro (interior, periferias
da Baixada Fluminense e comunidades da Capital), o Tribunal de Justica optou pela
aquisicdo de d6nibus, adaptando-os em unidades méveis para tal fim. Por serem mais
funcionais, podem viajar pelas rodovias, como é o caso das Justicas Itinerantes de
Macuco, Areal, Comendador Levy Gasparian, Campos dos Goytacazes, Varre-sai, Sdo
Francisco do Itabapoana e Quatis. Além disso, had ainda a facilidade de estacionar em
espagos pequenos nas comunidades atendidas, tais como: Vila Cruzeiro/Alem3ao, Ro-
cinha, Cidade de Deus e Maré/Manguinhos, o que é impossivel na hipdtese de utiliza-
¢do de caminhdes ou de veiculos de maior porte.

No ano de 2022, visando garantir maior eficiéncia e ampliagdo ao Programa, essencial
para o desenvolvimento e execucdo da atividade-fim deste Tribunal de Justica, foram
adquiridas 02 (duas) novas unidades moveis.

Convénio firmado entre o Tribunal de Justica
e a Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro

O Tribunal de Justi¢a, primando por uma prestagdo de servigos de exceléncia na segu-
ranca dos prédios, instalaces de Foros, Varas e Juizados, Depdsitos, Arquivos e demais
Orgaos do Poder Judicidrio, e das pessoas que 14 transitam, por meio de emprego espe-
(O} cial de protecdo, celebrou convénio com a Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro. (O}

Entre as ac¢des previstas no Plano de Trabalho, merece especial ateng¢do a recupera-
¢do de 28 (vinte e oito) viaturas da PMER] no periodo de janeiro de 2021 a agosto de
2022 pelo Departamento de Transportes deste Tribunal de Justica, que atua como
6rgdo técnico responsavel exclusivamente pela andlise e recuperacgdes de diversas
viaturas policiais, empregadas em variadas tarefas dentro do escopo celebrado, oti-
mizando os recursos de modo a garantir a disponibilidade das viaturas no menor
tempo possivel.

Telefonia

Dando continuidade ao contrato realizado de telefonia fixa com a empresa Claro com
baixos valores de tarifas, obteve-se uma reducdo de despesas de 17,8% em relacio a
2021. Realizou-se o cancelamento de 122 linhas diretas que atendiam a pequenas uni-
dades do TJR]J instaladas fora dos Féruns, relacionadas a seguir, substituindo-as por
ramais VOIP de Féruns.

Foram canceladas também as linhas diretas mantidas como reserva técnica.
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Unidades atendidas com ramais VOIP em substituicio a linhas diretas

Capital 14° JEC - Jacarepagud
Capital 16° JEC - Jacarepagud
Capital 4° JECRIM - Leblon
Capital Posto Juizado de grandes Eventos — Estddio Maracana
Capital 9° JEC - Maracani
Capital Central de Audiéncias de Custddia - Benfica
Capital Dep6sito - Praga da Bandeira
Barra do Pirai JEC
@ Barra do Pirai JECRIM @
Campos dos Goitacazes Central de Audiéncias de Custddia - Presidio Carlos Tinoco
Nova Friburgo 3° Ntcleo da EMER]
Nova Friburgo Cartério da Divida Ativa
Paraty Cartério da Divida Ativa
Resende JEC
Rio Bonito Arquivo Regional
Volta Redonda 50 NUR
Volta Redonda Polo de manuteng¢do - DIMAN

Central de Audiéncias de Custédia

Volta Redonda
Presidio Franz de Castro Holzwarth

Na Telefonia Movel, o total de despesas ficou equivalente ao valor total do ano ante-

rior, ndo ocorrendo alteracdo contratual no periodo.
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Houve participacdo do DETEL na ampliagido do Callcenter da DGTEC, elaborando o
Projeto Basico e acompanhando a instalacdo, levando a otimiza¢do de servidores
pela virtualiza¢do de diversos elementos, como o Gerenciador de Callcenter (GNAV),
Unidade de Resposta Audivel (URA), Sistema de Gravagio, Distribuidor Automatico
de Chamadas (ACD).

Foram atendidas as solicita¢des de reparo do sistema telefénico abertas em todas as

comarcas, bem como realizadas as mudancas e remanejamentos em atendimento as
mudancas de leiaute realizadas pela DEENG/DIMAN.

Seguranca - principais realiza¢ées

PROJETO ESTRATEGICO - Implantacio de Sistema de Alarme de Pinico nos Féruns
e Comarecas do interior.

Em 2022, foi finalizada a 12 fase da implanta¢do do Sistema de Alarme de Panico nos

seguintes locais:

@ Mesquita abr/21 @
Regido Ocednica abr/21
Prédio das secretarias mai/21
Méier jun/21
Barra da Tijuca jul/21
Campos dez/21
Buzios jul/21
Resende jul/21
Araruama set/21
Rio Bonito abr/21
Barra Mansa mar/21

Saquarema mai/21
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Itaipava jun/21
Petrépolis jul/21
Teresépolis ago/21
S30 Jodao da Barra nov/21
Trés Rios jan/22
Nova Friburgo fev/22
Itaborai mar/22

Sistema de Videoconferéncia em audiéncias nas Varas Crimi-
nais e Depoimentos Especiais do TJR]

Utilizou-se com sucesso a solu¢do de Videoconferéncia, por meio da aplicagdo Scopia
Desktop, utilizada nas areas Criminais e no Nticleo de Depoimento Especial de Crian-
cas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia - NUDECA.

Atualmente, por meio da adog¢do do Microsoft Teams para que as audiéncias civeis e
criminais sejam hibridas ou nio sob gestdo da DGTEC, o sistema Avaya/Scopia Desktop
sera utilizado apenas para as audiéncias ja agendadas até margo de 2023, conforme pla-
nejamento recebido, e serdo acompanhadas pela equipe de videoconferéncia do DETEL.

Atualizacio tecnoldgica dos equipamentos de Filmagem e edicao
Processo em andamento na fase de aprovagdo de propostas/fornecedores na licitagao

ja realizada. A programacio de entrega dos equipamentos estd prevista para o 1° se-
mestre de 2023.

Ampliacao dos Sistemas de CATV e Sonorizacao.

Ampliacdo continua dos sistemas de distribuicdo dos sinais de TV digital e sonoriza-
cdo ambiente, acompanhando as obras de readequacdo dos ambientes internos dos

prédios do complexo do Paldcio da Justica e demais Foruns.
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Implantacio do Sistema de Gravacao de audio
e video das Salas de Sessao

A instalagdo nas Camaras Civeis das Laminas III e IV foi concluida em 2021. O sistema ins-
talado permite a gravacdo das imagens e do audio ambiente do que ocorre durante as ses-
soes das salas para comprovacido de incidentes que possam ocorrer durante as audiéncias.

Atualizacio do Sistema mensagens na Sonorizacio Ambiente

Sistema de sonoriza¢gdo ambiente implantado no Férum Central, Museu da Justica
e Centro Administrativo, em fase de levantamento de recursos e disponibilidade de
equipe, visando a expansdo para outros Féruns.

Implantacao finalizada do monitoramento
de CFTV nas recepgdoes.

Foram instalados equipamentos de monitoracdo de CFTV nas recep¢des das LAminas
IIT e IV, permitindo melhor seguranca no acesso aos corredores internos.

® Atualizacao e Melhora da Qualidade no Monitoramento das @
Imagens no Centro Integrado de Seguranca do Poder Judiciario

Por meio da utilizacdo dos links de fibra 6tica disponiveis no Prédio da EMER] e no
Museu da Justiga, realizamos a incorporagio das imagens externas no Sistema de Mo-
nitoramento para serem exibidas no videowall, trazendo maior conforto e seguranca
no entorno do Complexo de Prédios do Fé6rum Central.

Integracao de audio e video das salas de sessdao para atendi-
mento as audiéncias hibridas.

Além da reconfiguracio da sonorizagdo existente nas salas de sessdo civeis e crimi-
nais, para integracdo ao sistema hibrido, encontra-se em fase de entrega a aquisicdo
de televisores para as salas de sessio, o que proporcionard mais eficiéncia e conforto

nas audiéncias.
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Monitoramento das Carceragens que atendem ao TJR]

Projeto em andamento, atendendo as orientagdes e prioridades da area responsavel
pela seguranca patrimonial. A previsido para 2023 € realizar o atendimento a 20 locais
previstos em cronograma, por meio da chegada de novos equipamentos licitados em
2022 (processo 2021-0612483).

Carceragens Atendidas Presos Cobertos pelo CFTV

25 36279

Atualizacao tecnoldgica dos equipamentos de sonorizagio
que atendem ao Orgio Especial

Processo licitatdrio realizado para a aquisi¢do de novos processadores de dudio digi-
tais para atualizagio tecnolégica da solucio de dudio no Orgio Especial. A implanta-
cdo esta prevista para o 1° semestre de 2023.

® Escoltas e seguranca ®

Foram disponibilizadas equipes de seguranca para o atendimento de situagdes con-
tingenciais, gestdo de medidas protetivas e atendimentos a eventos promovidos du-
rante o biénio de 2021-2022:

-+ 682 atendimentos contingenciais;

- 857 atendimentos a Ministros do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ) e do Supremo
Tribunal Federal (STF), Conselheiros do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e a ou-
tras autoridades do Judiciario Nacional,;

- 208 atendimentos a eventos especiais;

- 977 atendimentos a Justica Itinerante;

« 730 atendimentos as Audiéncias de Custédia de Benfica;

« 730 atendimentos as Audiéncias de Custédia de Campos dos Goytacazes;
« 730 atendimentos as Audiéncias de Custédia de Volta Redonda;

- Gestido de medidas protetivas institucionais por risco ou ameaca;

« Avaliagdes de risco pessoal e institucional;

- Orientagdes de seguranca preventiva a magistrados e servidores.
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Plantio

Sdo disponibilizadas equipes para pronto emprego em:

- Atendimentos 24h;
« Atendimentos de contingéncias;

« Controle de equipes de protecio.

Cursos e treinamentos

O TJRJ investe na capacitacdo de seu efetivo de seguranca de forma a manté-lo atu-
alizado, habilitando a equipe para que se torne multiplicadora do conhecimento es-
pecifico recebido, por meio de um treinamento de qualidade direcionado a realidade
especifica da Instituicdo e com um custo muito inferior ao da iniciativa privada e ao
de outros 6rgdos publicos.

Capacitacdo do efetivo de seguranca

Foram ministrados quatro cursos de atualiza¢do técnico-profissional para 22 agentes
e quatro cursos de prote¢io de autoridade (introdugdo para novos agentes) para qua-
(O} renta e dois agentes, sendo vinte e dois agentes do efetivo da Guarda Municipal do (O}
Rio de Janeiro, referentes ao 1° Curso de Seguranca de Autoridades para os Agentes
da Prefeitura do Rio de Janeiro, de acordo com o processo administrativo eletronico
n° 2021-0648338.

Interacdao com 6rgaos conveniados

Foram realizados 8.947 atendimentos.

Controle de acesso

O controle de acesso de usuarios aos servidores do Poder Judicidrio do Estado do Rio
de Janeiro constitui-se estratégia fundamental na garantia da seguranga, uma vez que
envolve a aplica¢do de tecnologias modernas, visando coibir o ingresso de materiais que

tragam riscos a integridade fisica de magistrados, serventuarios e do publico em geral.
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Tabela - Edificagies e Controle de Acesso Fonte: DGSEI
ORDEM  EDIFICAGOES MES ANO
1 Forum Central
Agosto 2004
2 Forum Central - Lamina II
3 Forum Central - Lamina III Dezembro 2006
4 Niter6i (Férum Novo) Abril 2009
5 Forum Central - Lamina IV
Novembro 2010
6 Forum Central Limina V
7 Leopoldina
Setembro 2011
8 Sdo Gongalo
9 Férum Central - EMER] Julho 2012
10 Bangu Novembro
11 Barra da Tijuca Junho
12 Campos dos Goytacazes Marco 208
13 Duque de Caxias Outubro
14 Barra Mansa
15 Mesquita
16 Méier
17 Magé Janeiro
(O} 18 Niterdi (Regiio OceAnica) (O}
19 Rio Bonito
20 Teresopolis
21 Araruama
22 Belford Roxo
23 Cabo Frio Fevereiro
24 Macaé
25 Madureira
26 Jacarepagua Marco
27 Alcantara
Abril 2014
28 Japeri
29 Volta Redonda Maio
30 Nova Friburgo Junho
31 Nil6polis
32 Petropolis Julho
33 Itaborai
34 Queimados
35 Resende Agosto
36 S3o Jodo de Meriti
37 Férum Central - Plantio Judicidrio Setembro

38 Cachoeira de Macacu Outubro




1 EEEE @® - _HEE)

366 TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO | RELATORIO DO BIENIO 2021-2022
ORDEM  EDIFICAGOES MES ANO
39 Guapimirim Outubro
40 S30 Jodo de Meriti - Anexo
41 Buzios
42 Itaipava 2014
43 Trés Rios Novembro
4t Sdo Pedro da Aldeia
45 Itaguai Dezembro
46 Niterdi - Prédio das Secretarias
47 Rio das Ostras

Mar¢o
48 Maricd
49 Nova Iguacd
50 Nova Iguact - Anexo

Novembro
51 Saquarema
52 Santo Ant6nio de PAdua

2015

53 Campo Grande
54 Itaperuna

Dezembro
55 Bom Jesus do Itabapoana
56 Miracema
57 Vassouras

@ Mar¢o @

58 Barra do Pirai
59 Sao Fidélis Julho
60 Paraiba do Sul
61 Vila Inhomirim Agosto 2016
62 1lha do Governador
63 Juizado da Inf. (Praga Onze) Outubro
64 Pavuna

Novembro
65 Valenca
66 22 Vara Inf. e Juv. (Gamboa) Fevereiro S017
67 Angra dos Reis Marco
68 Arraial do Cabo

Outubro 2018
69 Iguaba Grande
70 Santa Cruz
71 Casimiro de Abreu )

Abril 2019
72 Mangaratiba
73 Paracambi
T4 Paraty
75 Porto Real / Quatis )

Abril 2021
76 Quissama / Carapebus

77 S30 Jodo da Barra
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Do total de 107 edificagdes do TJRJ, o servico de controle de acesso esta em funciona-
mento em 77 (setenta e sete) unidades, o que equivale a 71,96%, conforme se verifica nas
tabelas anexas.

Prisdes e apreensdes de materiais

Do total de material acautelado, 37.910 foram armas de fogo e 58.488 objetos diversos

(facas, tesouras, alicates, canivetes, estiletes).

Tabela - Apreensodes Fonte: DGSEI
Capital 1317 3706 5023
Bangu 2017 1906 3923
Barra da Tijuca 835 253 1088
Campo Grande 456 355 811
Jacarepagua 5423 1304 6727 @
Leopoldina 1621 515 2136
Madureira 407 1075 1482
Méier 697 250 947
Comarcas do Interior 45715 29491 75206
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Atuacio do policiamento externo

O policiamento ostensivo na drea externa dos prédios que compdem o TJR], diga-se, o
entorno das Laminas I, I, ITI, IV e V e as cercanias da Praga XV no trajeto ao Centro Ad-
ministrativo, conta com o seguinte apoio logistico:

- 04 (quatro) veiculos elétricos fornecidos pelo TJRJ;

« 03 (trés) viaturas ostensivas da PMER], manutenidas pelo TJR], com efetivo advindo
do Termo de Descentralizagdo Or¢camentaria TJRJ/SEPM, atuando 24 horas, com as
quais sdo atendidas as diversas ocorréncias geradas pelo nosso efetivo policial e
demais demandas inerentes ao TJR]J.

Tabela - Movimentacao de Presos na Carceragem Fonte: DGSEI
Periodo Presos na Capital Presos em Comarcas
Janeiro 1111 2975

@ Fevereiro 1757 4842 @
Margo 1933 5857
Abril 1776 5024
Maio 2052 5543
Junho 2012 SEE
Julho 2081 5017
Agosto 2129 5304
Setembro 1911 5180
Outubro 1944 4792
Novembro 1089 2724
Dezembro 1668 4315

Total 14347 33088
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OCORRENCIAS ATENDIDAS:

TIPO 2021 2022
Arrombamento 01 06
Aviso falso de ocorréncia e/ou salvamento) 74 87
Auxilio Técnico 1 02
Desabamento 0 0
Escapamento de Gas 2 01
Falso aviso de ocorréncia (trote) 1 0
Resgate em elevador 47 125
Prevencao 14 06
Salvamento em edificacdo 74 97
Salvamento em via publica 01 05
Incéndio 03 04
Outros 31 27
TOTAL DE ATENDIMENTOS 249 360
® @

DESFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO (DEA):

Edifica¢gdes Contempladas 17
Quantidade de equipamentos por edificacdo 01
Quantidade de Servidores e Policiais Militares treinados 159

PLANO DE ABANDONO (Exercicio Simulado de Abandono de Area):

ANO ATO EXECUTIVO EDIFICAGOES PUBLICO
TREINADAS TREINADO

2021 = = =

2022 69,2022 11 262

CURSO DE BOMBEIRO VOLUNTARIO DE INCENDIO (Grade de Cursos da ESAJ):

ANO QUANTIDADE DE CURSOS QUANTIDADE
DE ALUNOS
2021 PREVISTO: 00 MINISTRADO: 00 0

2022 PREVISTO: 01 MINISTRADO: 01 18




Relatorio-2021-2022-Cap15a17-250123.indd 370

25/01/2023 12:25:27



1 NEEE @ | D | [ [

Aperfeicoamento da
Gestao Orcamentaria
e Financeira

©

RE

O p ©O

O

@



Relatorio-2021-2022-Cap15a17-250123.indd 372

25/01/2023 12:25:27



373

16. APERFEICOAMENTO DA GESTAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Politica de Austeridade do Poder Judiciario

No biénio 2021/2022, foi dada continuidade a gestdo financeira e orcamentaria respon-
savel, seguindo os padrdes de austeridade ja praticados pelo TJRJ, tendo em vista o esta-
do de calamidade publica financeira do Estado do Rio de Janeiro e a pandemia provocada
pela Covid-19, que alteraram todos os cendrios econdmicos e financeiros ndo apenas do
TJRJ, mas de todos os entes da federacio.

Gastos com Pessoal — Responsabilidade Fiscal

Exercicio 2022 (até novembro/2022)

A Despesa Liquida com Pessoal Ativo do TJR] apresentou uma elevacio de 12,05%, na

comparacido do 2° quadrimestre de 2022 com o 3° quadrimestre de 2021. Esse resul-

tado é justificado pelo reajuste de 13,05% na remuneracdo dos servidores, sendo esse

reajuste a primeira parcela do total concedido pelo Poder Executivo aos Servidores do

Estado do Rio de Janeiro referente ao IPCA do periodo de set/2017 a dez/2021. As demais

parcelas estdo previstas para serem concedidas em janeiro/2023 e janeiro/2024. Além @
do reajuste, o aumento na despesa também se justifica pelas novas nomeacdes, a partir

de maio/2022, de servidores aprovados no ultimo concurso ptblico e pela nomeacido de

juizes, também a partir de maio/2022, aprovados no dltimo concurso para ingresso na

carreira da Magistratura.

Como principal realiza¢io da gestdo em prol dos servidores, tem-se a implementag¢io do
novo Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS para os servidores do TJRJ, que corri-
giu uma defasagem de mais de quinze anos na carreira em relagdo a outras categorias
funcionais, visto que a lei que dispunha sobre a restruturagio dos cargos do Quadro
Unico de Pessoal do TJRJ tinha sido editada ha mais de quinze anos (Lei Estadual n®
4.620, de 11 de outubro de 2005).

Em um esfor¢o conjunto que reuniu integrantes da Assessoria Técnica da DGPCEF, o seu
Diretor Geral, membros de outras Diretorias Gerais e da Presidéncia do TJR], foi pos-
sivel chegar a um consenso sobre o caminho a ser trilhado em consonancia com a res-
ponsabilidade fiscal, que sempre deve nortear uma gestio responsavel. Diversas reuni-
oes foram realizadas pelo grupo de trabalho ao longo de meses, nas quais foi discutida
a combinagdo possivel entre forma de evolugdo da carreira e tabela de vencimentos,
dentro de um cendrio de recursos orcamentarios limitados e inescapavel respeito aos
limites legais de despesa de pessoal impostos pela Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF

e também ao Limite de Despesas Primdrias (Teto de Gastos).
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Alei do novo PCCS (Lei n® 9748), publicada em 29 de junho de 2022, foi a concretizagio
de um projeto que teve participacdo decisiva da DGPCF. Para enquadrar a proposta
dentro dos limites citados no paragrafo anterior, a Assessoria Técnica da DGPCF ela-
borou, ao longo de todas as tratativas, calculos extremamente complexos e com apro-
fundado nivel de detalhes, nos quais houve uma estimativa de desenvolvimento dos
servidores ocupantes das carreiras de Analista Judicidrio e de Técnico de Atividade
Judicidria em cada classe e padrdo por um periodo de dez anos (2022 a 2031), a par-
tir do posicionamento verificado no més de dezembro/2021. Essa medida foi adotada
tanto no cendrio relacionado ao plano de cargos até entdo existente quanto no que
estava sendo gerado.

Some-se a isso as demais varidveis que compdem a despesa do TJR] e que influenciam
diretamente na projecido da Despesa com Pessoal e Encargos Sociais do TJR]J, como a
evolucdo da quantidade de magistrados e servidores ativos e inativos, a projecio de
vacancias, a reposicdo do quadro por meio de concurso publico, a projecio de reajuste
na remuneracio dos servidores e no subsidio dos magistrados, o reconhecimento de
direitos relativos ao pagamento de verbas de competéncia de exercicios anteriores,
entre outros.

Cabe ressaltar que, além do novo PCCS, outras realizagdes em prol dos servidores fo-
ram alcangadas como a autorizagdo para conversio em pecunia do saldo de até 30 dias
® de férias e de até 90 dias de licenca especial no 2° quadrimestre de 2022, e conversio @
em pecunia de até 60 dias de saldo de Férias ou de Licenca Prémio no 3° quadrimestre
de 2022. Ambas as conversdes em pectinia foram autorizadas pela Presidéncia desta
Egrégia Corte, apds comprovagdo de viabilidade financeira em estudos detalhados e
aprofundados elaborados pela Assessoria Técnica da DGPCF. Tais estudos considera-
ram a relacdo nominal de todos os servidores, o cargo efetivo ocupado, a classe/pa-
drdo, a eventual ocupagdo - por mais de cinco anos — de cargo em comissdo ou fungio
gratificada, o saldo de licenga prémio e férias, a existéncia ou nio de direito pessoal, a
percepcdo ou ndo de abono de permanéncia, bem como todas as premissas pré-esta-

belecidas para a implementacdo da medida.

Ja no que tange a Receita Corrente Liquida, esta apresentou um crescimento de 8,31% no
comparativo do 2° quadrimestre de 2022 com o 3° quadrimestre de 2021, resultado do
aumento na arrecadacdo em funcido da estabilizagdo e controle da pandemia de Covid-19.

Sendo assim, o percentual de gastos com pessoal do TJR]J de 3,85%, alcangado no 2°
quadrimestre de 2022, estd dentro do estabelecido como meta para o ano de 2022,
que é um resultado menor que 5,70% (Limite Prudencial - par. nico, art. 22 da Lei de

Responsabilidade Fiscal).
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Cabe ressaltar que, a partir do 3° quadrimestre de 2021, a despesa com pessoal inativo
do TJRJ foi incluida no calculo para fins de apuracio dos limites estabelecidos na Lei
de Responsabilidade Fiscal.

No quadro abaixo, apresentamos a evolucao da Receita Corrente, da Despesa Liquida
com Pessoal e do percentual de gastos com pessoal do TJRJ nos quadrimestres que
abrangem o biénio 2021/2022:

Tabela - Despesas com Pessoal Periodo

(a) Receita Corrente (b) Despesa de % de (b)
Periodo Liquida Pessoal em relagio
Acumulada - R$§ Acumulada - R$§ a(a)
1° Quadrimestre 2021 61.187.437.680 2.768.353.813 4,52%
20 Quadrimestre 2021 77.365.111.097 2.760.164.341 3,57%
Inativos 550.891.029,12
39 Quadrimestre 2021 82.455.459.589,61 Ativos 2.766.749.162,59 4,02%
Total 3.317.640.193,71
Inativos 438.213.381,92
1® Quadrimestre 2022 91.067.422.328,56 Ativos 2.895.180.635,67 3,66%
Total 3.333.394.017,59
@ Inativos 334.227.980,62 @
20 Quadrimestre 2022 89.303.759.557,31 Ativos 3.100.205.728,03 3,85%
Total 3.434.433.708,65
Inativos N/D
3° Quadrimestre 2022 Ativos N/D N/D
Total N/d

Fonte: DGPCF

Gastos com Beneficios — A¢des

« Monitoramento e gestdo continua da despesa com beneficios pagos a magistrados
e servidores, bem como da receita que os financia, objetivando a manutencio do
equilibrio financeiro da fonte de recursos correspondente;

» Monitoramento dos efeitos gerados pela reversdo de tendéncia da Taxa Selic com
as ultimas altas impostas pelo Comité de Politica Monetaria e seus efeitos sobre a
receita que financia o pagamento dos beneficios a magistrados e servidores, subsi-
diando a Alta Administra¢do na tomada de decisdo com relagdo a renovac¢do do con-
trato de prestagdo de servicos financeiros apresentado por institui¢cdo financeira;

- Elaboracio de estudos de impacto orcamentéario e financeiro relativos a recomposi-
¢do inflacionaria de alguns dos beneficios recebidos por servidores e magistrados,

subsidiando a Administracdo Superior no deferimento da medida.
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Execucdo Orcamentaria

Os orcamentos autorizados para os exercicios de 2021 e 2022, Lei n° 9.185 de 14 de janeiro
de 2021 e Lei n° 9.550 de 12 de janeiro de 2022, respectivamente, foram estruturados em
programas contemplando recursos especificos para a realizagdo dos objetivos estratégicos
definidos pelo Tribunal de Justica, em consondncia com o Plano de A¢do Governamental,
aprovado pela Resolugdo TJ/OE/RJ n° 12/2021, em conjunto com o Plano Estratégico do
TJR]J, e em alinhamento, portanto, ao estabelecido pela Resolugdo n° 325/2020 do Conse-
lho Nacional de Justica (CNJ), que dispde sobre a Estratégia Nacional do Poder Judicidrio.

Assim, a execuc¢do orcamentaria dos exercicios 2021 e 2022 estdo divididas em quatro

unidades:

UO - Unidade Or¢camentaria — Tribunal de Justica, responsavel pelas despesas com pes-
soal e encargos sociais e despesas com auxilios de magistrados e servidores. Fonte de
recursos: fontes 100 e 101 (Tesouro) e fonte 230 (Recursos Préprios) — provenientes da
remuneracio dos Depositos Judiciais:

Unidade Orcamentaria — UO 03010 — TJR]
Execucdo de Despesa — Exercicio 2022

Tabela - Fonte 100

Unidade Or¢amentaria - UO 03010 - Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro
Execucdo da Despesa - Exercicio 2022

Despesas
com Pessoal

3.789.549.333,00  4.139.549.333,00 3.200.107.942,30 3.200.107.942,30
100 Custeio 300.000.000,00 300.000.000,00 98.146.514,39 98.146.514,39
Total 4.089.549.333,00 4.439.549.333,00 3.298.254.456,69 3.298.254.456,69

Fonte de Recursos - FR 100 - Provenientes do Tesouro Estadual

Tabela - Fonte 101

Despesas
com Pessoal

101  Custeio — — — —

Total = = = =

Fonte de Recursos - FR 101 - Provenientes do Tesouro Estadual
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Tabela - Fonte 230

Despesas
com Pessoal

230 Custeio 723.051.000,00 723.051.000,00 663.317.466,16 559.948.348,07
Total 723.051.000,00 723.051.000,00 663.317.466,16 559.948.348,07
Fonte: SIAFE-RIO / out / 2022

Fonte de Recursos - FR 230 Recursos préprios provenientes do Contrato pela Administragio dos recursos
relativos aos Dep6sitos Judiciais

UO - FUNDO ESPECIAL DO TRIBUNAL DE JUSTICA, responsavel pelas despesas
com custeio e investimentos do Poder Judicidrio. Fonte de recursos 232 (custas, taxas
judiciais e extrajudiciais etc.).

Unidade Or¢amentaria — UO 03610 — Fundo Especial do TJR]
Execucdo de Despesa — Exercicio 2022

@ Tabela - Fonte 232 @
Custeio 881.313.000,00 869.913.000,00  797.395.430,58 607.441.705,56
23 Investimento  75.700.000,00 127.100.000,00 76.725.590,96  55.705.321,20
Inversio 1.000.000,00 1.000.000,00 = —
Total 958.013.000,00 1.043.013.000,00  874.121.021,54 663.147.026,76

Fonte: SIAFE-RIO / out / 2022
Fonte de Recursos - FR 232 Recursos proprios provenientes de Tributos
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UO - Fundo Especial da Escola da Magistratura — EMER], destinado as despesas com o
seu funcionamento - Fonte 230 (recursos préprios):

Unidade Or¢camentaria — UO 03620 - Fundo Especial da Esco-
la de Magistratura (EMER])
Execucdo de Despesa — Exercicio 2022

Tabela - Fonte 230

Custeio 9.567.000,00 9.567.000,00 9.356.178,22  7.173.419,20
230 Investimento 500.000,00 500.000,00 38.547,95 22.814,20
Total 10.067.000,00 10.067.000,00 9.394.726,17  17.196.233,40

Fonte: SIAFE-RIO / out / 2022

UO - FUNDO DE APOIO AOS REGISTRADORES - FUNARPEN, destinado ao ressarci-
mento dos atos gratuitos praticados pelos Registradores Civis das Pessoas Naturais (Lei
6.281/2012) - Fonte 232 (recursos préprios):

Unidade Or¢camentaria — UO 03630 — Fundo de Apoio aos
Registradores Civis das Pessoas Naturais (FUNARPEN)
Execuc¢do das Despesas - Exercicio 2022

Custeio 52.775.773,00 52.775.773,00 52.775.773,00  46.215.074,80
Total 52.775.773,00 52.775.773,00 52.775.773,00  46.215.074,80

Fonte: SIAFE-RIO / out / 2022

Unidade Or¢camentaria — UO 0363 — Fundo de Apoio aos
Registradores Civis das Pessoas Naturais (FUNARPEN)

Custeio 52.775.773,00 52.775.773,00 52.775.773,00  46.215.074,80

Total 52.775.773,00 52.775.773,00  52.775.773,00  46.215.074,80

Fonte: SIAFE-RIO / out / 2022
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Das Receitas Or¢camentdarias (2019 a 2022)

Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro — FET]

Fonte de Recursos - FR 230
Tabela - Receitas

UG 030100 - Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro - FR 230

2019 2020 2021 2022
Receitas Previsio Realizada Previsdo Realizada Previsdo Realizada Previsdo Realizada
Correntes  753.934.000,00  881.670.071,65  779.554.000,00 ~ 717.219.800,03  667.317.000,00 760.253.63529  723.051.000,00  782.843.068,92

Aplicagdes = 56.863.545,61 = 28.170.808,39 28.842.000,00 52.497.410,44 = 140.511.968,48

Capital — — - —
TOTAL 753.934.000,00 938.553.617,26  779.554.000,00 745.390.608,42  696.159.000,00  812.751.045,73  723.051.000,00  923.355.037,40

UG 036100 — Fundo Especial do Tribunal de Justica do Estado

do Rio de Janeiro - FR 232
Tabela - Receitas

UG 036100 - Fundo Especial do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro — FR 232 @
2019 2020 2021 2022
Receitas Previsdo Realizada Previsdo Realizada Previsdo Realizada Previsdo Realizada

Correntes ~ 886.578.000,00  992.879.344,06  923.423.000,00  746.541.385,67 927.257.000,00  1.047.987.779,43 958.013.000,00  1.191.316.366,38

Aplicagdes Financeiras — 37.111.160,57 = 21.325.854,13 = 46.058.701,18 = 141.565.467,81

Capital - — - -
TOTAL 886.578.000,00 1.029.990.504,63  923.423.000,00 767.867.239,80  927.257.000,00 1.094.046.480,61  958.013.000,00 1.332.881.834,19

ASTEC - Processos para Analise de Economicidade
Tabela - Periodo 01/01/2021 a 22/11/2022

Quantidade de Valor Agregado Valor Agregado

processos antes das apos as Valor %
diligenciados* diligéncias diligéncias
6 R$ 5.123.936,03 RS 3.768.216,88 R$ 1.355.719,15 6,46%

* Diligéncias Concluidas
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Outras iniciativas de arrecadacio e incrementos de receitas

Arrecadacio - Cobranca

No ano de 2021, tivemos uma recuperacio da arrecadacgio da cobranga administrativa,
comparando com a queda referente a pandemia, havendo um aumento de aproxi-
madamente 155%. No ano de 2022, tivemos uma queda de 29,23% nesse segmento da
arrecadagio (até outubro).

Tabela - Valores recebidos pela realizagio da Cobranca Administrativa

Arrecadacido SECOB - Judicial 13.076.623,76 20.607.096,69 -36,54%
Arrecadagdo SECAE - Extrajudicial 3.724.418,01 3.133.756,50 18,85%
Total 16.801.041,77 23.740.853,19 -29,23%

* 2022 - Até outubro

® Arrecadacdo - Divida Ativa ®

Visando a efetiva arrecada¢do dos valores de custas e taxa judiciaria em processos de
execucdo fiscal, o Tribunal utiliza atualmente quatro tipos de guias compartilhadas,
quais sejam: O DARM, compartilhado com o Municipio do RJ; o DAR]J, compartilhado
com o Estado do RJ; um boleto bancario compartilhado e a GRER] compartilhada. No
ano de 2022, tivemos um aumento de 6,06% na arrecadagdo deste segmento, em com-
parac¢do com o ano de 2021 (até outubro).

Tabela - Receitas recuperadas provenientes da Execugio Fiscal

Total 72.451.851,15 68.314.857,41 6,06%

* 2022 - Até outubro
Obs.: Nos totais acima, constam somente os Municipios que apresentam arrecada¢do compartilhada com
este TJRJ.
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Ressalte-se que no biénio 2021/2022 foram desenvolvidas agdes coordenadas com
as demais unidades organizacionais, visando ao aprimoramento continuo e perma-
nente dos procedimentos relacionados as contratacdes celebradas pelo TJR]J, des-
tacando-se os valores percebidos em razdo de multas administrativas aplicadas em
autos de procedimentos apuratérios por inexecugio ou inadimplemento das obri-
gacoes contratuais.

Disponibilidades financeiras

Cabe acrescentar que os dados abaixo sdo parciais, portanto sujeitos a novas altera-
¢oes, tendo em vista que o exercicio financeiro de 2022 devera ser encerrado somente
no inicio do més de janeiro de 2023, pelo Sistema Oficial do Estado do Rio de Janeiro-

SIAFE-RIO.

Tabela - Disponibilidades financeiras (TJR])

Descrigdo
Caixa e

. . 181.549,53 2.323.920,87 228.765,46 1.273.907,97 1.335.333,14 312.545,72
Equivalentes de Caixa
Aplicagdes Financeiras  930.923.446,53 1.173.642.299,97 1.754.440.951,03 1.938.302.046,88 2.492.050.097,11 3.397.961.217,02
Caixa e
Equivalentes de 100.382,54 291.077,84 105.097,71 105.120,03 739.289,68 1.529.800,95
Caixa - Intra
Total 931.205.378,60 1.176.257.298,68 1.754.774.814,20 1.939.681.074,88 2.494.124.719,93 3.399.803.563,69
Variagio percentual 26% 49% 11% 29% 36%

anual 2017-2022:

FONTE: SIAFE-RIO- dez/2021 = aberto
Nota: Foram expurgados os montantes referentes as contas de depésitos judiciais, uma vez que se
referem a recursos exclusivos de Terceiros, sendo certo, portanto, que nio pertencem ao PJER].

Nota 2: O grupo de contas “Caixa e Equivalentes de Caixa Intra” corresponde a valores do Poder Judiciario
alocados na Conta Unica do Tesouro Estadual, em razio do Convénio da Divida Ativa.
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17. PALAVRAS FINAIS

Apresentados os resultados e iniciativas desta gestdo, avaliamos o biénio que pas-
sou como de grandes retomadas e novas conquistas. O TJR] e o mundo deram passos
importantes para a recuperacido de resultados, atividades e esforcos paralisados ou
desacelerados pela stibita pandemia do Coronavirus. Agora, mais do que nunca, é mo-
mento de agdo.

Ressalto as realizacoes mais recentes do Judicidrio fluminense, especialmente na area
da tecnologia, como, por exemplo, a digitaliza¢do de todo o acervo de processos, a
instalagdo dos Nucleos de Justica 4.0 e a implanta¢do do Balcdo Virtual e do Gabinete
Virtual. O mundo mudou muito, senhoras e senhores. A avalanche de processos que
sdo julgados — o Tribunal de Justica tem perto de oito milhdes de a¢des e ja chegamos
a ter em torno de 15 milhdes — n3o permite mais que trabalhemos de uma maneira
personalista, como antigamente, em tempos mais romanticos. Hoje em dia temos que
atuar de forma mais dindmica e usar a tecnologia para apoiar o nosso servico.

Destaco, também, as iniciativas para valorizacio e renovacdo dos recursos humanos

do TJRJ, como, por exemplo, a convocagdo e posse de aprovados no concurso para os

cargos de técnico de atividade judiciaria e analista judiciario; a posse de juizes apro-

vados no ultimo Concurso da Magistratura e a aprovag¢do do Novo Plano de Cargos @
para os servidores.

Da mesma forma que, quando assumi a gestdo desta Corte, avoquei o compromisso
de realizar uma gestdo eficiente, conclamando a manutenc¢io do Tribunal - em paz
e unido — , conclamo todos agora, mais uma vez — magistrados, servidores, colabo-
radores e auxiliares, além dos demais operadores do Direito — a continuarem cami-
nhando juntos para a melhoria dos servicos, para a continuidade dos projetos, para a
consecucdo das metas, para o alcance de melhores resultados e para o reconhecimen-
to deste Tribunal como um dos melhores do pais.

E hora de o TJR] prosseguir e avancar com o espirito de vanguarda que sempre lhe
coube na exceléncia da gestdo, na produtividade e na efetividade, nos resultados e na
inovacgdo. Agradeco aos magistrados e servidores pelo esfor¢co despendido neste perio-

do de grandes desafios e dificuldades e conto com tal dedicagdo na gestdo que se inicia.

Que estejamos prontos para os novos desafios.

Desembargador Henrique Carlos de Andrade Figueira

Presidente do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro
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